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DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION PROVINCIAL DE SALUD DEL GUAYAS

RUC: 0968594650001

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS DJALMAR ZAMBRANO VERA

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EOD

PERTENECE A: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 134 GUAYAS,GUAYAQUIL,SAMBORONDÓN Y DURÁN

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

100 134 2626524 ZONA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

931320 1695204 0 108996 2454955 6053 6759 49761 https://drive.google.com/drive/folders/1fGcxkq_xkp8Tn4c
vbcVe0VVzMiZjpXwh?usp=sharing

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI ACUERDO MINISTERIAL 00227- 2023 REGLAMENTO AL 
PROCESO DE CALIFICACIÓN / RECALIFICACIÓN A LA 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD ACCESIBILIDAD FÍSICA 
FORTALECIMIENTO DE SERVICIOS HOSPITALARIOS 

MEDIANTE EQUIPAMIENTO MÉDICO ESPECIALIZADO.

Proceso de Calificación / Recalificación a la 
Personas con Discapacidad

PUERTAS AMPLIAS Y PASILLOS ADECUADOS 
PARA SILLAS DE RUEDAS.

BAÑOS ADAPTADOS CON BARRAS DE 
APOYO.

CONSTRUCCIÓN DE RAMPAS DE ACCESO 
CON PENDIENTES NORMADAS.

INSTALACIÓN DE ASCENSORES ACCESIBLES 
CON SEÑALIZACIÓN EN BRAILLE Y AUDIO.

DISPONIBILIDAD DE EQUIPOS PARA 
DIAGNÓSTICO E INTERVENCIÓN COMO 

CABINA DE AUDIOMETRÍA, POTENCIAL DE 
EVOCADOS Y AUDIÓMETROS.

Mediante la certificación de personas con discapacidad 
reconocida por el estado Ecuatoriano y el Ministerio de 

Salud Pública para el goce de los beneficios de inclusión en 
los múltiples sistemas como Salud, Educación, Laboral, 

Socio- económico, Transportación, etc.

ELIMINACIÓN DE BARRERAS FÍSICAS Y 
COMUNICACIONALES

ADECUACIÓN DE ESPACIOS Y SERVICIOS DE SALUD
GARANTÍA DE ATENCIÓN PRIORITARIA Y ESPECIALIZADA

FACILITA ATENCIÓN MÉDICA ESPECIALIZADA PARA 
PACIENTES CON DISCAPACIDAD O CONDICIONES 

COMPLEJAS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI LA POLÍTICA PÚBLICA DE GÉNERO EN EL ÁMBITO DE LA 
SALUD EN EL ECUADOR SE ORIENTA A GARANTIZAR LA 

IGUALDAD DE DERECHOS, OPORTUNIDADES Y ACCESO A 
SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES, CON ÉNFASIS EN LA 
ELIMINACIÓN DE BRECHAS DE GÉNERO Y LA ATENCIÓN 

PRIORITARIA A MUJERES Y POBLACIONES EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD. ES IMPULSADA POR EL MINISTERIO DE 

SALUD PÚBLICA, EN CONCORDANCIA CON LA 
CONSTITUCIÓN DE 2008 Y LA NORMATIVA VIGENTE, 

PROMOVIENDO EL ENFOQUE DE GÉNERO EN LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS, LA SALUD SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA, Y LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA 
BASADA EN GÉNERO. FORTALECIMIENTO DEL 

EQUIPAMIENTO HOSPITALARIO PARA ATENCIÓN INTEGRAL 
EN SALUD.

Se ha fortalecido la atención a personas que 
viven situaciones de violencia de género, 
brindando acompañamiento y atención 
integral en los establecimientos de salud.
Se han implementado estrategias para la 

prevención y atención de la violencia basada 
en género en los establecimientos de salud, 

en base a las directrices de nivel nacional.
Incorporación del enfoque de género en 
normas, protocolos y atención sanitaria.

Sensibilización y capacitación del personal de 
salud en temas de igualdad de género y 

derechos.

IMPLEMENTACIÓN DE EQUIPOS PARA 
PROCEDIMIENTOS DIAGNÓSTICOS Y 

QUIRÚRGICOS-ARCOS EN C.

mejora el acceso de mujeres y adolescentes a servicios de 
salud oportunos, seguros y de calidad, reduciendo las 

brechas existentes. Asimismo, fortalecen la atención integral 
en casos de violencia de género, promoviendo una respuesta 

más humana, sensible y efectiva desde el sistema de salud.
fomenta una atención libre de discriminación, se garantiza 
un trato digno e igualitario para todas las personas. Estas 

acciones también impulsan el reconocimiento y ejercicio de 
los derechos en salud.

aportan al cumplimiento de las agendas de igualdad al 
garantizar una atención en salud más equitativa, reduciendo 

desigualdades y promoviendo el acceso a servicios 
esenciales. Además, fortalecen la prevención y atención de la 
violencia de género, impulsan el respeto de los derechos y 

fomentan una atención inclusiva, centrada en las necesidades 
de la población.

MEJORA LA ATENCIÓN INTEGRAL DE SALUD PARA MUJERES 
Y POBLACIÓN EN GENERAL.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA

SI FORTALECIMIENTO DE HOSPITALES MEDIANTE 
EQUIPAMIENTO BIOMÉDICO DONADO

RECEPCIÓN Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO 
DE EQUIPOS RAYOS X MÓVILES EN 

HOSPITALES DE REFERENCIA.

AMPLÍA EL ACCESO A SERVICIOS DE SALUD PARA 
POBLACIÓN EN MOVILIDAD HUMANA.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI FORTALECIMIENTO DEL EQUIPAMIENTO PARA ATENCIÓN DE 
DIFERENTES GRUPOS ETARIOS.

INCORPORACIÓN DE TERMOCUNAS Y 
CAMAS HOSPITALARIAS PARA ATENCIÓN 

NEONATAL Y GENERAL.

MEJORA LA ATENCIÓN A RECIÉN NACIDOS, NIÑOS, 
ADULTOS Y ADULTOS MAYORES.



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI FUNDAMENTO LEGAL: LA CONSTITUCIÓN DE 2008 
CONSAGRA LA PLURINACIONALIDAD E 

INTERCULTURALIDAD, CONCIBIENDO LA SALUD COMO UN 
DERECHO FUNDAMENTAL, LO QUE IMPULSA LA 
ARTICULACIÓN DE MEDICINAS ANCESTRALES Y 

ALTERNATIVAS AL SNS. ADECUACIÓN CULTURAL DE 
SERVICIOS: SE APLICAN NORMAS ESPECÍFICAS, COMO GUÍAS 
PARA EL PARTO HUMANIZADO, CÓDIGO DE ÉTICA Y OTRAS 

NORMATIVAS DE SALUD INTERCULTURAL. MEDICINA 
ANCESTRAL Y COSMOVISIONES: SE RECONOCE Y FORTALECE 
EL ROL DE LOS HOMBRES Y MUJERES DE SABIDURÍA COMO 
LAS PARTERAS, ARTICULANDO SUS SABERES EN EL SISTEMA 

NACIONAL. GESTIÓN INSTITUCIONAL: SALUD 
INTERCULTURAL Y EQUIDAD ES LA ENCARGADA DE 
TRANSVERSALIZAR LA INTERCULTURALIDEQUIDAD, 

MEDIANTE, NORMAS TÉCNICAS, PLANES, PROGRAMAS Y EL 
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE SALUD 

INTERCULTURAL. RECEPCIÓN Y CAPACITACIÓN DE 
EQUIPAMIENTO BIOMÉDICO DONADO PARA HOSPITALES DE 

SEGUNDO Y TERCER NIVEL.

LA SALUD INTERCULTURAL APORTA A LAS 
AGENDAS DE IGUALDAD AL REDUCIR 
BRECHAS DE ACCESO, RESPETANDO 

SABERES ANCESTRALES Y GARANTIZANDO 
ATENCIÓN DIGNA A PUEBLOS INDÍGENAS, 

MONTUBIOS Y AFRODESCENDIENTES.

FOMENTA LA EQUIDAD DE GÉNERO Y LA 
JUSTICIA SOCIAL AL INTEGRAR LA MEDICINA 

TRADICIONAL CON LA CONVENCIONAL, 
ASEGURANDO PERTINENCIA CULTURAL Y EL 

EJERCICIO PLENO DE DERECHOS DE 
COMUNIDADES HISTÓRICAMENTE 

MARGINADAS

REDUCE LAS BARRERAS DE ACCESO, 
VALORA EL CONOCIMIENTO ANCESTRAL, 

INCIDE EN LA EQUIDAD DE GÉNERO Y 
JUSTICIA, PROMUEVE LA PARTICIPACIÓN Y 

EMPODERAMIENTO E IMPLEMENTA UN 
MODELO DE ATENCIÓN INTEGRAL 

INCLUSIVA Y HOLÍSTICA.

IMPLEMENTACIÓN Y CAPACITACIÓN EN USO 
DE CAMAS UCI, CAMAS CUNAS, CAMAS 

HOSPITALARIAS.

LA POLÍTICA INTERCULTURAL EN SALUD DE ECUADOR 
BUSCA INTEGRAR LA MEDICINA ANCESTRAL INDÍGENA 

AFROECUATORIANA, MONTUBIA CON LA CONVENCIONAL, 
GARANTIZANDO UN ACCESO EQUITATIVO Y RESPETUOSO A 
LOS SERVICIOS PÚBLICOS. BASADA EN LA CONSTITUCIÓN 

DE 2008 Y LIDERADA POR EL MINISTERIO DE SALUD 
PÚBLICA (MSP), PROMUEVE LA PERTINENCIA CULTURAL, LA 
ATENCIÓN DE PARTOS EN LIBRE POSICIÓN Y EL DIÁLOGO 
DE SABERES CON HOMBRES Y MUJERES DE SABIDURÍA Y 

LOS PROFESIONALES DE LA SALUD.

MEJORA EL ACCESO EQUITATIVO A SERVICIOS 
HOSPITALARIOS ESPECIALIZADOS.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
SI 116 https://drive.google.com/drive/folders/1F5BUuQqFdvH7GD3ts94JbMPYl45Y8yZ5?usp=sharing

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SI https://drive.google.com/drive/folders/1xDfJwzzjq8hyOwagJESLpwoGhO0mIhbf?usp=sharing

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
SI https://drive.google.com/drive/folders/1NvNZqaKOQCAutA22ehsBblkOmmMf4upv?usp=sharing

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA SI 4 https://drive.google.com/drive/folders/1DxX_ER1CjcAv6TcsHkFeQpAzEzE36Pju?usp=sharing

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN SI 5 https://drive.google.com/drive/folders/1s6h_3qjYKtGgobP5rKipDfLEE6EyzguS?usp=sharing

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

CONSEJO EDITORIAL (EN CASO DE SER EMPRESAS 
PÚBLICAS DE  COMUNICACIÓN)

NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 1 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI EN EL MARCO DEL PROCESO DE PREPARACIÓN PARA LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS, SE REALIZÓ UNA REUNIÓN DE 
COORDINACIÓN ORIENTADA A DEFINIR Y ASIGNAR 
RESPONSABILIDADES ESPECÍFICAS, GARANTIZANDO UNA 
ORGANIZACIÓN EFICIENTE Y EL CUMPLIMIENTO OPORTUNO DE 
LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS.

https://drive.google.com/drive/folders/1FupXcYqUfoQTFbBkCrk_eUFU8OkV
Rkls?usp=sharing

FASE 1 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI EN EL ACTA CORRESPONDIENTE SE REGISTRAN FORMALMENTE 
LAS RESPONSABILIDADES ASIGNADAS Y LOS PLAZOS DEFINIDOS 
PARA SU CUMPLIMIENTO, CON EL PROPÓSITO DE ASEGURAR EL 
SEGUIMIENTO SISTEMÁTICO Y LA EJECUCIÓN EFICIENTE DE LOS 
COMPROMISOS INSTITUCIONALES ASUMIDOS.

https://drive.google.com/drive/folders/1FupXcYqUfoQTFbBkCrk_eUFU8OkV
Rkls?usp=sharing

FASE 2 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

SI SE INSTRUYE A LAS DISTINTAS GESTIONES LA ELABORACIÓN 
DEL INFORME CORRESPONDIENTE POR CADA DIRECCIÓN, EN 
ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES EMITIDAS, CON 
LA FINALIDAD DE EFECTUAR SU CONSOLIDACIÓN A NIVEL 
INSTITUCIONAL.

https://drive.google.com/drive/folders/1ceGLNTfW5ms9OjASZKbJpet4l249G
RJS?usp=sharing

FASE 2 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI SE DA INICIO AL PROCESO DE REGISTRO DE DATOS 
PRELIMINARES, EN EL MARCO DE LA ETAPA INICIAL DE 
RECOPILACIÓN, SISTEMATIZACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LA 
INFORMACIÓN INSTITUCIONAL.

https://drive.google.com/drive/folders/1ceGLNTfW5ms9OjASZKbJpet4l249G
RJS?usp=sharing

FASE 2 ELABORACION  DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI SE REALIZA LA RECEPCIÓN FORMAL DE LOS INFORMES 
EMITIDOS POR LAS DISTINTAS ÁREAS, EFECTUÁNDOSE 
POSTERIORMENTE EL ANÁLISIS Y LA DEPURACIÓN DE LA 
INFORMACIÓN PERTINENTE, A FIN DE INTEGRARLA EN LA 
ELABORACIÓN DEL INFORME FINAL INSTITUCIONAL.

https://drive.google.com/drive/folders/1ceGLNTfW5ms9OjASZKbJpet4l249G
RJS?usp=sharing



FASE 2 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI SE CONVOCA A TODOS LOS RESPONSABLES ZONALES A UNA 
REUNIÓN CON EL OBJETIVO DE REVISAR Y VALIDAR EL INFORME 
FINAL Y LA PRESENTACIÓN EN POWERPOINT (PPT), ANTES DE 
SU ENTREGA OFICIAL.

https://drive.google.com/drive/folders/1ceGLNTfW5ms9OjASZKbJpet4l249G
RJS?usp=sharing

FASE 3 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI SE EJECUTA LA ESTRATEGIA DE DIFUSIÓN EN REDES SOCIALES, 
COMO COMPONENTE DEL PLAN DE COMUNICACIÓN 
INSTITUCIONAL, A FIN DE GARANTIZAR LA MÁXIMA VISIBILIDAD Y 
EL ADECUADO ALCANCE DE LA INFORMACIÓN INSTITUCIONAL 
DIFUNDIDA.

https://drive.google.com/drive/folders/1Dlgn_Ang_rE_jCBYVaNrHqtzvkuc4e0
X?usp=sharing

FASE 3 PLANIFICACIÓN  DEL ESPACIO DELIBERATIVO PARA REVISIÓN
SI SE LLEVA A CABO UNA REUNIÓN DE COORDINACIÓN CON LA 

FINALIDAD DE DEFINIR Y ORGANIZAR LA ESTRUCTURA DEL 
PROGRAMA A DESARROLLAR, EN CONCORDANCIA CON LOS 
LINEAMIENTOS Y OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

https://drive.google.com/drive/folders/17noxwdsISQJu-
W5R7vcxZeFJb0f_Piet?usp=sharing

FASE 3 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI EL ACTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE LLEVARÁ A CABO EL 24 
DE ABRIL DE 2026 EN EL AUDITORIO DE LA UNIVERSIDAD 
POLITECNICA SALESIANA, EN CUMPLIMIENTO DE LAS 
DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES Y EN COHERENCIA CON 
NUESTRO FIRME COMPROMISO INSTITUCIONAL CON LA 
TRANSPARENCIA, LA RESPONSABILIDAD Y LA MEJORA 
CONTINUA DE LA GESTIÓN.

https://drive.google.com/drive/folders/1HoOD7hLcIKugr1Qz751N3HIs2u4ejz
p7?usp=sharing                   https://www.facebook.com/share/p/1KJfywceDn/ 
https://www.facebook.com/share/v/1AyNXUZS7s/

FASE 3 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI MEDIANTE EL USO DE CANALES Y HERRAMIENTAS DIGITALES 
INSTITUCIONALES, EL ÁREA DE PROMOCIÓN Y PLANIFICACIÓN 
REMITE FORMALMENTE LOS APORTES CIUDADANOS 
RECOPILADOS DURANTE EL PROCESO PARTICIPATIVO, CON EL 
PROPÓSITO DE INCORPORARLOS Y SISTEMATIZARLOS EN EL 
INFORME FINAL DE RENDICIÓN DE CUENTAS. ESTE 
PROCEDIMIENTO GARANTIZA LA TRAZABILIDAD DE LA 
INFORMACIÓN, LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS GRUPOS DE 
INTERÉS Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS DE 
TRANSPARENCIA, CORRESPONSABILIDAD Y MEJORA CONTINUA 
EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.

https://drive.google.com/drive/folders/1oJeRQN6-2VgFr35-
Dza1ZbwbI_LCoU9q?usp=sharing

FASE 4 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL SISTEMA INFORMÁTICO

SI SE PROCEDE AL INGRESO Y REGISTRO FORMAL DE LA 
INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE EN EL SISTEMA DEL 
CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL 
(CPCCS), GARANTIZANDO LA VERACIDAD, INTEGRIDAD Y 
ACTUALIZACIÓN OPORTUNA DE LOS DATOS CONSIGNADOS.

https://drive.google.com/drive/folders/1_oz-
2bNetf1uGUjV2iLV79BISNViUfE9?usp=sharing

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: -CONVERSATORIO CON LOS LIDERES COMUNITARIOS PARA DAR INDUCCION RESPECTO A LOS ITEMS EXISTENTES Y EXPLICAR OTRAS ALTERNATIVAS DE MEDICAMENTOS.
- FORTALECER LA GESTIÓN DE LA ATENCIÓN EN SALUD MEDIANTE LA OPTIMIZACIÓN DE PROCESOS, USO DEL RPS Y MONITOREO DE TIEMPOS DE ESPERA PARA MEJORAR LA 
CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL SERVICIO.
- MOTIVAR Y CONVOCAR A LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD PARA ASEGURAR LA ASISTENCIA CONSTANTE A LAS JORNADAS DE EJERCICIOS Y PROMOVER ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES EN EL HOGAR.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Fortalecer la articulación interinstitucional mediante el acompañamiento y la 
gestión conjunta con entidades públicas y actores sociales, para la 
planificación y ejecución coordinada de brigadas médicas, en función de las 
necesidades territoriales y de las solicitudes realizadas por instituciones 
como MIES, Ministerio de la Mujer, Gobernación y la estrategia Ecuador 
Crece sin Desnutrición Crónica Infantil.

SI 76-100 Cumplimiento del 100% de brigadas médicas planificadas y 
solicitadas, mediante articulación interinstitucional efectiva, 
mejorando la cobertura y la respuesta territorial en salud.

https://drive.google.com/drive/folders/1WaLhP-
xRIm4s3T2iuoRZXajDKQeJnpXU?usp=sharing

Fortalecer el talento humano en salud mediante el levantamiento de brechas 
y la gestión de asignación de plazas según necesidades territoriales.

SI 76-100 Se alcanzó el 100% de cumplimiento del compromiso, 
mediante el levantamiento técnico de información sobre la 
brecha de talento humano en los tres niveles de atención, lo 
que permitió sustentar la gestión y asignación de plazas 
conforme a las necesidades territoriales identificadas.

https://drive.google.com/drive/folders/1zwdAsTuwD2
gZ0mITdYylQr0hrERR1BjO?usp=sharing

Fortalecer la actualización de fichas familiares y tarjeteros de citas mediante 
la articulación y coordinación con actores sociales para la ejecución de visitas 
domiciliarias, priorizando sectores de difícil acceso o con condiciones de 
conflictividad, garantizando intervenciones seguras y oportunas, y aplicando 
restricciones operativas en zonas con alto índice delincuencial.

SI 76-100 Cumplimiento del 100% de visitas domiciliarias programadas 
y articuladas, mejorando la cobertura, el seguimiento 
poblacional y la organización de la atención, con criterios de 
seguridad en territorio.

https://drive.google.com/drive/folders/1-
iJ_ilWmh4xlpsttJpwh_SQaJTps0aUn?
usp=drive_link

Gestionar soluciones a corto plazo para la regularización de 8 
establecimientos de salud, mediante la legalización de títulos de propiedad y 
la obtención de los permisos correspondientes, con el fin de garantizar el 
adecuado funcionamiento de las unidades asistenciales, reducir la 
incertidumbre operativa y mejorar la calidad de la atención y la seguridad de 
los pacientes.

SI 51-75 Se alcanzó un avance del 70% en la regularización de 
establecimientos de salud, mediante la gestión de procesos 
para la legalización de títulos de propiedad y la obtención de 
permisos correspondientes, lo que contribuye a fortalecer la 
estabilidad operativa, mejorar las condiciones de 
funcionamiento y garantizar una atención más segura y de 
calidad para los pacientes

https://drive.google.com/file/d/1hXIpyH0xx_FaNHzN
XpY8ElVVWa33JFVo/view?usp=sharing

Fortalecer la disponibilidad y entrega oportuna de medicamentos y 
dispositivos médicos en los establecimientos de salud, mediante la 
implementación de acciones coordinadas entre las autoridades competentes, 
garantizando el acceso adecuado a tratamientos para la población.
Asimismo, promover el uso racional de medicamentos,evitando la 
automedicación, y fomentar la corresponsabilidad ciudadana en la vigilancia 
del servicio, incentivando la denuncia de posibles irregularidades en la 
entrega de medicamentos ante las instancias correspondientes.

SI 76-100 Se alcanzó un abastecimiento cercano al 90%, resultado del 
fortalecimiento en la identificación de necesidades y la 
gestión oportuna de procesos de compra y distribución de 
medicamentos desde nivel central, lo que permitió mantener 
la continuidad del servicio en la mayoría de las unidades

https://drive.google.com/drive/folders/1n7RB-
BI3lSHUXEQxFA2-Bf3SERCH3Jgt?usp=sharing

Fortalecer la promoción de hábitos de vida saludable mediante la 
implementación de talleres de alimentación saludable con enfoque práctico y 
adaptado a las realidades locales, fomentando la participación activa de la 
comunidad en procesos formativos.
Asimismo, impulsar la corresponsabilidad ciudadana a través de la creación y 
mantenimiento de huertos comunitarios, la donación y siembra de árboles, y 
la réplica de los conocimientos adquiridos en sus entornos familiares y 
comunitarios, contribuyendo a la generación de entornos saludables y 
sostenibles.

SI 76-100 Cumplimiento del 100% en la ejecución de talleres de 
alimentación saludable y acciones comunitarias, 
fortaleciendo hábitos saludables, entornos sostenibles y la 
participación ciudadana.

https://drive.google.com/drive/folders/1uqrV0z102N
90Ui5yoIxWZeK8GIcSfyRr

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

24/04/2026 148

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

67 77 4 31 112 0 0 5



Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://www.salud.gob.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL NUMERAL 12 DEL ART. 19 DE LA LOTAIP.

SI https://www.salud.gob.ec/el-ministerio/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO SU PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL AL PLAN NACIONAL 
DE DESARROLLO

SI http://almacenamiento.saludzona8.gob.ec/index.php/s/XMGjLLsxjW4xoTq

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL SI http://almacenamiento.saludzona8.gob.ec/index.php/s/XMGjLLsxjW4xoTq

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

OE7: Incrementar la eficiencia institucional en el 
Ministerio de Salud Pública

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL 
PRESUPUESTO

PORCENTAJE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

13767621
6,04

110281923,
89

80,10 % ALCANZAR EL 100% DE LA EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 80,10 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO EGRESOS EN PERSONAL $31.842.632,88 $31.796.569,41 99,86 % https://drive.google.com/drive/folders/1o2iHpFaHbL-
nyIQjMnlwHgpqz4POhAPn?usp=sharing

PROGRAMA Y/O PROYECTO BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $8.345.336,90 $3.715.561,66 44,52 % https://drive.google.com/drive/folders/1o2iHpFaHbL-
nyIQjMnlwHgpqz4POhAPn?usp=sharing

PROGRAMA Y/O PROYECTO OTROS EGRESOS CORRIENTES $142.171,58 $138.064,95 97,11 % https://drive.google.com/drive/folders/1o2iHpFaHbL-
nyIQjMnlwHgpqz4POhAPn?usp=sharing

PROGRAMA Y/O PROYECTO TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES $1.575.075,64 $1.566.646,45 99,46 % https://drive.google.com/drive/folders/1o2iHpFaHbL-
nyIQjMnlwHgpqz4POhAPn?usp=sharing

PROGRAMA Y/O PROYECTO OTROS PASIVOS $95.770.999,04 $71.348.789,00 74,50 % https://drive.google.com/drive/folders/1o2iHpFaHbL-
nyIQjMnlwHgpqz4POhAPn?usp=sharing

PROGRAMA Y/O PROYECTO EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION $1.471.478,31 $1.456.225,25 98,96 % https://drive.google.com/drive/folders/1o2iHpFaHbL-
nyIQjMnlwHgpqz4POhAPn?usp=sharing

PROGRAMA Y/O PROYECTO BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION $464.862,41 $260.067,17 55,94 % https://drive.google.com/drive/folders/1o2iHpFaHbL-
nyIQjMnlwHgpqz4POhAPn?usp=sharing

PROGRAMA Y/O PROYECTO EGRESOS DE CAPITAL $17.440,50 $0,00 0,00 % https://drive.google.com/drive/folders/1o2iHpFaHbL-
nyIQjMnlwHgpqz4POhAPn?usp=sharing

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $139.629.997,26 $110.281.923,89 78,98 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$139.629.997,26 $137.676.216,04 $110.281.923,89 $1.953.781,22 $87,84 78,98 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

16 $1.126.046,87 16 $1.126.046,87 https://drive.google.com/drive/folders/1N8hzIEYq2XV7WsDzZx_YS8TBXS
0RLp_v?usp=drive_link

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

20 $106.463,97 20 $106.463,97 https://drive.google.com/drive/folders/1obD_Gaw77i-
miQPZRORxDk6e1D7FjqfO?usp=drive_link

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $114.003,80 1 $0,00 https://drive.google.com/file/d/1WiUOdeYU2zAkHRwEOGF4era30euqmM
Do/view?usp=drive_link

PUBLICACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $45.999,80 1 $6.203,56 https://drive.google.com/file/d/1I5ujQrkJ5h7V6uWrL3oMqFOLhbgepr_E/vie
w?usp=drive_link

SUBASTA INVERSA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

12 $2.345.978,80 11 $972.788,43 https://drive.google.com/file/d/1rLcyrYZ-XaSM3E1YkqlD1-
6kTxEF3GJS/view?usp=drive_link

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS INSUMOS MEDICOS $3.077,66 https://drive.google.com/drive/folders/1dpaL0CQ01710lETF3Bzd4YSo9PVRn3Ll?usp=sharing

DONACIONES REALIZADAS EQUIPOS ELECTRONICOS $2.240,40 https://drive.google.com/drive/folders/1dpaL0CQ01710lETF3Bzd4YSo9PVRn3Ll?usp=sharing



INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA7-SySS-0028-
2022

Pendiente informe de 
cumplimiento de la 
CGE

100,00 % ninguno http://almacenamiento.saludzona8.gob.ec/index.php/s/XBpDS
YinSHefxXS

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0014-2023 Pendiente informe de 
cumplimiento de la 
CGE

85,00 % Ninguno http://almacenamiento.saludzona8.gob.ec/index.php/s/RY3nG
2PELgZtMyX

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DPGY-0017-2022 Pendiente informe de 
cumplimiento de la 
CGE

75,00 % Ninguno http://almacenamiento.saludzona8.gob.ec/index.php/s/KrgDyAj
XPSwpxBq

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO DNA7-SySS-0023-
2024

DPGY-0123-2025 66,70 % Ninguno http://almacenamiento.saludzona8.gob.ec/index.php/s/KrgDyAj
XPSwpxBq


