


Gobernanza de la Salud



OBJETIVO ESTRATÉGICO 1
Incrementar la efectividad de la Gobernanza en el 
Sistema Nacional de Salud



EMISIÓN DE LA POLÍTICA 
NACIONAL DE SALUD 
MENTAL 2025-2030

Con el propósito de reducir la morbilidad, 
mortalidad y los factores de riesgo 
relacionados con la salud mental. 



CREACIÓN DE LA POLÍTICA 
INTERSECTORIAL PARA EL 
ABORDAJE INTEGRAL DEL 
EMBARAZO EN 
ADOLESCENTES 2026–2035.



CONFORMACIÓN DE COMITÉS DE 
HUMANIZACIÓN

134 hospitales

1.925 centros de salud

18 centros especializados

Establecimientos de Salud a Nivel Nacional

Garantizando la atención enfocada en la persona



ACTUALIZACIÓN DE LA NORMA 
TÉCNICA DEL SISTEMA 
INTEGRADO DE VIGILANCIA 
EPIDEMIOLÓGICA

Modernización después de 12 años.



CREACIÓN DEL MANUAL DE 
EXTRACCIÓN, PROCESAMIENTO Y, 
ADMINISTRACIÓN DE LECHE 
MATERNA

Estandarización de prácticas para el 
manejo de la leche materna.



34 ESTABLECIMIENTOS CON 
CERTIFICACIONES ESAMYN 

Estandarización de la calidad en la 
atención integral para reducir la 
mortalidad materna y neonatal.



DERIVACIONES

124.205 pacientes derivados a nivel nacional.

MONTO DE INVERSIÓN:
USD 189.729.120,66.

34 pacientes derivados a prestadores internacionales.

MONTO DE INVERSIÓN:
USD 8.683.251,68.



FORMACIÓN ACADÉMICA

• 30 CONVENIOS SUSCRITOS entre el 
MSP y las Instituciones de Educación 
Superior, favoreciendo a 943 
estudiantes.

• 11.218 ESTUDIANTES DE PREGRADO 
de las carreras de Medicina, Enfermería, 
Obstetricia y Nutrición, realizaron el 
internado rotativo.



DOSIS UNITARIA DE DISTRIBUCIÓN 
DE MEDICAMENTOS 

En hospitales de
II y III nivel de atención de la RPIS.

Más de USD 6.MM
de ahorro por intervenciones 

farmacéuticas.



PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE 
SUSTANCIAS

Articulación entre la Línea 171 (Opción 6) 
con el SIS ECU 911 para atención en 
crisis de salud mental y consumo de 
sustancias.



OBJETIVO ESTRATÉGICO 2
Incrementar la calidad de la vigilancia, prevención y control sanitario 
en el Sistema Nacional de Salud



• Vacuna Hexavalente sustituye vacuna
Pentavalente y reemplazo de la vacuna
PCV10 por la PCV13 (13-valente).

• Inclusión de la vacuna VPH a niñas/os de 9
años.

• Integración de la vacuna contra COVID-19
(dosis anual estacional para grupos
vulnerables).

ESQUEMA NACIONAL DE VACUNACIÓN



● 43.868 mujeres embarazadas que 
recibieron dosis de TdaP (Difteria, Tétanos y 
Pertussis acelular)

ESQUEMA NACIONAL DE VACUNACIÓN

● 1.080.064 niños menores de 7 
años recibieron dosis contra la tosferina.



• 725 645 personas vacunadas contra la 
fiebre amarilla.

• 616.000 personas vacunadas contra la 
Influenza Estacional.

• 193.070 personas vacunadas contra 
COVID-19. 

ESQUEMA NACIONAL DE VACUNACIÓN

USD 350 millones
Ahorro proyectado, al vacunar a la 
población. Se previene morbilidad, 
hospitalizaciones, permanencia en 

UCI y muerte.



• 1.037.670
Tamizajes para VIH aplicados a nivel nacional, 
en los grupos de población.
(Gestantes, Niños, Adolescentes, Adultos, HSH, 
Trans,  Trabajadoras sexuales, Personas 
Privadas de la Libertad.

VIH

• 44.241
Personas que viven con VIH, accedieron al 
tratamiento antirretroviral en 52 Unidades de 
Atención Integral de VIH.

Abastecimiento de 70.120 cartuchos de carga 
viral.



Reducción de la malaria en 
un 74.66% mediante la implementación 
de la estrategia DTIR (detección, diagnóstico, 
tratamiento, investigación y respuesta).

Chone, Portoviejo y Manta 
certificados por eliminar la transmisión autóctona 
de malaria.

MALARIA



• 48.000 Tabletas para atención 
de chagas.

CHAGAS Y LEISHMANIASIS

• 66.125 Ampollas y 5.488 
cápsulas para atención de 
leishmaniasis.



• 592.480 Tamizajes de Hepatitis B 

• 1.1 millones de pruebas rápidas 
distribuidas a nivel nacional 
estratégicamente.

• 386.891 Tamizajes de Hepatitis C 

• 1.18 millones de Reactivos en stock.

HEPATITIS



• 2.183.748 Unidades de medicamentos 
para el tratamiento de tuberculosis donados por Brasil.

TUBERCULOSIS

• 25.646 personas privadas de libertad 
tamizadas para TB. 

Primer tamizaje sistemático de TB  nivel nacional.

• 12.996 esquemas de tratamiento para 
TB sensible y TB resistente.



Promoción de la Salud



OBJETIVO ESTRATÉGICO 3
Promoción de la Salud



ESTRATEGIA NACIONAL ECUADOR CRECE SIN DESNUTRICIÓN INFANTIL    

Atendimos a 478.876 Menores de 24 meses y 226.138 gestantes con el  paquete priorizado.

8.832 Niños menores de 2 años y 5.369 gestantes captados para inclusión en el sistema de salud 

y entrega del paquete priorizado.

Atenciones preventivas y de morbilidad a usuarios de pueblos y 
nacionalidades.

Partera/os ancestrales tradicionales identificados, 1.410 son reconocidas 
y articuladas al MSP.

Nuevas parteras y parteros acreditados promueven la salud materno –

neonatal con énfasis en zonas de difícil acceso geográfico.

SALUD INTERCULTURAL

22.960

2.828

1.545  

2.049  

168

Insumos establecidos en el Kit de parto, que incluye, establecidos en el Manual de Articulación de prácticas de
parteras y parteros ancestrales tradicionales, gestionados con la OPS/OMS en Ecuador.

Salas de parto con el 100% de adecuación para la atención del parto en libre posición con pertinencia 
intercultural.



PARTICIPACIÓN Y ACCIÓN SOCIAL

118.900 Trabajadores públicos y privados, participaron 
en acciones de promoción de la salud en el trabajo.

8.000  “Jóvenes en Acción” trabajando en  establecimientos 
de salud del I nivel de atención para el desarrollo de 
actividades comunitarias de promoción de la salud, 
sensibilización y acompañamiento.

958 Mesas intersectoriales parroquiales.

20 Gobiernos autónomos descentralizados municipales certificados en el marco del Programa de Municipios Saludables.

2  Mercados reconocidos como responsables de la salud en el marco de la Estrategia.



OBJETIVO ESTRATÉGICO 6
Incrementar la investigación en salud



20 nuevos comités
(14 Comité de Ética de Investigación en 
Seres Humanos (CEISH) y 6 Comité de 
Ética Asistencial para la Salud (CEAS), 
sumando 59 a nivel nacional.

56 productos técnicos 
especializados en evaluación 
de tecnologías sanitarias de alto impacto, 
en beneficio de pacientes, especialmente 
con enfermedades raras y catastróficas.

9 visualizadores públicos 
implementados para la ciudadanía y 
tomadores de decisiones con un enfoque 
de transparencia y acceso a la 
información en salud.

80 informes especializados:  
herramientas para tomar decisiones 
informadas, articulando criterios 
económicos con necesidades clínicas, 
para garantizar la eficiencia, sostenibilidad 
y mayor cobertura para la población 
ecuatoriana.



Atención Integral de Salud



OBJETIVO ESTRATÉGICO 4
Incrementar la calidad en la prestación de los servicios de salud



832 Pacientes con trastornos congénitos de la coagulación: 
• 596 con hemofilia A
• 78 con hemofilia B
• 158 con enfermedad de Von Willebrand

USD 352,12 MM 
EJECUTADOS EN 
ADQUISICIÓN DE 

MEDICAMENTOS E INSUMOS 
MÉDICOS

8.979.416
Unidades de dispositivos médicos de uso general, en emergencia sanitaria

18.728.485
Unidades de medicamentos adquiridos en emergencia sanitaria para servicios
de: emergencia, UCI, quirófanos, tratamientos crónicos y ambulatorios y
atención especializada.

75.297
Equipos biomédicos y 182 ítems de equipamiento médico adquiridos con una
inversión de USD 41 MM.



206
Usuarios beneficiados con la optimización de protocolos de atención.

37.050
Profesionales de la salud certificados en el manejo del Accidente Cerebro Vascular
(ACV) a través de la plataforma Angels.

4.400
Profesionales del servicio de salud móvil capacitados en atención del ACV.

13.493
Usuarias en el Banco de Leche Humana implementado en el Hospital General Dr.
Napoleón Dávila Córdova.

6.796
Litros de leche humana donada recolectada.

31
Hospitales a nivel nacional han obteniendo un
incremento del 87% de mejora en gestión de la calidad
y seguridad del paciente.



Ecuador a la vanguardia en la atención del Accidente Cerebrovascular (ACV) en
Latinoamérica, avalados por la World Stroke Organization (WSO) y la Sociedad Europea de
Medicina de Urgencias (EuSEM).

Con cabinas de flujo laminar para preparación segura de medicamentos citostáticos,
mediante la donación de la OPS.

Invertidos en el mantenimiento preventivo y correctivo de 4.943 equipos biomédicos.

Como Centros de Excelencia por la Fundación Canguro de
Colombia, incluyendo el primer centro ambulatorio del país en
el Hospital Isidro Ayora, fortaleciendo la neuroprotección y
supervivencia de recién nacidos prematuros.

Más de USD 6 MM

16 Reconocimientos internacionales

5 Hospitales de referencia equipados

3 Hospitales certificados 

Donación, instalación y puesta en marcha de equipos de mamografía para el Hospital 
Enrique Garcés y el Hospital Básico Guido Alfonso Díaz de Catacocha, por parte del 
Organismo Internacional de Energía Atómica –OIEA.

2 Hospitales



5 Establecimientos de Salud
Comprometidos con la ampliación de la cobertura contra el cáncer, a través de la
PLATAFORMA GLOBAL PARA ACCESO A MEDICAMENTOS PARA EL CÁNCER
INFANTIL (GPACCM).

557.542 Medicamentos
Para el tratamiento de cáncer infantil donados por la OPS/OMS

35 Hospitales
Implementaron la Estrategia Near Miss Materno para fortalecer la vigilancia de la
morbilidad materna y promover la prevención de muertes maternas evitables.

100% de cobertura
En la implementación de la Norma Técnica ESAMyN en 122 establecimientos de II y III
nivel de atención.

20 Hospitales
Certificados bajo la normativa ESAMyN: 8 Hospitales Básicos, 8 Hospitales
Generales y 4 Hospitales de Especialidades.



OBJETIVO ESTRATÉGICO 5
Incrementar la cobertura de las prestaciones de servicios de salud



5.247 profesionales vinculados al año de salud rural
de los cuales 6 son especialistas en medicina interna, pediatría, nefrología,
cuidados intensivos, imagenología y cardiología.

Con cooperación del FIEDS se fortalece la rehabilitación integral
en Cuenca con la implementación de una Sala Multisensorial para TEA y la
repotenciación del taller de órtesis:

● 3.156 atenciones especializadas
● 382 aditamentos ortésicos

11 médicos especialistas devengantes de beca,
incorporados a ginecología, medicina interna, cirugía, neurología, neurocirugía,
pediatría, emergencias e imagenología, en 11 hospitales del país.

11.218 estudiantes de medicina, enfermería, obstetricia y nutrición, de
acuerdo al Programa de Internado Rotativo.



5 unidades móviles generales y 1 quirúrgica
desplegadas ante emergencia en Los Ríos y Guayas Rural: 12.354
atenciones

Se movilizó el Hospital Móvil Nro. 1 a Santa Rosa
(El Oro) para reducir la lista de espera quirúrgica:

● 25.492 atenciones en emergencias
● 445 atenciones en cirugía
● 58.936 determinaciones de laboratorio.

8.600 brigadas de salud desplegadas en 
territorio: 

● 4.691 personas beneficiadas en 13.296 comunidades 
● 218.334 atenciones
● 72.393 vacunas aplicadas
● 17.554 acciones de promoción

3 ambulancias entregadas para fortalecer los servicios de
salud de la Zona 5:

● 1 donada por Puentes y Calzadas
● 2 por convenio con UNOPS



90.48% de Cobertura del 
Tamizaje Metabólico 

Neonatal.

1.184.764 Tamizajes de 
detección temprana para 
prevenir discapacidad y 

alteraciones en el desarrollo 
infantil. 

161 Equipos de alta 
precisión: 

● 45 de potenciales 
evocados auditivos

● 29 cabinas audio 
métricas

● 37 audiómetros
● 29 campímetros
● 21 electromiógrafos. 

350.000 personas 
beneficiadas

Equipamiento 
especializado

168.414 calificadas o 
recalificadas.

16.907 Ayudas técnicas de 
movilidad, autocuidado, órtesis, 
prótesis y dispositivos auditivos 

entregadas

2.219 Solicitudes de 
importación autorizadas de 

ayudas técnicas. 

76,02% de cobertura en 
atenciones por primera 

consulta.

75.297 Equipos biomédicos  
Y mobiliario clínico  para el I, II 

y III nivel de atención.

Atenciones

EQUIPAMIENTO

Calificación de 
discapacidad

Tamizaje Neonatal y 
Detección Temprana 

Infantil



EFICIENCIA INSTITUCIONAL



OBJETIVO ESTRATÉGICO 7
Eficiencia Institucional



El monto codificado total fue de  USD 2.767 millones de los cuales se devengsron USD 2.619, es decir, el

95%, de ejecución de los recursos públicos.

Codificado

USD 2.767,38

Fuente: Reporte eSIGEF. Considera el presupuesto con y sin liquidez

Devengado

USD 2.619,04

Gasto 
Permanente

USD 2.486,35

Gasto No 
Permanente

USD 132,69

96%

79%

Gasto 
Permanente

USD 2.600,29

Gasto No 
Permanente

USD 167,10

PRESUPUESTO – 2025 (USD MM)



36 Familias beneficiadas
Con la suscripción de escrituras para la regularización de predios en 
asentamientos humanos en predios del MSP ex hacienda Atucucho.

13 Vehículos
Transferencia a título gratuito a favor de la Fundación “HÉROES DE 

VIDA”, de 13 vehículos sin uso.

78,113 Profesionales de la salud
1.491 nuevas vinculaciones en el 2025, para garantizar la cobertura en 
los establecimientos de salud.

3,721 Devengantes de beca
223 profesionales devengantes de becas y 3.498 internos rotativos vinculados.

1,435 Establecimientos de salud
Del Primer Nivel de Atención en Salud cuenta con conectividad permanente a internet, mejorando el seguimiento de controles a 
embarazadas y menores de dos años.

16,419 Trabajadores beneficiados
Con la firma del Décimo Primer Contrato Colectivo entre el MSP-MDT y la Organización Sindical Única 
Nacional de Trabajadores del MSP (OSUNTRAMSA).



El Plan Nacional de Desarrollo 2025 –
2029 fortalece la planificación y 
gestión estratégica del sector salud 
mediante la generación de 
insumos técnicos.

Articulación y optimización de los procesos del
vínculo entre planificación institucional y programación
presupuestaria, permitiendo viabilizar oportunamente
acciones en el marco de la emergencia sanitaria y la
compra centralizada de medicamentos, dispositivos
médicos y bienes estratégicos.

03 Fortalecimiento del sistema institucional de seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloría General
del Estado.

Fortalecimiento de la planificación institucional mediante la evaluación del Plan Institucional (corte 2024), generando
insumos para la toma de decisiones y evidenciando el cumplimiento de metas vinculadas a los Objetivos Estratégicos,
orientados a mejorar el acceso, la calidad y la prestación de servicios de salud.

02

Fortalecimiento de la eficiencia institucional mediante instrumentos técnicos de seguimiento a la ejecución
de la planificación.01

LOGROS



La satisfacción de los usuarios del MSP alcanzó el 87,58 %.

Reducción de requisitos y tiempos de respuesta, fortaleciendo la
eficiencia de la gestión institucional.

Estrategias para fortalecer la cultura organizacional mediante talleres 
de descarga emocional y de calidad del servicio con enfoque en 
cultura institucional.

SATISFACCIÓN

SIMPLIFICACIÓN DE TRÁMITES

AMBIENTE LABORAL




