
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 9694

PERIODO 2022

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: COORDINACION ZONAL 9 - SALUD

RUC: 1768165110001

REPRESENTANTE LEGAL ANA PAULINA CORONEL OQUENDO

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 157 COORDINACIÓN ZONAL 9-SALUD: PUENGASÍ, CENTRO HISTÓRICO, SAN 
JUAN, LA LIBERTAD, ITCHIMBIA; DISTRITO DE SALUD 17D03: CONCEPCION, 
MARISCAL SUCRE, BELISARIO QUEVEDO, SAN ISIDRO DEL INCA, RUMIPAMBA, 
KENNEDY, NAYÓN, IÑAQUITO, COCHAPAMBA, JIPIJAPA, ZÁMBIZA; DISTRITO 
DE SALUD 17D06: CHILIBULO, SAN BARTOLO, CHIMBACALLE, LA ARGELIA, 
SOLANDA, LLOA, LA MENA, LA MAGDALENA, LA FERROVIARIA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

2'878.240 157 2501220 ZONA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

827619 1673553 48 10772 1988721 0 24271 17168 https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19v7nXkMq4O-
WYCBiYPqzxf0dmbAdpLeJ

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI Contribuir a la prevención de discapacidades, así como al 
diagnóstico precoz y atención temprana garantizar a las 
personas con discapacidad ejercer su derecho a la salud.

Usuarios atendidos en el área de 
rehabilitación: 414.252 .                 

Adquisición de material lúdico para 
fortalecimiento áreas de rehabilitación de 

unidades de la coordinación zonal 9: 214.        
                                                                          

                                                            
Tamizaje de neurodesarrollo aplicados : 

51.123 usuarios.                                 
Adquisición de kit de tamizaje de 

neurodesarrollo entregados a unidades: 311   
                                                                          
                                                                          
                                                                          
                                                Ayudas técnicas 

entregadas a usuarios con discapacidad en 
base a la disponibilidad de stock :449              

                                              
Procesos de compra de ayudas técnicas para 
obtención de :  307.429                                    
                                                                          
                                                                          
                                                                          

 Protesis y Ortesis entregadas a usuarios: 
4238                                                                  
                                                                          
                                                                          
                                                                          
                          Capacitación a cuidadores de 

pacientes de cuidados paliativos: 1024 
(pacientes en cuidados paliativos y cuidados 

a largo plazo)
Emisión de certificados de discapacidad 

solicitados por usuarios: 1628
Creación y fortalecimiento de puntos 

calificadores de discapacidad ya existentes: 
19 puntos                                                          
                                                                          
                                                                          
                                                                          

                
Atención a usuarios con discapacidad en 

puntos calificadores: 22.272 .

Ampliación, mejora y garantizar  el acceso de las personas 
con discapacidad a los servicios de salud,  con capacidad de 

respuesta a necesidades específicas e impulso a la 
investigación sobre temas vinculados con prevención, 

tratamiento y rehabilitación.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI NORMA TÉCNICA DE ATENCIÓN INTEGRAL A VÍCTIMAS DE 
VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO Y GRAVES VIOLACIONES A 

LOS DERECHOS HUMANOS.

80% DE PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD CAPACITADOS EN LA NORMA 

VIGENTE. 

PERMITE APLICAR LAS HERRAMIENTAS QUE INDICA LA 
NORMA TÉCNICA PARA REDUCIR LA VIOLENCIA DE GÉNERO 

EN EL LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD.  
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA
NO S/N S/N S/N



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS GENERACIONALES SI 1. Manual de implementación de la Estrategia de Participación 
Ciudadana en salud en el Ministerio de Salud Pública. 2. 

Política Intersectorial de Prevención del embarazo en niñas y 
adolescentes. 3. Programa Nacional de Municipios Saludables. 
Manual para el Reconocimiento y la Certificación de Mercados 

Saludables. 4. Manual para el Reconocimiento y la 
Certificación de Mercados Saludables. 5. Lineamientos para la 

implementación de Huertos Medicinales en los 
Establecimientos de Salud de Primer Nivel de Atención. 6. 

Reglamento Interministerial de Gestión de Desechos y 
Residuos Generados en los Establecimientos de Salud-Manual 
para la Gestión Interna de Residuos y Desechos Generados en 

los Establecimientos de Salud. 7. Decreto 1211 (2020) y 
Reforma 404 (2022) Estrategia Nacional Ecuador Crece sin 

Desnutrición Infantil. 8. Ley Orgánica de Regulación Contra el 
Tabaco (LORCT). 9. El Código Internacional de 

Comercialización de Sucedáneos de Leche Materna, Ley de 
Fomento Apoyo y Protección a la Lactancia Materna, Código 

de Trabajo. 10. El Código Internacional de Comercialización de 
Sucedáneos de Leche Materna, Ley de Fomento Apoyo y 

Protección a la Lactancia Materna. 11. Acuerdo 0026-2017 
Reconocimiento de la Responsabilidad Nutricional. 12. 

Reglamento para el Funcionamiento, Control y Monitoreo de 
Bares Escolares del Sistema Nacional de Educación. 

1. 100% de establecimientos de salud tienen 
conformado el espacio de participación 

ciudadana en salud.
2. 100% de Establecimientos de Salud, 
cuentan con servicios de integrales y 

amigables para adolescente.
2.1. 100% establecimientos de Salud de 

primer nivel cuentan con Clubes de 
Adolescentes.

3. Proceso de certificación de la primera fase 
como Municipio Promotor de la Salud.

4. Mercados del Distrito Metropolitano de 
Quito en proceso de reconocimiento como 

Mercados Saludables.
5. 100% de implementación de Huertos en el 

Establecimientos de Primer Nivel de Salud.
6.  100% de establecimientos de Salud MSP 

cumplen la normativa vigente.
7. 1838 niños/as menores de 2 años y 952 
mujeres embarazadas captados, quienes 
reciben los bienes y servicios del Paquete 

Priorizado.
8. 416 empresas reconocidas como “Espacios 

100% Libres de Humo de Tabaco”.
9. 187 establecimientos certificados como 

Instituciones amigas de la lactancia materna.
10. 100% de grupos de apoyo a la lactancia 
materna conformados y en funcionamiento.
11. 96 establecimientos fueron reconocidos 

como “Restaurantes con responsabilidad 
nutricional”.

12. 118 bares escolares supervisados de los 
cuales 49 cumplen con los estándares de 

certificación.

1. Participación activa de los y las ciudadanas en el 
cumplimiento de las políticas públicas en salud y rendición 

de cuentas.
2. Disminución del embarazo en niñas y adolescentes.

2.1. Prevención de la violencia basada en género, con énfasis 
en niñas y adolescente.

3. Impulsa a los Gobiernos Autónomos Descentralizados 
Municipales, el abordaje integral de los determinantes para 

mejorar el bienestar y la calidad de vida y ciudadanía. 
4. El proceso permite que los administradores de los 
mercados cumplan con la normativa y proporcionar 

alimentos inocuos a la población del Distrito Metropolitano 
de Quito. 

5. Promueve y fortalece la recuperación de los saberes 
ancestrales. 

6. Previene las infecciones por el mal manejo de los desechos 
en los establecimientos de salud y la comunidad.

7.  Prevención de la desnutrición crónica infantil y reducción 
de su prevalencia en niños/as menores de 24 meses.

8. La disminución de la prevalencia del tabaquismo en la 
comunidad. 

9 y 10. Prevención de la desnutrición crónica infantil y 
reducción de su prevalencia en niños/as menores de 24 

meses.
11 y 12. Reducir la prevalencia de enfermedades de mal 

nutrición.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS INTERCULTURALES SI 1. Guía Técnica para la Atención del Parto culturalmente 
adecuado. 2. Manual de Articulación de las Parteras 
Ancestrales al Sistema Nacional de Salud. 3. Acuerdo 

Ministerial 082 - Aplicación del Enfoque Intercultural en los 
Establecimientos de Salud del SNS, en la Atención, referencia, 
derivación, referencia inversa y contra referencia a usuarios/ 

pacientes provenientes de comunidades de difícil acceso.

1. Un 96,7 % de parto con acompañamiento ; 
99% de parto en libre posición.

2. 69 parteras con legitimación comunitaria y 
certificación institucional.

3. 67 pacientes de comunidades de difícil 
acceso atendidos con prioridad en los 
hospitales del tercer nivel de atención.

En la reducción de la muerte materna y neonatal.

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS SI 133 https://drive.google.com/drive/folders/1iZr16ZN8bXO9at2CBbgWBKrOTbk4H_rc

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Se designa el equipo de rendición de cuentas de la CZ9 - 2022, 
involucrando a todos los responsables zonales de la Entidad, cada uno 
con sus funciones, roles y tiempos establecidos para la ejecución de las 
tareas encomendadas, dicha designación se realizó a través del 
sistema de gestión documental quipux Nro. MSP-CZ9-2023-04836-M

https://drive.google.com/drive/folders/1-YN2ZxaTIRqNgdfpUbItvOojLVtvD4ll

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Una vez conformado el equipo de rendición de cuentas de la CZ9 – 
2022, será quien se encargue de elaborar la propuesta de todo el 
proceso, según fases, insertando la hoja de ruta del proceso, 
incluyendo tiempos y responsables.

https://drive.google.com/drive/folders/1nLvyPEWEysZpGPiijkngFJC72fa1W0
Av

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Cada una de las Direcciones Zonales, evalúan su gestión y plasman en 

power point las acciones y/o resultados más relevantes del período de 
Rendición de Cuentas de la Coordinación Zonal 9 - SALUD.

https://drive.google.com/drive/folders/1GvNPGGlsBQXsuCQ0KwWNzHMnda
EPamEu



FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Recopilación, revisión, validación de información remitida por cada una 
de las Direcciones Zonales de la CZ9, en la matriz ejecutiva de excel, 
para posterior registro de toda la información en cada uno de los 
bloques del formulario del CPCCS. 

https://drive.google.com/drive/folders/1bi3ro3eNi9BSVARvkd8mfKgcRomJfA
eF

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI En base a los informes de la Gestión 2022 enviados desde las 

Direcciones Zonales, se procede con la revisión, validación y 
consolidación del informe narrativo y presentación en ppt.

https://drive.google.com/drive/folders/1_BIudK_HRFNJ1RrSK98QuG2Dm8jF
wAIU

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI La presentación será revisada, validada y aprobada, por los 
Responsables zonales y Coordinadora Zonal, para la fase dos que 
refiere a la deliberación de rendición de cuentas ; la solicitud de 
aprobación del informe de para deliberación período 2022, se la realiza 
a través de memorando Nro. MSP-CZ9-CZ-P-2023-0448-M en lo que 
respecta al Informe Narrativo, este será aprobado por la Señora 
Coordinadora Zonal. 

https://drive.google.com/drive/folders/1jLKcyKtFmvo59zSJ9-
sK89yn9Ysu5TBo

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Se subirá a la página web del Ministerio de Salud Pública, la 
presentación preliminar y final del evento de Rendición de Cuentas 
2022, de la Coordinación Zonal 9–Salud 

https://drive.google.com/drive/folders/15QAEmFGaqqAZfW1Eq1_ZoQkTOh0
CXqu1

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

SI Con memorando Nro. MSP-CZ9-2023-04873-M se convoca al equipo 
de Rendición de Cuentas 2022, a fin de elaborar la propuesta y 
planificación del evento de Rendición de Cuentas; así también, con 
memorando Nro. MSP-CZ9-2023-05427-M se remite a Planta Central 
esta documentación incluyendo la fecha de deliberación de Rendición 
de Cuentas 2022 de la Coordinación Zonal 9-Salud.

https://drive.google.com/drive/folders/1tvcJW37NFiVj5M05a69V8fnAMm3-
pX_L

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI La máxima autoridad de la Coordinación Zonal 9 - SALUD , ejecuta la 
deliberación pública con la presencia de funcionarios, servidores de la 
Zona 9 - Salud y comunidad, de forma presencial y a través de 
plataforma virtual Facebook live, 

https://drive.google.com/drive/folders/1XlCXe-Qd4SbvXqSoJIi6xhmSluJnr3JI

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Dentro de la presentación para la fase de Deliberación se inserta los 
acuerdos ciudadanos de rendición de cuentas del período 2021, según 
informe de sistematización y seguimiento de estos acuerdos 
ciudadanos y compromisos de la autoridad.

https://drive.google.com/drive/folders/1N3AMApoUtjXqYeWfEv8IEQDDDR7S
Vwy7

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Posterior a la deliberación pública de Rendición de Cuentas, se 
procede a completar y finalizar el llenado de información del formulario 
en la página web del CPCCS.

https://drive.google.com/drive/folders/1WFYZrXeu__Fv5AjkoeQjrYlJmQbKH
YXI

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI Se rinde cuentas el 23 de mayo 2023 en el Auditorio principal del 

Hospital de Especialidades Eugenio Espejo. 
https://drive.google.com/drive/folders/1r9V5ZlGvocpr6Ekgm6jCTJ-
nmcl_yZ7D

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: APORTES CIUDADANOS:
▪ PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CALIFICACIÓN DE LOS SERVICIOS INCLUSIVOS.
▪ REALIZAR UN ENCUENTRO CON LOS REPRESENTANTES DE LOS COMITÉS LOCALES DE SALUD PARA CONOCER NUEVAS PRÁCTICAS DE TRABAJO Y ACTUALIZAR EL ROL Y 
FUNCIONES.
▪ PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LOS EVENTOS Y EJECUCIÓN DEL PLAN LOCAL DE SALUD.
▪ DIFUNDIR LA CARTERA DE SERVICIOS Y ESQUEMA REGULAR DE VACUNACIÓN POR MEDIOS DE COMUNICACIÓN.
▪ IDENTIFICAR, NOTIFICAR Y ABORDAR A LA POBLACIÓN QUE NO ESTÁ DE ACUERDO CON LAS ATENCIONES MÉDICAS.
▪ TRABAJAR CON LÍDERES COMUNITARIOS, AUTORIDADES, GRUPOS ORGANIZADOS Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN, PARA DIFUNDIR LA CARTERA DE SERVICIOS, ESQUEMA REGULAR 
Y CAMPAÑAS DE VACUNACIÓN.
▪ SOCIALIZACIÓN DE LA IMPORTANCIA Y PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES POR MEDIO DE LA ATENCIÓN MÉDICA.
▪ CONTINUAR CON EL APOYO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DEL MSP.
▪ ASISTIR A LAS CONVOCATORIAS PARA ABORDAR LA PROBLEMÁTICA DEL MSP E INTERSECTORIALIDAD.
▪ PARTICIPACIÓN EN LA CAMPAÑA INFORMATIVA DEL FLUJO DE DERIVACIÓN, REFERENCIA Y CONTRA REFERENCIA.
▪ PARTICIPACIÓN EN LA CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN SOBRE LA CADENA TRANSFUSIONAL.
▪ PARTICIPACIÓN ACTIVA EN LAS CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN DE LA DONACIÓN VOLUNTARIA DE SANGRE DIFUNDIDO A TRAVÉS DE LAS REDES DE RESPONSABILIDAD DE LOS 
SECTORES: MONJAS, ALANGASÍ, MARIANITAS DE CALDERÓN, LLANO CHICO, LA VICENTINA, COTOCOLLAO Y EL QUINCHE.
▪ APOYO EN LA GESTIÓN DE SUSCRIPCIÓN DE COMODATOS, DE PREDIOS DE LA COORDINACIÓN ZONAL 9 CON EL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO.
▪ TRASLADAR LA INQUIETUD DE LA COMUNIDAD, EN RELACIÓN A GARITAS EN EL CENTRO DE SALUD MATILDE ÁLVAREZ - DISTRITO DE SALUD 17D06.

COMPROMISOS DE LA AUTORIDAD:
▪ FORTALECER A LAS ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS A TRAVÉS DE LA ENTREGA DE EQUIPAMIENTO Y RECURSOS PARA ABASTECIMIENTO E INFRAESTRUCTURA 
PRIORITARIA, A FIN DE DISMINUIR LAS DERIVACIONES DE PACIENTES A LA RPIS Y RPC.

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Fortalecer huertos orgánicos con los grupos etáreos e intersectoriales.
SI 76-100 En los Distritos 17D03 y 17D06. los establecimientos de 

salud disponen de los Huertos los cuales cuentan con el 
apoyo de los adolescentes, CCLS y grupos organizados de 
la comunidad

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Reactivar las ferias de emprendimientos para reactivar la economía.
SI 76-100 En los Distritos 17D03 y 17D06 se realizaron las ferias de 

emprendimiento que se planificaron en los establecimientos 
de Salud

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Realizar el acercamiento ante las entidades (Secretaría de Salud) que 
puedan brindar apoyo con Talento Humano que se sume a la gestión de los 
establecimientos de Salud.

SI 76-100 Provisión.- El apoyo de los profesionales de la Secretaria de 
Salud del Municipio de Quito posibilitó que los profesionales 
del MSP dediquen su tiempo a brindar atención intra y 
extramural en los establecimientos de salud

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Coordinar las visitas in situ de las Direcciones Zonales de Promoción, 
Provisión y Gobernanza hacia los Centros de Salud del antes llamado Distrito 
17D04, dirigidos por los líderes de los Comités Locales de Salud.

SI 76-100 Gobernanza.- no recibió ninguna notificación o correo para 
visitar los centros de salud Provisión.- El diálogo directo con 
los grupos comunitarios ha permitido articular el trabajo con 
los equipos de salud de los establecimientos del ex distrito 
17D04.

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Coordinar las capacitaciones a realizarse hacia los líderes de los Comités 
Locales y/o en las Unidades de Salud, sobre el proceso de agendamiento de 
citas médicas.

SI 76-100 En reuniones periódicas que realizan los Comités Locales de 
Salud, se separa un espacio para difundir el uso del 
aplicativo del PHUYU SALUD, existe un mayor conocimiento 
entre la población sobre el proceso de agendamiento de 
citas médicas

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Trabajo continuo en territorio con el Centro de Salud de las Casas.
SI 76-100 El Centro de Salud de las Casas del Distrito del Distrito 

17D03 es un establecimiento de referencia que apoya a los 
Centros de Salud de su Jurisdicción

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Coordinar conjuntamente con el Programa de Donación de Sangre Zonal, la 
sensibilización sobre las campañas de donación para fomentar la 
participación ciudadana, a través de los diferentes Comités Ciudadanos 
Locales de Salud del Ex Distrito 17D04.

SI 76-100 Se sensibilizó a todos los líderes, no se recibió peticiones por 
parte de los Líderes Comunitarios.

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Sensibilizar a los Señores guardias para mejorar el trato.

SI 76-100 Se realizan consignas semanales y visitas quincenales por 
parte del Administrador de Contrato del Servicio a todos los 
Señores guardias para que exista un buen trato a los 
usuarios internos y externos que acuden a la CZ9-S y sus 
Establecimientos

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

FECHA EN QUE SE REALIZÓ 
LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

ANTE LA CIUDADANÍA:
N°  DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

23/05/2023 137

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

48 89 0 1 132 0 2 2



Captación temprana de embarazadas
SI 76-100 Se ha logrado cada mes captar embarazadas que no reciben 

control, con agendamiento inmediato y seguimiento de su 
embarazo

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Difundir en la comunidad el link para calificar la atención del Centro de Salud.
SI 76-100 En los Centros de Salud de los Distritos 17D03 y 17D06 se 

ha difundido el link para calificar la atención del Centro de 
Salud.

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Participar activamente en las capacitaciones que imparte el Centro de Salud.

SI 76-100 Los Distritos 17D03 y 17 D06 enviarón a la Coordinación 
Zonal 9- Salud la matriz de reporte de las replicas de las 
capacitaciones dirigidas a los Comités Ciudadanos Locales 
de Salud

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Trabajar conjuntamente con los Centros de Salud de su Jurisdicción.

SI 76-100 En los Distritos 17D03 y 17D0 se han mantenido reuniones 
constantes presenciales y virtuales con la finalidad de que 
cada Comite Ciudadano Local de salud apoye en el trabajo 
del establecimiento de salud especialmente en las campañas 
de vacunación y en las capacitaciones

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Participación activa en capacitaciones, campañas y ferias de salud

SI 76-100 El apoyo de los Comités Ciudadanos Locales de Salud en 
las diferentes actividades como difusión de los puntos de 
vacunación, horarios, perifoneo en sectores, la participación 
activa en las ferias, las cuales se realizaron con 
establecimientos educativos y la comunidad organizada, en 
varios casos el CCLS apoyado con la logística para las 
movilizaciones del equipo de Salud

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Réplica de capacitaciones con el resto de la comunidad.
SI 76-100 En el Distrito 17D03 se capacitaron 8499 personas y en el 

Distrito 17D03 se capacitaron 2705 personas en los 
diferentes módulos

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Realizar talleres comunicativos en los barrios acerca del esquema de 
vacunación informando las consecuencias de no vacunarse tanto en niños 
como adultos, siempre y cuando se cuente con los insumos necesarios por 
parte de Ministerio de Salud Pública.

SI 76-100 Todos los establecimientos de Salud realizaron actividades 
de promoción para difundir las campañas de vacunación que 
se realizaron en el año 2022 con el apoyo de los Comités 
Ciudadanos Locales de Salud

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Trabajar para disminuir el embarazo en adolescentes, seguimiento a 
embarazadas, motivar a recibir la atención de partos en el centro de salud de 
Conocoto.

SI 76-100 Los temas tratados favorecen evitar embarazos no 
deseados, e incrementan la atención del parto institucional.

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Los dirigentes de los comités ciudadanos locales de salud, coordinarán con 
los equipos de salud locales, para llegar hasta las personas con 
discapacidad a fin que estas sean atendidas en su domicilio.

SI 26-50 Un 30% de los Comités Ciudadanos Locales de Salud 
acompañaron a los equipos de Salud en la visita a las 
personas con Discapacidad

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Desarrollar los proyectos planteados para disminuir la violencia y embarazos 
en adolescentes, concurso de elaboración de cuentos e historias.

SI 76-100 131 centros de salud de primer nivel de atención cumplen 
con los indicadores como servicios de Atención Integrales y 
Amigables para Adolescentes y realizando acciones de 
Promoción. 6552 adolescentes fueron parte de actividades 
intra y extramurales realizadas en 40 establecimientos de 
salud cuyas temáticas están en relación a la atención 
integral de adolescentes.

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Capacitación a los dirigentes de los comités ciudadanos locales de salud en 
el funcionamiento del 171 y sensibilización en el porcentaje de ausentismo; a 
fin que estos comités repliquen a la comunidad.

SI 76-100 Se socializa a todos los CCLS sobre la línea 171 y sus 
opciones para su difusión en las comunidades. En el 100% 
de las unidades operativas se socializaron en la consulta 
externa. También se socializo a través del WhatsApp a los 
chat con la comunidad que tienen todos los establecimientos 
de salud

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Los comités ciudadanos locales de salud participarán en las mesas 
intersectoriales para aportar en la reducción de la desnutrición crónica.

SI 76-100 En Distrito 17D03, se mantiene reuniones mensuales con 
actores sociales y se planificarán actividades 
intersectoriales,mismas que iran direccionadas a  la solución 
de problemas. El Distrito 17D06: Equipo de PELDI mantiene 
reuniones en Lloa, Chilibulo, Guangopolo, La Merced, 
Pintag, Turubamba, Guamaní, Yaruqui y El Quinche  

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Seguir siendo vigilantes comunitarios
SI 76-100 En los Distritos 17D03 y 17D06, se ha capacitado y se ha 

coordinado el trabajo con los Vigilantes Comunitarios, el 
CCLS y el establecimiento de Salud

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Realizar un ciclo paseo en las avenidas principales de Calderón y Marianitas.
SI 76-100 Se Realizo el ciclo paseo en las avenidas principales de 

Calderón y Marianitas con la participación de los 
establecimientos de salud de su jurisdicción y de la 
comunidad.

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Identificar platos nutritivos y saludables en las ferias de emprendimiento.

SI 76-100 En los Distritos 17D03 y 17D06 en las ferias de 
emprendimiento se han presentado platos nutritivos, 
considerando que los establecimientos de salud tiene los 
huertos y se ha dado la prioridad del cultivo de legumbres y 
hortalizas

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Involucrar a todas las personas que son parte de los comités para trabajar 
con los Centros de Salud.

SI 76-100 En los Distritos 17D03 y 17D06 los Comités Ciudadanos 
Locales de Salud tienen como herramienta de trabajo el Plan 
Local de Salud donde se aborda problemas del 
establecimiento de Salud o de la comunidad y en la gestión 
del mencionado participa el CCLS con el apoyo del equipo 
de salud de la unidad operativa

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

Realizar las gestiones pertinentes a las Instancias superiores, a fin de 
obtener presupuesto para infraestructura, medicamentos y talento humano.

SI 51-75 Planificación.- Abastecimiento de Medicamentos y 
adecentamiento de las Unidades de Primer y Segundo Nivel 
de Atención.

https://drive.google.com/drive/folders/1BWhtRDpMto
WSkoKsc56GrVPhdNWgyPn8

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.salud.gob.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022-coordinaciones-zonales-9/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://drive.google.com/drive/folders/1MPPlIbuF1aTTSnotOa4kHZMJiRb_RFb5

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://drive.google.com/drive/folders/1MPPlIbuF1aTTSnotOa4kHZMJiRb_RFb5

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Objetivo 1: Incrementar la efectividad de la Gobernanza 
en el Sistema Nacional de Salud.,Objetivo 2: 
Incrementar la investigación en salud.,Objetivo 
3:Incrementar la calidad de la vigilancia, prevención y 
control sanitario en el Sistema Nacional de 
Salud.,Objetivo 4: Incrementar la calidad en la 
prestación de los servicios de salud.,Objetivo 5: 
Incrementar la cobertura de las prestaciones de 
servicios de salud.,Objetivo 6: Incrementar la promoción 
de la salud en la población.,Objetivo 7: Incrementar la 
eficiencia institucional en el Ministerio de Salud Pública.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100 TAREA O PROCESO INCLUIDO EN EL POA 
FINANCIADO Y NO FINANCIADO

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 10631137
6,38

100433268,
14

94,47 % MONITOREO, SEGUIMIENTO O 
PROCESO INGRESADO EN EL

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 94,47 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACIÓN CENTRAL $1.565.498,22 $1.564.298,21 99,92 % https://drive.google.com/drive/folders/13UlZSukOcHqBscJN0V
cukyT5-fy0Yd_5

PROGRAMA Y/O PROYECTO PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD $918.773,60 $335.768,04 36,55 % https://drive.google.com/drive/folders/13UlZSukOcHqBscJN0V
cukyT5-fy0Yd_5

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROGRAMAS DE SALUD PÚBLICA $364.610,86 $323.111,58 88,62 % https://drive.google.com/drive/folders/13UlZSukOcHqBscJN0V
cukyT5-fy0Yd_5

PROGRAMA Y/O PROYECTO PLAN ANUAL DE INVERSIONES $5.444,15 $5.444,15 100,00 % https://drive.google.com/drive/folders/13UlZSukOcHqBscJN0V
cukyT5-fy0Yd_5

PROGRAMA Y/O PROYECTO PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN DE LA SALUD $733.854,97 $247.911,81 33,78 % https://drive.google.com/drive/folders/13UlZSukOcHqBscJN0V
cukyT5-fy0Yd_5

PROGRAMA Y/O PROYECTO GARANTIA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD

$52.979,21 $52.979,21 100,00 % https://drive.google.com/drive/folders/13UlZSukOcHqBscJN0V
cukyT5-fy0Yd_5

PROGRAMA Y/O PROYECTO GOBERNANZA DE LA SALUD $62.165.679,49 $61.940.393,81 99,64 % https://drive.google.com/drive/folders/13UlZSukOcHqBscJN0V
cukyT5-fy0Yd_5

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE ATENCIÓN 
INTEGRAL EN SALUD

$165.952,95 $29.354,45 17,69 % https://drive.google.com/drive/folders/13UlZSukOcHqBscJN0V
cukyT5-fy0Yd_5

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROVISIÓN Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD $36.300.313,14 $35.934.006,88 98,99 % https://drive.google.com/drive/folders/13UlZSukOcHqBscJN0V
cukyT5-fy0Yd_5

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $102.273.106,59 $100.433.268,14 98,20 %

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$102.273.106,59 $98.898.784,06 $98.060.344,10 $7.412.592,32 $2.372.924,04 98,20 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

340 $4.416.689,40 297 $3.011.216,70 https://drive.google.com/drive/folders/1EQfFWp-
RxAvxFv6V_mwSATP6eZs6NodJ

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

427 $283.106,80 427 $283.106,80 https://drive.google.com/drive/folders/1EQfFWp-
RxAvxFv6V_mwSATP6eZs6NodJ

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $108.380,57 1 $108.380,57 https://drive.google.com/drive/folders/1EQfFWp-
RxAvxFv6V_mwSATP6eZs6NodJ

MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $154.982,72 1 $154.982,72 https://drive.google.com/drive/folders/1EQfFWp-
RxAvxFv6V_mwSATP6eZs6NodJ

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

25 $5.545.535,70 25 $5.545.535,70 https://drive.google.com/drive/folders/1EQfFWp-
RxAvxFv6V_mwSATP6eZs6NodJ

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

DONACIONES REALIZADAS INMUEBLE- PREDIO Nro. 
131551 DENOMINADO 
“PLAZA CAPELLANES” A 

FAVOR DE LA SECRETARÍA 
TÉCNICA DE GESTIÓN 

INMOBILIARIA DEL SECTOR 
PÚBLICO

$146.058,56 https://drive.google.com/drive/folders/1hmj3nYRvbTxFv9sxih0SAWvDvG3rFMmF

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


