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NOTA GENERAL:

En el titulo y en todo el texto de la Norma, a continuacion de la frase "Red Publica Integral de Salud"
incorporese la frase "y Red Privada Complementaria”. Dado por articulo 1 de Acuerdo Ministerial No.
162, publicado en Registro Oficial 170 de 29 de Enero del 2018 .

No. MDT-MSP-2015-00005286
EL MINISTRO DEL TRABAJO Y LA MINISTRA DE SALUD PUBLICA
Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica, establece que las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las y los servidores publicos y las personas que actuen en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley; y que tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines
y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica, sefiala que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige, entre otros, por el principio de eficacia;

Que, el articulo 59 de la Ley Organica del Servicio Publico - LOSEP prescribe que las instituciones
del sector publico podran celebrar convenios o contratos de pasantias con estudiantes de institutos,
universidades y escuelas politécnicas, respetando la equidad y paridad de género, discapacidad y la
interculturalidad; que estos convenios o contratos no originan relacion laboral ni dependencia alguna,
no generan derechos ni obligaciones laborales o administrativas, y se caracterizan por tener una
duracion limitada;

Que, el articulo 149 del Reglamento General de la LOSEP, en el inciso primero establece que las
instituciones del sector publico podran celebrar convenios o contratos de pasantias con estudiantes
de institutos, universidades y escuelas politécnicas, reconocidas por el organismo competente en el
pais, los que se sustentaran en convenios previamente celebrados con las respectivas instituciones
del sistema de educacion superior;

Que, es necesario regular la vinculacion de las y los estudiantes de las instituciones del sistema de
educacion superior al Internado Rotativo en el sector publico de manera que las y los estudiantes de
las instituciones del sistema de educacidn superior puedan poner en practica sus conocimientos
acordes a su carrera o especializacion;

Que, el Ministerio de Finanzas, mediante oficio No. MINFIN-DM-2015-0457, de 02 de septiembre de
2015, de conformidad con la competencia que le otorga el literal ¢) del articulo 132 de la Ley
Orgénica del Servicio Publico, emitié dictamen favorable para la expedicién del presente Acuerdo; y,

En ejercicio de sus atribuciones legales.

Acuerdan:
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EXPEDIR LA NORMA TECNICA PARA LA IMPLEMENTACION DEL INTERNADO ROTATIVO EN
LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DE LA RED PUBLICA INTEGRAL DE SALUD Y RED
PRIVADA COMPLEMENTARIA

Capitulo |
NORMAS GENERALES

Art. 1.- Del objeto.- La presente Norma tiene por objeto establecer la base normativa, técnica y
procedimental para la vinculacion de las y los estudiantes de las carreras de ciencias de la salud de
las instituciones del sistema de educacion superior en los establecimientos de salud de la Red
Publica Integral de Salud y Red Privada Complementaria, a través de un convenio individualizado de
Internado Rotativo.

Art. 2.- Del ambito de aplicacién.- Las disposiciones de la presente Norma son de aplicacion
obligatoria para la instituciones del sistema de educacion superior y para los establecimientos de
salud de la Red Publica Integral de Salud y Red Privada Complementaria.

Art. 3.- Definiciones.- Para efectos de la aplicacién de la presente Norma, se consideraran las
siguientes definiciones:

a) Internado Rotativo: Es un programa del area de integracién docente asistencial de las instituciones
del sistema de educacion superior, que tiene como objetivo aplicar y profundizar los conocimientos,
habilidades y destrezas, proporcionados a las y los estudiantes en los diez niveles anteriores de la
carrera.

Para el cumplimiento de su objetivo, el Programa de Internado Rotativo se efectuara en el dltimo
nivel de las carreras de ciencias de la salud, que tiene la duracion de un afio calendario. Se iniciara y
terminard en las fechas fijadas en la programacién de la Autoridad Sanitaria Nacional y se
desarrollara con la modalidad de pasantias obligatorias, bajo el régimen de internado, en
establecimientos de salud de la Red Publica Integral de Salud y Red Privada Complementaria. Este
Programa estara bajo el apoyo, supervision y evaluacion de la institucién del sistema de educacion
superior a la que pertenecen las y los estudiantes; vy,

b) Interno Rotativo: estudiante del &rea de salud (medicina, enfermeria, obstetricia, nutricion) que se
encuentra en el Ultimo afio de la carrera universitaria y que realiza labores asistenciales-docentes en
los establecimientos de salud, asignados segun la planificacion de la Autoridad Sanitaria Nacional en
coordinacion con la Red Publica Integral de Salud y Red Privada Complementaria, de conformidad
con el requerimiento de las Instituciones de Educacion Superior.

La o el interno rotativo no perderd su condicion de estudiante durante la realizacién del Internado
Rotativo.

Nota: Literal b sustituido por articulo 2 de Acuerdo Ministerial No. 162, publicado en Registro Oficial
170 de 29 de Enero del 2018 .

Art. 4.- De los responsables.- Son responsables de la aplicacién de la presente Norma:

a) Los establecimientos de salud de la Red Publica Integral de Salud y Red Privada Complementaria,
receptores de internos rotativos, que deberan proporcionar todas las facilidades para la realizacion
del Internado Rotativo; y,

b) Las instituciones del sistema de educacién superior en donde estudian las y los internos rotativos,
gue realizaran el monitoreo y la evaluacién de las actividades durante el desarrollo del Internado
Rotativo, y deberan controlar la ejecucién de los convenios individualizados de Internado Rotativo e
informar al Ministerio de Salud Publica en caso de incumplimiento. Para el efecto, las instituciones
del Sistema de Educacidon Superior deberan garantizar el nimero de tutores y personal de
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supervision, de acuerdo a lo establecido en Ila "Norma Técnica para Unidades
Asistenciales-Docentes", aprobada a través de Acuerdo Interinstitucional No. 4604, publicado en el
Registro Oficial Suplemento No. 377 de 18 de noviembre de 2014 .

Nota: Literal b) reformado por articulo 1 de Acuerdo Ministerial No. 345, publicada en Registro Oficial
Suplemento 480 de 2 de Mayo del 2019 .

Art. 5.- De la inexistencia de relacién laboral.- Por su naturaleza, los convenios individualizados de
Internado Rotativo no originan relacion laboral, ni generan derechos ni obligaciones laborales o
administrativas, tampoco crean ningun tipo de estabilidad laboral para las y los internos rotativos,
quienes no son sujetos de indemnizacion alguna y no ingresan al servicio publico.

Art. 6.- De la condicién de vulnerabilidad.- Los establecimientos de salud de la Red Publica Integral
de Salud y Red Privada Complementaria, receptoras de internos rotativos, y las instituciones del
sistema de educacion superior tienen la obligacion de fomentar la participacion de las y los
estudiantes que tengan condicién de vulnerabilidad en la realizacién del Internado Rotativo, con
igualdad de oportunidades; para lo cual se aplicara las directrices que el Ministerio del Trabajo defina
para el efecto.

Capitulo 1l
DE LAS CONDICIONES DEL INTERNADO ROTATIVO

Art. 7.- Del nimero de Internos Rotativos.- EI nUmero de internos rotativos estard basado en la
cantidad que requiere el pais, de acuerdo a las necesidades de talento humano que determine la
Autoridad Sanitaria Nacional, los perfiles epidemiolégicos locales, provinciales, regionales y nacional,
las caracteristicas de la poblacion y de conformidad con las exigencias de la red de servicios del
Sistema Nacional de Salud y la capacidad de docencia y tutoria de las instituciones del Sistema de
Educacion Superior, de acuerdo a lo que establece la "Norma Técnica para Unidades
Asistenciales-Docentes". Los establecimientos de salud de la Red Publica Integral de Salud deberan
contar con disponibilidad de fondos a través de la emision respectiva certificacion presupuestaria.

Nota: Articulo sustituido por articulo 2 de Acuerdo Ministerial No. 345, publicada en Registro Oficial
Suplemento 480 de 2 de Mayo del 2019 .

Art. 8.- De la distribucion de internos rotativos en el nivel desconcentrado.- EI nimero total de
internos rotativos para los establecimientos de salud de la Red Publica Integral de Salud y Red
Privada Complementaria, sera establecido segun la metodologia de Célculo de Planificacion del
Programa de Internado Rotativo, en base a la normativa que emita la Autoridad Sanitaria Nacional
para el efecto.

Art. 9.- De la duracién del Internado Rotativo.- Para la carrera de medicina, enfermeria obstetricia y
nutricion, el Internado Rotativo tendrd una duracién de doce (12) meses continuos, el tiempo sera
definido en base a la planificacion de formacion superior que le corresponda a cada carrera, por la
institucion del sistema de educacién superior.

Los internos rotativos deberan asistir de manera continua al establecimiento de salud que se les
asigne durante este periodo, a excepcion de aquellos casos en los cuales exista una condicién
médica debidamente certificada que le impida a la o al estudiante la asistencia continua, como en el
caso de sufrir una enfermedad grave o encontrarse en estado de parto o postparto, en cuyo caso la o
el interno debera completar el periodo de doce meses de forma posterior a su periodo de lactancia o
una vez recuperado de la enfermedad. En caso de prolongarse este periodo de ausencia por mas de
tres meses, 0 de suscitarse ausencias permanentes injustificadas que no garanticen el aprendizaje
de la o del interno rotativo, la institucion del sistema de educacion superior dispondra que la o el
estudiante repita su internado rotativo, sin que tenga derecho a percibir ninglin beneficio econémico.
Finalizado este tiempo no se podr& renovar el convenio individualizado de internado rotativo con la o
el estudiante.
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Nota: Inciso primero reformado por articulo 3 de Acuerdo Ministerial No. 162, publicado en Registro
Oficial 170 de 29 de Enero del 2018 .

Art. 10.- De la duracion de la jornada.- Las y los estudiantes de pregrado en areas de salud
realizaran el internado rotativo, cuando corresponda, con guardias de 24 horas cada cuarto dia y
participaran al dia siguiente en la entrega de la guardia y en la visita médica. La o el estudiante debe
tener como minimo un dia completo a la semana, como tiempo obligatorio de descanso.

En los turnos de 24 horas, luego de 16 horas de labor asistencial continua, las y los estudiantes
deben tener como minimo un periodo de descanso de una hora, especialmente entre las 10 pm y 8
am. En los horarios nocturnos a partir de las 00h00, el horario podra dividirse en periodos cortos de
descanso de hasta 3 horas.

Ademas, los dias que no se encuentran de guardia deberan cumplir con jornadas regulares, de
acuerdo a la necesidad de cada institucion, salvo el caso del dia posterior a la guardia que sera de
obligatorio descanso.

El establecimiento de salud receptor debera llevar un registro de la asistencia del interno rotativo.

Art. 11.- Del reconocimiento econémico.- El reconocimiento econémico individual por las actividades
asistenciales que cumplen los estudiantes del internado rotativo se asignara conforme el siguiente
cuadro:

CARRERAS RECONOCIMIENTO

MEDICINA $591,60
ENFERMERIA $540,60
OBSTETRICIA $540,60
NUTRICION $540,60

En ningln caso el establecimiento de salud realizara el reconocimiento econémico a los estudiantes
del internado rotativo que se encuentren realizando una o varias rotaciones en el exterior.

En los casos que el numero de estudiantes de internado rotativo exceda el presupuesto de las
instituciones publica (sic) destinado para el efecto, correspondera a las Instituciones de Educacion
Superior la redistribucion de los estudiantes de internado rotativo en el sector privado, asi como
garantizar el reconocimiento econémico en los establecimientos de salud en los cuales se realicen
actividades, esto con el fin de no afectar al normal desarrollo de la formacién de los estudiantes de
las carreras de salud

Nota: Articulo sustituido por articulo 3 de Acuerdo Ministerial No. 345, publicada en Registro Oficial
Suplemento 480 de 2 de Mayo del 2019 .

Nota: Articulo sustituido por articulo 1 de Acuerdo Ministerial No. 37, publicada en Registro Oficial
Suplemento 33 de 5 de Septiembre del 2019 .

Art. 12.- De la afiliacion al Seguro Social.- Los establecimientos de salud de la Red Publica Integral
de Salud y Red Privada Complementaria, en los que las y los estudiantes cursen su afio de internado
rotativo, los afiliaran al Seguro Social, sefialando que del reconocimiento econdémico sera
descontado el valor para afiliacion, aplicando la resolucion que para el efecto se encuentre emitida
por el IESS; los establecimientos de salud seran los agentes de retencion del aporte personal
mensual. Este reconocimiento econdmico no genera relacion de dependencia con los
establecimientos de salud.

Capitulo 1l
DEL PROCEDIMIENTO PARA INGRESAR AL INTERNADO ROTATIVO
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Art. 13.- Del requerimiento.- Este proceso se fundamenta en la coordinacion entre las instituciones
del sistema de educacion superior y los establecimientos de salud de la Red Publica Integral de
Salud y Red Privada Complementaria, bajo el marco de los convenios que se suscribiran entre ellas
para este fin.

Las instituciones del sistema de educacion superior realizaran los requerimientos para asignacion de
plazas a los establecimientos de salud de la Red Publica Integral de Salud y Red Privada
Complementaria, segun la planificacién que para el efecto apruebe el Ministerio de Salud Publica,
conforme a la normativa que para el efecto dicha entidad expida. En caso de que las plazas
requeridas por las Instituciones de Educacién Superior del pais superen a las plazas disponibles
para el efecto, es responsabilidad de las Universidades y Escuelas Politécnicas gestionar las plazas
en la Red Privada Complementaria, con sus respectivos rubros de reconocimiento economico;
ademas de garantizar que se cumpla con lo dispuesto en la "Norma Técnica para Unidades
Asistenciales-Docentes" en cuanto al nimero de tutores y personal de supervision.

Nota: Inciso segundo reformado por articulo 4 de Acuerdo Ministerial No. 345, publicada en Registro
Oficial Suplemento 480 de 2 de Mayo del 2019 .

Art. 14.- Del proceso de asignacién de plazas.- El proceso de asignacion de plazas de internos
rotativos, se llevara a cabo en base a la normativa vigente para el programa de internado rotativo
que expida la Autoridad Sanitaria Nacional.

Art. 15.- Del convenio interinstitucional de Internado Rotativo.- Una vez asignado el nimero de
plazas por parte de la Autoridad Sanitaria Nacional, para la realizacién del internado rotativo se
suscribird un convenio marco de cooperacion interinstitucional entre cada establecimiento de salud
de la Red Publica Integral de Salud y Red Privada Complementaria y las instituciones del sistema de
educacion superior.

Art. 16.- Del convenio individualizado de Internado Rotativo.- Con fundamento en el convenio marco
de cooperacion interinstitucional de Internado Rotativo, para la vinculacion de la o del estudiante con
los establecimientos de salud de la Red Publica Integral de Salud y Red Privada Complementaria se
suscribirdn convenios individuales entre la o el estudiante y el representante legal de los
establecimientos de salud.

La o el interno rotativo tiene la obligacién de sujetarse al Reglamento Interno, al Cédigo de Eticay a
las politicas internas de los establecimientos de salud de la Red Publica Integral de Salud y Red
Privada Complementaria receptores, en lo que fuere aplicable.

Capitulo IV
DE LA EVALUACION Y CONTROL

Art. 17.- De la evaluacion de las y los internos rotativos.- El establecimiento de salud de la Red
Pudblica Integral de Salud y Red Privada Complementaria emitird un informe del desempefio de la o
del interno rotativo a la institucion del sistema de educacién superior, quien realizard las
evaluaciones de las actividades de acuerdo con su plan de practicas formativas.

Art. 18.- Del seguimiento y control de Internados Rotativos.- El Ministerio de Salud Publica y/o el
Ministerio del Trabajo efectuaran el control de la aplicacién de la presente Norma, y verificaran que
las y los internos rotativos vinculados a los establecimientos de salud de la Red Publica Integral de
Salud y Red Privada Complementaria se encuentren realizando las actividades que se estipulan en
el convenio individualizado.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El Ministerio de Salud Publica emitird la normativa de Internado Rotativo y aquellos
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instructivos que se requieran para la aplicacion de la presente Norma, que seran publicados en la
pagina www.salud.gob.ec.

SEGUNDA.- De la ejecucién de la presente Norma encarguese a la Direccion Nacional de
Normatizacién del Talento Humano en Salud del Ministerio de Salud Publica; la que ademas
realizara el control y brindard la asistencia técnica a los establecimientos de salud de la Red Publica
Integral de Salud y Red Privada Complementaria receptores para mejorar la definicion de las
actividades que realizara la o el interno rotativo, y proporcionaran la induccioén al Internado Rotativo,
con el fin de dar a conocer los lineamientos generales para la efectiva ejecucién de esta Norma.

Nota: Disposicion reformada por articulo 4 de Acuerdo Ministerial No. 162, publicado en Registro
Oficial 170 de 29 de Enero del 2018 .

TERCERA.- De conformidad con el oficio No. MINFIN-DM-2015-0457 de 02 de septiembre de 2015,
mediante el cual se emite el dictamen presupuestario favorable, la implementaciéon del presente
Acuerdo sera financiada con cargo al presupuesto vigente o asignaciones futuras a favor del
Ministerio de Salud Publica y sus entidades operativas desconcentradas de ser el caso y de los
presupuestos institucionales de los demas establecimientos que conforman la Red Publica Integral
de Salud y Red Privada Complementaria.

DISPOSICION GENERAL
PRIMERA.- Las Instituciones de Educacion Superior que incrementen el nimero de estudiantes de
internado rotativo y excedan el presupuesto de las instituciones publicas, a partir del afio 2020

deberan redistribuir y financiar el excedente de estudiantes internos rotativos en la Red Privada
Complementaria, con el fin de dar continuidad a la formacién de dichos estudiantes.

Nota: Disposicion agregada por articulo 5 de Acuerdo Ministerial No. 345, publicada en Registro
Oficial Suplemento 480 de 2 de Mayo del 2019 .

Nota: Incluida Fe de Erratas, publicada en Registro Oficial 499 de 31 de Mayo del 2019 .
DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA .- La presente Norma rige a partir de la promocion de internos rotativos que se vinculen a los
establecimientos de salud de la Red Publica Integral de Salud y Red Privada Complementaria, en
septiembre de 2015.

Disposicion Final.- El presente Acuerdo Interministerial entrard en vigencia a partir de su suscripciéon
sin perjuicio de la publicacién en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a 02 de septiembre de 2015.

f.) Carlos Marx Carrasco V., Ministro del Trabajo.

f.) Carina Vance Mafla, Ministra de Salud Publica.

Es fiel copia del documento que consta en el archivo de la Direccién Nacional de Secretaria General

al que me remito en caso necesario.- Lo certifico en Quito, a 05 de febrero de 2016.- f.) llegible,
Secretaria General, Ministerio de Salud Publica.



