
Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de 
la Entidad Operativa Desconcentrada que rinde 
cuentas:

DIRECCION DISTRITAL 14D03 LOGROÑO-SUCUA-SALUD

Pertenece a qué institución: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Adscrita a qué institución: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Período del cual rinde cuentas: 2020

Función Ejecutiva MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control Social

Función Electoral

GAD

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES 

MINISTERIOS SECTORIALES MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL

SECRETARÍAS TÉCNICAS

BANCA PÚBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:

Provincia: MORONA  SANTIAGO

Cantón: SUCUA  

Parroquia: SUCUA  

Dirección: EDMUNDO CARVAJAL 10001 Y ALCIDES VINTIMILLA

Correo electrónico: NO DISPONE

Página web: NO DISPONE

Teléfonos: (07)2 741149 / 2740914

RUC: 1460003710001

Nombre del o la representante legal de la 
institución:

Cargo del o la representante legal de la institución:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del o la responsable: ALEXANDRA ISABEL DELGADO GUTIERREZ

Cargo: DIRECTOR DISTRITAL 14D03 LOGROÑO - SUCUA -  SALUD

Fecha de designación: 16 de agosto de 2019

Correo electrónico: alexandra.delgado@saludzona6.gob.ec

Teléfonos: 072 741149

Nombre del o la responsable: MERI COLUMBA LARREA GOMEZ

Cargo: ANALISTA DISTRITAL DE PLANIFICACION

Fecha de designación: 04 de febrero de 2020

Correo electrónico: meri.larrea@saludzona6.gob.ec

Teléfonos: 072 741149

Nombre del o la responsable: MERI COLUMBA LARREA GOMEZ

Cargo: ANALISTA DISTRITAL DE PLANIFICACION

Fecha de designación: 04 de febrero de 2020

Correo electrónico: meri.larrea@saludzona6.gob.ec

Teléfonos: 072 741149

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

Período del cual rinde cuentas: 2020

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas 
ante la ciudadanía:

20 de mayo de 2021 a las 16h00 PENDIENTE

Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas 
ante la ciudadanía:

OFICINA DISTRITAL (RENDICION DE CUENTAS PERIODO FISCAL 2020, 
VIRTUAL)

PENDIENTE

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Zonal

Regional

Provincial

Distrital 10

Circuitos        

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA
N. 

USUARIOS
GÉNERO

NACIONALI
DADES O 
PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Nacional

Zonal

Regional

Provincial

Distrital: 10 100 31,466

TOTAL 
HOMBRES  
16198
TOTAL 
MUJERES     
15268

Indígena, 
Mestizo/a, 
Blanco/a, 
 Mulato/a, 
Afroecuatori
ano/
Afrodescen
diente,

Montubio/a
,  
Negro/a
No aplica
No sabe/no
responde
Otros

Circuital

Cantonal:

Parroquial:

Comunidad o recinto:

Se han implementado mecanismos de participación 
ciudadana para la formulación de planes y políticas

SI

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/4N5d9uCk8a

QDiZG

Se coordina con las instancias de participación
existentes en el territorio

SI

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/4N5d9uCk8a

QDiZG

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO

LINK AL 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓ
N 

PUBLICADO 
EN LA PÁG. 
WEB DE LA 
INSTITUCIÓ

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO

Diálogos periódicos de deliberación NO

Consejo Consultivo NO

Agenda pública de Consulta a la ciudadanía NO

Audiencia pública NO

Otros

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO

RESULTADO
S 

AVANCE/CU
MPLIMIENT

O

LINK AL 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓ
N 

PUBLICADO 
EN LA PAG. 
WEB DE LA 
INSTITUCIÓ

Informar a la ciudadania las condiciones en las que
se encuentran las ambulancias y de la operatividad
de las mismas

Evento de Rendiciòn de Cuentas periodo fiscal 2019, realizado el 28 de 
septiembre de 2020 a als 14h00,

CS. 
HUAMBI: 
CON 
RELACION A
LOS 
CONTROLES 
VECTORIALE
S SE HA
REALIZADO 
1 MINGA DE 
LIMPIEZA Y
1 
FUMIGACIO
N. POR LAS
CONDICION
ES DE LAS
VIAS DE
ACCESO 
HACIA LAS
COMUNIDA
DES QUE
PUEDEN 
ENTRAR LAS
AMBULANCI
AS, EL
DISTRITO 
IMPLEMENT
O EL PLAN
TRANSPORT
E
CS FICSH: 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/ugzacpYiw27

RrZX

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/yPNqOrAHmE

STyoL

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/vdW10X6qTKi

mGHF

Cumplir con los insumos requeridos para la
atención y seguridad del paciente 

Evento de Rendiciòn de Cuentas periodo fiscal 2019, realizado el 28 de 

septiembre de 2020 a als 14h00,

CS HUAMBI: 

SE 

REALIZARON 

CAPACITACI

ONES EN 

SALA DE 

ESPERA 

RESPETAND

O MEDIDAS 

DE 

BIOSEGURID

AD. SE 

IMPLEMENT

O UN PLAN 

DE 

ENTREVISTA

S 

REALIZADO 

POR EL GAD 

DE HUAMBI

CS. 

LOGROÑO: 

SE 

REALIZARON  

BRIGADAS  

DE 

ATENCIÓN 

EN 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/ugzacpYiw27

RrZX

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/hPP78vYSC3

mEXgw

Se disponga de recursos para actividades de control
vectorial en el Distrito 14D03

Evento de Rendiciòn de Cuentas periodo fiscal 2019, realizado el 28 de 

septiembre de 2020 a als 14h00,

Mingas.

En el año 

2019 se han 

realizado 9 

mingas de 

eliminación 

de criaderos 

de 

mosquitos 

según el 

siguiente 

detalle, 

Sucúa 1, 

Santa 

Marianita 1, 

Asunción 1, 

Logroño 1, 

Huambi 1, 

Kumpas y 

Kumbatza 1, 

Yukutais – 

María 

Magdalena y 

San Luis del 

Upano 1, 

Cusuimi 1, 

El Tesoro1.

Las mingas 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/QSIcGAxtosgK

SUA

Veedurías ciudadanas

Observatorios ciudadanos

Comités de usuarios

Defensorías comunitarias

Otros

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SÍ O  NO

DESCRIBA LA 
EJECUCIÓN DE 

ESTE 

MOMENTO

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN 

(Literal m Art. 7 

LOTAIP[1])

OBSERVACIONE

S

RENDICIÓN DE CUENTAS

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA 
SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

OBSERVACION
ES

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/5VNxo7vs0Ru

AEAI

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO
LINK AL 

MEDIO DE 

DOMICILIO

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:
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Conformación del equipo de rendición de cuentas: Unidad de 
Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada 
(EOD) y Unidad de Atención.

Con 
Memorando 
Nro. MSP-
CZ6-
DD14D03-
2021-0706-
M de fecha 
26 de marzo 
de 2021  la 
Ingeniera 
Alexandra 
Isabel 
Delgado 
Gutièrrez, 
Directora 
Distrital 
solicita se 
realice 
Acción de 
personal 
designando 
a los 
miembros 
de la 
comisión 
que se 
encargará de 
ejecutar el 
proceso de 
Rendición 
de Cuentas 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/2CY5VDCCwJ

0BuqZ

Diseño de la propuesta del proceso de rendición de Cuentas.

1. De 
acuerdo a 
Memorando 
Nro. MSP-
CZ6-
DD14D03-
2021-1075-
M de fecha 
28 de abril 
de 2021 la 
Directora 
Distrital 
Convoca a 
sesiòn para 
conocimient
o de 
directrices 
generales 
sobre la 
propuesta 
de 
Rendiciòn 
de Cuentas 
periodo 
fiscal 2020, 
se disiganan 
4 
responsable
s de 
comisiones 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/hOwPAkS5J6

7YaqE

Evaluación de la Gestión Institucional: Unidad de Administración 
Financiera (UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad 
de Atención.

Con 
Memorando 
Nro. MSP-
CZ6-
DD14D03-
2021-0635-
M de fecha 
18 de marzo 
de 2021 se 
solicita la 
realizaciòn 
del informe 
narrativo de 
Rendiciòn 
de Cuentas 
periodo 
fiscal 2020 
para los 
procesos de 
dDistrito y 
de Hospital:
 1.- Llenar el 
Formulario 
de 
Rendición 
de Cuentas 
para  
Institucione
s y 
Entidades 
de la 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/toWQO7ZGTg

QcCG9

Llenar el Formulario de informe de rendición de cuentas establecido por 
el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de Atención.

Se realiza el 
llenado del 
formulario 
de rendiciòn 
de cuentas 
con los 
aportes con 
firmas de 
respaldos 
de los 
funcionario
s de las 10 
uniades 
operativas 
del distrito 
de salud 
14D03 
Logroño - 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/toWQO7ZGTg

QcCG9

Redacción del Informe de rendición de cuentas
A partir del 
18 de marzo 
de 2021 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/toWQO7ZGTg

QcCG9

Socialización interna y aprobación del Informe de rendición de cuentas 
por parte de los responsables.

Con 
Memorando 
Nro. MSP-
CZ6-
DD14D03-
2021-1067-
M de fecha 
27 de abril 
de 2021 se 
convoca a 
reuniòn 
para 
validaciòn 
de informe 
de rendiciòn 
de cuentas 
del periodo 
fiscal 2020, 
la misma 
que se 
realiza de 
acuerdo a 
convocatori
a el dìa 29 
de abril de 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/msoKPzxKJbe

HHom

Difusión del Informe de rendición de cuentas a través de distintos 
medios.
Planificación de los eventos participativos

Realización del evento de rendición de cuentas

Fecha en que se realizó la rendición de cuentas ante la ciudadanía.

Lugar donde se realizó la rendición de cuentas ante la ciudadanía:

Incorporación de los aportes ciudadanos en el Informe de rendición de 
cuentas .

FASE 3
Entrega del Informe de rendición de cuentas al CPCCS, a través del 
ingreso del Informe en el sistema virtual.

OBSERVACION
ES

(Reportar 
particularidad

es que 
dificultaron la 
incorporación 
del aporte en 

la gestión 
institucional)

Solicitar vehìculos solo para emergencias SI

SE 
SOCIALIZO 
LOS 
NUMEROS 
DEL 
TRANSPORT
E DEL 
ESTABLECIM
IENTO PARA 
QUE SE 
LLAME  
PARA EL 
TRASLADO 
DE 
USUARIOS 
SOLO EN 
CASO DE 
EMERGENCI
A, CONSTA 
EN EL PLAN 

INNFA: NO 
HUBO 
CASOS QUE 
REQUIERAN 
SOLICITAR 
VEHÍCULO

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/uELYcjpUiMqJ

D79

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/G9AKlj1r7EU

qDSn

Cumplir con las medidas de bioseguridad que son 
socializadas por el personal de salud.

SI

SE 
REALIZARON  
BRIGADAS  
DE 
ATENCIÓN 
EN 
DIFERENTES 
COMUNIDA
DES Y 
CAPACITACI
ONES  EN LA 
SALA DE 

FALTA DE 
EMPODERA
MIENTO Y 
CONCIENTIZ
ACIÓN DE 
LA 
POBLACION 
PARA EL 
CUMPLIMIE
NTO DE LAS 
MEDIDAS E 
BIOSEGURID

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/uELYcjpUiMqJ

D79

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/G9AKlj1r7EU

qDSn

Apoyamos al personal de salud en as actividades en 
territorio 

SI

EN EL 
DISTRITO SE 
CREO  LA 
MESA DE 
SALUD E 
INTERCULTU
RALIDAD, Y 
SE 
COORDINA 
PARA LA 
BUSQUEDA 
ACTIVA DE 
LOS CASOS 
SOSPECHOS
OS DE 
COVID EN 
LAS 
DIFERENTES 
COMUNIDA
DES CON 
NACIONALI
DADES 

INNFA: 
FALTA DE 
COMPROMI
SO DE LOS 
LIDERES EN 
EL APOYO 
DE LAS 
ACTIVIDADE
S QUE 
PROGRAMA  
EL 
ESTABLECIM
IENTO. EN EL 
2020 POR 
LA 
PANDEMIA 
SE REALIZAN 
ACTIVIDADE
S DE 
PROMOCIO
N DURANTE 
LAS VISITAS 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/uELYcjpUiMqJ

D79

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/G9AKlj1r7EU

qDSn

Notificar al personal de salud de ciudadanos que 
requieran atención urgente o que haya abandonado 
tratamiento. 

SI

SE 
IMPLEMENT
O LA 
ENTREGA DE 
MEDICACIO
N A 
PERSONAS 
CRONICAS 
SOLO CON 
LA CÉDULA 
QUE FUE 
TRAIDA POR 
SUS 
FAMILIARES, 
SE 
REALIZARON 
VISITAS 
DOMICILIAR
IAS A 

INNFA: EN 
EL 2020 SE 
HA TENIDO 
MUCHAS 
LLAMADAS 
POR 
SITUACIÓN 
DE LA 
EMERGENCI
A 
SANITARIA, 
AL LLEGAR A 
LA 
COMUNIDA
D NO HAY 
EL APOYO 
DE LA 
FAMILIA 
PARA LA 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/uELYcjpUiMqJ

D79

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/G9AKlj1r7EU

qDSn

Colaborara con los medicos en visitas a las 
comunidades 

SI

SE BRINDA 
ATENCION 
DE 
ADULTOS 
MAYORES Y  
ATENCION 
EN CNH Y 
CDI, 
REGISTRADA
S EN EL 
SISTEMA 
PRASS

INNFA: EN 
EL 2020 
POR LA 
PANDEMIA 
DEL COVID 
NO HUBO 
EL APOYO 
DE LOS 
LIDERES NI 
FAMILIARES 
PARA LA 
ATENCIÓN, 
POR MIEDO 
A QUE EL 
PERSONAL 
DE SALUD 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/uELYcjpUiMqJ

D79

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/G9AKlj1r7EU

qDSn

Comunicar al médico cuando hayan casos de 
emergencia y pacientes que abandonen tratamiento 
o no se hayan realizado controles

SI

SE 
REALIZARON  
VISITAS 
DOMICILIAR
IAS PARA 
CASOS 
COVID Y 
ENFERMOS 
CRONICOS Y 
PCD, 
EMBARAZA

INNFA: 
FALTA DE 
APOYO 
CUANDO EL 
EQUIPO EAIS 
LLEGA A 
REALIZAR LA 
ATENCIÓN

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/uELYcjpUiMqJ

D79

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/G9AKlj1r7EU

qDSn

Acudir a las citas médicas en horas indicadas para 
no retrasar el resto de consultas.

SI

SE ATIENDE 
POR 
DEMANDA 
ESPONTÁNE
A, NO SE 
CUENTA 
CON CALL 
CENTER.( 
CONFORME 
SE 
ACERQUEN 
LOS 
USUARIOS 
AL 
ESTABLECIM
IENTO DE 
SALUD 

INNFA: 
CUANDO EL 
PACIENTE 
DE 
COMUNIDA
DES 
LEJANAS 
LLEGA 
FUERA DE 
HORA SE 
COORDINA 
CON EL 
MÉDICO 
PARA LA 
ATENCIÓN

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/uELYcjpUiMqJ

D79

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/G9AKlj1r7EU

qDSn

Respetar los horarios de atencion en los centros de 
salud y consulta externa. 

SI

EL 
ESTABLECIM
IENTO DE 
SALUD 
CUENTA 
CON 
HORARIOS 
ESTABLECID
OS DE 
FORMA 
MENSUAL 
CON SU 
RESPECTIVA 
PROGRAMA
CIÓN TANTO 
INTRA 
COMO 

INNFA: A 
PESAR DE LA 
INFORMACI
ON QUE SE 
BRINDA EN 
SALAS DE 
ESPERA, 
PERSISTEN 
LAS 
MOLESTIAS 
DE LOS 
USUARIOS 
CUANDO 
NO HAY 
TURNOS O 
LLEGAN 
FUERA DE 

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/uELYcjpUiMqJ

D79

Apoyar al centro de salud Logroño en las 
actividades que requieran apoyo con los miembros 
del comité de salud; como or ejemplo coordinar 
brigadas médicas, entre otros. 

SI

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS
MONTO 

CONTRATADO

CANTIDAD DE 

ESPACIO 

PAUTADO Y/O 

MINUTOS 

PAUTADOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONALES

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

Radio:

Prensa: 

Televisión: 

Medios digitales:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓ
N 

PUBLICADO 
EN LA PAG. 
WEB DE LA 
INSTITUCIÓ

Publicación en el sitio Web de los contenidos 
establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP.

SI

Publicación en la pág. Web del Informe de 
Rendición de Cuentas y sus medios de verificación 
establecido en el literal m, del Art. 7 de la LOTAIP.

SI

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DESCRIPCIÓN DE  APORTES CIUDADANOS REPORTADOS 
EN LA MATRIZ DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERÍODO 

ANTERIOR COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL?(PONGA  SÍ O NO)

RESULTADO
S

LINK AL 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN 
LA PÁG. WEB 

DE LA 
INSTITUCIÓN

FASE 0

FASE 1

FASE 2

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/2CY5VDCCwJ0BuqZ#
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ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SÍ O NO

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

La institución tiene articulado el Plan Estratégico 
Institucional (PEI) al PNBV

SI

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/psrvn7iF6Uko

rjg

La institución tiene articulado el Plan Operativo 
Anual (POA) al PNBV

si

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/psrvn7iF6Uko

rjg

Describa las acciones para impulsar e 
institucionalizar políticas públicas interculturales

SI

C.S 
LOGROÑO: 
SE BRINDA
ATENCIÓN 
MÉDICA Y
ODONTOLÓ
GICA A
TODA LA
POBLACIÓN 
QUE EN SU
MAYORÍA SE
AUTOIDENTI
FICA COMO
INDÍGENA.. 
ANEXO 1
SENSIBILIZA
CIÓN DE LA
CIUDADANÍ
A SOBRE
DEBERES Y
DERECHOS 
DE LOS
USUARIOS. 
CS. FICSH:
Con 
enfoque 
Intercultural 
se realiza:
Atención 
intramural 
con 

C.S 
LOGROÑO: 
ESPACIO 
QUE 
BRINDA EL
PROFESION
AL PARA
QUE LOS
USUARIOS 
EXTERNOS 
SE 
AUTOIDENTI
FIQUEN (
VER ANEXOS 
1,2,3,4) CS.
FICSH:  
MAYOR 
ACERCAMIE
NTO DEL
ESTABLECIM
IENTO DE
SALUD A LA
POBLACION. 
A TRAVES DE 
LA 
ESTRATEGIA 
DE CENTROS 
INCLUSIVOS, 
SE DA
OPORTUNID
AD AL 

CS. 
LOGROÑO 
USUARIOS 
ATENDIDOS:          
8964   CS. 
FICSH 
USUARIOS 
ATENDIDOS:          
16,327                                                              
HOMBRES:    
5.754                                                                      
MUJER:     
10.573                                      
INDIGENA: 
5.740                                                                    
MESTIZO:  
10.232                                                            
MULATO: 
10                                                                            
MONTUBIO:     
39                                                            
AFRODECEN
DIENTE:    10                                                         
BLANCO:  
11                                                                                          
NEGRO:  0                                                                          
OTROS:      
285 CS 
HUAMBI: 
8244; PS 
KUMPAS: 

C.S 
LOGROÑO: 
HOMBRES:    
3.530                                                                      
MUJER:     
5419       CS. 
FICSH 
USUARIOS 
ATENDIDOS:          
16,327                                                              
HOMBRES:    
5.754                                                                      
MUJER:     
10.573                                      
INDIGENA: 
5.740                                                                    
MESTIZO:  
10.232                                                            
MULATO: 
10                                                                            
MONTUBIO:     
39                                                            
AFRODECEN
DIENTE:    10                                                         
BLANCO:  
11                                                                                          
NEGRO:  0                                                                          
OTROS:      
285 CS 
HUAMBI:HO
MBRES: 

CS. 
LOGROÑO 
USUARIOS 
ATENDIDOS:          
8964                                                              
HOMBRES:    
3.530                                                                      
MUJER:     
5419                                      
INDIGENA: 
3.972                                                                    
MESTIZO:  
4.658                                                         
MULATO : 0                                                                          
MONTUBIO:     
3                                                            
AFRODECEN
DIENTE:    8                                                         
BLANCO:  0                                                                                         
NEGRO:  6                                                                          
OTROS:      0 
CS. FICSH 
USUARIOS 
ATENDIDOS:          
16,327                                                              
HOMBRES:    
5.754                                                                      
MUJER:     
10.573                                      
INDIGENA: 
5.740                                                                    

Describa las acciones para impulsar e 
institucionalizar políticas públicas generacionales

SI

C.S 
LOGROÑO: 
SE CUENTA
CON 
PROFESION
ALES 
CAPACITAD
OS EN
ASESORIA Y
ATENCIÓN A
TODOS LOS
CICLOS DE
VIDA., 
PRIORIZAND
O LA
ATENCION A
GRUPOS 
VULNERABL
ES Y
PRIORITARI
OS TANTO
EN LA
ATENCION 
INTRA Y
EXTRAMUR
AL CS.
FICSH:  
Atención 
por Ciclos
de Vida y
Grupos 

LOGROÑO: 
CUMPLIMIE
NTO DE
NORMAS Y
PROTOCOL
OS PARA LA
ATENCIÓN 
DE 
ACUERDO A
LOS CICLOS
DE VIDA Y
GRUPOS 
PROGRAMÁ
TICOS DEL
MSP Y SE
REFLEJA A
TRAVÉS DEL
PRASS. (
VER ANEXO
1) FICSH:
MAYOR 
ACERCAMIE
NTO DEL
ESTABLECIM
IENTO DE
SALUD A LA
POBLACION. 
PRIORIZAND
O LOS
GRUPOS 
VULNERABL

CS. 
LOGROÑO 
ATENCIONES 
BRINDADAS:   
8964   CS. 
FICSH 
ATENCIONES 
BRINDADAS:   
16.327                   
MENOR 1 
AÑO:  585     
DE 1 A 4 
AÑOS:   
1.189   5 A 
9 AÑOS:     
1.463      10 
A 14 AÑOS:   
956  15 A 
19 AÑOS:    
1.200         
20 A 49 
AÑOS: 
6.692   50 A 
64 AÑOS:   
1.957       65 
AÑOS Y 
MAS:     
2.285   Se 
ha logrado a 
traves de las 
atenciones 

C.S 
LOGROÑO:  
HOMBRES:    
3.530                                                                      
MUJER:     
5419       CS. 
FICSH 
ATENCIONES 
BRINDADAS:   
16.327                   
MENOR 1 
AÑO:  585     
DE 1 A 4 
AÑOS:   
1.189   5 A 
9 AÑOS:     
1.463      10 
A 14 AÑOS:   
956  15 A 
19 AÑOS:    
1.200         
20 A 49 
AÑOS: 
6.692   50 A 
64 AÑOS:   
1.957       65 
AÑOS Y 
MAS:     
2.285   Se 
ha logrado a 
traves de las 

CS. 
LOGROÑO 
ATENCIONES 
BRINDADAS:   
8964                   
MENOR 1 
AÑO:  409     
DE 1 A 4 
AÑOS:   495   
5 A 14 
AÑOS:     
1.724      15 
A 19 AÑOS:    
773         20 
A 64 AÑOS: 
4283 65 
AÑOS Y 
MAS:     815   
CS. FICSH 
ATENCIONES 
BRINDADAS:   
16.327                   
MENOR 1 
AÑO:  585     
DE 1 A 4 
AÑOS:   
1.189   5 A 
9 AÑOS:     
1.463      10 
A 14 AÑOS:   
956  15 A 

Describa las acciones para impulsar e 
institucionalizar políticas públicas de 
discapacidades

SI

C.S 
LOGROÑO: 
SE REALIZA
VISITAS 
DOMICILIAR
IAS A LOS
PCD 
SEVERAS Y
TAMBIÉN 
ATENCIÓN 
INTRAMURA
L. SE
REALIZA 
ENTREGA DE 
AYUDAS 
TÉCNICAS. 
CS. FICSH
Mayor 
accesibilida
d a los
servicios de
salud;  
carnetizació
n, 
conformaci
ón y
seguimiento 
del Club de
personas 
con 
Discapacida

C.S 
OGROÑO: 
CON LA
ESTRATEGIA 
MÉDICO 
DEL BARRIO
Y EL APORTE
DE LOS
MÉDICOS 
FAMILIARES 
SE LOGRA
MEJORAR 
LA 
ACCESIBILID
AD A LOS
SEVICIOS DE
SALUD, 
ESPECIALME
NTE LAS
VISITAS 
DOMICILIAR
IAS. ( VER
ANEXOS 
1,2,3,4) 
FICSH: 
MAYOR 
ACERCAMIE
NTO DEL
ESTABLECIM
IENTO DE
SALUD  A LA 

CS. 
LOGROÑO: 
TOTAL DE 
ATENCIONES
:    252 CS. 
FICSH: 
TOTAL DE 
ATENCIONES
:    1.005                                      
HOMBRES:    
551                                                                                  
MUJERES:     
454   
Atenciones 
dentro del 
establecimie
nto y 
atención 
extramural. 
CS HUAMBI: 
1007; PS 
KUMPAS: 
110; PS 
YUKUTAIS: 
162 
P.S.SHIMPIS: 
5575 
USUARIOS 
INNFA:  1.  
ATENCIONES 
DISCAPACID

 CS. FICSH: 
TOTAL DE 
ATENCIONES
:    1.005                                      
HOMBRES:    
551                                                                                  
MUJERES:     
454   
Atenciones 
dentro del 
establecimie
nto y 
atención 
extramural. 
CS HUAMBI: 
MUJERES: 
602; 
HOMBRES: 
677 
P.S.SHIMPIS: 
MASCULINO
: 2192                                                          
FEMENINO: 
3382                                                                  
INTERSEXUA
L: 1 INNFA:  
1.  
ATENCIONES 
DISCAPACID
ADES: 122 
(50 

CS. 
LOGROÑO: 
TOTAL DE 
ATENCIONES
:    252                
Atenciones 
dentro del 
establecimie
nto y 
atención 
extramural. 
CS. FICSH: 
TOTAL DE 
ATENCIONES
:    1.005                                      
HOMBRES:    
551                                                                                  
MUJERES:     
454   
Atenciones 
dentro del 
establecimie
nto y 
atención 
extramural. 
CS HUAMBI: 
SE HAN 
BRINDADO 
1279 
ATENCIONES 
A LAS 

Describa las acciones para impulsar e 
institucionalizar políticas públicas de género

SI

C.S 
LOGROÑO: 
SE CUENTA
CON 
PROFESION
ALES 
CAPACITAD
OS EN LA
NORMA DE
ATENCIÓN 
EN 
VIOLENCIA 
EN ESPECIAL
SE TRABAJA
EN 
ADOLESCEN
TES. CS.
FICSH:  
Atención 
por Género
en del CS.
Federación 
Shuar, 
socializació
n sobre
Deberes y
derechos al
comité  
ciudadano 
local de
Salud y a los 

LOGROÑO: 
A TODOS
LOS 
ADOLESCEN
TES SE
REALIZA EL
TAMIZAJE 
DE 
VIOLENCIA. 
ASÍ COMO
OTROS 
GRUPOS 
PRIORITARI
OS. ( VER
ANEXOS 
1,2,3) 
FICSH: 
MAYOR 
ACERCAMIE
NTO DEL
ESTABLECIM
IENTO DE
SALUD A LA
POBLACION. 
A TRAVES DE 
LA 
ESTRATEGIA 
DE CENTROS 
INCLUSIVOS, 
LOS 
USUARIOS 

CS.LOGROÑ
O:                   
8964   
CS.FICSH:                   
16.327                      
HOMBRES:                   
5.754              
MUJER:                       
10.573      
Se ha 
logrado a 
traves de las 
atenciones 
brindadas 
intra y 
extramural 
en las áreas 
de 
influencia 
del CS: 
FICSH. CS 
HUAMBI: 
HOMBRES: 
2962; 
MUJERES: 
5282.                                
PS KUMPAS: 
HOMBRES: 
1285; 
MUJERES: 
1962.                            

HOMBRES:                   
3.536              
MUJER:                       
5.427   
CS.FICSH:                   
16.327                      
HOMBRES:                   
5.754              
MUJER:                       
10.573      
Se ha 
logrado a 
traves de las 
atenciones 
brindadas 
intra y 
extramural 
en las áreas 
de 
influencia 
del CS: 
FICSH. CS 
HUAMBI: 
HOMBRES: 
5465; 
MUJERES: 
9571 
MASCULINO
: 2192                                                          
FEMENINO: 
3382                                                                  

CS.LOGROÑ
O:                   
8964                      
HOMBRES:                   
3.536              
MUJER:                       
5.427      Se 
ha logrado a 
traves de las 
atenciones 
brindadas 
intra y 
extramural 
en las áreas 
de 
influencia 
del CS 
LOGROÑO. 
CS.FICSH:                   
16.327                      
HOMBRES:                   
5.754              
MUJER:                       
10.573      
Se ha 
logrado a 
traves de las 
atenciones 
brindadas 
intra y 
extramural 

Describa las acciones para impulsar e 
institucionalizar políticas públicas de movilidad 
humana

SI

LOGROÑO.: 
DENTRO DE
LOS 
SERVICIOS 
INCLUSIVOS 
NO SE
NIEGA LA
ATENCION A
NINGUN 
USUARIO 
QUE SE
ENCUENTRE 
EN 
SITUACION 
DE 
MOVILIDAD 
HUMANA, 
CON 
ENFASIS EN
GRUPOS DE
ATENCION 
PRIORITARIA 
O 
VULNERABIL
IDAD CS.
FICSH:  
Fomentar 
una 
atención 
intercultural
, brindando 

LOGROÑO: 
SE BRINDA
UNA 
ATENCION 
INTEGRAL A
LOS 
USUARIOS 
DE 
MOVILIDAD 
HUMANA. (
VER ANEXOS 
1 Y 2) FICSH: 
MAYOR 
ACERCAMIE
NTO DEL
ESTABLECIM
IENTO DE
SALUD A LA
POBLACION. 
A traves de
estrategia  
Centros de
Salud 
Inclusivos. 
Se brinda un 
enfoque 
movilidad 
humana en
todas los
procesos y
subproceso

CS. 
LOGROÑO:   
TOTAL DE 
ATENCIONES
:         8.964   
CS. FICSH:   
TOTAL DE 
ATENCIONES
:         
16,327           
HOMBRES:        
5.754                            
MUJER:               
10.523       
ECUATORIA
NO: 16161 
COLOMBIA
NO:                
22
PERUANO:                        
33                              
CUBANO:                             
2
ESTADOUNI
DENSE:       
11       
VENEZOLAN
A:             64                                                      
ESPAÑOL:                    
9                                          
SURCOREAN

C.S 
LOGROÑO: 
HOMBRES:                   
3.536              
MUJER:                       
5.427   CS. 
FICSH:   
TOTAL DE 
ATENCIONES
:         
16,327           
HOMBRES:        
5.754                            
MUJER:               
10.523       
ECUATORIA
NO: 16161 
COLOMBIA
NO:                
22
PERUANO:                        
33                              
CUBANO:                             
2
ESTADOUNI
DENSE:       
11       
VENEZOLAN
A:             64                                                      
ESPAÑOL:                    
9                                          

CS. 
LOGROÑO:   
TOTAL DE 
ATENCIONES
:         8.964           
HOMBRES:        
3.536                            
MUJER:               
5.427       
ECUATORIA
NO: 8.950 
COLOMBIA
NO:   0             
PERUANO:         
4                             
CUBANO:           
1
ESTADOUNI
DENSE:   0       
VENEZOLAN
A:       9                                 
ESPAÑOL:   
0                              
SURCOREAN
O: 0                       
CHILENO: 0    
URUGUAY: 
0 CS. FICSH:   
TOTAL DE 
ATENCIONES
:         

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 
ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA 
INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS FUNCIONES/ 
COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

Literal k del 
Art. 7 de la 

LOTAIP

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO
PRESUPUES

TO 
EJECUTADO

% 
CUMPLIMIE

NTO

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

ADMINISTRACION CENTRAL 146,320.00 146,320.00 100.00

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/1Nf8V1SWkC

vFx0G

PLAN ANUAL DE INVERSIONES 414,244.39 368,411.87 88.94

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/1Nf8V1SWkC

vFx0G

PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD 7,099.68 7,098.60 99.98

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/1Nf8V1SWkC

vFx0G

VIGILANCIA Y CONTROL DEL SISTMEA NACIONAL DE 
SALUD

26,159.41 26,159.41 100.00

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/1Nf8V1SWkC

vFx0G

GARANTIA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD

63,608.62 63,608.62 100.00

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/1Nf8V1SWkC

vFx0G

FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE ATENCION 
INTEGRAL EN SALUD

94,965.74 94,156.04 99.15

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/1Nf8V1SWkC

vFx0G

PROVISION Y PRESTACIONES DE SERVICIOS DE 
SALUD

8,103,116.99 ########### 100.00

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/1Nf8V1SWkC

vFx0G

TOTAL 8,855,514.83 ########### 99.47

http://nube.sa

ludzona6.gob.

ec/index.php/s

/1Nf8V1SWkC

vFx0G

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO
GASTO 

CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 
PLANIFICAD

O

GASTO DE 
INVERSIÓN 
EJECUTADO

8,855,514.83 9,357,960.52 ########### 0 615,986.51

Ínfima Cuantía 816 421281.52 816 421281.52

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica 19 548380.48 19 354575.41

Procesos de Declaratoria de Emergencia 44 66724.79 44 66724.79

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía 2 14599.9 2 6980

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial 4 52221.11 4 52221.11

Catálogo Electrónico 99 134428.35 99 133619.97

Cotización

Ferias Inclusivas 1 55699.07 1 55699.07

Otras (Procedimiento Especial) 1 8498.36 1 8498.36

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB 
DE LA 

INSTITUCIÓN

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTÁMENES EMANADOS

INFORME EL 
CUMPLIMIENT

O DE 
RECOMENDAC

IONES Y 
DICTÁMENES

OBSERVACION
ES 

LINK AL 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN 
LA PÁG. WEB 

DE LA 
INSTITUCIÓN 

(Literal h del 
artículo 7 de 

la LOTAIP)

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA 

Valor Total

https://www.c

ompraspublica

s.gob.ec/Proce

soContratacio

n/compras/

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL
LINK AL 

MEDIO DE 

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL LINK AL 
MEDIO DE 

VERIFICACIÓ
N 

PUBLICADO 

Adjudicados Finalizados 

Número Total Valor Total 
Número 
Total 

PRESUPUESTO 

EJECUTADO 

% 

CUMPLIMIENTO 

DEL 

PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO 

DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN 
N.- DESCRIPCIÓN 

TOTALES 

PLANIFICADOS

TOTALES 

CUMPLIDOS

GÉNERO
PUEBLOS Y 

NACIONALIDA

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

META  POA
INDICADOR DE 

LA META

RESULTADOS % 

CUMPLIMIENTO 

DE LA GESTIÓN

PRESUPUESTO 

CODIFICADO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD ORIENTADAS AGRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA (artículo 11 numeral 2 y artículo 35 de la Constitución de la República):

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SÍ  O NO
DETALLE 

PRINCIPALES 
DETALLE 

PRINCIPALES 
No. DE 

USUARIOS
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