
Función Ejecutiva X

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control Social

Función Electoral

GAD

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES 

MINISTERIOS SECTORIALES X
INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y 

NORMALIZACIÓN

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL

SECRETARÍAS TÉCNICAS

BANCA PÚBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:

Provincia: AZUAY

Cantón: CAMILO PONCE ENRIQUEZ

Parroquia: CAMILO PONCE ENRIQUEZ

Dirección:

FRANCISCO VIDAL ENTRE 

MANANTIAL Y RUBEN 

GUERRERO

Correo electrónico:

ddsn01d07ponceenriquez@sa

ludzona6.gob.ec

Página web:

Teléfonos: 072430008-072430246

RUC: 0160007950001

Nombre del o la representante legal de la 

institución:
Cargo del o la representante legal de la 

institución:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del o la responsable:

Jessica Maribel Velez 

Mendoza

Cargo: Directora Distrital

Fecha de designación: 13/07/2018

Correo electrónico:

jessica.velez@saludzona6,gob.

ec

Teléfonos: 2430206//2430008 ext 103

Nombre del o la responsable: Eco. Deysi Rocio Pambi 

Cargo:

Analista Distrital de 

Planificacion

Fecha de designación: 10/09/2020

Correo electrónico:

rocio.pambi@saludzona6,gob.

ec

Teléfonos: (07) 2271243 / 2270645

Nombre del o la responsable: Lalinka Matilde Erráez Cantos

Cargo:

Analista Distrital de 

Planificacion

Fecha de designación: 01/09/2015

Correo electrónico:

lalinka.erraez@saludzona6,go

b.ec

Teléfonos: 2430206//2430008 ext 113

Período del cual rinde cuentas: 2020

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas 

ante la ciudadanía:
Lugar en donde se realizó la Rendición de 

Cuentas ante la ciudadanía:
Virtual mediante Zoom

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional No Aplica

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL 

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Zonal

Regional

Provincial

Distrital 8

Circuitos        3

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

Nacional

Zonal

Regional 1| - INDÍGENA

Provincial 22876 Hombre
2| - AFROECUATORIANO/A 

AFRODESCENDIENTE

Distrital: 8 Distrital 44151 Mujer 3| - NEGRO/A

Circuital 4 Intersexual 4| - MULATO/A

Cantonal: 5| - MONTUBIO/A

Parroquial: 6| - MESTIZO/A

Comunidad o recinto: 7| - BLANCO/A

Se han implementado mecanismos de 

participación ciudadana para la formulación de 

planes y políticas

NO

Se coordina con las instancias de participación

existentes en el territorio
SI

http://nube.saludzona6.g

ob.ec/index.php/s/u5QvIb

NyzMii2Qj

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA
PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO

Diálogos periódicos de deliberación NO

Consejo Consultivo NO

Agenda pública de Consulta a la ciudadanía NO

Audiencia pública NO

Otros (Comité Local de Salud) SI

http://nube.saludzona6.g

ob.ec/index.php/s/u5QvIb

NyzMii2Qj

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA 

COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO 

EL COMPROMISO

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL 

GENERADOS POR LA COMUNIDAD

PONGA 

SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

Veedurías ciudadanas NO

Observatorios ciudadanos NO

Comités de usuarios SI

Defensorías comunitarias NO

Otros NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SÍ O  NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE 

ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal m Art. 7 

LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

Conformación del equipo de 

rendición de cuentas: Unidad de 

Administración Financiera 

Mediante Memorando se 

realiza la conformación del 

equipo de rendicion de 

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 0

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

2/6



FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Diseño de la propuesta del 

proceso de rendición de Cuentas.

Se realiza la reunión donde 

queda establecido fecha 

lugar de evento y los 

equipos de apoyo según 

acta de reunion

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj
Evaluación de la Gestión 

Institucional: Unidad de 

Administración Financiera 

Se envia a los prcesos 

correspondientes para el 

llenado del formulario y 

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj
Llenar el Formulario de informe 

de rendición de cuentas 

establecido por el CPCCS para la 

UDAF, EOD y Unidad de 

Atención.

Se realiza la reunión para 

analisis de los resultados del 

formulario

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj

Redacción del Informe de 

rendición de cuentas

Se realiza la redacción del 

informe con fecha 24 de 

Abril

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj
Socialización interna y 

aprobación del Informe de 

rendición de cuentas por parte 

EN evento de rendicion de 

cuentas se realiza la 

presentacion y socializacion 

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj

Difusión del Informe de rendición 

de cuentas a través de distintos 

medios.

Con fecha 17 de mayo se 

realiza la transmisión del 

evento, en redes sociales en 

vivo

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj

Planificación de los eventos 

participativos

Se conforman los grupo para 

apoyo mesa, y se realiza una 

reunión para revisar 

compromisos con fecha 10 

de mayo

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj

Realización del evento de 

rendición de cuentas

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj

Fecha en que se realizó la 

rendición de cuentas ante la 

ciudadanía. 17 de mayo 2021

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj

Lugar donde se realizó la 

rendición de cuentas ante la 

ciudadanía:

Se realiza el evento el 30 de 

Mayo virtual mediante la 

plataforma zoom

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj

Incorporación de los aportes 

ciudadanos en el Informe de 

rendición de cuentas .

Se realiza la incorporación 

de los aportes ciudadanos 

en informacion rendicion 

cuentas con fecha 02junio

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj

FASE 3

Entrega del Informe de rendición 

de cuentas al CPCCS, a través del 

ingreso del Informe en el sistema 

Se realiza el informe del 

rendicion cuentas en pagina 

web 02 junio

http://nube.saludzona6.go

b.ec/index.php/s/u5QvIbNy

zMii2Qj

OBSERVACIONES
(Reportar particularidades 

que dificultaron la 

incorporación del aporte en 

la gestión institucional)

 Apoyo en las actividades realizadas por la 

unidad opertaiva en bien de la comunidad SI

No se ha podido realizar 

debido al estado de 

emergencia COVID 

http://nube.saludzona6.gob.ec

/index.php/s/u5QvIbNyzMii2Q

j

Seguir participando y mantenerse pendientes 

de los programas de los servicios de salud         SI

No se ha podido realizar 

debido al estado de 

emergencia COVID 

http://nube.saludzona6.gob.ec

/index.php/s/u5QvIbNyzMii2Q

j

Acompanamiento a los profesionbales de salud 

de la unidad para la visitas a pacientes 

vulnerables   SI

No se ha podido realizar 

debido al estado de 

emergencia COVID 

http://nube.saludzona6.gob.ec

/index.php/s/u5QvIbNyzMii2Q

jSeguir participando de manera coordinada  con 

los profesionales de salud de la unidad 

operativa para acciones en beneficio de la 

comunidad.                 SI

No se ha podido realizar 

debido al estado de 

emergencia COVID 

http://nube.saludzona6.gob.ec

/index.php/s/u5QvIbNyzMii2Q

j
Trabajar en forma activa junto con el equipo de 

salud y ciudadania para el proyecto del nuevo 

consulortio de la unidad operativa  de Luz y 

Guía                                 SI

No se ha podido realizar 

debido al estado de 

emergencia COVID 

http://nube.saludzona6.gob.ec

/index.php/s/u5QvIbNyzMii2Q

j

Apoyo y trabajo en conjunto con el personal 

del centro de salud en función de las 

necesidades del canton                                                                          SI

No se ha podido realizar 

debido al estado de 

emergencia COVID 

http://nube.saludzona6.gob.ec

/index.php/s/u5QvIbNyzMii2Q

j
Acomapañamiento a los profesionales de la 

salud  a las sociedades mineras en las 

atenciones y de ahí gestionar con las minas 

algunas necesidades de salud SI

No se ha podido realizar 

debido al estado de 

emergencia COVID 

http://nube.saludzona6.gob.ec

/index.php/s/u5QvIbNyzMii2Q

j

Asistir y Participar en los talleres y eventos 

organizados por le MSP SI

No se ha podido realizar 

debido al estado de 

emergencia COVID 

http://nube.saludzona6.gob.ec

/index.php/s/u5QvIbNyzMii2Q

j

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONALES

Radio: 0 0 0 0 0

Prensa: 0 0 0 0 0

Televisión: 0 0 0 0 0

Medios digitales: 0 0 0 0 0

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DESCRIPCIÓN DE  APORTES CIUDADANOS 

REPORTADOS EN LA MATRIZ DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS DEL PERÍODO ANTERIOR COMO 

COMPROMISO INSTITUCIONAL

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 

CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA  SÍ O 

NO)

RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN 

DE CUENTAS:

FASE 0

FASE 1

FASE 2
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en el sitio Web de los contenidos 

establecidos en el Art. 7 de la LOTAIP. NO
Publicación en la pág. Web del Informe de 

Rendición de Cuentas y sus medios de 

verificación establecido en el literal m, del Art. 

7 de la LOTAIP. SI

ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
La institución tiene articulado el Plan 

Estratégico Institucional (PEI) al PNBV SI
La institución tiene articulado el Plan Operativo 

Anual (POA) al PNBV SI

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
SI /NO 

DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

Políticas públicas interculturales SI

Capacitaciones al personal 

de Salud sobre temas de 

Interculturalidad, 

intercambios de 

conocimientos (Medicina 

Ancestral y Alternativa) , 

implementación de parto en 

libre posición con 

pertinencia intercultural en 

el Centro de Salud Ponce 

Enriquez, Capacitación a 

promotores comunitarios de 

salud así como agentes de 

medicina ancestral en temas 

de riesgos obstétricos, 

primeros auxilios derivación 

comunitaria, reporte de 

indicadores de materno 

neonales con enfoque 

intercultural en talleres 

mensuales .

Intercambio de

conocimientos y saberes

ancestrales (agentes de

medicina ancestral),

Capacitación an atención de

Parto Intercultural

En el Distrito se trabaja de 

manera conjunta entre medicina 

Ancestral y Occidental lo que 

permite respetar la parte cultural 

de los Pueblos y Nacionalidades 

existentes en Territorio.

Políticas públicas generacionales SI

Reducción de Muerte

Materna y Neontal

Reducción de la

Desnutrición y Mal Nutrición

Infantil Prevención de

Violencia de Genero

El Distrito de salud brinda los

servicios de: Medicina,

Psicologia, Odontologia,

Laboratorio a grupos

prioritarios de atención: Niños

Menores de Cinco años,

Adulto mayor, adolescentes,

personas con discapacidad y

pacientes con patologías

crónicas, el Distrito en el año

2020 se implementaron y

fortalecieron un total de 10

clubes (Adolescentes, Adulto

mayor, Enfermos Crónicos y

de mujeres embarazadas)

Durante el año 2020 no se

registraron muertes maternas, se

trabajo de manera conjunta con

entidades en territorio para

establecer la hoja de ruta en

Violencia, Con MIES y MINEDUC

se trabajó con grupos cautivos

para monitero de Crecimiento y

Desarrollo, Con MINEDUC y

ARCSA se realizó el control de

expendio de alimentos en Bares

Escolares y Restaurantes.

Políticas públicas de discapacidades SI

El Distrito en las actividades

extramurales de atención

brinda atención a la

población a través de visitas

domiciliarias , entrega de

ayudas tecnicas seguimiento

de pacientes que reciben

ayudas técnicas, se realiza

Visitas a pacientes de

Joaquin Gallegos Lara, el

Centro Tipo C Ponce

Enriquez continúa realizando 

la Calificación para las

personas de la Provincia del

Azuay, Se realiza la

Adquisición de 169 lentes

los cuales son entregados a

pacientes identificados por

los Equipos de Atención

Integral en Salud.

Se realiza mensualmente la

Visita de los Pacientes

Joaquín Gallegos Lara, Se

inicia la calificación, Se

entrega ayudas Técnicas a

pacientes prescritos por el

Equipo de Calificación de

Discapacidades. 

Se acercan los servicios de Salud

rompiendo las barreras de

accesibilidad a través de las

visitas domiciliarias entrega de

ayudas técnica y trámites para

importación vehicular de

personas con Discapacidad.

Políticas públicas de género SI

El Distrito realiza

seguimientos de Casos

presentados en la Junta

Cantonal de Protección de

derechos , Fiscalía, Consejo

de la Judicatura, MINEDUC ;

se han desarrollado ferias y

talleres dirigidos a jóvenes y

adultos con temas de

Prevención de Violencia,

variable sexo genérica. En

los Establecimientos de

Salud del Distrito se

mantiene el acceso libre y

permanente a los diferentes

métodos anticonceptivos.

Durente el año 2020 2500

pacientes accedieron a al

servicio de Planificación

Familiar. Durante el 2020 se

mantiene constante el

número de embarazos en

adolescentes 

Las entidades en Territorio

involucradas en la atención de

casos de violencia cuentan con

hoja de ruta establecida para

derivación de casos adptados a la

realidad territorial.

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Políticas públicas de movilidad humana SI

El Distrito de Salud presta

atención a los ciudadanos

Nacionales y Extranjeros sin

Discriminación

Total Atenciones 2020

extranjeros 4239 en los

servicios de Medicina,

Oodntología pacientes de

Cuba, Perú, Colombia y otros

El Distrito cumple con las políticas

en movilidad Humana.

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  

DE LA INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS 

ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  

DE LA INSTITUCIÓN 

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

Medicamentos y Dispositivos Médicos

Financiar la Provisión gratuita de 

Medicamentos y Dispositivos Médicos  

para la prevención y atención de la 
1 189 189 1

Control Prenatal

porcentaje de cobertura del 

control prenatal 0,75 377 313 0,830238727

Partos Institucionales
Porcentaje de partos atendidos en las 

Instituciones 0,8 88 88 1

Control niño sano niños menores de un año

Porcentaje de cobertura en 

menores de 1 año. 1 382 442 1,157068063

Control niño sano niños de uno a cuatro años
Porcentaje de cobertura en grupo de 1 a 4 

años. 0,8 1534 1276 0,831812256

Control de niño sano cinco a nueve años

Porcentaje de cobertura en 

grupo de edad de 5 a 9 años. 80 1946 944 0,485097636

Control Adolescentes 10 - 14 años
Porcentaje de cobertura en grupo de 

edad de 10 a 14 años. 80 1916 914 0,477035491

Control Adolescentes 15 - 19 años

Porcentaje de cobertura en 

grupo de edad de 15 a 19 años. 80 1911 1219 0,637885924

Control adulto mayor
Porcentaje de cobertura en grupo de 

edad de 65 años y más. 0,8 1765 1086 0,61529745

Planificación Familiar

porcentaje de cumplimiento 

planificación familiar. 0,2 6732 1586 0,235591206

DOC Cervico Uterino Cubrir el 35% de la población asignada 0,35 2216 549 0,247743682

Doc Mamario

Cubrir el 35% de la población 

asignada 0,35 2216 1130 0,509927798

Programa Ampliado de Inmunizaciones

Contribuir a reducir la morbi-mortalidad 

de las enfermedades prevenibles por 

vacunación 87%(terceras dosis Pentavalentes) 377 310 0,822281167

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

EGRESOS EN PERSONAL 510000 1538524,63 100%

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 530000 425719,79 100,00%

OTROS EGRESOS CORRIENTES 570000 13018,65 100,00%

TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES 580000 8434,59 100%

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 730000 1212,48 100%

OTROS PASIVOS 990000 1399,04 100%

100%

TOTAL 1988309,18 100,00%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO

Ínfima Cuantía 154 96970,35 154 96970,35

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica 6 169044,31 6 169044,31

Procesos de Declaratoria de Emergencia

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Adjudicados

Valor TotalNúmero Total 

Literal i del Art. 7 de la LOTAIP 

Finalizados 

Número Total Valor Total 

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

META  POA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

% CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía 1 10879,6 1 10879,6

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial

Catálogo Electrónico 56 19098,75 56 19098,75

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO APLICA NO APLICA

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NO APLICA NO APLICA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
RECOMENDACIONES Y/O 

DICTÁMENES EMANADOS

INFORME EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTÁMENES

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN (Literal h del 

artículo 7 de la LOTAIP)

NO APLICA NO APLICA

Dr. Marco Orellana                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

DIRECTOR DISTRITAL 01D03-GIRON A SANTA ISABEL

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA 

GENERAL DEL ESTADO

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

Literal i del Art. 7 de la LOTAIP 
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