
Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad 

Operativa Desconcentrada que rinde cuentas: DIRECCION DISTRITAL 01D03 GIRON A SANTA ISABEL

Pertenece a qué institución: COORDINACIÓN ZONAL DE SALUD 6
Adscrita a qué institución: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

Función Ejecutiva X

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control Social

Función Electoral

GAD

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES 

MINISTERIOS SECTORIALES X

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL

SECRETARÍAS TÉCNICAS

BANCA PÚBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:

Provincia: AZUAY

Cantón: SANTA ISABEL

Parroquia: SANTA ISABEL

Dirección: RAFAEL GALARZA SN JUNTO AL COLEGIO SANTA ISABEL

Correo electrónico: ddsn01d03@saludzona6.gob.ec

Página web:

Teléfonos: (07) 2271243 / 2270645

RUC: 0160006980001

Nombre del o la representante legal de la institución:

Cargo del o la representante legal de la institución:

Fecha de designación:

Correo electrónico:

Teléfonos:

Nombre del o la responsable: Marco Rubén Orellana Barros

Cargo: Directora Distrital

Fecha de designación: 15/08/2017
Correo electrónico: marco.orellana@saludzona6,gob.ec

Teléfonos: (07) 2271243 / 2270645

Nombre del o la responsable: Marco Rubén Orellana Barros

Cargo: Directora Distrital

Fecha de designación: 15/08/2017
Correo electrónico: marco.orellana@saludzona6,gob.ec

Teléfonos: (07) 2271243 / 2270645

Nombre del o la responsable: Eco. Deysi Rocio Pambi 

Cargo: Analista Distrital de Planificacion

Fecha de designación: 10/09/2020

Correo electrónico: rocio.pambi@saludzona6,gob.ec

Teléfonos: (07) 2271243 / 2270645

Período del cual rinde cuentas: 2020

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:
17-may-21

Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:
Virtual mediante Zoom

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Nacional No Aplica

COBERTURA N.- DE UNIDADES

Zonal

Regional

Provincial

Distrital 24

Circuitos        12

NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

Nacional

Zonal

Regional 1| - INDÍGENA

Provincial 72940 Hombre
2| - AFROECUATORIANO/A 

AFRODESCENDIENTE

Distrital: 24 Distrital 131921 Mujer 3| - NEGRO/A

Circuital 12 7 Intersexual 4| - MULATO/A

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALESCantonal: 4 5| - MONTUBIO/A

Parroquial: 6| - MESTIZO/A

Comunidad o recinto: 7| - BLANCO/A

Se han implementado mecanismos de participación ciudadana 

para la formulación de planes y políticas
NO

Se coordina con las instancias de participación existentes en el

territorio
SI

http://nube.saludzona6.gob.

ec/index.php/s/Y4h5bf3nVS

L3ytm

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Consejo Ciudadanos Sectoriales NO

Diálogos periódicos de deliberación NO

Consejo Consultivo NO

Agenda pública de Consulta a la ciudadanía NO

Audiencia pública NO

Otros SI

http://nube.saludzona6.gob.

ec/index.php/s/Y4h5bf3nVS

L3ytm

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO
RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Acceso universal y gratuito a los servciios de salud
Atencion integral de salud  en los 11 establecimiento de 

salud de Primer Nivel 

Se logro la atencion a

213598 habitantes 

http://nube.saludzona6.gob.e

c/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3

ytm

Cumplimiento del Programa Ampliado de Inmunizaciones 
Escuelas, Barrios de las Comunidades y establecimientos de 

Salud

80 % de cobertura en todos

los grupos de edades, con

las 15 tipos de vacunas que

maneja el programa

universal de Inmunizaciones

del MSP

http://nube.saludzona6.gob.e

c/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3

ytm

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 

COMUNIDAD

PONGA 

SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

Veedurías ciudadanas NO

Observatorios ciudadanos NO

Comités de usuarios SI

http://nube.saludzona6.gob.

ec/index.php/s/Y4h5bf3nVS

L3ytm
Defensorías comunitarias NO

Otros NO

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SÍ O  NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE 

ESTE MOMENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal m Art. 7 

LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

Conformación del equipo de rendición de cuentas: Unidad 

de Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

Mediante Memorando se 

realiza la conformación del 

equipo de rendicion de 

http://nube.saludzona6.gob

.ec/index.php/s/Y4h5bf3nV

SL3ytm

Diseño de la propuesta del proceso de rendición de Cuentas.

Se realiza la reunión donde 

queda establecido fecha 

lugar de evento y los 

equipos de apoyo según acta 

de reunion

http://nube.saludzona6.gob

.ec/index.php/s/Y4h5bf3nV

SL3ytm
Evaluación de la Gestión Institucional: Unidad de 

Administración Financiera (UDAF), Entidad Operativa 

Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atención.

Se envia a los prcesos 

correspondientes para el 

llenado del formulario y 

http://nube.saludzona6.gob

.ec/index.php/s/Y4h5bf3nV

SL3ytm
Llenar el Formulario de informe de rendición de cuentas 

establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de 

Atención.

Se realiza la reunión para 

analisis de los resultados del 

formulario

http://nube.saludzona6.gob.e

c/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3

ytm

Redacción del Informe de rendición de cuentas

Se realiza la redacción del 

informe con fecha 12 de 

mayo

http://nube.saludzona6.gob.e

c/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3

ytm

Socialización interna y aprobación del Informe de rendición 

de cuentas por parte de los responsables.

EN evento de rendicion de 

cuentas se realiza la 

presentacion y socializacion 

http://nube.saludzona6.gob

.ec/index.php/s/Y4h5bf3nV

SL3ytm

Difusión del Informe de rendición de cuentas a través de 

distintos medios.

Con fecha 17 de mayo se 

realiza la transmición del 

evento por parte de Antena 

Sur, en redes sociales en 

vivo

http://nube.saludzona6.gob.e

c/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3

ytm

Planificación de los eventos participativos

Se conforman los grupo para 

apoyo mesa, y se realiza una 

reunión para revisar 

compromisos con fecha 12 

de mayo

http://nube.saludzona6.gob.e

c/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3

ytm

Realización del evento de rendición de cuentas

Fecha en que se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía. 17 de mayo 2021

http://nube.saludzona6.gob.e

c/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3

ytm

Lugar donde se realizó la rendición de cuentas ante la 

ciudadanía:

Se realiza el evento el 17 de 

Mayo virtual mediante la 

plataforma zoom

http://nube.saludzona6.gob.e

c/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3

ytm

Incorporación de los aportes ciudadanos en el Informe de 

rendición de cuentas .

Se realiza la incorporación 

de los aportes ciudadanos 

en informacion rendicion 

cuentas con fecha 02junio

http://nube.saludzona6.gob.e

c/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3

ytm

FASE 3 Entrega del Informe de rendición de cuentas al CPCCS, a 

través del ingreso del Informe en el sistema virtual.

Se realiza el informe del 

rendicion cuentas en pagina 

web 02 junio

http://nube.saludzona6.gob.e

c/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3

ytm

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

RENDICIÓN DE CUENTAS

FASE 0

FASE 1

FASE 2

PARTICIPACIÓN CIUDADANA
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

OBSERVACIONES
(Reportar particularidades 

que dificultaron la 

incorporación del aporte en 

la gestión institucional)

GESTIÓN CONSTANTE PARA LA MEJORA DEL SERVICIO, EN 

CUANTO A TENER MEJOR LA INFRAESTRUCTURA, 

EQUIPAMIENTO Y PERSONAL SI 50%

Falta de presupuesto en el 

grupo 84 de inversión

http://nube.saludzona6.gob.ec

/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3yt

m

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONALES

Radio: 0 0 0 0 0

Prensa: 0 0 0 0 0

Televisión: 0 0 0 0 0

Medios digitales: 0 0 0 0 0

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
Publicación en el sitio Web de los contenidos establecidos en el 

Art. 7 de la LOTAIP. NO
Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición de Cuentas 

y sus medios de verificación establecido en el literal m, del Art. 

7 de la LOTAIP. SI

ARTICULACIÓN DE  POLÍTICAS PÚBLICAS PONGA SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
La institución tiene articulado el Plan Estratégico Institucional 

(PEI) al PNBV SI
La institución tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al 

PNBV SI

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
SI /NO 

DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL 

RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 

DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI

Capacitaciones al personal 

de Salud sobre temas de 

Interculturalidad, 

intercambios de 

conocimientos (Medicina 

Ancestral y Alternativa) , 

implementación de parto en 

libre posición con 

pertinencia intercultural en 

el Centro de Salud Ponce 

Enriquez, Capacitación a 

promotores comunitarios de 

salud así como agentes de 

medicina ancestral en temas 

de riesgos obstétricos, 

primeros auxilios derivación 

comunitaria, reporte de 

indicadores de materno 

neonales con enfoque 

intercultural en talleres 

mensuales .

Intercambio de

conocimientos y saberes

ancestrales (agentes de

medicina ancestral),

Capacitación an atención de

Parto Intercultural

En el Distrito se trabaja de 

manera conjunta entre medicina 

Ancestral y Occidental lo que 

permite respetar la parte cultural 

de los Pueblos y Nacionalidades 

existentes en Territorio.

Políticas públicas generacionales SI

Reducción de Muerte

Materna y Neontal

Reducción de la

Desnutrición y Mal Nutrición

Infantil Prevención de

Violencia de Genero

El Distrito de salud brinda

los servicios de: Medicina,

Psicologia, Odontologia,

Laboratorio a grupos

prioritarios de atención:

Niños Menores de Cinco años,  

Adulto mayor, adolescentes,

personas con discapacidad y

pacientes con patologías

crónicas, el Distrito en el año

2020 se implementaron y

fortalecieron un total de 10

clubes (Adolescentes, Adulto

mayor, Enfermos Crónicos y

de mujeres embarazadas)

Durante el año 2020 no se

registraron muertes maternas, se

trabajo de manera conjunta con

entidades en territorio para

establecer la hoja de ruta en

Violencia, Con MIES y MINEDUC

se trabajó con grupos cautivos

para monitero de Crecimiento y

Desarrollo, Con MINEDUC y

ARCSA se realizó el control de

expendio de alimentos en Bares

Escolares y Restaurantes.

Políticas públicas de discapacidades SI

El Distrito en las actividades

extramurales de atención

brinda atención a la

población a través de visitas

domiciliarias , entrega de

ayudas tecnicas seguimiento

de pacientes que reciben

ayudas técnicas, se realiza

Visitas a pacientes de

Joaquin Gallegos Lara, el

Centro Tipo C Ponce

Enriquez continúa

realizando la Calificación

para las personas de la

Provincia del Azuay, Se

realiza la Adquisición de 169

lentes los cuales son

entregados a pacientes

identificados por los Equipos

de Atención Integral en

Salud.

Se realiza mensualmente la

Visita de los Pacientes

Joaquín Gallegos Lara, Se

inicia la calificación, Se

entrega ayudas Técnicas a

pacientes prescritos por el

Equipo de Calificación de

Discapacidades. 

Se acercan los servicios de Salud

rompiendo las barreras de

accesibilidad a través de las

visitas domiciliarias entrega de

ayudas técnica y trámites para

importación vehicular de

personas con Discapacidad.

PLANIFICACIÓN: ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DESCRIPCIÓN DE  APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA 

MATRIZ DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERÍODO ANTERIOR 

COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¿SE INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA  SÍ O NO)
RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Políticas públicas de género SI

El Distrito realiza

seguimientos de Casos

presentados en la Junta

Cantonal de Protección de

derechos , Fiscalía, Consejo

de la Judicatura, MINEDUC ;

se han desarrollado ferias y

talleres dirigidos a jóvenes y

adultos con temas de

Prevención de Violencia,

variable sexo genérica. En

los Establecimientos de

Salud del Distrito se

mantiene el acceso libre y

permanente a los diferentes

métodos anticonceptivos.

Durente el año 2020 2500

pacientes accedieron a al

servicio de Planificación

Familiar. Durante el 2020 se

mantiene constante el

número de embarazos en

adolescentes 

Las entidades en Territorio

involucradas en la atención de

casos de violencia cuentan con

hoja de ruta establecida para

derivación de casos adptados a la

realidad territorial.

Políticas públicas de movilidad humana SI

El Distrito de Salud presta

atención a los ciudadanos

Nacionales y Extranjeros sin

Discriminación

Total Atenciones 2020

extranjeros 4239 en los

servicios de Medicina,

Oodntología pacientes de

Cuba, Perú, Colombia y otros

El Distrito cumple con las

políticas en movilidad Humana.

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS 

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES  DE LA INSTITUCIÓN 
Incrementar la eficiencia y la eficacia de los procesos adjetivos 

en el Distrito 01D03 MEDIANTE la coordinación 

interinstitucional, capacitaciones a usuarios internos y externos 

y diagnóstico de gestión distrital.

95.89%  de cumplimiento en la evaluación de desempeño al 

personal obteniendo resultados: excelente, muy bueno y 

satisfactorio.

Incrementar la provisión y calidad de los servicios del Distrito 

01D03 MEDIANTE capacitación a usuarios internos, 

optimización del talento humano, implementación de planes y 

proyectos.

100% de establecimientos de salud con atencion materno-

neonatal, basados en estadares de gestion de calidad en el 

atencion

Incrementar la gobernanza, vigilancia, promoción y prevención 

de la salud colectiva del Distrito 01D03 MEDIANTE la 

implementación de la docencia en todos los niveles a través de 

la microred distrital, seguimiento y fortalecimiento de los 

comités locales de salud y coordinación de actividades 

interinstitucionales.

0 % de casos de muerte materna 

N.- DESCRIPCIÓN TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

Medicamentos y Dispositivos Médicos
Financiar la Provisión gratuita de Medicamentos y Dispositivos Médicos  

para la prevención y atención de la Morbilidad. 1 257 257 1

Control Prenatal porcentaje de cobertura del control prenatal 0,75 1374 1307 95,12%

Partos Institucionales
Porcentaje de partos atendidos en el Centro de Salud Tipo C y Hospital 

JFV 0,8 1976 1514 76,62%

Control niño sano niños menores de un año Porcentaje de cobertura en menores de 1 año. 1 1983 1900 95,81%

Control niño sano niños de uno a cuatro años Porcentaje de cobertura en grupo de 1 a 4 años. 0,8 1961 2889 147,32%

Control de niño sano cinco a nueve años Porcentaje de cobertura en grupo de edad de 5 a 9 años. 80 10104 7918 78,37%

Control Adolescentes 10 - 14 años Porcentaje de cobertura en grupo de edad de 10 a 14 años. 80 9945 6002 60,35%

Control Adolescentes 15 - 19 años Porcentaje de cobertura en grupo de edad de 15 a 19 años. 80 9922 10136 102,16%

Control adulto mayor Porcentaje de cobertura en grupo de edad de 65 años y más. 0,8 9160 7821 85,38%

Planificación Familiar porcentaje de cumplimiento planificación familiar. 0,2 34945 6492 18,58%

DOC Cervico Uterino Cubrir el 35% de la población asignada 0,35 31932 1926 6,03%

Doc Mamario Cubrir el 35% de la población asignada 0,35 27455 2744 9,99%

Programa Ampliado de Inmunizaciones
Contribuir a reducir la morbi-mortalidad de las enfermedades prevenibles 

por vacunación 87%(terceras dosis Pentavalentes) 1840 1492 81,09%

ÁREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN

EGRESOS EN PERSONAL 8.790.448,59 8.790.448,59 100%

http://nube.saludzona6.gob.ec

/index.php/s/Y4h5bf3nVSL3yt

m

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.434.516,87 1.434.516,87 99,57%

OTROS EGRESOS CORRIENTES 47.079,48 47.079,48 99,98%

TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES 129.282,28 129.282,28 100%

EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 1.110.481,58 1.110.481,58 100%

BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 148.241,81 148.241,81 100%

OTROS PASIVOS 2.007,65 2.007,65 100%

TOTAL 11.662.058,26 11.662.058,26 99,94%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO

7.725.375,56 6.438.559,79 6.390.121,18 1.286.815,77 1.181.253,96

Ínfima Cuantía 858 576074,25 858 576074,25

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica 21 439799,22 21 439799,22

Procesos de Declaratoria de Emergencia 1 10983,28 1 10983,28

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía 1 10879,6 1 10879,6

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial 2 18260,74 2 18260,74

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Adjudicados

Valor TotalNúmero Total 

http://nube.saludzona6.gob.ec/index

.php/s/Y4h5bf3nVSL3ytm

Finalizados 

Número Total Valor Total 

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: EN  CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA Y PRESUPUESTARIA

META  POA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

% CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN

ARTICULACIÓN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATÉGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES  

DE LA INSTITUCIÓN 

4/5



FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES Catálogo Electrónico 285 284455,21 285 284455,21

Cotización

Ferias Inclusivas

Otras

ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO APLICA NO APLICA

EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NO APLICA NO APLICA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTÁMENES EMANADOS

INFORME EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTÁMENES

OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE 

LA INSTITUCIÓN (Literal h del 

artículo 7 de la LOTAIP)

NO APLICA NO APLICA

Dr. Marco Orellana                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

DIRECTOR DISTRITAL 01D03-GIRON A SANTA ISABEL

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES. 

http://nube.saludzona6.gob.ec/index

.php/s/Y4h5bf3nVSL3ytm
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Firmado electrónicamente por:

MARCO RUBEN
ORELLANA
BARROS


