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1. Sensibilizar a todala poblacion NUMERADOR 1 Material informativo
rabajadora que laboran en cada centro] - (NGmero de poblacién 2. Registro de asistencia que contendra como minimo: Tema, fecha, nombre
de trabajo sobre la prevencion integral | - que recibieron la sensibilizacién / #VALOR! mm:ﬂe bt a frm (5) cel : Tema, dalas Y
del uso y consumo de alcohol, tabaco | Total de poblacién trabajadora) 100 P
U oiras drogas. DENOMINADOR
2. Socializar a todos la poblacion
rabajadora que aboran en cada centrof (o NUMERADOR 1. Material informativo.
de wabajo sobrela ejecucion del [ (U0 £e FODIECUE TERREES G 2. Registro de asistencia que contendré como minimo: Tema, fecha, nombre y
programa de prevencion integral del |G 7D @ o doras) *100 l firma de la poblacion firma (s) del dela 6
uso y consumo de alcohol, tabaco u p & DENOMINADOR
otras drogas.
3. Realizar el diagnéstico general defa| . - NUMERADOR 1. Metodologiay cuestionario de evaluacion
situacion de consumo de alcohol, %‘;"Azf;:opzxﬁ;gﬁ?ﬂz: e 2. Informe de los resultados obtenidos firmado por los responsables de la
tabaco u otras drogas de la poblacion | 4 T g evaluacion
poblacion trabajador) * 100
Fortalecer el conocimiento y | trabajadora de cada centro de trabajo. DENOMINADOR
generar procesos de
sensibilizacion y
concientizacion en la NUMERADOR
poblacion trabajadora sobre o )
el desarrollo de précticas de| 4. Realizar en cada centro de trabajo | . - _ 1 de las campafias con firmas de
ida saludable, atraves de |  campanas informatas sobre el | (Nimero de campanas informaivas 2. Materialinformativo. ) v
estrategias de desaroll de préctices de vica ejecutadas / Total de camparias #VALOR! 3. Registro de asistencia que contendré como minimo: Tema, fecha, nombre y
6 lanificadas ) * 100 firma de la poblacion trabajadora, firma (s) del responsable(s) de la campafia.
comunicacion. saludable. p DENOMINADOR
5. Colocar sefalizacion informativa, ) - 1. Documento de analisis técnico para la identificacién y colocacion de la
obligatoria, preventiva ylo prohibitiva (Namero de sefializaciones NUMERADOR sefializacion en los centros de trabajo, el andlisis incluira fecha y firmas de
" colocadas / Nimero de responsabilidad
sobre la prevencion al uso y consumo |___ #[VALOR! nsa i
de alcohol, tabaco u otras drogas en | Senaizaciones planificadas a colocar 2. Sefalética utilizada en funcién de la normativa INEN vigente.
los centros de trabajo. en los centros de trabajo) * 100 DENOMINADOR 3. Para la Sefialética de “Prohibido Fumar” se deberé utilizar la imagen aprobada
por el Ministerio de Salud Pablica.
NGmero de centros de trabajo donde|  NUMERADOR
6. Gestionar la certificacién de opera la institucién/empresa que
declaracion de "Espacio 100% libre de | cumple con la normativa de espacio CPNGEET 1. Certificado de “Espacio 100% libre de huma emitido por el Ministerio de Salud
humo de tabaco" emitida por el 100% libre de humo de tabaco / L : Pablica (MSP)
Ministerio de Salud Publica (MSP). | Total de centros de trabajo donde
opera la institucion/empresa DENOMINADOR
Promover, prevenir,
evitar, retrasar y . .
1 con firmas de
;educ" el consumo ge Vfr-j::z'f;' :'gf’:s};v"e';"’zgsnal‘:{:’ialy' 9 | vimero de taleres, conversatarios, [ NUMERADOR 2. Material informativo.
:"agb"'s ed" a "; “"“d' n oy oo de” rocne o video foros y chats realizados / #VALOR! 3. Registro de asistencia que contendra como minimo: Tema, fecha, nombre y
;ﬂ::ag';b; al° : y el d‘agngstim Total de eventos planificados) 100 firma de la poblacién trabajadora, firma (s) del responsable(s).
través de acciones y
estratégicas para el . P
abordaje, atencién 8. Realizar talleres, conversatorios y/o | - NUMERADOR 1 con firmas de
integral y reinsercion e T e o1 fotalocmioto e | (Nimero de talleres, conversatorios, 2. Material informativo. )
video foros y chats realizados / #VALOR! 3. Registro de asistencia que contendra como minimo: Tema, fecha, nombrey
laboral, fortaleciendo factores protectores individuales, > p
la gestion conjunta de | Prevenir el usoy consumo Colectives y sociales. Total de eventos planiicados) *100( firma de la poblacion trabajadora, firma (s) del responsable(s).
empleadores y de drogas en la poblacion
trabajadores trabajadora mediante el
desarrollo de estrategias que| NUMERADOR 1 de el incluira y firmas de
permitan fortalecer los responsabilidad
9. Realizar actividades fisico- (Namero de grupales
factores protectores F art 2. Material informativo.
individuales, colectivos y | recreativas y promover el buen uso del | - realizadas / Total de actividades #VALOR! . o
. A ropclee planfioadag) » 100 3. Registro de asistencia que contendra como minimo: Tema, fecha, nombre y
sociales ¥ tiempo libre. grupales pl DENOMINADOR firma de la poblacién trabajadora, firma (s) del responsable(s).
1. Planificacion e las medidas de control a ser implementadas, el documento
10. Implementar medidas de control NUMERADOR incluira cronogramayy firmas de responsabilidad.
con el fin de prevenir situaciones de | (NGmero de medidas de control § Material ‘"mmae‘r“n”: e Trabejo aprobado por el Ministero del Trabejo (VD)
riesgo que puedan afectar la integridad | implementadas / Total de medidas #VALOR! e e o mm:m P P &l .
de la poblacion trabajadora, y la de control planificadas ) * 100 L
Souring do fom contron o raboio DENOMINADOR 4. Reglamento de Higiene y Seguridad aprobado y registrado por el Ministerio del
9 & Trabajo (MDT) , el cual incluira medidas de control.




PROGRAMACION ANUAL

OBJETIVO
GENERAL

of To
INGRESE LOS DATOS DEL slelsl<lolelol2l2] 2|2 ACTIVIDADES
E(;IEJEEIT:I/(?OSS ACTIVIDADES INDICADORES NUMERADOR Y DENOMINADOR PORi\EﬁLé’EE DE MEDIO DE VERIFICACION HHEEEEHEH HEH PENDIENTES /
=l
DEL INDICADOR ol 1l = I S Al i B4 =1 B 3 OBSERVACIONES
0
11. Realizar la derivacion defa | (NGmero de poblacién trabajadora | NUMERADOR 1. Procedimiento de derivacion de la poblacion trabajadora con presuncion de uso
§ poblacién trabajadora con presuncion | derivados / Nimero total de RG] o consumo probelmatico de drogas para atencion especializada con firmas de
Gestionar la atencién de uso o consumo problematico de poblacion trabajadora con T ' resonsabilic
especializada de la drogas para atencién 6 Gstica) * 1 DENOMINADOR 2. Actividades ejecutadas.
poblacién trabajadora con
consumo de drogas a través
de la Red Péblica Integral de
Saludy Red ¢ oz Realzar e monioreo de | (vmero de pobacion rabajadora | NUMERADOR 1 de monitoreo de 6n del cumplimiento de por
Compl P .| derivada / Namero total de poblacién ' parte de la poblacién trabajadora que accedieron al tratamiento con firmas de
omplementaria. tratamiento por parte de la poblacion cx #VALOR!
trabajadora que requieren atencién resonsabilidad
trabajadora que accedieron al de acuerdo a diagnéstico) * 100 DENOMINADOR 2. Actividades ejecutadas
tratamiento. .
13. Elaborar los procedimientos y /o NUMERADOR
protocolos integrales parala [ (oo aprobados 1. Procedimiento / protocolos integrales para la reinsercién laboral de la poblacion
reinsercion laboral de la poblacion T o HVALOR! que se bajo o el tratamiento por
trabajadora que se encuentran bajo doycum elntos caboracies) » 100 i t consumo de drogas con firmas de resonsabilidad.
Gestionar la 6 o el DENOMINADOR 2. Actividades ejecutadas.
laboral de la poblacion por consumo de drogas.
trabajadora que hayan
culminado el proceso
terapeditico, mediante
o NUMERADOR
enelas I,n S‘,amas 14. Gestionar la reinsercion laboral de | (NGmero de poblacion trabajadora 1. Procedimiento de reinsercion laboral de la poblacién trabajadora que culminaron
competentes. 1a poblacion trabajadora que reincorporados a sus funciones / #VALOR! el tratamiento por consumo de drogas con firmas de resonsabilidad
culminaron el tratamiento por consumo|  Nimero de poblacién trabajadora ! bl -
de drogas. que requirieron tratamiento) * 100 DENOMINADOR 0 g

FIRMA DEL RESPONSABLE / TECNICO DE SEGURIDAD EN EL

ABAJO

FIRMA DEL MEDICO ENCARGADO DE LA GESTION DE
SALUD EN EL TRABAJO

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL




