
PERÍODO

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 5363

2019

DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: 
HOSPITAL GENERAL DE MACAS

RUC: 1460003470001

REPRESENTANTE LEGAL: ENRIQUE ROSENDO CARVAJAL GONZALEZ 

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

Nivel NO. DE 
UNIDADES

NO. DE 
USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

PROVINCIA 1 196535 PROVINCIAL
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

www.ecuadorencifras.gob.ec99447 97088 0 0 0 0 0 0

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD
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PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

NO NO APLICA

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicion-de-
cuentas/rendicion-2019

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES SI Servicios de Salud Inclusivos 

*6 establecimiento de salud con 
servicios inclusivos  para el público 
(libres de discriminación, libres de 
contaminación, participativos y que 
promueven acciones saludables)

Asistencia de la ciudadanía a los 
servicios de salud.                                    
Reconocimiento de los funcionarios y 
la ciudadania respecto a los aspectos 
de la diversidad e inclusión  de las 
mismas en la atención de salud

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES SI

Implementar desde el Gobierno Municipal 
acciones integrales de salud través del 
Programa Municipios Saludables; acciones 
de prevención de enfermedades  y 
promoción de la salud;                                                                
Ley Orgánica para la Regulación y Control 
de Tabaco (LORCT) y su Reglamento, 
Servicios de Salud Inclusivos, Plan 
Intersectorial de Alimentación y Nutrición 
Ecuador PIANE 2018-2021

*269 representantes de  la 
ciudadanía y comités locales de 
salud fortalecen sus habilidades 
para promover el autocuidado y 
prevención de los principales 
problemas de salud propios y de la 
comunidad en las Escuelas de 
Participación Ciudadana                                                                                                                                                                         
* 3 instituciones públicas, 3 
establecimientos de salud 
declarados  ( PS Kashpaim, Miazal) 
como 100% Libres de Humo de 
Tabaco  y seguimiento de 13 
establecimientos de salud en el 
marco de la Ley Orgánica para la 
Regulación y Control de Tabaco 
(LORCT) y su Reglamento.                                                                                                                                                                                 
*6 establecimientos de salud  
cumplen con los parámetros para el 
Servicio de Atención Integral 
Amigable para Adolescentes: INFA, 
Sevilla Don Bosco, Santa Rosa, 27 
de Febrero, Río Blanco  y San Luis.                                                                                                                          
* 7 Restaurantes y Cafeterías de la 
ciudad de Macas se certifican 
cumpliendo  el Acuerdo Ministerial 
026-2017 basados  en el “Plan 
Nacional del Buen Vivir” donde se 
establece la necesidad de mejorar 
la calidad de vida y de salud de la 
población, planteándose como 
meta crear conciencia sobre la 
nutrición y resaltar la trascendencia 
de la alimentación saludable como 
la mejor manera de evitar 
enfermedades.
* 5 salas de apoyo a la lactancia 
materna se encuentran  
implementadas en 5 
establecimientos  de Salud del 
Distrito 14D01-Morona, 28 Bares 
escolares cumpliendo la normativa 
del acuerdo interministerial 0005-
14; 3   Empresas  y 5 Instituciones 
Públicas  capacitados para el  
proceso de implementación de la 
estrategia  Amigas de la Lactancia 
Materna,  1000  niños de educación 
inicial de las edades comprendidos  
de  3 a 5 años  atendidos en la 
campaña de atención en salud y 
nutrición en el mes de enero y  
1.300 niños de CDI y CNH 
atendidos en las campañas de 
atención en salud y nutrición  en los 
meses de Abril y Octubre.  

Participación  y corresponsabilidad 
de los actores locales y la ciudadana 
en la prevención de enfermedades 
para abordar de manera integral los 
determinantes que influyen en el 
estado de la salud de la población.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI

Socialización de la guía práctica  clínica de 
atención integral en salud sexual y salud 
reproductiva para personas con 
discapacidad

*12 representantes de las unidades 
de salud capacitados en la guía 
práctica  clínica de atención integral 
en salud sexual y salud 
reproductiva para personas con 
discapacidad

Brindar la asesoría en salud sexual y 
salud reproductiva para personas con 
discapacidad

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI

Implementación de de los Servicios de 
Salud Inclusivos                                                                                                            
* Acciones de promoción de Derechos 
Humanos e Igualdad en Salud .    

*12 representantes de las unidades 
de salud capacitados en la guía 
práctica  clínica de atención integral 
en salud sexual y salud 
reproductiva para personas con 
discapacidad

Fortalcer la construcción de  una 
cultura de ejercicio de los derechos 
basada en el respeto, inclusión y no 
discriminación.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA SI

*Socialización de los derechos de las 
personas en situación de Movilidad 
Humana, refugio e inclusión 

*13 representantes de las unidades 
de salud capacitados en los 
derechos de las personas en 
situación de Movilidad Humana, 
refugio e inclusión 

*Garantizar la atención integral en 
salud a las personas en  Movilidad 
Humana

Página 2 de 5 INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO



MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: SI 1 https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicion-de-
cuentas/rendicion-2019

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio

n-de-cuentas/rendicion-2019

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio
n-de-cuentas/rendicion-2019

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI CRONOGRAMA https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio
n-de-cuentas/rendicion-2019

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI PROCESOS https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio
n-de-cuentas/rendicion-2019

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio
n-de-cuentas/rendicion-2019

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI REUNION CON PROCESOS https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio
n-de-cuentas/rendicion-2019

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio
n-de-cuentas/rendicion-2019

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio
n-de-cuentas/rendicion-2019

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI REGIDO AL CRONOGRAMA https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio
n-de-cuentas/rendicion-2019

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI REGIDO AL CRONOGRAMA https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio
n-de-cuentas/rendicion-2019

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI REGIDO AL CRONOGRAMA https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio
n-de-cuentas/rendicion-2019

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI REGIDO AL CRONOGRAMA https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicio
n-de-cuentas/rendicion-2019

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDO
S:

NINGUNA   

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
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Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

7/10/2020 30
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

14 16 0 0 28 0 2 0

DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

SE CONOCE LOS SERVICIOS QUE 
PRESTA LA INSTITUCIÓN

SI 76-100 Se envían boletines de prensa informativos, se 
brindan conferencias con el apoyo de los 
especialista del HGM

https://www.hospitalmacas.gob.ec/

MÁS PARTICIPACIÓN Y CONVOCATORIA SI 76-100 Se promueve la participación ciudadana a través de 
reuniones con el Comité de Usuarios de la Salud de 
morona Santiago

https://www.hospitalmacas.gob.ec/

MEJORAR LOS SERVICIOS Y TRATO EN 
LA ATECNIÓN AL USUARIO, REDUCCIÓN 
DEL TIEMPO DE ATENIÓN EN EL 
SERVICIO DE EMERGENCIA

SI 76-100 Se trabaja con más personal en el Hospital General 
de Macas

https://www.hospitalmacas.gob.ec/

PUNTUALIDAD DE LOS USAURIOS PARA 
LAS ATENCIONES EN LOS SERVICIOS

SI 76-100 Se mantiene un regsitro de las inasistencias de los 
usuarios en la Unidad de Admisiones para hacer el 
llamado de atención al usuario para que  asista a 
sus citas médicas de forma oportuna y evite las 
inasistencias

https://www.hospitalmacas.gob.ec/

CAPACITACIÓN A LOS SERVIDORES 
PARA MEJORAMEINTO DE ATENCIÓN A 
LOSUSUARIOS

SI 76-100 Se ofreció varias conferencias a los  profesionales 
sobre buen trato

https://www.hospitalmacas.gob.ec/

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/informacion-de-
transparencia/transparencia-2019

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicion-de-
cuentas/rendicion-2019

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicion-de-
cuentas/rendicion-2019

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/rendicion-de-
cuentas/rendicion-2019

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DEL MEDIO MONTO 

CONTRATADO
MINUTOS 

PAUTADOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

TELEVISIÓN 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

MEDIOS 
DIGITALES

1 0,00 0,00 0,00 https://www.hospitalmacas.gob.ec/inde
x.php/transparencia/rendicion-de-
cuentas/rendicion-2019

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD 
DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD NO. DE 

META DESCRIPCIÓN 
PORCENTAJE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA - GASTO 
CORRIENTEE E INVERSIÓN

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

95,34 % HTTPS://WWW.HOSPITALM
ACAS.GOB.EC/INDEX.PHP/
TRANSPARENCIA/INFORM
ACION-DE-
TRANSPARENCIA/TRANSP
ARENCIA-2019

1 INCREMENTAR LA EFICIENCIA 
Y LA EFICACIA DE LOS 
PROCESOS ADJETIVOS EN EL 
HOSPITAL GENERAL DE 
MACAS MEDIANTE LA 
COORDINACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL, 
CAPACITACIONES A 
USUARIOS INTERNOS Y 
EXTERNOS Y DIAGNÓSTICO 
DE GESTIÓN DISTRITAL.

9187097,59 8758552,36

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
95,34

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$9.171.871,68 $8.398.657,60 $8.393.933,61 $773.214,08 $364.618,75  95,49 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

CONSULTORÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/inf
ormacion-de-transparencia/transparencia-20191 $23.095,56 1 $23.095,56

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/inf
ormacion-de-transparencia/transparencia-2019261 $499.078,59 261 $499.078,59

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/inf
ormacion-de-transparencia/transparencia-20196 $49.535,04 6 $49.535,04

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/inf
ormacion-de-transparencia/transparencia-2019299 $143.577,52 299 $143.577,52

OTRAS
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/inf
ormacion-de-transparencia/transparencia-20192 $18.715,92 2 $18.715,92

MENOR CUANTÍA B Y S
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/inf
ormacion-de-transparencia/transparencia-20191 $191.444,07 1 $191.444,07

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/transparencia/inf
ormacion-de-transparencia/transparencia-201928 $771.241,26 28 $771.241,26

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO OTROS GASTOS CORRIENTES $46.067,23 $46.067,23 100,00 % https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/tran
sparencia/informacion-de-
transparencia/transparencia-2019

PROGRAMA Y/O PROYECTO TRANSFERENCIAS Y DONACIONES 
CORRIENTES 

$100.047,02 $100.047,02 100,00 % https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/tran
sparencia/informacion-de-
transparencia/transparencia-2019

PROGRAMA Y/O PROYECTO GASTOS DE INVERSION PARA PERSONAL $156.350,00 $156.350,00 100,00 % https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/tran
sparencia/informacion-de-
transparencia/transparencia-2019

PROGRAMA Y/O PROYECTO BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION $17.809,12 $7.168,00 40,25 % https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/tran
sparencia/informacion-de-
transparencia/transparencia-2019

PROGRAMA Y/O PROYECTO OBRAS PUBLICAS $572.858,27 $174.904,06 30,53 % https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/tran
sparencia/informacion-de-
transparencia/transparencia-2019

PROGRAMA Y/O PROYECTO OTROS PASIVOS $26.196,69 $26.196,69 100,00 % https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/tran
sparencia/informacion-de-
transparencia/transparencia-2019

PROGRAMA Y/O PROYECTO GASTOS DE PERSONAL $6.479.023,53 $6.479.023,53 100,00 % https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/tran
sparencia/informacion-de-
transparencia/transparencia-2019

PROGRAMA Y/O PROYECTO BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $1.773.519,82 $1.768.795,83 99,73 % https://www.hospitalmacas.gob.ec/index.php/tran
sparencia/informacion-de-
transparencia/transparencia-2019

TOTAL: $9.171.871,68 $8.758.552,36 95,49

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 
DICTÁMENES EN EL AÑO ANTERIOR

0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
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