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COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N (D12
UNIDADES | USUARIOS

DISTRITO

COBERTURA GENERO

AL PORCENTAJE
TOTAL DE LA
POBLACION DEL
DISTRITO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

10 30853 15855 14998

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD

PONGA SI O

INTe) DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

CS. HUAMBI: A traves de las atenciones
brindadas en intra y extramural en el terririo
de Huambi-Kumpas y Yukutais.
Sensibilizacion de la ciudaddania a traves
de talleres en la consulta externa, comité
de Salud y Ferias.

Socializacén a la ciudaddania a traves de
talleres en la consulta externa, comité de
Salud y Ferias. También en el IV modulo de
las escuelas de formacion ciudadana con el
tema de POLITICAS PUBLICAS EN
SALUD. ANEXO 6

CS. FICSH: Con enfoque Intercultural se
realiza: Atencion intramural con
agendamiento por contac center y
demanda expontanea aplicando normas y
protocolos del MSP, atencién extramural
mediante la estrategia Medico del Barrio
(EAIS y Médico Familiar) en las diferentes
comunidades del area de influencia
(levantamiento y actualizacién de fichas
familiares, atencion integral, seguimiento de
riesgos, procesamiento y devolucién de
informacion recogida, ESTRATEGIA
PUERTA A PUERTA. Ferias de Salud,
Brigadas médicas Odontolégicas en
diferentes Comunidades del area de
influencia en coordinacion con el CCLS.
INNFA: SE APLICA EL ENFOQUE
INTERCULTURAL EN TODAS LAS
ACTIVIDADES DEL ESTABLECIMIENTO
(ATENCION INTRA Y EXTRAMURAL,
SISTEMA DE REFERENCIA EN EL AREA
DE INFLUENCIA DEL
ESTABLECIMIENTO) PARA FACILITAR EL
ACCESO AL SNS DE LA POBLACION DE
DIFICIL ACCESO

C.S.LOGRONO: Realiza trabajo intramural
con 2 profesionales medicos para solventar
la demanda espontanea y tener menos
demanda rechazada, en el extramural se
continua realizando mediante la estrategia
Medico del Barrio la atencién domiciliaria y
levantamiento de historias familiares a
pacientes vulnerables y los EAIS continuan
realizando la captacion de pacientes
prioritarios mediante el puerta a puerta.
P.S. SHIMPIS: Se brinda atencion médica y
odontologica a toda la poblacion que en su
mayoria se autoidentifica como indigena;
ANEXO 1 Sensibilizacién de la ciudadania
sobre deberes y derechos de los usuarios.
ANEXO 2. Se realiza IV modulo de las
escuelas de participacion ciudadana con el
tema de POLITICAS PUBLICAS EN
SALUD. ANEXO 5

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

INTERCULTURALES Sl
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MASCULINO | FEMENINO |GLBTI | MONTUBIO |MESTIZO NDIGENA | AFROECUATORIANO
0 0 0 0 0 0

NACIONALIDADES O PUEBLOS

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

CS. HUAMBI: Espacio que brinda
el profesional para que los Usuarios
externos se autoidentifiquen y se
reflejan a traves del RDACAA Y
PRAS. SE HAN BRINDADO 18644
ATENCIONES EN MESTIZOS:
7810; INDIGENAS: 10816;
AFRODECENDIENTES: 12; Y
BLANCOS: 1. VERIFICABLE

ANEXO 5
CS. FICSH USUARIOS
ATENDIDOS: 24.939

HOMBRES: 8.539 MUJER:
16.400 INDIGENA: 9.282
MESTIZO: 14.986 MULATO: 26

MONTUBIO: 42
AFRODECENDIENTE: 43
BLANCO: 43 NEGRO: 3
OTROS: 514

INNFA: ESTO NOS HA
PERMITIDO LLEGAR E
INCORPORAR LA PERTINENCIA
CULTURAL EN LOS SERVICIOS
QUE BRINDA EL
ESTABLECIMIENTO,
MEJORANDO ASI LA CALIDAD DE
LA ATENCION

C.S.LOGRONO: Se atendieron
12.584 pacientes de los cules: 4780
fueron Hombres, 7802 mujeres,
6630 fueron indigenas, 5917
mestizos, 2 montubios, 11 blancos,
1 mulato, 3 afroecuatorianos.
P.S.SHIMPIS: Espacio que brinda
el profesional para que los Usuarios
externos se autoidentifique y se
reflejan a traves del RDACAA. SE
HAN BRINDADO 6556
ATENCIONES EN MESTIZOS: 53;
INDIGENAS: 6493; OTROS: 10.
ANEXO 1

NO. DE UNIDADES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/
s/XW4IX5PCSUNj6ss

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

HUAMBI: A traves de varias
estrategias como Centros de salud
inclusivos. Se brinda un enfoque
intercultural en todas los procesos y
subprocesos del establecimiento. Por
motivos de adecetamiento quedamos
excluidos para la calificacion.

FICSH: MAYOR ACERCAMIENTO
DEL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD A LA POBLACION. A
TRAVES DE LA ESTRATEGIA DE
CENTROS INCLUSIVOS.

INNFA-EL ENFOQUE
INTERCULTURAL NO HA
PERMITIDO UN ACERCAMIENTO
MAYOR DEL EQUIPO DE SALUD A
LA POBLACION, LO QUE SE HA
LOGRADO A TRAVES DE LA
APLICACION DE VARIAS
ESTRATEGIAS MEDICO DEL
BARRIO, CENTROS INCLUSIVOS,
C.S.LOGRONO: Realiza el trabajo
intra y extramural sin distinciéon de
raza o sexo, el trato es por igual para
todos/as los/las ciudadanos/as de
nuestra area de influencia, lo que
lleva a tener una mayor afluencia de
pacientes que tienen confianza en el
personal de salud de Logrofio.
P.S.SHIMPIS: Asesorar en
interculturalidad, derechos y
participacion social en salud a toda la
poblacion de nuestra area de
influenza.
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
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CS. HUAMBI: A traves de las atenciones
brindadas en intra y extramural en el terririo
de Huambi-Kumpas y Yukutais.
Sensibilizacion de la ciudaddania a traves
de talleres en la consulta externa, comité
de Salud y Ferias. También en el IV modulo
de las escuelas de formacion ciudadana
con el tema de POLITICAS PUBLICAS EN
SALUD. ANEXO 6

CS. FICSH: Atencién por Ciclos de Vida y
Grupos Programaticos, dando prioridad a
los grupos de riesgo como son
embarazadas, menores de 5 afios, adulto
mayor, usuarios cronicos, personas con
discapacidad, y desnutricion crénica;
através de atencion dentro del
establecimiento de salud, visitas
domiciliarias, atencién de los CNH y
establecimientos educativos, brigadas
médico odontoldgicas, del area de
influencia del CS. Federacién Shuar.
INNFA: SE CUENTA CON
PROFESIONALES CAPACITADOS EN
ASESORIA Y ATENCION A TODOS LOS
CICLOS DE VIDA. CERTIFICAMOS COMO
UN CENTRO INCLUSIVO, PRIORIZANDO
LA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
Y PRIORITARIOS TANTO EN LA
ATENCION INTRA'Y EXTRAMURAL
C.S.LOGRONO: Tiene personal capacitado
para atender segun protocolos del MSP a
todos los grupos etareo prioritarios y
vulnerables mediantes visitas domiciliarias
y trabajo comunitario, lo que nos llevo a
certificar como centros inclusivos.

P.S. SHIMPIS: Se brinda atencion médica y
odontologica a toda la poblacion,
enfatizando la atencion a grupos prioritarios
y vulnerables (menores de 5 afios,
embarazadas, adultos mayores, pacientes
con ECNT, ETC) ANEXO 1 Sensibilizacion
de la ciudadania sobre deberes y derechos
de los usuarios. ANEXO 2. Se realiza IV
modulo de las escuelas de participacion
ciudadana con el tema de POLITICAS
PUBLICAS EN SALUD. ANEXO 5
Seguimiento y continuidad de las reuniones
del Club de adolescentes. ANEXO 2.

CS. HUAMBI: Realizar Visitas Domiciliarias
alas PCD Severas y por demanda
espontanea. Realizar Cap. ANEXO
Bacitacion sobre el proceso de calificacion
de la discapacidad a PCD y Familiares.
También en el IV modulo de las escuelas
de formacion ciudadana con el tema de
POLITICAS PUBLICAS EN SALUD

CS. FICSH Mayor accesibilidad a los
servicios de salud; carnetizacion,
conformacion y seguimiento del Club de
personas con Discapacidad, Seguimiento
directocon el Médico Familiar (estrategia
médico del barrio) entrega de ayudas
técnicas.

INNFA: A TRAVES DEL SISTEMA DE
CALIFICACION Y RECALIFICACION DE
DISCAPACIDADES DE LAS PCD Y EL
PROCESO DE ENTREGA DE AYUDAS
TECNICAS Y CON EL APOYO DEL
EQUIPO CALIFICADOR DE
DISCAPACIDADES SE HA LOGRADO
UNA MAYOR ACCESIBILIDAD DE ESTE
GRUPO PRIORITARIO AL SISTEMA DE
SALUD.

C.S.LOGRONO: Brinda atencién directa
con el especialista del primer nivel logrando
identificar aquellas personas que no tienen
carneth de discapacidad y se realiza la
educacion y acompafiamiento necesario a
cada uno de ellos para lograr carnetizarlo
P.S. SHIMPIS: Se realiza Visitas
Domiciliarias a las PCD Severas y atencion
intramural, se realiza entregas de ayudas
tecnicas ANEXO 1. Realizar Capacitacion
sobre el proceso de calificacion de la
discapacidad a PCD y Familiares. ANEXO
2. Se realiza IV modulo de las escuelas de
participacion ciudadana con el tema de
POLITICAS PUBLICAS EN SALUD.
ANEXO 5

CS. HUAMBI:Cumplimiento de
Normas y Protocolos para la
atencién de acuerdo a los ciclos de
vida y grupos programaticos del
MSP. Y se reflejan a traves del
RDACAA'Y PRAS. SE HAN
BRINDADO 18644 ATENCIONES
EN MENORES 1 ANO: 1065; 1-4
ANOS: 2597; 5-14: 4487; 15-19:
1554; 20-64: 7644; Y 65 Y MAS:
1297. VERIFICABLE ANEXO 5
CS. FICSH ATENCIONES
BRINDADAS: 24.939

MENOR 1 ANO: 1.232 DE1A
4 ANOS: 2.938 5A9ANOS:
2919 10 A 14 ANOS: 1.820
15A 19 ANOS: 2.033 20 A

49 ANOS: 8.936 50 A 64 ANOS:

2368 65 ANOS Y MAS:
2693 Se ha logrado a traves de
las atenciones brindadas intra y
extramural en las areas de
influencia del CS: FICSH.
NNFA. PROPORCIONA A LOS
PROFESIONALES LAS

HERRAMIENTAS PARA MEJORAR
LA CALIDAD DE LA ATENCION EN

TODOS LOS CICLOS DE VIDA
SUMANDO A ESTO LA
SENCIBILIZACION Y EDUCACION
PERMANENTE A LA POBLACION
EN TEMAS DE INTERES
C.S.LOGRONO: Se atendieron en
el intra y extramural a 428
consultas preventivas y 578
morbilidades en menores de 1 afio,
540 preventivas y 1426 morbilidaes
en menores de 1 a 4 afios, 376
preventivas y 253 morbilidades en
embarazadas, 134 preventivas y
826 morbilidades en 64 afios y
mas, 285 pacientes con
discapacidades, 83 visitas
domiciliares a postparto.

P.S. SHIMPIS:Cumplimiento de
Normas y Protocolos para la
atencién de acuerdo a los ciclos de
vida y grupos programaticos del
MSP. Y se reflejan a traves del
RDACAA'Y PRAS. SE HAN
BRINDADO 6556 ATENCIONES
EN MENORES 1 ANO: 500; 1-4
ANOS: 1539; 5-14 ANOS: 1521; 15
-19 ANOS:640 ; 20-64 ANOS:
1760; Y 65 Y MAS: 341. ANEXO 1.

Presentacion de danzas a cargo del

Club de Adolescentes. ANEXO 2.
CS. HUAMBI:Mejorar la
accesibilidad a los servicios de
salud a traves de la demanda
espontanea o visitas domiciliarias Y
que conozcan sobre el proceso de
calificaciéon. SE HAN BRINDADO
325 ATENCIONES A LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD. VERIFICABLE
ANEXO 5

FICSH: TOTAL DE ATENCIONES:
734 HOMBRES: 381
MUJERES: 353

INNFA: PCD CALIFICADAS O
RECALIFICADAS SU
DISCAPACIDAD. ENTREGA DE
AYUDAS TECNICAS SEGUN LAS
NECESIDADES DE LAS PCD.
CPAPACITACIONES SOBRE
TEMAS DE INTERES EN EL
GRUPO ORGANIZADO DE PCD.
SEGUIMIENTO DE PCD CON
DISCAPACIDAD GRAVE Y MUY
GRAVE A TRAVES DE LA
ESTRATEGIA MEDICO DEL
BARRIO

EL CENTRO DE SALUD DE
LOGRONO en el trabajo intra y
extramural atiende un total de 285
personas con diferentes
discapacidades durante el afio
2019.

P.S. SHIMPIS: Con la
implementacion de la estrategia del
Médico de Barrio y el aporte de los
Médicos Familiares se logra
mejorar la accesibilidad a los
servicios de salud especialmente
las visitas domiciliarias, ademas
socilizar sobre la calificacion de

discapacitacion, se han bridado 163

atenciones a las personas con
discapacidad. ANEXO 1

HUAMBI: traves de varias
estrategias como Centros de salud
inclusivos. Se brinda un enfoque
intergeneracional en todas los
procesos y subprocesos del
establecimiento, priorizando las mas
vulnerables como adultos mayores,
menores de 5 afios y adolescentes.
Por motivos de adecetamiento
quedamos excluidos para la
calificacion.

FICSH: MAYOR ACERCAMIENTO
DEL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD A LA POBLACION.
PRIORIZANDO LOS GRUPOS
VULNERABLES

INNFA- BRINDAR UN ATENCION
CON ENFOQUE
INTERGENERACIONAL HA
PERMITIDO TENER MAYOR
ACERCAMIENTO DEL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD A
LA POBLACION.

C.S.LOGRONO: Mediante la
estrategia Medico del Barrio y puerta
a puerta los medicos especialista del
primer nivel y EAIS del
establecimiento de salud brindan
atencion a grupos prioritarios y
vulnerables ayudando siempre a los
mas necesitados.

P.S.SHIMPIS: Brindar atencion a los
diferentes grupos etareos,
asegurando condiciones de vidas
favorables y velando por la salud a
lo largo de su vida. Asesorar en
deberes y derechos, ademas de
participacion social en salud a toda la
poblacion de nuestra area de
influenza.

HUAMBI: A traves de varias
estrategias como Centros de salud
inclusivos. Se brinda un enfoque a
mejorar la accesibilidad de nuestros
servicios a las personas que
presenten discapacidad en todas los
procesos y subprocesos del
establecimiento, de acuerdo a
nuestras posibilidades. Por motivos
de adecetamiento quedamos
excluidos para la calificacion.
FICSH: MAYOR ACERCAMIENTO
DEL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD A LA POBLACIO CON UN
ENFOQUE DE MEJORAR LA
ACCESIBILIDAD DE NUESTROS
SERVICIOS A LOS USUARIOS QUE
PRESENTAN DISCAPACIDAD.
INNFA: SE HA LOGRADO CUBRIR
LAS NECESIDADES DE ESTE
GRUPO PRIORITARIO CON LA
CARNETIZACION DE SU
DISCAPACIDAD, ENTREGA DE
AYUDAS Y SEGUIMIENTO POR EL
MEDICO DEL BARRIO
C.S.LOGRONO: Mediante la
estrategia MEDICO DEL BARRIO se
acerca el sistema de salud a cada
uno de los domiciclios y se realiza la
entrega de ayudas tecnicas segun la
necesidad de cada uno de ellos
ademas por centros inclusivos el
centro de salud esta adecuado
estructuralmente para brindar
facilidad de acceso para los que
puedan movilizarce.

P.S. SHIMPIS: Por medio de la
estrategia se brinda un enfoque para
mejorar la accesibilidad de nuestros
servicios a las personas que
presenten discapacidad en todos los
procesos y subprocesos del
establecimiento, de acuerdo a
nuestras posibilidades.

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD

HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION  SI

S|

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

CS. HUAMBI: Reallizar Visitas Domiciliarias
alas PCD Severas y por demanda
espontanea. Realizar Cap. ANEXO
Bacitacion sobre el proceso de calificacion
de la discapacidad a PCD y Familiares.
También en el IV modulo de las escuelas
de formacion ciudadana con el tema de
POLITICAS PUBLICAS EN SALUD

CS. FICSH Mayor accesibilidad a los
servicios de salud; carnetizacion,
conformacion y seguimiento del Club de
personas con Discapacidad, Seguimiento
directocon el Médico Familiar (estrategia
médico del barrio) entrega de ayudas
técnicas.

INNFA: A TRAVES DEL SISTEMA DE
CALIFICACION Y RECALIFICACION DE
DISCAPACIDADES DE LAS PCD Y EL
PROCESO DE ENTREGA DE AYUDAS
TECNICAS Y CON EL APOYO DEL
EQUIPO CALIFICADOR DE
DISCAPACIDADES SE HA LOGRADO
UNA MAYOR ACCESIBILIDAD DE ESTE
GRUPO PRIORITARIO AL SISTEMA DE
SALUD.

C.S.LOGRONO: Brinda atencién directa
con el especialista del primer nivel logrando
identificar aquellas personas que no tienen
carneth de discapacidad y se realiza la
educacion y acompafiamiento necesario a
cada uno de ellos para lograr carnetizarlo
P.S. SHIMPIS: Se realiza Visitas
Domiciliarias a las PCD Severas y atencion
intramural, se realiza entregas de ayudas
técnicas ANEXO 1. Realizar Capacitacion
sobre el proceso de calificacion de la
discapacidad a PCD y Familiares. ANEXO
2. Se realiza IV modulo de las escuelas de
participacion ciudadana con el tema de
POLITICAS PUBLICAS EN SALUD.
ANEXO 5

CS. HUAMBI:CAPACITACIONES A
TRAVES DE TALLERES A: Usuarios
internos y externos. También en el IV
modulo de las escuelas de formacion
ciudadana con el tema de POLITICAS
PUBLICAS EN SALUD. ANEXO 6

CS. FICSH: Fomentar una atencién
intercultural, brindando una atencién
integral a todos los usuarios externos que
demanden el servicio, respetando su
cultura y condision social. Usuarios
extrangeros atendidos con calidad y calidez
tanto para consulta médica como
odontoldgica, atencion en diferentes
procedimientos, inmunizaciones etc.,
promocion de salud.

INNFA.: DENTRO DE LOS SERVICIOS
INCLUSIVOS NO SE NIEGA LA
ATENCION A NINGUN USUARIO QUE SE
ENCUENTRE EN SITUACION DE
MOVILIDAD HUMANA, CON ENFASIS EN
GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA O
VULNERABILIDAD

C.S.LOGRONO: Se brinda atencion integral
con calidad y calidez a todos los grupos
etareos por igual sin importar la
nacionalidad.

P.S. SHIMPIS: Se brinda capacitaciones
por medio de charlas: A usuarios internos y
externos. ANEXO 2. También en el IV
modulo de las escuelas de formacion
ciudadana con el tema de POLITICAS
PUBLICAS EN SALUD. ANEXO 5

PONGA SI O NO

CS. HUAMBI:Mejorar la
accesibilidad a los servicios de
salud a traves de la demanda
espontanea o visitas domiciliarias Y
que conozcan sobre el proceso de
calificacién. SE HAN BRINDADO
325 ATENCIONES A LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD. VERIFICABLE
ANEXO 5

FICSH: TOTAL DE ATENCIONES:
734 HOMBRES: 381
MUJERES: 353

INNFA: PCD CALIFICADAS O
RECALIFICADAS SU
DISCAPACIDAD. ENTREGA DE
AYUDAS TECNICAS SEGUN LAS
NECESIDADES DE LAS PCD.
CPAPACITACIONES SOBRE
TEMAS DE INTERES EN EL
GRUPO ORGANIZADO DE PCD.
SEGUIMIENTO DE PCD CON
DISCAPACIDAD GRAVE Y MUY
GRAVE A TRAVES DE LA
ESTRATEGIA MEDICO DEL
BARRIO

EL CENTRO DE SALUD DE
LOGRONO en el trabajo intra y
extramural atiende un total de 285
personas con diferentes
discapacidades durante el afio
2019.

P.S. SHIMPIS: Con la
implementacion de la estrategia del
Medico de Barrio y el aporte de los
Médicos Familiares se logra
mejorar la accesibilidad a los
servicios de salud especialmente
las visitas domiciliarias, ademas
socilizar sobre la calificacion de
discapacitacion, se han bridado 163
atenciones a las personas con
discapacidad. ANEXO 1

CS. HUAMBI: personal de salud
sensiblizado y ciudadania
informada. y se reflejan a traves del
RDACAA 'Y PRAS. SE HAN
BRINDADO 18644 ATENCIONES
EN OTRAS NACIONALIDADES
COMO: COLOMBIA: 3; ESPANA:
1; HONDURAS: 17; Y EEUU: 12.
VERIFICABLE ANEXO 5

CS. FICSH: TOTAL DE
ATENCIONES: 226
HOMBRES: 66

MUJER: 160
COLOMBIANO: 51
PERUANO: 43

CUBANO: 8
ESTADOUNIDENSE: 11
VENEZOLANA: 92
ARGENTINA: 4 SURCOREANO:
6 DOMENICANO: 1

OTROS: 10

INNFA: SE BRINDA UNA
ATENCION INTEGRAL A LOS
USUARIOS DE MOVILIDAD
HUMANA.

C.S.LOGRONO:PERU: 1
VENEZOLANOS: 11 ALEMANES: 1
ARGENTINO: 1 COLOMBIA:4
ESPANA:1 EEUU: 5

P.S. SHIMPIS: E | personal de
salud sensiblizado y la ciudadania
informada. Se reflejan a traves del
RDACAA. Se han realizado 6556
atenciones de nacionalidad
ecuatoriano. ANEXO 1

HUAMBI: A traves de varias
estrategias como Centros de salud
inclusivos. Se brinda un enfoque a
mejorar la accesibilidad de nuestros
servicios a las personas que
presenten discapacidad en todas los
procesos y subprocesos del
establecimiento, de acuerdo a
nuestras posibilidades. Por motivos
de adecetamiento quedamos
excluidos para la calificacion.
FICSH: MAYOR ACERCAMIENTO
DEL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD A LA POBLACIO CON UN
ENFOQUE DE MEJORAR LA
ACCESIBILIDAD DE NUESTROS
SERVICIOS A LOS USUARIOS QUE
PRESENTAN DISCAPACIDAD.
INNFA: SE HA LOGRADO CUBRIR
LAS NECESIDADES DE ESTE
GRUPO PRIORITARIO CON LA
CARNETIZACION DE SU
DISCAPACIDAD, ENTREGA DE
AYUDAS Y SEGUIMIENTO POR EL
MEDICO DEL BARRIO
C.S.LOGRONO: Mediante la
estrategia MEDICO DEL BARRIO se
acerca el sistema de salud a cada
uno de los domiciclios y se realiza la
entrega de ayudas tecnicas segun la
necesidad de cada uno de ellos
ademas por centros inclusivos el
centro de salud esta adecuado
estructuralmente para brindar
facilidad de acceso para los que
puedan movilizarce.

P.S. SHIMPIS: Por medio de la
estrategia se brinda un enfoque para
mejorar la accesibilidad de nuestros
servicios a las personas que
presenten discapacidad en todos los
procesos y subprocesos del
establecimiento, de acuerdo a
nuestras posibilidades.

HUAMBI: A traves de varias
estrategias como Centros de salud
inclusivos. Se brinda un enfoque
movilidad humana en todas los
procesos y subprocesos del
establecimiento, aunque no se han
tenido casos durante el 2019 y por
motivos de adecetamiento quedamos
excluidos para la calificacion.
FICSH: MAYOR ACERCAMIENTO
DEL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD A LA POBLACION. A traves
de estrategia Centros de Salud
Inclusivos. Se brinda un enfoque
movilidad humana en todas los
procesos y subprocesos del
establecimiento.

INNFA: SE GARANTIZA LA
ATENCION INTEGRAL A TODOS
LOS USUARIOS EN SITUACION DE
MOVILIDAD QUE ACUDEN AL
ESTABLECIMIENTO, MEJORANDO
ASI EL ACCESO AL SISTEMA DE
SALUD

C.S.LOGRONO:todo el personal de
salud se encuentra capacitado para
atender a personas con estas
caracteristicas de movilidad humana
logrando la atencion deseada y
pacientes satisfechos con el sistema
de salud.

P.S. SHIMPIS: Por medio de varias
estrategias se brinda un enfoque
movilidad humana en todas los
procesos y subprocesos del
establecimiento, aunque no se han
tenido casos durante el 2019

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA NO NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO NO APLICA
OTROS NO NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

Pagina 3 de 32

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/VNrDUStmQjSps1f

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/VNrDUStmQjSps1f

PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
0
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA SIO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS:

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO
OTROS NO

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE:

FASE 0

FASE 0

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 2

FASE 2
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PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS
CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION ' SI
DE CUENTAS:

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE  SI
RENDICION DE CUENTAS

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:  SI

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE  SI
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR
EL CPCCS

REDACCION DEL INFORME DE RENDICIONDE S
CUENTAS

SOCIALIZACION INTERNA'Y APROBACION DEL ' SI
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS RESPONSABLES

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE SI
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACION DE LOS EVENTOS SI
PARTICIPATIVOS

NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

FONCASIO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

"CON MEMORANDO NRO. MSP-CZ6-DD14D03-2020-
0276-M DE FECHA 04 DE FEBRERO DE 2020 LA
INGENIERA ALEXANDRA ISABEL DELGADO
GUTIERREZ, DIRECTORA DISTRITAL SOLICITA SE
REALICE ACCION DE PERSONAL DESIGNANDO A
LOS MIEMBROS DE LA COMISION QUE SE
ENCARGARA DE EJECUTAR EL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS DE LA DIRECCION
DISTRITAL 14D03-LOGRONO-SUCUA-SALUD
CORRESPONDIENTE AL ANO ANO 2019:

+ ECON. MERI COLUMBA LARREA GOMEZ ANALISTA
DISTRITAL DE PLANIFICACION, LIDERA EL EQUIPO
DE RENDICION

+ MGS. CECILIA CAROLA LOZANO VERGARA,
EXPERTA DISTRITAL DE PROMOCION DE LA SALUD
+ ING. MARTHA ISABEL SAQUICELA LOPEZ
ANALISTA DISTRITAL ADMINISTRATIVO-
FINANCIERO

+ LCDA. LIVIA INES REA ALVEAR ANALISTA
FINANCIERA

+ LCDO. ALEJANDRO PAUL SAIGUA SAIGUA
ESPECIALISTA DISTRITAL DE PROMOCION DE LA
SALUD EIGUALDAD.

EL EQUIPO TECNICO DE RENDICION DE CUENTAS,
RECIBIRA EL APOYO Y ASISTENCIA DEL ING.
MAURO CALLE CORDOVA ANALISTA DISTRITAL DE
SOPORTE TECNICO Y REDES."

1. DE ACUERDO A MEMORANDO NRO. MSP-CZ6-
DD14D03-2020-0276-M DE FECHA 04 DE FEBRERO
DE 2020 CON FECHA 17 DE FEBRERO DE 2020 SE
DISENA LA PROPUESTA DE RENDICION DE
CUENTAS DEL PERIODO FISCAL 2019, SE
DISIGANAN 4 EJES DE TRABAJO Y RESPONSABLES
DE COMISIONES PARA EVENTO DE RENDICION.
"EN LAS SESIONES DE EQUIPOS DE RENDICION SE
DETERMINO LA ENTREGA DE INFORMACION
REQUERIDA PARA

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DEL ANO
2019, PARA LOS PROCESOS DE DISTRITO Y DE
HOSPITAL:

1.- LLENAR EL FORMULARIO DE RENDICION DE
CUENTAS PARA INSTITUCIONES Y ENTIDADES DE
LA FUNCION EJECUTIVA, APLICANDO EL
INSTRUCTIVO ANEXO Y DE ACUERDO A CADA UNO
DE LOS RESPONSABLES DE PROCESOS.

2. LLENAR EL FORMULARIO DE INDICADORES DE
MESAS TEMATICAS POR CADA UNO DE LOS
RESPONSABLES DE CADA PROCESO
INVOLUCRADO.

3. LLENAR EL FORMULARIO DE PRODUCCION 2019
POR CADA UNO DE LOS RESPONSABLES DE CADA
PROCESO INVOLUCRADO.

4. LLENAR LA MATRIZ DE PLANIFICACION Y
SEGUIMIENTO UNIFICADA CON EL SEGUIMIENTO
DE METAS Y PRESUPUESTO DURANTE LOS MESES
DEL ANO 2019 SEGUN CORRESPONDA A CADA
PROCESO."

SE REALIZA EL LLENADO DEL FORMULARIO DE
RENDICION DE CUENTAS CON LOS APORTES CON
FIRMAS DE RESPALDOS DE LOS FUNCIONARIOS
DE LAS 10 UNIADES OPERATIVAS DEL DISTRITO DE
SALUD 14D03 LOGRONO - SUCUA SALUD.

A PARTIR DEL 24 DE FEBRERO DE 2018

CON FECHA 10 DE MARZO SE REALIZA LA REUNION
PARA VALIDACION DE INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS

EL INFORME DE RENDICI'PN DE CUENTAS SE
DIFUNDIO EL MINISTERIO DE SALUD

SE PLANIFICO EL EVENTO PARTICIPATIVO VIA
VIRTUAL DE ACUERDO A DIRECTRICES EMITIDAS
POREL CPCCS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/3ko9u5ScAOI8rJ7

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/7dJjFeRnj1QRh8I

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/7dJjFeRnj1QRh8I

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/Aw7uOjgbwrFYFC6

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/kinYFGnM50G94Kr

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/kinYFGnM50G94Kr

https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-de-salud-

publica-2019/

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/b5KaqZtioiWdfo8

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO



FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE ' S|
CUENTAS A LA CIUDADANIA

"EL EVENTO VIRTUAL SE REALIZO VIA ZOOM EL DIA  http:/nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/b5KaqZtioiWdfos
28 DE SEPTIEMBRE DE 2020 A LAS 14H00 EN EL

ENLACE

HTTPS://US04WEB.ZOOM.US/J/79404553047?

PWD=Z0ZAVTQ2V0ZAEUTGZWO03TFDMAK90ZZ09

ID DE REUNION: 794 0455 3047
CODIGO DE ACCESO: 7KASGS

FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA SI
PLAZO ESTABLECIDO

28 DE SEPTIEMBRE DE 2020 A ALS 14H00, http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/b5KaqZtioi\WWdfo8

FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES ) SI SE REALIZO LA SISTEMATIZACION DEL PROCESO  http:/nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/ifXE4B5bbuiBUs2
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION DE RENDICION DE CUENTAS DE ACUERDO A
DE CUENTAS DIRECTRICES EMITIDAS Y EN LOS ANEXOS 1

(SISTEMATIZACION DE EVENTO DE RENDICION DE
CUENTAS) Y ANEXO 2 (REGISTRO DE
PARTICIPANTES)
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE S| SE ENTREGA INFORME FINAL
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO

DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/U8XMBvcJkwe1ae5

DESCRIBA "FELICITAR AL EQUIPO DE SERVIDORES DE LA

LOS SALUD POR EL TRABAJO AL SERVICIO DE LA
PRINCIPAL  COMUNIDAD , SIN ESCATIMAR RIESGO Y
ES TRABAJO.

APORTES  DIOS BENDIGA VUESTRA PROFESION."
CIUDADAN ' FELICITAR ALAS AUTORIDADES DEL DISTRITO
0s POR TODO LO REALIZA A LOS MEDICOS
RECIBIDO ' GUARDIAS LICENCIAD@S EXCELENTE
S: SERVICIO MUY COORDINADO Y TODO MUY
LIMPIO FELICITACIONES ALA ING DELGADO
POR LOS TRAMITES Y GESTIONES Q
RELEALIZA MUY ARTICULADO ESE HOSPITAL
SUCUA PARECE CLINICA EXCELENTE
GRACIAS A LAS AUTORIDADES DEL H.B.S POR
SU EXCELENTE ATENCION A NOSOTROS LOS
USUARIOS LOS GUARDIAS DE SEGURIDAD Q
ESTAN SIEMPRE PENDIENTE Y A SRA.
ING.ALEXAND4A DELGADO DIRECTORA
DISTRITAL FELICITACIONES PORQ LA
ORGANIZACION Y COODINACION PARA CON
SUS DIRECTIVOS
AGRADECEMOS POR LA ATENCION A MI
PERSONA, QUE LOGRE SALIR DEL COVID-19
EN EL HOSPITAL BASICO DE SUCUA.
SE DISPONGA DE RECURSOS PARA
ACTIVIDADES DE CONTROL VECTORIAL EN EL
DISTRITO 14D03
ES NECESARIA LA IMPLEMENTACION DE
NORMAS Y MEDIDAS PARA LA SEGURIDAD DEL
PACIENTE ASi COMO DEL PERSONAL DE
SALUD.
IMPORTANTE ATENCION A GRUPOS CON
MAYORES NECESIDADES DE ATENCION EN
SALUD
QUE SE DISPONGA MAS PERSONAL MEDICO
MEJOR ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
INTERNOS Y EXTERNOS
MEJORAR EL TIEMPO DE ESPERA PARA LA
ATENCION
CONTAR CON PERSONAL OPERATIVO Y
ADMINISTRATIVO SUFICIENTE PARA CUMPLIR
CON LAS PRESTACIONES DE SALUD DEL
MSP
OBRE LAS AMBULANCIAS: TIENEN EL
HOSPITAL BASICO SUCUA, PORQUE CUANDO
LLAMAMOS DE LA COMUNIDADES DE
SUNKANTS, KANSAR Y DIAMANTE NO
ABASTECE, QUE EL HOSPITAL CONTRARE MAS
AMBULACIAS
SE REQUIERE MAS PERSONAL MEDICO Y
HORARIOS EXTENDIDOS
EXCELENTE ATENCION EN EL HOSPITAL
BASICO DE SUCUA. BUENOS PROFESIONALES
EN LA SALUD

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

NO. DE USUARIOS POR GENERO

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

NDIGENA AFROECUATORIANO
5 1

Fecha en que se realiz6 la Rendicién de Cuentas ante la ciudadania:

28/9/2020 90

25 65 0 0 84 0

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIBALOS COMPROMISOS CIUDADANG EN LA GESTION P AVANCES DE
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD |
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO) CUMPLIMIEN
1. EL DISTRITO DE SALUD CUENTA CON Sl 76-100

UN PLAN DE TRANSPORTE PARA EL

DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

"CS HUAMBI: 1. Y 2.- CON EL OBJETIVO DE http://nube.saludzona6.gob.ec/index.p
REDUCIR LA MUERTE MATERNA Y NEONATAL:  hp/s/XwUtG770QQbujt8

CASO DE EMERGENCIAS EN MUJERES
EMBARAZADAS, POR LO QUE NUESTRO
COMPROMISO ES USAR DE DICHO
MEDIO Y DIFUNDIR A LA COMUNIDAD.

2. AGILITAR UN TRANSPORTE
ALTERNATIVO EN CASOS DE
EMERGENCIAS OBSTETRICAS EN CASO
DE NO ACUDIR EL TRANSPORTE
CONTRATADO PARA ESTE FIN.

1. NOS COMPROMETEMOS A
PARTICIPAR DE LAS REUNIONES
CONVOCADAS POR EL CENTRO DE
SALUD DE LA FICSH, A FIN DE REPLICAR
A LA GENTE DE MI COMUNIDAD.
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SE APROVECHAN VARIAS OPORTUNIDADES
PARA SU DIFUSION:DEL PLAN PARTO Y PLAN
TRANSPORTE EN LA CONSULTA, EN LA SALA
DE ESPERA, REUNIONES DEL CLUB DE
EMBARAZADAS,, CASAS ABIERTAS, REUNIONES
COMUNITARIAS: CON EL FIN DE SENSIBILIZAR A
LA EMBARAZADA, FAMILIA'Y COMUNIDAD EN LA
DETECCION TEMPRANA DE SIGNOS DE
ALARMA, Y EL TRASLADO OOPRTUNO HACIA LA
EMERGENCIA, INCIDIENDO EN LA PRIMERA
DEMORA DE LAS MUERTES MATERNAS.. EN
LOS PEORES CASOS DONDE NO HAY
RESPUESTA DEL 911 O NO HAY TAXIS, SE
PROPUSO CONSTRUIR UN PLAN DE

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO



2. APOYAR EN TODAS LAS ACTIVIDADES
QUE REALICE EL CENTRO DE SALUD DE
LA FICSH.

1. COORDINAR CON LOS DIRIGENTES
DE LA COMUNIDAD O DIRECTIVAS
BARRIALES PARA REALIZAR LAS
CHARLAS QUE SOLICITAN

2. QUE DE PARTE DE LA INSTITUCION
SE DE A CONOCER ALTERNATIVAS PAR/
LA ALIMENTACION DE LOS
INTEGRANTES DE LA FAMILIA DE
ACUERDO A LA ECONOMIA O
PRODUCTIVIDAD DE CADA FAMILIA.

3. SOLICITAN PRIORIZAR LA ATENCION
DE PERSONAS QUE NO TIENE EL
SERVICIO TELEFONICO Y VIENEN DE
COMUNIDADES LEJANAS PARA
ACCEDER A LOS TURNOS EN LOS
CENTROS DE SALUD.

"4, QUE SE FUMIGUEN ALCANTARILLAS
POR LA PRESENCIA DE MUCHA
CUCARACHA.

1. UNIRSE A TODAS LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS POR EL PERSONAL DE
SALUD.

2. MOTIVAR A LOS MORADORES DEL
BARRIO SAN JUAN, CIBV, COMITE DE
SALUD PARA DIRIGIR OFICIOS PARA LA
REUBICACION DE LAS LLANTAS DE LAS
BODEGAS DEL CNT EN HUAMBI POR
SER CRIADEROS DE VECTORES

3. DIFUNDIR LA INFORMACION
ADQUIRIDA EN LAS DIFERENTES
CAPACITACIONES PARA LA
PREVENCION DE COMPLICACIONES

4. BUSQUEDA ACTIVA DE
EMBARAZADAS, PUERPERAS,
NEONATOS Y MENORES DE 5 ANOS QUE
NO HAYAN SIDO CAPTADOS POR EL
SISTEMA DE SALUD.
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EMERGENCIA COMUNITARIA OBSTETRICA Y
NEONATAL, CON EMPODERAMIENTO VARIABLE
Y SIN LLEGAR A NADA CONCRETO.

CS. FICSH: SE HA MOVILIZADO A LAS USUARIAS
DESDE SUS COMUNIDADES PARA REALIZAR
RESPECTIVOS CONTROLES: VALORACION CON
ESPECIALISTA, EXAMENES DE LABORATORIO,
ECOGRAFIA

Cs INNFA Suctia: SE SOCIALIZA A LAS
EMBARAZADAS EN FORMA DIARIA EN LA
CONSULTA MEDICA EL PLAN DE PARTO

CS Logrofio: El Centro de Salud de Logrofio dentro
del plan transporte se educa a los usuarios sobre el
uso del ECU 911

SHIMPIS: Con el objetivo de reducir la Mortalidad
Materna y Neonatal el Distrito de Salud implement6
el Plan de Parto y Transporte el cual es debidamente
socializado a las maternas durante la realizacion de
los controles mensuales, ademas se paprovecha la
socialicacion en sala de espera y actividades
extramurales para que la poblacion actue de manera
oportuna en caso de presentar una emergencia
obstetrica, adem{as se informa que otro medio de
trasporte es el ECU 911 quienes prestan servicio de
emergencia a a la comunidad "

"CS HUAMBI: 1. Y 2.- CON EL OBJETIVO DE
REDUCIR LA MUERTE MATERNA Y NEONATAL:
SE APROVECHAN VARIAS OPORTUNIDADES
PARA SU DIFUSION:DEL PLAN PARTO Y PLAN
TRANSPORTE EN LA CONSULTA, EN LA SALA
DE ESPERA, REUNIONES DEL CLUB DE
EMBARAZADAS,, CASAS ABIERTAS, REUNIONES
COMUNITARIAS: CON EL FIN DE SENSIBILIZAR A
LA EMBARAZADA, FAMILIA'Y COMUNIDAD EN LA
DETECCION TEMPRANA DE SIGNOS DE
ALARMA, Y EL TRASLADO OOPRTUNO HACIA LA
EMERGENCIA, INCIDIENDO EN LA PRIMERA
DEMORA DE LAS MUERTES MATERNAS.. EN
LOS PEORES CASOS DONDE NO HAY
RESPUESTA DEL 911 O NO HAY TAXIS, SE
PROPUSO CONSTRUIR UN PLAN DE
EMERGENCIA COMUNITARIA OBSTETRICA Y
NEONATAL, CON EMPODERAMIENTO VARIABLE
Y SIN LLEGAR A NADA CONCRETO.

Cs INNFA Suctia:  SE UTILIZA EL TRANSPORTE
SECUNDARIO PARA TRANSFERENCIA DE LOS
PACIENTES O SE LLAMA AL ECU 911 EN CASO
DE EMERGENCIAS

CS Logrofio: En caso de no tener disponibilidad de
ambulancia el Ecu se solicita el transporte alternativo
con un taxi de la compafiia Lopez Rivadeneira cuyo
costo lo cubre el distrito de salud mediante una
orden de compra por catalogo la misma que se
cumplio en el afio 2019

SHIMPIS: Con el objetivo de reducir la Mortalidad
Materna y Neonatal el Distrito de Salud implement6
el Plan de Parto y Transporte el cual es debidamente
socializado a las maternas durante la realizacion de
los controles mensuales, ademas se paprovecha la
socialicacion en sala de espera y actividades
extramurales para que la poblacion actue de manera
oportuna en caso de presentar una emergencia
obstetrica, adem{as se informa que otro medio de
trasporte es el ECU 911 quienes prestan servicio de
emergencia a a la comunidad "

"CSHUAMBI:1.- NO HAY INCONVENIENTES EN
LAS SESIONES DE TRABAJO CON EL COMITE
DE SALUD Y AGENTES DE MEDICINA
ANCESTRAL, LAS REUNIONES SON
BIMENSUALES LAS ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS. 2.- SIEMPRE EN LAS
CAPACITACIONES SE ESTABLECEN
COMPROMISOS CON LOS PARTICIPANTES PARA
QUE SE CONVIERTAN EN MULTIPLICADORES
DEL CONOCIMIENTO EN SUS SECTORES

CS. FICSH: SE CUMPLE CON LAS REUNIONES
DEL COMITE CIUDADANO LOCAL DE SALUD,
REUNIONES DE LOS DIFERENTES CLUBS

CS Logrofio: En el centro de Salud Logrofio acuden
y participan a las convocatorias realizadas "
"CSHUAMBI:1.- NO HAY INCONVENIENTES EN
LAS SESIONES DE TRABAJO CON EL COMITE
DE SALUD Y AGENTES DE MEDICINA
ANCESTRAL, LAS REUNIONES SON
BIMENSUALES LAS ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS. 2.- SIEMPRE EN LAS
CAPACITACIONES SE ESTABLECEN
COMPROMISOS CON LOS PARTICIPANTES PARA
QUE SE CONVIERTAN EN MULTIPLICADORES
DEL CONOCIMIENTO EN SUS SECTORES
CENTRO DE SALUD FEDERACION SHUAR
FERIAS DE SALUD, REUNIONES EN LAS
ESCUELAS CON PARTICIPACIONMASIVA DE LA
COMUNIDAD"

"HUAMBI: 1.- Los talleres se dan de acuerdo al
comportamiento del perfil epidemioldgico 2018,
calendario de salud del MSP 2019 y cuando la
comunidad muestra interes en algun tema.

CS. FICSH: Se realiza capacitacion: a los
integrantes de los Diferentes Clubs Adulto Mayor,
Adolescentes, Embarazadas, Personas con
discapacidad. En Ferias, en los Establecimientos
Educativos.

Cs INNFA Suctia: SE COORDINA CON LOS
LIDERES DE LA COMUNIDA PREVIA A UNA
CAPACITACION U OTRA ACTIVIDAD A
REALIZARSE EN LA COMUNIDAD

CS Logrofio: Se cumplieron con las charlas
solicitadas por las unidades educativas y
comunidades.

SHIMPIS: De manera mensual se realizan charlas



sobre diferentes temas y programas del MSP con el
fin de capacitar a la comunidad sobre los beneficios
que conlleva una buena Salud"

"2.- A traves de escuela de formacion ciudadana se
ha capacitado sobre soberania alimientaria. SE HA
CAPACITADO EN ALIMENTOS DEL MEDIO PARA
MEJORAR LA CARGA NUTRICIONLA FAMILAIR.
CS. FICSH: SE REALIZAN FERIAS SOBRE
NUTRICION ENSENANDOLES A PREPAR
ALIMENTOS CON PRODUCTOS DEL MEDIO

Cs INNFA Suctia: NO HA SIDO POSIBLE
REALIZAR EN EL 2019 UN TALLER TEORICO
PRACTICO EN LAS COMUNIDADES

CS Logrofio: Se realizan charlas sobre nutricién con
productos de la zona

SHIMPIS: De manera mensual se realizan charlas
sobre diferentes temas y programas del MSP con el
fin de capacitar a la comunidad sobre los beneficios
que conlleva una buena Salud"

"3.- EN EL 2019 SE DISPONE SUSPENDER
AGENDAMIENTO A TRAVES 171, POR BAJA O
NULA UTILIZACION. SE APLICA EL
AGENDAMIENTO POR DEMADA ESPONTANEA
PARA EL 100% DE TURNOS.

CS. FICSH: Se les atiende con turnos extras

Cs INNFA Sucuia: SE PRIORIZA LA ATENCION A
LOS USUARIOS DE COMUNIDADES LEJANAS Y A
GRUPOS PRIORITARIOS COMO EMBARAZADAS,
POSPARTOS, MENORES 5 ANOS CON ALZA
TERMICA ETC EN LA ATENCION POR DEMANDA
EXPONTANEA

CS Logrofio: La atencién en el Centro de Salud de
Logrofio se brinda a libre demanda y se elimino el
contact center desde el 1 de Abril del 2019.
SHIMPIS: Se realiza atencion medica y
odontologiaca a los usuarios de la parroquia Shimpis
priorizando grupos vulnerables y prioritarios”

4.- Se conformé con el Sr Juan espinoza TENIENTE
POLITICO, el Ec Jorge Meneses PRESIDENTE
GAD HUAMBI y el Dr Otto Campafia LIDER CS
HUAMBI; una comisién para dar a conocer la
problematica a la empresa de teléfonos CNE, de las
llantas almacenadas en la interperie de las bodegas
ubicadas en Huambi, representando un potencial
riesgo como criaderos del AEDES AEGYPTI, vector
transmisor del DENGUE, ZIKA y CIKUNGUNYA.
Donde se establecieron compromisos para desalojar
o reubicar las llantas. También se Organizo la minga
de limpieza del area urbana de Huambi, incluido el
desalojo o reubicacién de las llantas de la bodega
del CNT. Finalmente se realiz6 la fumigacion
ambiental, domiciliaria y la abatizacion de los
reservorios de agua, actividades donde el GAD
Huambi contrato a 3 personas que fueron
capacitados para ser fumigadores, y dieron
cobertura al urbana y rural de Huambi.

"HUAMBI: 1.- En lo posible la ciudadania si se a
unido a ser parte de las diferentes actividades que
cumple el MSP durante el 2019: a traves de los
CLUB de embarazadas, adolescentes, cronicos y
PCD.

CS. FICSH: FERIAS DE SALUD, REUNIONES EN
LAS ESCUELAS CON PARTICIPACIONMASIVA DE
LA COMUNIDAD

Cs INNFA Suctia: NO HEMOS TENIDO ESTE
REQUERIMIENTO

CS Logrofio: Los diferentes grupos acuden a las
reuniones y escuelas ciudadanas.

SHIMPIS: Se realiza los horarios y programacion de
manera mensual y se lo coloca en la cartelera para
conocimiento y socializacion de la poblacion”

CS HUAMBI 2.- Se conformo con el Sr Juan
espinoza TENIENTE POLITICO, el Ec Jorge
Meneses PRESIDENTE GAD HUAMBI y el Dr Otto
Camparia LIDER CS HUAMBI; una comisién para
dar a conocer la problematica a la empresa de
teléfonos CNE, de las llantas almacenadas en la
interperie de las bodegas ubicadas en Huambi,
representando un potencial riesgo como criaderos
del AEDES AEGYPTI, vector transmisor del
DENGUE, ZIKA y CIKUNGUNYA. Donde se
establecieron compromisos para desalojar o reubicar
las llantas. También se Organizo la minga de
limpieza del area urbana de Huambi, incluido el
desalojo o reubicacion de las llantas de la bodega
del CNT. Finalmente se realiz6 la fumigacion
ambiental, domiciliaria y la abatizacion de los
reservorios de agua, actividades donde el GAD
Huambi contrato a 3 personas que fueron
capacitados para ser fumigadores, y dieron
cobertura al urbana y rural de Huambi.

"CS HUAMBI 3.- Dentro de los procesos de
capacitacion a la comunidad ya sea en sala de
espera o en comunidad, casas abiertas, etc. se
establecen compromisos de que ellos sean los
multiplicadores del saber en sus sectores.

CS. FICSH: EN LAS REUNIONES QUE TIENEN EN
SUS COMUNIDADES

INNFA: UNO DE LOS COMPROMISOS LUEGO DE
CAPACITAR A CCLS, CLUBS ETC ES LA
DIFUSION DE LA INFORMACION RECIBIDA EN SU
COMUNIDAD O BARRIO

CS Logrofio: Se da replica a la poblacion en los
diferentes temas durante las charlas y
capacitaciones.

SHIMPIS: De manera mensual se realizan charlas
sobre diferentes temas y programas del MSP con el
fin de capacitar a la comunidad sobre los beneficios
que conlleva una buena Salud"

"CS HUAMBI 4.- A traves de la estrategia puerta a
puerta se logra la captacion de nuevas
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embarazadas, puerperas y menores de 5 afios con
desnutricion con una participacion relativa de
integrantes del comite de salud considerados como
Guardianes de la vida.

CS. FICSH: NOTIFICANDO VERBALMENTE AL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD CUANDO
EXISTEN CASOS

INNFA: SE LO REALIZA TRIMESTRALMETE
MEDIANTE LA ESTRATEGIA PUERTA A PUERTA
CS Logrofio: Se realiza busqueda activa mediante la
estrategia Medico Del Barrio y Puerta a Puerta
SHIMPIS: Con la estrategia puerta a puerta se logra
realizar captaciones oportunas de embarazadas y
nifios menores de 2 afios que no hayan recibido
atencion medica"

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE

DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL

PAUTAJE QUE SE

MEDIOS DE NO. DE

COMUNICACION MEDIOS

LOCALES Y
REGIONALES

RADIO 0 0,00 0,00
PRENSA 0 0,00 0,00
TELEVISION 0 0,00 0,00
MEDIOS 0 0,00 0,00
DIGITALES

DESTINO A PAUTAJE QUE SE | QUE SE DESTINO A | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO
MEDIOS DESTINO A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION

PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION MONTO

CONTRATADO
NACIONAL INTERNACIONALES

0,00 NO APLICA
0,00 NO APLICA
0,00 NO APLICA
0,00 NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICA](')\‘IS#TTJ%I?EI’SADO EN LA PAG. WEB DE LA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP  NO

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE S| https://www.salud.gob.ec/rendicion-de-cuentas-ministerio-de-salud-publica-
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP 2019/
PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGASIONO | HNKALMEDIO DE VERIFICACION FUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Sl http://nube.saludzonab.gob.ec/index.php/s/BzxwSxKKfgLYxYo

Sl http://nube.saludzonab.gob.ec/index.php/s/BzxwSxKKfqLYxYo

0/0
META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

DESCRIPCION DE LA
GESTION POR META

PORCENTAJE DE BROTES 100,00 % ANALISIS MENSUAL DEL

DESCRIPCION INVESTIGADOS TOTALES TOTALES FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA VIEPI
ANALISIS DE INDICADORES
DE CUMPLIMIENTO Y
EFICIENCIA DEL SISTEMA
VIEPI
NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS 91,00 % COBERTURA DE

NOTIFICACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE

TOTALES
DESCRIPCION DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

QUE NOTIFICARON ENFERMEDADES  [iSalIC%\BIoEs
TRANSMISIBLES AL SISTEMASIVE 100 00 91,00

COBERTURA DE

) ALERTA/TOTAL DE SALUD DE LAS
NOTIFICACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DEL SISTEMA ENFERMEDADES
ESTABLECIMIENTOS DEL NACIONAL DE SALUD EN EL SISTEMA TRANSMISIBLE.
SISTEMA NACIONAL DE SIVE ALERTA.
SALUD DE LAS
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLE.
NUMERO DE NOTIFICACIONES 90,00 % VIGILANCIA
DESCRIPCION INDIVIDUALES OPORTUNAS TOTALES TALES EPIDEMIOLOGICA:
REPORTADAS EN UN TIEMPO PLANIFICADOS | CUMPLIDOS FUNCIONAMIENTO DEL
COBERTURA DE LA DETERMINADO DENTRO DE LAS 80,00 72,00 SISTEMA VIEPI-

PRIMERAS 24 HORAS DE OCURRIDO

PUNTUALIDAD DE LA EL EVENTO/NUMERO TOTAL DE

NOTIFICACION INMEDIATA NOTIFICACIONES INDIVIDUALES

DEL SISTEMA DE VIGILANCIA | REPORTADAS EN UN TIEMPO

EPIDEMIOLOGICA ALERTA DETERMINADO (BASE INDIVIDUAL
sol

INDICADOR GPR 4.17

ACCION LAMENTE).
PORCENTAJE DE CASOS CERRADOS 86,00 % ANALISIS MENSUAL DEL
DESCRIPCION DE NOTIFICACION INDIVIUDAL TOTALES S FUNCIONAMIENTO DEL
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS SISTEMA VIEP! -

ANALISIS DE INDICADORES 100,00 86,00 INDICADOR GPR 4.18
DE CUMPLIMIENTO Y
EFICIENCIA DEL SISTEMA

VIEPI
NUMERO DE SALAS SITUACIONALES 100,00 % SALA SITUACIONAL
DESCRIPCION REALIZADAS / NUMERO DE SALAS TOTALES TOTALES DISTRITAL
SITUACIONALES PROGRAMADAS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
RECOPILACION Y 2,00 2,00
PROCESAMIENTO DE
INFORMACION PARA SALA
SITUACIONAL DISTRITAL
NUMERO DE CASAS 133,37 % CONTROL DE
DESCRIPCION FUMIGADAS/NUMERO DE CASAS TOTALES TALES ENFERMEDADES
PROGRAMADAS PARA FUMIGAR PLANIFICADOS | CUMPLIDOS METAXENICAS: CONTROL
FUMIGACION EN EL DISTRITO 2580,00 3441,00 Quimico
DE SALUD
NUMERO DE MANZANAS 66,19 % CONTROL DE
DESCRIPCION FUMIGADAS / NUMERO DE TOTALES TALES ENFERMEDADES
MANZANAS PROGRAMADAS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS METAXENICAS: CONTROL
FUMIGACION AMBIENTAL EN 1680,00 1112,00 Quimico

EL DISTRITO DE SALUD
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OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.
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NO. DE
META

43

48

NO. DE
META

49

NO. DE
META

50

NO. DE -
META DESCRIPCION

REUNIONES TRIMESTRALES

51

NO. DE
META

52

NO. DE -
DESCRIPCION

MADRES EMBAZADAS QUE
ACUDEN A LA ATENCION DE

54

NO. DE
META

55

NO. DE
META

56

DESCRIPCION

DIRECTRICES Y

SOCIALIZACION DE LOS PLAN

OPERATIVO ANUAL DE

TAMIZAJES NEONATAL, Y VIH,

CONTROL DE
TUBERCULOSIS, POA

ESTRATEGIAS PREVENCION

Y CONTROL, PARA SU

EJECUCION Y CUMPLIMIENTO
DE LOS ESTABLECIMIENTOS

DE SALUD Y DISTRITO

DESCRIPCION

REVISION, VALIDACION Y
CONSOLIDACION DE LOS
INFORMES DE PRODUCCION
MENSUAL, TRIMESTRAL Y

ENVIADOS A LA
COORDINACION ZONAL

DESCRIPCION

CONVOCATORIA Y ACTA DE

EVALUACION DE

COBERTURAS DE PRUEBAS
DE TAMIZAJES NEONATAL

CON LOS
ESTABLECIMIENTOS DE

SALUD DE PRIMER NIVEL DE
ATENCION ALCANZADAS

DESCRIPCION

RECIEN NACIDOS A PARTIR
DEL 4TO DIA HASTA 28 DIAS,

RECIBEN TAMIZAJE
NEONATAL EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
PRIMER NIVEL

DESCRIPCION

EJECUCION Y
PRESENTACION DE

COBERTURAS DE GPR EN

SINTOMATICOS

RESPIRATORIOS, EN BASE A
CONSULTAS DE MAYORES DE

15 ANOS
DESCRIPCION
SINTOMATICOS

RESPIRATORIOS
IDENTIFCADOS POR EL

PERSONAL DE SALUD Y

TOMA DE MUESTRAS.

DE TB. CON LOS
RESPONSABLES DE
ESTABLECIMIENTOS DE

MEDIANTE CONVOCATORIA

Y ACTA DE REUNION
DESCRIPCION

REUNIONES CON EL

COMITE DE CONTROL DE

INFECCIUONES DE

TUBERCULOSIS MEDIANTE
CONVOCATORIA Y ACTA DE

REUNION

DESCRIPCION

RECOPILAR, REVISAR,

VALIDAR Y CONSOLIDAR LOS
INFORMES MENSUALES DE

TAMIZAJE VIH

SALUD EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE

SALUD, Y RECIBEN TAMIZAJE

DE VIH

DESCRIPCION

VISITA ALOS
ESTABLECMIENTOS DE

SALUD EN EL CUMPLIMIENTO

DE ACTIVIDADES
DESCRIPCION

INDUCCION Y /O
CAPACITACIONES EN

ESTRATEGIAS DE CONTROL Y
PREVENCION AL PERSONAL
NUEVO Y NOMBRAMIENTO

PLANES OPERATIVO ANUAL

EJECUTADOS /PLAN OPERATIVO
ANUAL PLANIFICADOS

INFORMES DE TB. EJECUTADOS /
INFORMES DE TB. PROGRAMADOS.

REUNION DE EVALUACION DE
COBERTURAS EJECUTADAS DE

TAMEN Y VIH/REUNION DE

EVALUACION DE COBERTURAS

PROGRAMADAS TAMEN

PORCENTAJE DE PRUEBAS DE
TAMIZAJE DE TAMEN EJECUTADAS
EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE
PRIMER NIVEL / PORCENTAJE
TAMIZAJES TAMEN PROGRAMADOS

NUMERO DE SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS DE GPR
PRESENTADOS / NUMERO DE

SINTOMATICOS RESPIRATORIOS DE

GPR PROGRAMADOS

NUMERO DE SINTOMATICOS

RESPIRATORIOS IDENTIFICADOS/
TOTAL DE PRIMERAS CONSULTAS EN
> DE 15 ANOS (PREVENTIVAS Y DE

MORBILIDAD)

REUNIONES DE EVALUACION DE TB.,

EJECUTADAS / REUNIONES
PROGAMADAS DE TB.

REUNIONES EJECUTADAS DE

CONTROL DE INFECCIONES DE TB /
REUNIONES PROGAMADAS DE
CONTROL DE INFECCIONES DE TB.

INFORMES VALIDADOS,

CONSOLIDADOS Y ENVIADOS DE

TAMIZAJE VIH
EJECUTADOS /INFORMES DE

TAMIZAJE VIH PROGRAMADOS

COBERTURAS DE TAMIZAJES DE VIH

A MADRES EMBARAZADAS

ALCANZADAS /TAMIZAJES DE VIH
PROGRAMADOS A A MADRES

EMBARAZADAS

NUMERO DE SUPERVISONES
EJECUTADAS /NUMERO

SUPERVISIONES PROGRAMADAS

INDUCION- CAPACITACION A

PERSONAL EJECUTADAS /NUMERO
DE INDUCCIONES PROGRAMADAS

TOTALES
PLANIFICADOS

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
5,00 5,00

TOTALES

56,00 56,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 4,00
TOTALES

PLANIFICADOS
100,00

TOTALES

PLANIFICADOS

3,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 3,00

4,00 4,00

TOTALES

TALES
PLANIFICADOS MPLIDOS

4,00 4,00

TOTALES
PLANIFICADOS

72,00 72,00

TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

100,00 50,00

LES
S | CUMPLIDOS

27,00

TALES
MPLIDOS

100,00 %

100,00 %
TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

100,00 %

100,00 %

100,00 %

75,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

50,00 %

108,00 %

100,00 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

ELABORACIONCION DE
PLAN OPERATIVO ANUAL
DE TAMIZAJES DE VIH,
NEONATALES, CONTROL
DE TUBERCULOSIS, POA
ESTRATEGIAS
PREVENCION Y
CONTROL, PARA SU
SEGUIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO

EJECUCION DE LOS
INFORMES DE
PRODUCCION DE
CONTROL DE LA TB.
TRIMESTRAL, MENSUAL
Y ENVIADOS A LA
COORDINACION ZONAL

REUNION DE
EVALUACION DE
COBERTURAS DE
PRUEBAS DE TAMIZAJES
NEONATAL Y VIH, CON
LOS ESTABLECIMIENTOS
DE SALUD DE PRIMER
NIVEL DE ATENCION.

METAS ALCANZADAS DE
PRUEBAS DE TAMIZAJES
NEONATAL DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DE PRIMER NIVEL
DE ATENCION.

PRESENTACION DE LAS
COBERTURAS PARA GPR
DE SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS EN BASE
A CONSULTAS DE
MAYORES DE 15 AROS

EJECUCION DE METAS
DE SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS
IDENTIFICADOS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
PRIMER NIVEL Y
HOSPITAL

REUNION DE
EVALUACION DE
ESTRATEGIAS DE
CONTROL DE LATB. CON
LOS RESPONSABLES DE
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD

EJECUCION DE
REUNIONES CON EL
COMITE DE CONTROL DE
INFECCIONES DE
TUBERCULOSIS.

VALIDACION,
CONSOLIDACION Y ENVIO
DE INFORMES DE
TAMIZAJE DE VIH

METAS DE PRUEBAS DE
TAMIZAJES DE VIH , EN
EMBARAZADAS QUE
ACUDEN A LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD. QUE TIENEN POR
LO MENOS UNA 1RA.
PRUEBA

SUPERVISIONES Y
MONITOREOS A LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD EN EL
CUMPLIMIENTO DE
ACTIVIADES TECNICAS Y
ADMINSITRATIVAS DE TB,
TAMEN, TAMIZAJE DE VIH.
EJECUCION DE
CAPACITACION AL
PERSONAL NUEVO Y
NOMBRAMIENTO EN
NORMAS TECNICAS ,
ADMINISTRATIVAS DE
ESTRATEGIAS DE
CONTROL Y PREVENCION.



OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.
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NO. DE
META

6

NO. DE
META

9

NO. DE
META

14

17

18

DESCRIPCION

ABATIZACION EN EL DISTRITO

DE SALUD

DESCRIPCION

RECOLECTAR INFORMACION,

PROCESARLA Y PREPARAR

INFORMES SOBRE CONTROL

DE RABIA

DESCRIPCION

CAPACITACION AL PERSONAL

DE SALUD EN
ESTABLECIMIENTOS Y EN
INDUCCIONES

DESCRIPCION

SUPERVISION DEL MANEJO
DEL SISTEMA VIEPI EN LAS
UNIDADES DE SALUD

DESCRIPCION

INFORMES DE ACTIVIDADES

CUMPLIDAS CON LA UAI

DESCRIPCION

PORCENTAJE DE CASOS DE

MUERTE MATERNA
OCURRIDAS EN DOMICILIO
INVESTIGADAS

EPIDEMIOLOGICAMENTE EN
PERIODO MENOR O IGUAL A 5

DIAS

DESCRIPCION

PORCENTAJE DE CASOS DE

MUERTE MATERNA
OCURRIDAS EN
ESTABLECIMIENTOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE
SALUD INVESTIGADAS

EPIDEMIOLOGICAMENTE EN
PERIODO MENOR O IGUAL A

24 HORAS.
DESCRIPCION

COBERTURA DE

VACUNACION EN ANIMALES

SUSCEPTIBLES A RABIA
DESCRIPCION

CONSOLIDACION DE
INFORMACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD.

DESCRIPCION

VISITA TECNICA A LOS

ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DEL DISTRITO 14D03
PARA RECOPILACION DE

INFORMACION.
DESCRIPCION

VISITA TECNICA A LOS
ESTABLECIMIENTOS DE

SALUD DEL DISTRITO 14D03

PARA RECOPILACION DE
INFORMACION.

DESCRIPCION
CONSOLIDACION DE
INFORMACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD.

DESCRIPCION

CONSOLIDACION DE
INFORMACION DE LAS
REUNIONES CON LOS
REPRESENTANTES DE LAS
DIFERENTES INSTITUCIONES
A NIVEL CANTONAL

NUMERO DE CASAS
ABATIZADAS/NUMERO DE CASAS
PROGRAMADAS PARA ABATIZAR

NO. INFORMES DE CONTROL DE
RABIA / NO. DE INFORMES
PROGRAMADOS

NO. CAPACITACIONES

REALIZADAS /NO. CAPACITACIONES

PROGRAMADAS

NO. SUPERVISIONES

REALIZADAS /NO. SUPERVISIONES

PROGRAMADAS

INFORMES DE ACTIVIDADES DE LA
UAI REALIZADOS / INFORMES DE LA

UAI PROGRAMADOS

NUMERO DE CASOS DE MUERTE

MATERNA OCURRIDAS EN DOMICILIO

INVESTIGADAS
EPIDEMIOLOGICAMENTE EN
PERIODO MENOR O IGUAL A 5

DIAS/TOTAL DE MUERTE MATERNA

OCURRIDAS EN DOMICILIO
NOTIFICADAS

NUMERO DE MUERTE MATERNA

OCURRIDAS EN ESTABLECIMIENTOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

INVESTIGADAS EN UN PERIODO
MENOR O IGUAL A 24 HORAS A
PARTIR DE LA FECHA DE

FALLECIMIENTO/TOTAL DE MUERTE

MATERNA

NUMERO DE PERROS VACUNADOS
EN CAMPANAS MASIVAS/NUMERO DE

PERROS MINIMOS A VACUNAR

NUMERO DE INFORMES DEL INDICE

DE SEGURIDAD HOSPITALARIO
PLANIFICADOS/NUMERO DE
INFORMES DEL INDICE DE
SEGURIDAD HOSPITALARIO
PRESENTADOS

NUMERO DE INFORMES DE
AMENAZAS NATURALES,
ANTROPICAS Y MIXTAS
PLANIFICADOS/NUMERO DE
INFORMES DE AMENAZAS

NATURALES, ANTROPICAS Y MIXTAS

ELABORADOS

NUMERO DE INFORMES DE

EVALUACIONES DE SEGURIDAD Y/O

VULNERABILIDAD
PLANIFICADOS/NUMERO DE

INFORMES DE EVALUACIONES DE
SEGURIDAD Y/O VULNERABILIDAD

ELABORADOS

NUMERO DE PLANES PARA
EMERGENCIAS Y DESASTRES

PLANIFICADOS/NUMERO DE PLANES
PARA EMERGENCIAS Y DESASTRES

ELABORADOS Y CONSOLIDADOS

NUMERO DE PLANES DE

CONTINGENCIA E INFORMES POS

CONTINGENCIA

PLANIFICADOS/NUMERO DE PLANES
DE CONTINGENCIA E INFORMES POS

CONTINGENCIA ELABORADOS Y
CONSOLIDADOS

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3180,00 2873,00
TOTALES TALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00

11,00

TOTALES
PLANIFICADOS

12,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
10,00 9,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 9,00
TOTALES TALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
100,00

100,00

TOTALES

PLANIFICADOS

100,00 92,00
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
100,00

100,00

TOTALES
PLANIFICADOS

3,00 3,00

TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

10,00 10,00

TOTALES TA|
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

100,00 10,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

10,00 10,00

TOTALES TOTAI
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

12,00 14,00

90,35 %

91,67 %

100,00 %

90,00 %

75,00 %

100,00 %

92,00 %

100,00 %

100,00 %

10,00 %

100,00 %

116,67 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

CONTROL DE
ENFERMEDADES
METAXENICAS: CONTROL
Quimico

INFORMES DE CONTROL
DE RABIA

CAPACITACION EN
EPIDEMIOLOGIA A
PERSONAL DE SALUD

SUPERVISION A
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD

SEGUIMIENTO AL
FUNCIONAMIENTO DE LA
UNIDAD DE ATENCION
INTEGRAL A PACIENTES
CON VIH

SEGUIMIENTO DE CASOS
DE MUERTE MATERNA -
INDCADOR GPR 4.2

SEGUIMIENTO DE CASOS
DE MUERTE MATERNA -
INDCADOR GPR 4.4.

CONTROL DE RABIA -
INDICADOR GPR

INFORMES DE
APLICACION DE
POLITICAS,
PROTOCOLOS,
PROCEDIMIENTOS,
HERRAMIENTAS Y
ACCIONES REALIZADAS A
NIVEL DISTRITAL,
ENFOCADAS A GESTION
DE RIESGOS ANTE
EVENTOS ADVERSOS
CON EL AFAN DE
DESARROLLAR LA
GESTION

INVENTARIO DISTRITAL
DE AMENAZAS
NATURALES, ANTROPICAS
Y MIXTAS EN RELACION A
EVENTOS ADVERSOS

INFORME DE ANALISIS DE
LOS GRADOS DE
VULNERABILIDAD Y
ZONAS DE RIESGO A
NIVEL DISTRITAL

PLANES DISTRITALES Y
DE ESTABLECIMIENTOS
DE SALUD DE PRIMER
NIVEL PARA
EMERGENCIA,
CONTINGENCIA Y DE
SIMULACROS

INFORME DE EJECUCION
DE ACCIONES PARA
ANALISIS, REDUCCION DE
RIESGOS, PREPARACION,
RESPUESTA Y
RECUPERACION DEL
SECTOR SALUD,
CONJUNTAMENTE CON
ORGANIZACIONES
GUBERNAMENTALES A
NIVEL ZONAL Y DISTRITAL,
ONG, AGENCIAS DE
COOPERACION,
ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS QUE
DESARROLLAN
ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON
GESTION DE RIESGOS EN
EL SECTOR SALUD A
NIVEL DISTRITAL



OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 2: INCREMENTAR EL ACCESO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 2: INCREMENTAR EL ACCESO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.
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NO. DE
META

21

NO. DE
META

22

NO. DE
META

23

NO. DE
META

24

NO. DE
META

25

NO. DE
META

29

DESCRIPCION

ACTIVIDADES DE LOS
MIEMBROS DE LA MESA DE
TRABAJO TECNICA 2.

DESCRIPCION

REUNION DE LOS MIEMBROS
DEL COE DISTRITAL

DESCRIPCION

CAPACITACION AL PERSONAL
DE LOS ESTABLECIMIENTOS
DE PRIMER NIVEL SOBRE
PREVENCION DE INCENDIOS,
MANEJO DE EXTINTORES Y
PLANES DE EMERGENCIA.

DESCRIPCION

CONSOLIDACION DE
INFORMACION DE LA
SITUACION DE EMERGENCIA
SUSCITADA.

DESCRIPCION

REPORTES SOBRE LA
CONFORMACION DE
EQUIPOS DE SOPORTE A LA
SALA SITUACIONAL, EN
SITUACIONES DE
EMERGENCIA O DESASTRES
QUE IMPLIQUEN EL
MONITOREO Y ANALISIS POR
MAS DE 16 HORAS
CONTINUAS

DESCRIPCION

CONSOLIDACION DE
INFORMACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD.

DESCRIPCION

CONSOLIDACION DE
INFORMACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD.

DESCRIPCION

CONSOLIDACION DE
INFORMACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD.

DESCRIPCION

EVALUACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD YAAPI, YAUPI,
KUMPAS, YUKUTEIS, HUAMBI
Y SHIMPIS

DESCRIPCION

RECARGA DE EXTINTORES

DESCRIPCION

RECOPILAR, REVISAR,
CONSOLIDAR, VALIDAR Y
ENVIAR LOS INFORMES
MENSUALES

ANALISIS DE LAS
COBERTURAS ALCANZADAS

NUMERO DE REUNIONES DE LA MESA

DE TRABAJO TECNICA 2
PLANIFICADAS/NUMERO DE ACTAS
DE REUNIONES DE LA MESA DE
TRABAJO TECNICA 2 ELABORADAS .

NUMERO DE REUNIONES DEL COE
PLANIFICADAS/NUMERO DE ACTAS
DE REUNIONES DEL COE
EJECUTADAS.

NUMERO DE CAPACITACIONES
PLANIFICADAS / NUMERO DE
INFORMES DE CAPACITACION
ELABORADOS CON FIRMAS DE
VERIFICACION

NUMERO DE INFORMES EN CASO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES
ELABORADOS / NUMERO DE
INFORMES EN CASO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES
ENTREGADOS

NUMERO DE REPORTES EN CASO DE

EMERGENCIAS Y DESASTRES
ELABORADOS / NUMERO DE
REPORTES EN CASO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES
ENTREGADOS

NUMERO DE INFORMES DE
CONSOLIDACION DE INFORMACION
PLANIFICADOS/NUMERO DE
INFORMES DE CONSOLIDACION DE
INFORMACION REALIZADOS

NUMERO DE INFORMES DE
INFORMES DISTRITALES DE
EVALUACION DE DANOS Y ANALISIS
DE NECESIDADES CONSOLIDACION
DE INFORMACION.

NUMERO DE INVENTARIOS DE
INFORMACION DEMOGRAFICA
PLANIFICADOS / NUMERO DE
INVENTARIOS DE INFORMACION
DEMOGRAFICA REALIZADOS

N° DE EVALUACIONES DE
SEGURIDAD PROGRAMADOS EN LOS
CENTROS DE SALUD/N° DE
EVALUACIONES DE SEGURIDAD
REALIZADAS EN LOS CENTROS DE
SALUD

NUMERO DE EXTINTORES
RECARGADOS

INFORMES ENI
PRESENTADOS /INFORMES ENI
PROGRAMADOS

REUNIONES EJECUTADAS PARA
ANALISIS DE

COBERTURAS /REUNIONES
PROGRAMADAS PARA ANALISIS DE
COBERTURAS

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2,00 3,00
TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2,00 3,00
TOTALES TALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
10,00 10,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1200,00 1200,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1200,00 1200,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1200,00 1200,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1,00 1,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

6,00 6,00

TOTALES

LES
S | CUMPLIDOS

60,00

60,00

TOTALES
PLANIFICADOS

4,00 4,00

150,00 %

150,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

REPORTES DE LA
GESTION DE LA MESA DE
TRABAJO TECNICO,
ORIENTADA A LA
PROMOCION DE LA
SALUD, SANEAMIENTO E
HIGIENE, DE ACUERDO
CON EL MANUAL DEL
COMITE DE GESTION DE
RIESGOS DE LA
SECRETARIA NACIONAL
DE GESTION DE RIESGOS,
EN EL DISTRITO

ACTAS, INFORMES Y
RESOLUCIONES DE LOS
COMITES DE GESTION DE
RIESGOS O COMITES DE
OPERACIONES DE
EMERGENCIAS
DESARROLLADOS
DENTRO DEL TERRITORIO
DISTRITAL
CORRESPONDIENTE
CAPACITACION EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
PRIMER NIVEL EN TEMAS
DE GESTION DE RIESGOS

REPORTES SOBRE LA
CONFORMACION DE
EQUIPOS DE SOPORTE A
LA SALA SITUACIONAL, EN
SITUACIONES DE
EMERGENCIA O
DESASTRES QUE
IMPLIQUEN EL
MONITOREO Y ANALISIS
POR MAS DE 16 HORAS
CONTINUAS

REPORTES SOBRE LA
CONFORMACION DE
EQUIPOS DE SOPORTE A
LA SALA SITUACIONAL, EN
SITUACIONES DE
EMERGENCIA O
DESASTRES QUE
IMPLIQUEN EL
MONITOREO Y ANALISIS
POR MAS DE 16 HORAS
CONTINUAS

INVENTARIO DISTRITAL
DE RECURSOS HUMANOS
Y MATERIALES QUE
PUEDEN MOVILIZARSE
DEL MINISTERIO DE
SALUD

INFORMES DISTRITALES
DE EVALUACION DE
DANOS Y ANALISIS DE
NECESIDADES

INVENTARIO DE
INFORMACION
DEMOGRAFICA,
DETERMINANTES
SOCIALES Y
AMBIENTALES DE LA
SALUD, FACTORES DE
RIESGO PARA
ENFERMEDADES
CRONICAS
TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES, CAUSAS
DE MORBILIDAD Y
MORTALIDAD, RESPUESTA
SOCIAL ORGANIZADA,
ALERTAS
EPIDEMIOLOGICAS A
NIVEL DISTRITAL
EVALUACION DE
SEGURIDAD FRENTE A
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

EQUIPAMIENTO PARA UNA
RESPUESTA INMEDIATA
EN CASO DE
PRESENTARSE UN
INCENDIO EN LOS
CENTROS DE SALUD DEL
DISTRITO 14 DO3 Y EL
HOSPITAL BASICO SUCUA
CONSOLIDACION,
VALIDACION Y ENVIO DE
INFORMES DE
ESTRATEGIAS DE
INMUNIZACION A NIVEL
DISTRITAL Y ZONAL

REUNION PARA REALIZAR
EL ANALISIS DE
COBERTURAS DE
VACUNACION
TRIMESTRAL CON LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD.



OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
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MONITOREOS RAPIDOS DE

- TOTALES TALES
DESCRIPCION E‘EEB&TTT:DRSSS lﬁg,\\{l’%gggg'm PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
RAPIDOS DE COBERTURAS DE

VERIFICAR MEDIA~NTE EL VACUNACION PROGRAMADOS 25,00 25,00
MENORES DE S ANDS SE " 0CRAVADOS
ENCUENTREN INMUNIZADOS
SUPERVISIONES EJECUTADAS ENI /
DESCRIPCION SUPERVISIONES PROGRAMADAS ENI ;‘B;GILF%ADOS EUIA/;'—L%OS
VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO 30,00 30,00
DE LAS ACTIVIDADES DE LA
ESTRATEGIA DE
INMUNIZACIONES
VACUNAS Y JERINGUILLAS
DESCRIPCION ENTREGADOS / VACUNAS Y TOTALES TALES
JERINGUILLAS PROGRAMADOS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
VACUNAS Y JERINGUILLAS 50,00 50,00
ENTREGADOS A LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD
INDUCCION- CAPACITACION AL
DESCRIPCION PERSONAL EJECUTADAS / TOTALES TOTALES
INDUCCION- CAPACITACION AL PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
36 INDUCCION Y / O PERSONAL PROGRAMADAS 12,00 13,00
CAPACITACIONES ENI
CAMPANAS DE VACUNACION OTALES OTALES
DESCRIPCION A S SAMPANAS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
ORGANIZACION Y EJECUCION 3,00 3,00
DE CAMPANAS O JORNADAS
DE VAQUNACIQN EN EL
CANTON SUCUA Y LOGRONO,
PARA PREVENCION DE
ENFERMEDADES.
SEGUNDAS DOSIS APLICADAS DE OTALES
DESCRIPCION \I;?)%UPNEQE’I-\Z)ODTS\I/JIERUS ACUMULADAS PLANIEICADOS
TIEMPO/PROYECCION DE
LLENADO DE MATRIZ DE < 95,00 99,00
POBLACION DE NIKOS MENORES DE , ,
INDICADOR DE GPR 5.14 DE  rang" o 0S MENORES
VACUNA ROTAVIRUS
TERCERAS DOSIS APLICADAS DE OTALES OTALES
DESCRIPCION VACUNA PENTAVALENTE
ACUMULADAS POR gERIODO DE PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
TIEMPO/PROYECCION DE
LLENADO DE MATRIZ DE o 95,00 99,00
POBLACION DE NINOS MENORES DE , ,
INDICADOR DE GPR 5.15 DE || qechCl0 0S MENORES
VACUNA PENTAVALENTE
NO. DE TERCERAS DOSIS APLICADAS DE TOTALES TOTALES
ViEm | [PESERIFee A O'CO ettt 71 /NIFICADOS | CUMPLIDOS
TIEMPO/PROYECCION DE
40 LLENADO DE MATRIZ DE h < 95,00 99,00
POBLACION DE NINOS MENORES DE , ,
INDICADOR DE GPR 5.16 DE | ag 0S MENORES
VACUNA NEUMOCOCO
TOTAL DE RECIEN NACIDOS TOTALES
DESCRIPCION VACUNADOS CON BCG Y HB EN LAS
PRIMERAS 24HORAS DE VIDA EN UN  [EaNCACICE]
PERIODO DETERMINADO/TOTAL DE
41 LLENADO DE MATRIZ DE RECIEN NACIDOS EN 100,00 100,00
INDICADOR DE GPR 5.21 DE | ESTABLEGIMIENTOS DE SALUD DEL
VACUNA BCG Y HB MSP EN UN PERIODO DETERMINADO
PEDIATRICA
INFORME DE DISTRIBUCION DE
BIOLOGICOS Y JERINGUILLAS TOTALES TALES
REALIZADOg/INFORME oDE PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
- DISTRIBUCION DE BIOLOGICOS Y
E;’;‘iﬂff&gﬁ%ﬁggﬁfgg JERINGUILLAS PROGRAMADOS 8,00 11,00
BIOLOGICO Y JERINGUILLAS
A LOS ESTABLECIMIENTOS
DE SALUD
INFORMES TAMEN VALIDADOS, TOTALES TALE
DESCRIPCION EJECUTADOS Y
PRESENTADOS  /INFORMES DE PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
RECOPILAR, REVISAR, TAMEN PROGRAMADOS 72,00 72,00
VALIDAR ,CONSOLIDAR Y
ENVIAR LOS S INFORMES
MENSUALES A
COORDINACION ZONAL
COORDINACION Y DISTRIBUCION DE
DESCRIPCION MATERIALES TAMEN EJECUTADAS /  BASHAESS
COORDINACION Y DISTRIBUCION DE [EalllileiUIon)
COORDINACION CON MATERIALES TAMEN PROGRAMADOS 15 0 12,00
FINANCIERO PARA EL
TRANSPORTE DE
MATERIALES TAMEN DESDE
LA CIUDAD DE CUENCA AL
DISTRITO Y ENTREGA DE LA
MATRIZ DE DISTRIBUCION DE
LOS MATERIALES TAMEN DE
LOS ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD.
TOTALES

INDICADORES REALIZADOS /
“NA‘E-TﬂE DESCRIPCION INDICADORES SOLICITADOS

124

PLANIFICADOS

PORCENTAJE DE 12,00 12,00
ESTABLECIMIENTOS DE

SALUD QUE REGISTRAN

INFORMACION SIN ERROR EN

EL RDACAA

100,00 %

100,00 %

100,00 %

108,33 %

100,00 %

104,21 %

104,21 %

104,21 %

100,00 %

137,50 %

100,00 %

100,00 %

100,00 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

MONITOREOS RAPIDOS
DE COBERTURAS DE
VACUNACION A NINOS
MENORES DE 5 ANOS

SUPERVISION DE LAS
ACTIVIDADES TECNICAS
ADMINISTRATIVAS DE LA
ESTRATEGIA DE
INMUNIZACIONES A LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD

DOTACION DE VACUNAS Y
JERINGUILLAS A LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD.

CAPACITACION AL
PERSONAL NUEVO Y DE
LOS ESTABLECIMIENTOS
DE SALUD EN NORMAS
TECNICAS Y
ADMINISTRATIVAS ENI.
CAMPANA DE
VACUNACION
DISPUESTAS POR EL MSP
PARA PREVENCION DE
ENFERMEDADES POR
VACUNACION PARA LA
POBLACION META DEL
CANTON SUCUA Y
LOGRONO

INDICADORES GPR 5.14
COBERTURA DE
VACUNACION DE
SEGUNDA DOSIS DE
ROTAVIRUS A NINOS
MENORES DE 1 ANO.

INDICADORES GPR 5.15
COBERTURA DE
VACUNACION DE
TERCERA DOSIS DE
PENTAVALENTE A NINOS
MENORES DE 1 ANO.

INDICADORES GPR 5.16
COBERTURA DE
VACUNACION DE
TERCERA DOSIS DE
NEUMOCOCO A NINOS
MENORES DE 1 ANO.

INDICADORES GPR 5.21
PORCENTAJE DE RECIEN
NACIDOS VACUNADOS
CON BCG Y HEPATITIS B
EN LAS PRIMERAS 24
HORAS

ELABORACION DE
INFORME PARA LA
DISTRIBUCION DE
BIOLOGICO Y
JERINGUILLAS A LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD

VALIDACION,
CONSOLIDACION Y ENVIO
DE INFORMES DE
TAMIZAJE NEONATAL

ELABORACION DE
MATRIZ DE
DISTRIBUCION DE
MATERIALES DE
TAMIZAJE NEONATAL, A
LOS ESTABLECIMIENTOS
DE SALUD PARA SU
ENTREGA MEDIANTE EL
DEPARTAMENTO DE
BODEGA.

ELABORA INDICADOR
PARA LA INFORMACION
SIN ERROR EN EL
RDACAA



OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA

REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION e
DE LA SALUD.

57
OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA [pggees
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION [y
DE LA SALUD.

58
OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA [
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION  [¥=5s
DE LA SALUD. -

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

60
OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA DE
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION META
DE LA SALUD. o1

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

62

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD

NO. DE
META

64
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NO. DE
DESCRIPCION

NUMEROS DE INFORMES DE

DESCRIPCION ACTIVIDADES
EDUCOMUNICACIONALES
REVIALIZADOS / NUMERO DE

REALIZAR INFORMES INFORMES DE

DISTRITALES DE EDUCOMUNICACIONALES

COORDINACION, PROGRAMADOS.

IMPLEME[\ITACION Y

EJE(;UClON QE LEYES,

POLITICAS PUBLICAS,

PLANES, PROYECTOS Y
OTROS INSTRUMENTOS,
PARA LA PROMOCION LA
SALUD CON ENFOQUE DE

ACCION SOBRE LOS
DETERMINANTES SOCIALES
Y CULTURALES,
INTERCULTURALES
NUMEROS DE INFORMES SOBRE
DESCRIPCION DETERMINANATES SOCIALES (ASIS)

REALIZADOS/NUMERO DE INFORMES
SOBRE DETERMINANATES SOCIALES

REALIZAR INFORMES DE (ASIS) PROGRAMADOS.

ANALISIS DE
DETERMINANTES SOCIALES
DE LA SALUD EN EL DISTRITO
(ASIS).

NUMEROS DE INFORMES
DISTRITALES DE ANALISIS DE
POLITICAS ESTABLECIDAS POR
OTROS SECTORES, QUE INCIDAN
EN LA SALUD DE LA POBLACION
DEL TERRITORIO (MESAS
INTERSECTORIALES)/NUMERO

DESCRIPCION

ELABORAR DE INFORMES
DISTRITALES DE
COORDINACION,

IMPLEMENTACION Y DEDISTRITALES DE ANALISIS DE
EJECUCION DE LEYES, POLITICAS ESTABLECIDAS POR
POLITICAS PUBLICAS, OTROS SECTORES, QUE INCIDAN

EN LA SALUD DE LA POBLACION
PLANES, PROYECTOS Y DEL TERRITORIO (MESAS

OTROS INSTRUMENTOS PARA  INTERSECTORIALES)
LA PROMOCION LA SALUD A PROGRAMADOS
TRAVES DE LA

PARTICIPACION EN MESAS

INTERSECTORIAL O CON

OTRAS INSTITUCIONES

NUMERO DE INFOMESDE LA
NO. DE | hescRIPCION APLICACION DE PLANES Y
META EJECUCION DE ESTRATEGIAS DE

EDUCACION Y COMUNICACION PARA

REALIZAR SUPERVISIONES Y || 'ogeUENGION Y PROMOCION DE

ELABORAR INFORMES DE LA | A sALUD, CON ENFOQUE DE

APLICACION DE PLANES Y ACCION SOBRE LOS

EJECUCION DE ESTRATEGIAS DETERMINANTES SOCIALES,

DE EDUCAC|ON Y TERCULTURALIDAD, DEREpHOS,
PREVENCION Y PROMOCION DE LA

COMUNICACION PARA LA SALUD, E , INTERCULTURALIDAD

PREVENCION Y PROMOCION | (saLA SITUACIONALYNUMERO DE

DE LA SALUD, CON INFORMES SOBRE DETERMINANATES

ENFOQUE DE ACCION SOBRE ' SOCIALES (SALA SITUACIONAL)

LOS DETERMINANTES PROGRAMADOS.
SOCIALES,
INTERCULTURALIDAD
DERECHOS
NUMERO DE INFORMES DE
DESCRIPCION INVESTIGACIONES OPERATIVAS EN

PROMOCION DE LA SALUD,
DETERMINANTES SOCIALES DE LA

REALIZAR SUPERVISIONES Y 5/ |, INTERCULTURALIDAD,

REALIZAR INFORMES DE SABERES Y PRAGTICAS
INVESTIGACIONES ANCESTRALES Y TRADICIONALES EN
OPERATIVAS EN PROMOCION | SALUD, DERECHOS, GENERO,

DE LA SALUD INCLUSION, F'ARTIIECIF'ACION SOCIgL E
- INEQUIDADES, GENERO, INCLUSION.

DETERMINANTES SOCIALES ' g !

DE LA SALUD, PARTICIPACION(SUPERVISIONES DE

PETS)/NUMERO DE INFORMES
SOBRE (SUPERVISIONES DE PETS)
PROGRAMADOS.

INTERCULTURALIDAD,
SABERES Y PRACTICAS
ANCESTRALES Y
TRADICIONALES EN SALUD,
DERECHOS, GENERO,
INCLUSION, PARTICIPACION

NUMERO DE INFORMES SOBRE
INDICADORES BASICOS DE EQUIDAD
EN SALUD, DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
DESDE EL NIVEL CENTRAL
(SUPERVISIONES DE
PROMOCION)/NUMERO DE INFORMES
PROGRAMADOS DE (SUPERVISIONES
DE PROMOCION)

REALIZAR ACCIONES Y
REPORTES SOBRE
INDICADORES BASICOS DE
EQUIDAD EN SALUD, DE
ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS DESDE EL
NIVEL CENTRAL

NUMERO DE INFORMES DISTRITALES
DE INCLUSION DE HOMBRES Y
MUJERES DE SABIDURIA DEL
SISTEMA DE MEDICINAS
ANCESTRALES, EN EL SISTEMA
NACIONAL DE SALUD DE ACUERDO A
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA
EL EJERCICIO DE SUS
PRESTACIONES (INTERCAMBIO DE
SABERES)/ NUMERO DE INFORMES
PROGRAMADO DE INTERCAMBIO DE
SABERES

DESCRIPCION

REALIZAR ACCIONES EN
INFORMES DISTRITALES DE
INCLUSION DE HOMBRES Y
MUJERES DE SABIDURIA DEL
SISTEMA DE MEDICINAS
ANCESTRALES, EN EL
SISTEMA NACIONAL DE
SALUD DE ACUERDO A
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS PARA EL
EJERCICIO DE SUS
PRESTACIONES

NUMERO DE INFORMES

DESCRIP
Y VIGILANCIA DE LOS SABERES,

LUGARES Y PRACTICAS
REALIZAR ACCIONES Y ANCESTRALES Y TRADICIONALES EN
REPORTES DISTRITALES SALUD DE LOS PUEBLOS Y
SOBRE LA PROTECCION Y NACIONALIDADES (SUPERVISION DE

VIGILANCIA DE LOS
SABERES, LUGARES Y
PRACTICAS ANCESTRALES Y
TRADICIONALES EN SALUD
DE LOS PUEBLOS Y
NACIONALIDADES

PARTO CULTURAL) NUMERO DE
CAPACITACIONES PROGRAMADOS

DISTRITALES SOBRE LA PROTECCION

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

11,00 11,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1,00 1,00
TOTALES

PLANIFICADOS

4,00 4,00

TOTALES
4,00 4,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 4,00
TOTALES TALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
10,00

10,00

TOTALES
PLANIFICADOS

2,00 2,00

TALES

S | CUMPLIDOS
10,00

10,00

100,00 %

100,00 %

100,00 %
TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

100,00 %

100,00 %

100,00 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

INFORMES DISTRITALES
DE COORDINACION,
IMPLEMENTACION Y
EJECUCION DE LEYES,
POLITICAS PUBLICAS,
PLANES, PROYECTOS Y
OTROS INSTRUMENTOS,
PARA LA PROMOCION LA
SALUD CON ENFOQUE DE
ACCION SOBRE LOS
DETERMINANTES
SOCIALES Y
CULTURALES,
INTERCULTURALES

INFORMES DE ANALISIS
DE DETERMINANTES
SOCIALES DE LA SALUD
EN EL DISTRITO;

INFORMES DISTRITALES
DE ANALISIS DE
POLITICAS
ESTABLECIDAS POR
OTROS SECTORES, QUE
INCIDAN EN LA SALUD
DE LA POBLACION DEL
TERRITORIO;

INFORMES DE LA
APLICACION DE PLANES Y
EJECUCION DE
ESTRATEGIAS DE
EDUCACION Y
COMUNICACION PARA LA
PREVENCION Y
PROMOCION DE LA
SALUD, CON ENFOQUE
DE ACCION SOBRE

LOS  DETERMINANTES
SOCIALES,
INTERCULTURALIDAD,
DERECHOS

INFORMES DE
INVESTIGACIONES
OPERATIVAS EN
PROMOCION DE LA
SALUD, DETERMINANTES
SOCIALES DE LA SALUD,
INTERCULTURALIDAD,
SABERES Y PRACTICAS
ANCESTRALES Y
TRADICIONALES EN
SALUD, DERECHOS,
GENERO, INCLUSION,
PARTICIPACION SOCIAL E
INEQUIDADES, EN EL
DISTRITO

REPORTES SOBRE
INDICADORES BASICOS
DE EQUIDAD EN SALUD,
DE ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS DESDE
EL NIVEL CENTRAL;

INFORMES DISTRITALES
DE INCLUSION DE
HOMBRES Y MUJERES DE
SABIDURIA DEL SISTEMA
DE MEDICINAS
ANCESTRALES, EN EL
SISTEMA NACIONAL DE
SALUD DE ACUERDO A
LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS PARA EL
EJERCICIO DE SUS
PRESTACIONES;

REPORTES DISTRITALES
SOBRE LA PROTECCION Y
VIGILANCIA DE LOS
SABERES, LUGARES Y
PRACTICAS
ANCESTRALES Y
TRADICIONALES EN
SALUD DE LOS PUEBLOS
Y NACIONALIDADES;



OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA INFORMES DISTRITALES DE SOBRE 100,00 % INFORMES SOBRE LA

2 A b NO. DE - TOTALES TALES
DESCRIPCION LA COMPETENCIA CULTURAL DE LOS COMPETENCIA CULTURAL
SE?XLSA&SB" LA PROMOCION Y PREVENCION SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA  [GEaUECEUIoE KLU IoE) DE LOS SERVICIOS DE
: NACIONAL DE SALUD EN EL DISTRITO SALUD DEL SISTEMA
65 REALIZAR ACCIONES E (MEDICION DE CALIDADY NUMERG | 11:00 11,00 NACIONAL DE SALUD EN
gggEEAFESN%IOABSELL'IQJRAL oE DEMEDICIONES PROGRAMADAS EL DISTRITO;
LOS SERVICIOS DE SALUD
DEL SISTEMA NACIONAL DE
SALUD EN EL DISTRITO
(PARTO CULTURAL)
OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA NO. DE g\gﬂ'?z’\/;l\%gg I?DIETSIQ-GA/I\-IEISZACION v TS TS 100,00 % (I)'\I‘REOAT\IRIAZ?CIIDOEN v
5 5 5 : DESCRIPCION
SE?KLSA&SB" LA PROMOCION Y PREVENCION META FORTALECIM([;ENTO TN Yol PLANIFICADOS | CUMPLIDOS FORTALECIMIENTO DE
: PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN ESPACIOS DE
66 REALIZAR ACCIONES DE EL DISTRITO (VIGILANCIA 11,00 11,00 PARTICIPACION SOCIAL
ORGANIZACION Y COMUNITARIA) INFORME DE EN SALUD EN EL
FORTALECIMIENTO DE _ VIGILANCIA COMUNITARIA DISTRITO;
ESPACIOS DE PARTICIPACION PROMADOS
SOCIAL EN SALUD EN EL
DISTRITO.
OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA NO. DE gg%E%%ED;)IQE%R\%EEESDEE?}{;ZADOS TOTALES TETALES 100,00 % g\lgeERéﬂDESRD[ESPROCESOS
5 5 5 : DESCRIPCION
EE?_XLSA&ISS’ LA PROMOCION Y PREVENCION META CIUDADANAS, OTRAS FORMAS DE  [GEalllCEUIoE EEL LIS CIUDADANAS, OTRAS
: CONTROL, PROCESOS DE FORMAS DE CONTROL,
67 REALIZAR ACCIONES ENDE | £y 5 [5AD DE DERECHOS Y 1,00 1,00 PROCESOS DE
PROCESOS DE VEEDURIAS | RENDICION DE CUENTAS( RENDICION EXIGIBILIDAD DE
CIUDADANAS, OTRAS DE CUENTAS)/ NUMERO DE DERECHOS Y RENDICION
FORMAS DE CONTROL, RENDICION DE CUENTAS DE CUENTAS;
PROCESOS DE EXIGIBILIDAD ' PROGRAMADOS
DE DERECHOS Y RENDICION
DE CUENTAS :
OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA NoIoE gIUS’SIA'EE?\I?EESIBEOR%NCIJ%SEsmgﬁﬁggs TS TS 100,00 % g:g?gﬁi[&csoDSE
5 5 5 : DESCRIPCION
SE?XLSA&SB" LA PROMOCION Y PREVENCION META DE CAPACITACION EN EL AMBITO DE  [allCLEUEEN ULL ) REQUERIMIEgTOS DE
: SU COMPETENCIA, EN CAPACITACION EN EL
69 REAL'Z(’;‘R ACCIONES DE COORDINACION CON LA UNIDAD DE | 900 5,00 AMBITO DE SU
DIAGNOSTICOS DISTRITALES | Tl ENTO HUMANO DEL DISTRITO COMPETENCIA, EN
DE REQUERIMIENTOS DE (INDUCCIONES) /NUMERO DE COORDINACION CON LA
CAPACITACION EN EL AMBITO  INFORMES PROGRAMADOS UNIDAD DE TALENTO
DE SU COMPETENCIA, EN (INDUCCIONES). HUMANO DEL DISTRITO;
COORDINACION CON LA
UNIDAD DE TALENTO
HUMANO DEL DISTRITO
OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA NUMEROS DE INFORMES 100,00 % INFORMES SOBRE EL

NO. DE

REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION DESCRIPCION REALIZADOS SOBRE EL JOTALES

TALE RELACIONAMIENTO CON
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

RELACIONAMIENTO CON LOS LOS GOBIERNOS

DE LA SALUD. - <
GOBIERNOS AUTONOMOS AUTONOMOS
70 REALIZAR ACCIONES EN DECENTRALIZADOS PARA 3,00 3,00 DECENTRALIZADOS PARA
SOBRE EL EJECUCION DE LA POLITICA PUBLICA EJECUCION DE LA
RELACIONAMIENTO CON LOS ' PARA PROMOCION Y PROTECCION POLITICA PUBLICA PARA
GOBIERNOS AUTONOMOS DE DERECHOS EN SALUD PROMOCION Y
DECENTRALIZADOS PARA AMBIENTAL EN EL DISTRITO GADS PROTECCION DE
EJECUCION DE LA POLITICA | SALUDABLES / NUMERO DE DERECHOS EN SALUD
’ "\ . INFORMES DE SCCIONES CON LOS AMBIENTAL EN EL
PUBLICA PARA PROMOCION | GARD SALUDABLE PROGRAMADOS. DISTRITO;
Y PROTECCION DE
DERECHOS EN SALUD
AMBIENTAL EN EL DISTRITO
OBJETIVO 2: INCREMENTAR EL ACCESO DE LA NO. DE EIL\"J\I\//I&EO Dﬁ !r;\lAFEORRMgé mgNgL’(lAAI\ELES TOTALES ES 100,00 % K\IIDFSRA’:A!-:I(S)I\?E LA
POBLACION A SERVICIOS DE SALUD META | DESCRIPCION P aMERC RS -\ iFicaos | cUmPLIDos A
80 REALIZAR INFORMES Y 12,00 12,00 N = DARES
REPORTES DE GPR DE LOS E INDICADORES DE
INDICADORES QUE PRODUCCION, GESTION Y
CORRESPONDEN A ATENCION EN LOS

ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD Y UNIDADES
MOVILES DEL MINISTERIO
DE SALUD PUBLICA DEL

PROVISION DE SERVICIOS

DISTRITO;
OBJETIVO 2: INCREMENTAR EL ACCESO DE LA NO. DE ) NUMERO DE/SUE’ERVISIONES TETALES 100,00 % g\lggRMEsg%
POBLACION A SERVICIOS DE SALUD META  [PESCRIPCION SUPERVISIONES PROGRAMADOS  [eslc Ay SEGUIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACION DEL
81 REALIZAR SUPERVISIONES A 12,00 12,00 MODELO DE ATENCION
LOS ESTABLECIMIENTOS DE INTEGRAL EN SALUD Y
SALUD DEL DISTRITO SUS LINEAMIENTOS, EN
LOS ESTABLECIMIENTOS
DE SALUD DEL
MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA DEL DISTRITO;
OBJETIVO 2: INCREMENTAR EL ACCESO DE LA — NUMERO DE INFORMES DE —— — 100,00 % INFORMESgE
POBLACION A SERVICIOS DE SALUD META_ | PESORIPCION DE INFORMES PROGRAMADOS . Al BRI CUMPLIVIENTO DE LA
NORMA DEL SISTEMA DE
82 REALIZAR LA 12,00 12,00 REFERENCIA Y CONTRA
CONSOLIDACION MENSUAL REFERENCIA EN LOS
DE MATRIZ DE REFERENCIA ESTABLECIMIENTOS DE
LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DEL MINISTERIO
SALUD DE PRIMER NIVEL BE?Q#&,D PUBLICA DEL
OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE NO. DE ) NUME‘;?O DggLAggg DE CAL(I)DSA/\D S — TS 100,00 % INFORME DE o6
SERVICIOS DE SALUD CALIDADPROGRAMADOS PROYECTOS PARA LA
83 REALIZAR LEVANTAMIENTO Y 2,00 2,00 MEJORA CONTINUA DE
SEGUIMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS
GESTION DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DEL DISTRITO ATENCION DE PRIMER
NIVEL DEL MINISTERIO DE
SALUD PUBLICA, EN EL
DISTRITO
OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE |\l NUMERO DE INFORMES DE OLA ——— — 100,00 % INFORME CONSOLIDADO
SERVICIOS DE SALUD 84 REALIZAR CONSOLIDADO DISTRITO ELABORADOS /NUMERO DE 4"y 4.00 MEDIR LA SATISFACCION
INFORMES DE LA ENCUESTA DE ’ ’ DE USUARIOS SOBRE EL
TRIMESTRAL DE LA .| SATISFACCION DE LOS CONTROL DE CALIDAD EN
ENCUESTA DE SATISFACCION | ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DEL LOS ESTABLECIMIENTOS
DE LOS ESTABLECIMIENTOS  DISTRITO PROGRAMADOS DE ATENCION DE PRIMER
DE SALUD DEL DISTRITO NIVEL DEL MINISTERIO DE
SALUD PUBLICA, DE SU
DISTRITO;
OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'YY NO. DE ) gUgEIgO DE I(l:\lFORMES ELA S — TS 100,00 % INFORMES gISTIgTéLEg
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [yl [Rl=Slellelell ELEA;'OR“ASE S /f;\‘LL!JDMAEE;{ 0DE PLANIFICADOS | CUMPLIDOS 3E éﬁ*L\IL[;A'D EE)JEEL OES TION
85 ELABORAR INFORME INFORMES E LA GESTION DE 4,00 4,00 SERVICIOS

TRIMESTRAL DE LA GESTION CALIDAD PROGRAMADOS

DE CALIDAD EN BASE A
MATRIZ APLICADA
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OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD Fy=0s

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 2: INCREMENTAR EL ACCESO DE LA

POBLACION A SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 2: INCREMENTAR EL ACCESO DE LA

POBLACION A SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 2: INCREMENTAR EL ACCESO DE LA

POBLACION A SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
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NO. DE

86

ME
90

NO. DE
ME

92

91

NO. DE
META

93

NO. DE -
META DESCRIPCION

94

NO. DE
META

95

NO. DE
META

96

NO. DE
META

97

NO. DE
META

98

DESCRIPCION

REALIZAR EL INFORME
TRIMESTRAL DE ESTADERES
DE CALIDAD MATERNO
EONATAL Y SEGURIDAD DE
PAIENTE EN BASE A MATRIZ
DE MEDICION

DESCRIPCION

REALIZAR IMPLEMENTACION
DEL PLAN DE CALIDAD,
SEGUIMIENTO E INFORME DE
AVANCES TRIMESTRAL

DESCRIPCION

REALIZAR INFORME DE
RESULTADOS DE AUDITORIA

DESCRIPCION

REALIZAR EL REPORTE
MENSUAL DE AUDITORIA
TECNICA DE PACIENTES
ASEGURADOS ATENDIDOS EN
LOS ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DEL DISTRITO

NO. DE
META DESCRIPCION

REALIZAR REPORTE
MENSUAL DE ATENCION EN
DISCAPACIDADES DEL
DISTRITO

DESCRIPCION

REALIZAR SEGUIMIENTO E
INFORME DE LA APLICACION
DE NORMAS DE
BIOSEGURIDAD EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DEL DISTRITO

REPORTE DE NECESIDAD Y
ENTREGA DE AYUDAS
TECNICAS A PACIENTES CON
DISCAPACIDAD

DESCRIPCION

ELABORAR EL CONSOLIDADO
MENSUAL Y TRIMESTRAL DE
HERRAMIENTAS DE
SEGUIMIENTO CENSO
OBSTETRICO, PUERTA
APUERTA.

DESCRIPCION

SE REALIZA EL HISTORICO DE
CONSUMO DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS Y
PLANIFICACION DE
REQUIRIMIENTO ANUAL
ATRAVES DEL COMITE DE
FARMACOTEAPIA

DESCRIPCION

SEGUIMINETO DE LA MATRIZ
DE ABASTECIMIENTO DE
MEDICAMENTOS Y
DSIPSOITIVOS MEDICOS
MENSUAL

DESCRIPCION

ENVIO DE SOLICITUD DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS
PARA ADQUISICION
CUATRIMESTRAL, CON
APROBACION DEL COMITE DE
FARMACOTERAPIA
DEPENDIENDO AL PERFIL
EPIDEMILOGICO DEL
DISTRITO

NUMERO DE INFORMES DE
ESTANDARES DE LA CALIDAD
MATERNO NEONATAL Y SEGURIDAD
DE PACIENTE

ELABORADOS /NUMERO DE
INFORMES PROGRAMADOS

NUMERO DE INFORMES DE
IMPLEMENTACION PLAN CALIDAD
ELABORADOS /NUMERO DE
INFORMES PROGRAMADOS

NUMERO DE INFORMES DE
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA
ELABORADOS /NUMERO DE
INFORMES PROGRAMADOS

NUMERO DE PLANILLAS DE
ATENCIONES A PACIENTES
ASEGURADOS REALIZADAS /NUMERO
DE PLANILLAS PROGRAMADAS

NUMERO DE INFORMES ATENCIONES
DE DISCAPACIDAD

ELABORADOS /NUMERO DE
INFORMES PROGRAMADOS

NUMERO DE INFORMES DE
APLICACION DE NORMAS DE
BIOSEGURIDAD
REALIZADOS/NUMERO DE INFORMES
PROGRAMADOS

NUMERO DE AYUDAS TECNICAS
REQUERIDAS PARA PACIENTES CON
DISCAPACIDAD / NUMERO DE
SOLICITUDES PROGRAMADOS

NUMERO DE INFORMES MENSUALES
CENSO OBSTETRICO, ELABORADOS
CORRECTAMENTE Y A

TIEMPO /NUMERO DE INFORMES
PROGRAMADOS

PLANIFICACIONES REALIZADAS/3
PLANIFICACIONES PROGRAMADAS

INFORMES DE ABASTECIMINETO
REALIZADAS/ 24 INFORMES DE
ABASTECIMENTO PLAIFICADAS

REQUERIMIENTOS REALIZADOS/3
REQUERIMIENTOS PLANIFICADOS

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 4,00

100,00 %
TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 4,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 4,00

100,00 ¥
TOTALES TOTALES 00.00%
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00

100,00 %
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

12,00 12,00
100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 4,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

2,00 2,00

100,00 %

TOTALES
PLANIFICADOS

12,00 12,00

TOTALES
PLANIFICADOS
2,00 2,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
24,00 24,00

100,00 ¥
TOTALES TALES 00.00%
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1,00 1,00

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

INFORMES DE
IMPLEMENTACION,
MONITOREO Y
EVALUACION DEL
CUMPLIMIENTO DE LOS
ESTANDARES DE
GESTION DE CALIDAD DE
ATENCION, DE ACUERDO
APROTOCOLOS, GUIAS
DE PRACTICA CLINICA Y
SEGURIDAD DEL
PACIENTE, EN EL
DISTRITO;

INFORMES DE
IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE CALIDAD Y
MEJORAMIENTO
CONTINUO DE LOS
SERVICIOS DE SALUD EN
EL DISTRITO

INFORMES DE
SEGUIMIENTO Y
MONITOREO DE
APLICACION DE
RECOMENDACIONES
ESTABLECIDAS EN LOS
INFORMES DE AUDITORIA
MEDICA DE LOS CASOS
DEL DISTRITO;
INFORMES DE ATENCION
APACIENTES
ASEGURADOS A LOS
SUBSISTEMAS DE
ATENCION PUBLICA Y
COMPLEMENTARIA, EN
LOS ESTABLECIMIENTOS
DE SALUD DEL
MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA DEL DISTRITO

INFORME DE LA
EJECUCION DE LAS
NORMAS TECNICAS Y
PROTOCOLOS
ESPECIFICOS PARA LA
PREVENCION,
DIAGNOSTICO
TEMPRANO, ATENCION
ESPECIALIZADA Y
REHABILITACION DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, SALUD
MENTAL, ADICCIONES Y
NECESIDADES DE
CUIDADOS PALIATIVOS,
EN EL DISTRITO
REPORTES PERIODICOS
DE LA APLICACION DE LAS
NORMAS DE
BIOSEGURIDAD Y
CONTROL DE
INFECCIONES EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DEL MINISTERIO
DE SALUD PUBLICA, EN
EL DISTRITO

INFORME DE LA
COORDINACION PARA LA
DETERMINACION DE
PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS EN BASE A
LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS POR LOS
EQUIPOS DE ATENCION
INTEGRAL DE SALUD DEL
DISTRITO EN EL
TRATAMIENTO DE
DISCAPACIDADES DE
MANERA INTEGRADA E
INTEGRAL

INFORME DE
SEGUIMIENTO DE LA
APLICACION DE
HERRAMIENTAS Y
ESTRATEGIAS PARA
IMPLEMENTAR EL
MODELO DE ATENCION
INTEGRAL EN SALUD EN
EL DISTRITO

INSUMOS PARA PLANES Y
PROYECTOS SOBRE
ADQUISICION Y
ABASTECIMIENTO DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS A
NIVEL DISTITAL

INFORMES DE
MONITOREO Y
SEGUIMINETO DE
IMPLEMENTACION DE LOS
PLANES DE
ABASTECIMIENTO.

INFORME DE LAS
NECESIDADES DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS
CONCILIADOS EN EL
NIVEL DISTRITAL EN
FUNCION DEL PERFIL
EPIDEMIOLOGICO Y
GARANTIZANDO LA
ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS VITALES
Y ESENCIALES.



OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD o

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA 'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

Pagina 16 de 32

INFORMES REALIZADOS DE
ADQUISICIONES/ INFORMES DE
ADQUISICIONES PLANIFICADAS

NO. DE
META

99 SEGUIMEINTO DE LOS
DIFERENTES PROCESOS DE
ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS Y
DISPSOITIVOS ‘MEDICOS.

DESCRIPCION

INFORMES REALIZADOS/3 INFORMES

NOIBE DESCRIPCION PLANIFICADOS

META
100 ANALISIS DE UTILIZACION DE

PROTOCOLOS DE

TRATAMIENTO DEL

HOSPITALIZACION DEL

HOSPITAL BASICO SUCUA.
ANALISIS DE CUADROS
COMPARATIVOS REALIZADOS/3
PLANIFICADOS

. DE
META DESCRIPCION

101 ANALISIS DE CUADROS
COMPARATIVOS PARA LA
ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS E INFIMA
CUANTIA

INFORMES REALIZADOS/ INFORMES
’\Nﬂg E DESCRIPCION PLANIFICADOS

102 MONITOREO DE UTILIZACION
DEL CUADRO NACIONAL DE
MEDICAMENTOS EN TODAS
LAS UNIDADES OPERATIVAS
DEL DISTRITO

INFORMES REALIZADOS/12INFORMES

NO. DE PLANIFICADOS

ME

103  REPORTE MESUAL DE LA
MATRIZ DE ABASTECIMIENTO
DE MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS

DESCRIPCION

INFORMES REALIZADOS/3INFORMES

NO. DE PLANIFICADOS

ME

104 SUPERVISION MENSUAL DEL
SISTEMA SGI

RECEPCIONES TECNICAS
NO. DE | heseripcion REALIZADA/RECEPCIONES TECNICAS
=R PLANIFICADAS

105 RECEPCION TECNICA DE
MEDICAMENTOS Y
DISPSOTIVOS MEDICOS

DESCRIPCION

INFORMES REALIZADOS/INFORMES

NO, PLANIFICADOS

ME

106  SUPERVISION
CUATRIMESTRAL DE
PROCESOS DE
ALMACENAMIENTO DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS.

). B NUMERO DE OFICIOS ATENDIDOS
META | PESCRIPCION

140 DESPACHAR OFICIOS /
REQUERIMIENTOS DE
VERSIONES A MEDICOS /
SOLICITUD DE HCU

DESCRIPCION

NUMERO DE ACTAS
NO. DE

ME

141 PARTICIPACION UGT
LOGRONO - SHIMPIS

DESCRIPCION

NUMERO DE OFICIOS NOTIFICADOS A
NO. DE FGE

ME

142 OFICIAR A LAFGE LOS
INFORMES MEDICOS DE LOS
CUALES SE DEPRENDA LA
EXISTENCIA DE PRESUNTOS
DELITOS

DESCRIPCION

NUMERO DE INFORMES DE LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE
LOS EQUIPOS
TECNOLOGICOSPRESENTADOS
CORRECTAMENTE / NUMERO DE
INFORMES DE LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE
LOS EQUIPOS
TECNOLOGICOSPLANIFICADOS
NUMERO DE INFORMES
ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE
GESTION DOCUMENTAL - QUIPUX
PRESENTADOS CORRECTAMENTE /
NUMERO DE INFORMES
ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE
GESTION DOCUMENTAL -
QUIPUXPLANIFICADOS

NUMERO DE INFORMES
DISTRITALES DE MONITOREO Y
EVALUACION DE ACCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD, ACCION
SOBRE DETERMINANTES SOCIALES,
INTERCULTURALIDAD, DERECHOS,
GENERO, INCLUSION, PARTICIPACION
SOCIAL Y ENFOQUE DE EQUIDAD
REALIZADOS (SUPERVISION PLAN
PARTO Y RMMN )/NUMERO DE
INFORMES DE (SUPERVISION PLAN
PARTO Y RMMN ) PROGRAMADOS

DESCRIPCION

143 REVISION DE LAS
ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE LOS EQUIPOS
TECNOLOGICOS

NO. DE
META

144 ADMINISTRACION DEL
SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL - QUIPUX

DESCRIPCION

NO. DE
META

68 REALIZAR ACCIONES E
INFORMES DISTRITALES DE
MONITOREO Y EVALUACION
DE ACCIONES DE
PROMOCION DE LA SALUD,
ACCION SOBRE
DETERMINANTES SOCIALES,
INTERCULTURALIDAD,
DERECHOS, GENERO,
INCLUSION, PARTICIPACION
SOCIAL Y ENFOQUE DE
EQUIDAD;

DESCRIPCION

TOTALES
PLANIFICADOS

2,00

TOTALES
PLANIFICADOS

3,00

TOTALES
PLANIFICADOS

2,00

TOTALES
PLANIFICADOS

2,00

TOTALES
PLANIFICADOS

12,00

TOTALES
PLANIFICADOS

3,00

TOTALES
PLANIFICADOS

2,00

TOTALES
PLANIFICADOS

3,00

TOTALES
PLANIFICADOS

100,00

TOTALES
PLANIFICADOS

3,00

TOTALES
PLANIFICADOS
100,00

TOTALES
PLANIFICADOS

1,00

TOTALES
PLANIFICADOS

12,00

TOTALES
PLANIFICADOS

9,00

100,00 %

TALES
CUMPLIDOS

2,00

3,00

100,00 %
TOTALES

CUMPLIDOS
2,00

100,00 %
TOTALES
CUMPLIDOS

2,00

100,00 %

TALES
CUMPLIDOS

12,00

100,00 %

100,00 %
TALES
CUMPLIDOS

2,00

100,00 %

TALES
CUMPLIDOS

3,00

100,00 %

TALES
CUMPLIDOS

100,00

100,00 %
TALES
MPLIDOS

3,00

100,00 %
TOTALES
CUMPLIDOS

100,00

100,00 %
TOTALES

CUMPLIDOS
1,00

100,00 %
TOTALES

CUMPLIDOS

12,00

100,00 %
CUMPLIDOS
9,00

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

INFORME CONSOLIDADO
DE LOS PROCESOS DE
ADQUISICION DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS A
NIVEL DISTRITAL

INFORME SOBRE USO
RACIONAL DE
MEDICAMENTOS

REALIZACION DE
CUADROS
COMPARATIVOS DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITICOS MEICOS

INFORMES DE
MONITOREO Y
EVALUACION DE LA
IMPLEMENTACION DEL
USO OBLIGATORIO DEL
CUADRO NACIONAL DE
MEDICAMENTOS BASICOS

CONSOLIDADO DISTRITAL
DEL CONSUMO DE
MEDICAMENTOS EN LAS
UNIDADES DE SALUD DE
SU TERRITORIO

REPORTE DE LOS
MOVIMIENTOS DEL
SISTEMA DE GESTION DE
INVENTARIOS DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS
DEL DSITRITO

INFORME CONSOLIDADO
DE LAS RECEPCIONES
TECNICAS REALIZADAS

INFORME DE
CUMPLIMIENTO DE
NORMATIVA PARA
ALMACENAMIENTO DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS
EN EL DISTRITO

ATENDER
REQUERIMIENTOS DE
FGE

uGT

REPORTES DE CASOS DE
PRESUNTOS DELITOS A
LAFGE

INFORME DE APLICACION
DE LAS
ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE LOS
RECURSOS
TECNOLOGICOS

INFORME DE APLICACION
DE SISTEMAS DE
INFORMACION

INFORMES DISTRITALES
DE MONITOREO Y
EVALUACION DE
ACCIONES DE
PROMOCION DE LA
SALUD, ACCION SOBRE
DETERMINANTES
SOCIALES,
INTERCULTURALIDAD,
DERECHOS, GENERO,
INCLUSION,
PARTICIPACION SOCIAL Y
ENFOQUE DE EQUIDAD;



OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

OBJETIVO 2: INCREMENTAR EL ACCESO DE LA
POBLACION A SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

Pagina 17 de 32

NO. DE
META

7 REALIZAR ACCIONES EN
FOROS, CONFERENCIAS, Y
OTROS ESPACIOS PARA LA
INCLUSION DE LA POLITICA
DE SALUD AMBIENTAL, EN
EL DISTRITO

DESCRIPCION

NO. DE -
META DESCRIPCION

72 REALIZA ACCIONES DE LA
ADAPTACION Y MITIGACION
DE LOS EFECTOS EN LA
SALUD HUMANA CAUSADOS
POR EL CAMBIO CLIMATICO
Y OTROS ELEMENTOS
MEDIOAMBIENTALES  QUE
SEAN PERJUDICIALES PARA

LA SALUD, EN EL DISTRITO

DESCRIPCION

73 REALIZAR ACCIONES EN
INSUMOS PARA EL PLAN
ESTRATEGICO DE SALUD
AMBIENTAL

NO. DE -
META DESCRIPCION

74 REALIZAR ACCIONES DE
DIAGNOSTICOS
SITUACIONALES DE
NECESIDADES
RELACIONADAS A LOS
AMBITOS DE LA SALUD
AMBIENTAL, CAMBIO
CLIMATICO Y OTROS
ELEMENTOS
MEDIOAMBIENTALES  QUE
SEAN PERJUDICIALES PARA
LA SALUD DEL DISTRITO;

NO. DE
META DESCRIPCION

75 REALIZAR ACCIONES
DISTRITALES DE

INFORMACION RELACIONADA
A LA SALUD AMBIENTAL PARA

SER REGISTRADOS EN EL
SISTEMA UNICO DE
INFORMACION, EN
COORDINACION CON LA
UNIDAD DE ESTADISTICA Y
ANALISIS DE INFORMACION
DE SALUD DEL DISTRITO;

NO. DE
META

76 REALIZAR ACCIONES Y
REPORTES DE
CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES Y
ESTANDARES DE LA
IMPLEMENTACION DE
POLITICA Y ACCION PUBLICA
EN SALUD AMBIENTAL, EN EL
DISTRITO;

DESCRIPCION

NO. DE
META

7 REALIZAR ACIIONES Y
REPORTE DE LA INCIDENCIA
DE LAS POLITICAS EMITIDAS

DESCRIPCION

NUMEROS DE INFORMES SOBRE DE
FOROS, CONFERENCIAS, Y OTROS
ESPACIOS PARA LA INCLUSION DE
LA POLITICA DE SALUD AMBIENTAL,
EN EL DISTRITO / NUMERO DE
INFORMES DE FOROS Y
CAPACITACIONES DISTRITALES
PROGRAMADOS.

NUMEROS DE INFORMES
REALIZADOS SOBREDE LA
ADAPTACION Y MITIGACION DE LOS
EFECTOS EN LA SALUD HUMANA
CAUSADOS POR EL CAMBIO
CLIMATICO Y OTROS ELEMENTOS
MEDIOAMBIENTALES QUE SEAN
PERJUDICIALES PARA LA SALUD, EN
EL DISTRITO (INFORMES
CONSOLIDADOS DE ACCIONES EN
SALUD AMBIENTAL) NUMERO DE
(INFORMES CONSOLIDADOS DE
ACCIONES EN SALUD AMBIENTAL)
PROGRAMADOS

NUMERO DE INFOMES DISTRITALES
DE INSUMOS PARA EL PLAN
ESTRATEGICO DE SALUD
AMBIENTAL/NUMERO DE INFORMES
DISTRITALES PLANIFICADOS (PLANES
DE GESTION DE DESECHOS DE
DESECHOS)/ SOBRE (PLANES DE
GESTION DE DESECHOS DE
DESECHOS) PROGRAMADOS
NUMERO DE INFORMES DE INSUMOS
PARA EL PLAN ESTRATEGICO DE
SALUD AMBIENTAL /NUMERO DE
INFORMES PROGRAMADOS
(CONSOLIDACION DE PLAN DE
GESTION DISTRITAL) NUMERO DE
INFORMES DE (CONSOLIDACION DE
PLAN DE GESTION DISTRITAL)
PROGRAMADOS

NUMERO DE INFORMES DISTRITALES
DE INFORMACION RELACIONADA A LA
SALUD AMBIENTAL PARA SER
REGISTRADOS EN EL SISTEMA UNICO
DE INFORMACION, EN
COORDINACION CON LA UNIDAD DE
ESTADISTICA Y ANALISIS DE
INFORMACION DE SALUD DEL
DISTRITO (REGISTRO COMO
GENERADOR DE

DESECHOS) /NUMERO DE INFORMES
DE (REGISTRO COMO GENERADOR
DE DESECHOS) PROGRAMADOS

NUMERO DE INFORMES
ELABORADOS DISTRITALES DE
INFORMACION DE CUMPLIMIENTO
DE INDICADORES Y ESTANDARES DE
LA IMPLEMENTACION DE POLITICA Y
ACCION PUBLICA EN SALUD
AMBIENTAL, EN EL DISTRITAL
(REPORTES GPR DE DESECHOS) /
NUMERO DE INFORMES
(RREPORTES GPR DE DESECHOS)
PROGRAMADOS.

NUMERO DE REPORTES DE LA
INCIDENCIA DE LAS POLITICAS
EMITIDAS Y SU IMPACTO A FAVOR DE
LA SALUD AMBIENTAL EN EL
DISTRITO (ESTABLECIMIENTOS
LIBRES DE HUMO)/ NUMERO DE
REPORTES DE ACCIONES CON

Y SU IMPACTO A FAVOR DE LA (ESTABLECIMIENTOS LIBRES DE

SALUD AMBIENTAL EN EL
DISTRITO

NO. DE
META

78 REALIZAR ACCIONES DE
EJECUCION LOS PLANES DE
CAPACITACION INTERNA Y
EXTERNAEN LO
RELACIONADO A SALUD
AMBIENTAL, CAMBIO
CLIMATICO Y OTROS
ELEMENTOS
MEDIOAMBIENTALES QUE
SEAN PERJUDICIALES PARA
LA SALUD, EN EL DISTRITO

DESCRIPCION

NO. DE -
META DESCRIPCION

79 REUNIONES MENSUALES
CON LOS REPRESENTANTES
DE LOS ESTABLECIMIENTOS
DE SALUD DE LA RPIS

NO. DE
META

88 ELABORAR EL INFORME DE
IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE AUDITOTIA DE CALIDAD
EN LOS EETABLEICMIENTOS
DE SALUD

DESCRIPCION

HUMO)PROGRAMADOS

NUMERO DE REPORTES DE
ACCIONES DE EJECUCION LOS
PLANES DE CAPACITACION INTERNA
Y EXTERNA EN LO RELACIONADO A
SALUD AMBIENTAL, CAMBIO
CLIMATICO Y OTROS ELEMENTOS
MEDIOAMBIENTALES QUE SEAN
PERJUDICIALES PARA LA SALUD, EN
EL DISTRITO
(CAPACITACIONES)/NUMERO DE
(CAPACITACIONES) PROGRAMADAS

NUMERO DE REUNIONES
REALIZADAS CON INFORME/
NUMERO DE REUNIONES
PROGRAMADAS

NUMERO DE INFORMRNES E
IMPLEMENTACION PLAN AUDITORIAS/
NUMERO DE INFORMES
PROGRAMADAS

100,00 %

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2,00 2,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

2,00 2,00
TOTALES
PLANIFICADOS
7,00 7,00
100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1,00 1,00
TOTALES

PLANIFICADOS
4,00

4,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3,00 3,00

TOTALES
PLANIFICADOS

7,00 7,00
TOTALES
PLANIFICADOS
3,00 3,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00

100,00 %
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2,00 2,00

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

REPORTES DE FOROS,
CONFERENCIAS, Y
OTROS ESPACIOS PARA
LA INCLUSION DE LA
POLITICA DE SALUD
AMBIENTAL, EN EL
DISTRITO;

REPORTES DE LA
ADAPTACION Y
MITIGACION DE LOS
EFECTOS EN LA SALUD
HUMANA CAUSADOS POR
EL CAMBIO CLIMATICO Y
OTROS ELEMENTOS
MEDIOAMBIENTALES
QUE SEAN
PERJUDICIALES PARA LA
SALUD, EN EL DISTRITO;

INSUMOS PARA EL PLAN
ESTRATEGICO DE SALUD
AMBIENTAL;

DIAGNOSTICOS
SITUACIONALES DE
NECESIDADES
RELACIONADAS A LOS
AMBITOS DE LA SALUD
AMBIENTAL, CAMBIO
CLIMATICO Y OTROS
ELEMENTOS
MEDIOAMBIENTALES
QUE SEAN
PERJUDICIALES PARA LA
SALUD DEL DISTRITO;

REPORTES DISTRITALES
DE INFORMACION
RELACIONADA A LA
SALUD AMBIENTAL PARA
SER REGISTRADOS EN EL
SISTEMA UNICO DE
INFORMACION, EN
COORDINACION CON LA
UNIDAD DE ESTADISTICA
Y ANALISIS DE
INFORMACION DE SALUD
DEL DISTRITO;

REPORTES DE
CUMPLIMIENTO DE
INDICADORES Y
ESTANDARES DE LA
IMPLEMENTACION DE
POLITICA Y ACCION
PUBLICA EN SALUD
AMBIENTAL, EN EL
DISTRITO;

REPORTES DE LA
INCIDENCIA DE LAS
POLITICAS EMITIDAS Y SU
IMPACTO A FAVOR DE LA
SALUD AMBIENTAL EN EL
DISTRITO;

INFORME DE EJECUCION
LOS PLANES DE
CAPACITACION INTERNA Y
EXTERNAEN LO
RELACIONADO A SALUD
AMBIENTAL, CAMBIO
CLIMATICO Y OTROS
ELEMENTOS
MEDIOAMBIENTALES QUE
SEAN PERJUDICIALES
PARA LA SALUD, EN EL
DISTRITO.

INFORMES SOBRE LA
ARTICULACION DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DEL PRIMER NIVEL
DE ATENCION DEL
MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA CON EL RESTO
DE LA RED PUBLICA Y
COMPLEMENTARIA, EN EL
DISTRITO;

INFORMES DE
IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE AUDITORIA PARA
EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE ATENCION Y
SEGURIDAD DEL
USUARIO DE LA RED DE
SERVICIOS DEL
MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA, EN EL DISTRITO



OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD iy

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA 'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [y

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA 'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
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NO. DE -

META DESCRIPCION

89 ELABORAR INFORME
TRIMESTRAL DE

RESULTADOS DE AUDITORIA

. DE 5

META DESCRIPCION

107 REALIZAR INFORMES DE
APLICACION Y
CUMPLIMIENTO DE
OBJETIVOS, ESTANDARES,
INDOCADORES DE
PRODUCCION, GESTION Y

PROGRAMAS DE MSP DE LOS

ESTABLECIMIENTOS A
NIVELES DE DISTRITO Y DE
SEGUIMIENTO DE
COMPROMISOS Y DE
SUPERVISIONES

NO. DE
META

108 PLAN ESTRATEGICO DE LOS
SERVICIOS QUE OFRECE EL
MINISTERIO EN EL NIVEL
DISTRITAL, BASADA EN
INFORMACION GEOGRAFICA,
ESTANDARES DE OFERTA Y
LINEAMIENTOS NACIONALES
PARA LA PLANIFICACION;

DESCRIPCION

INFORMES DE SEGUIMIENTO,

EVALUACION Y CONTROL DE
LOS AVANCES DE LA
PLANIFICACION
INSTITUCIONAL

NO. DE

META DESCRIPCION

109 PLAN OPERATIVO ANUAL DEL

DISTRITO, HOSPITAL Y
PRIMER NIVEL, EN FUNCION
DE LOS INSUMOS
PRESENTADOS POR CADA
UNA DE LAS UNIDADES.

NO. DE -
META DESCRIPCION

110 MIEMBRO DE EQUIPO DE
RENDICION DE CUENTAS DE
DISTRITO ANO FISCAL 2018

NO
ME

111 INDICADORES MENSUALES
DE GPR: REPORTE MENSUAL
AL SISTEMA

DESCRIPCION

112 REALIZAR INDUCCIONES
SOBRE PLANIFICACION
ESTRATEGICA Y CALIDAD DEL
DATO

DESCRIPCION

113 ASISTIR Y PARTICIPAR EN
LOS COMITES DE GESTION

DE CALIDAD DE ATENCION DE

SALUD Y COMITE TECNICO
DE FARMACOTERAPIA

NO. DE
ME

114 REALIZAR SUPERVISIONES
DE ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DE DISTRITO

DESCRIPCION

NO. DE
ME

115 REALIZAR LA SOLICITUD DE
AVALES PARA PESUPUESTO
DE INVERSION

DESCRIPCION

NO. DE
META

DESCRIPCION

116 INFORMES DE REFORMAS
PRESUPUESTARIAS POR
PROGRAMAS Y PROYECTOS
EL DISTRITO Y DENTRO DE
SU AMBITO DE
COMPETENCIA

NO. DE

META DESCRIPCION

117 REVISION Y SOCIALIZACION
DE HERRAMIENTAS PARA EL
MANEJO DE DATOS

NO. DE -
META DESCRIPCION

118  BASES DE DATOS DE
EGRESOS INEC; BASE DE
PRODUCCION (AIQ,
GINECOLOGIA,

LABORATORIO, EMERGENCIA,

INTERNACION)

NUMERO DE INFORMES DE

AUDITORIAS ELABORADOS /NUMERO
DE INFORMES PROGRAMADOS

INFORMES REALIZADOS DE

CUMPLIMIENTO DE NORMAS Y
PROGRAMAS/ACTAS E INFORMES
REALIZADOS DE CUMPLIMIENTO DE

NORMAS Y PROGRAMAS Y

SEGUIMIENTO DE COMPROMISOS

PLAN ESTRATEGICO

PRESENTADO/PLAN ESTRATEGICO

SOLICITADO

PLANES OPERATIVOS ANUALES
REALIZADO/PLANES OPERATIVOS

ANUALES PLANIFICADOS

PATICIPACION EN EQUIPO DE

RENDICION DE CUENTAS Y

ELABORACION DE INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS

2017/PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

NUMERO DE REPORTES MENSUALES
SUBIDOS AL SISTEMA GPR/NUMERO

DE REPORTES MENSUALES

SOLICITADOS SUBIR AL SISTEMA GPR

NUMERO DE INDUCCIONES Y DE
CALIDAD DE DATO REALIZADAS CON
INFORME PRESENTADO/NUMERO DE
INDUCCIONES SOLICITADAS

NUMERO DE PARTICIPACION EN
SESIONES CONVOCADAS/NUMERO
DE SESIONES CONVOCADAS

NUMERO DE SUPERVISONES
REALIZADAS CON INFORME/NUMERO
DE SUPERVISIONES PLANIFICADAS

NUMERO DE AVALES

REALIZADOS/NUMERO DE AVALES

SOLICITADOS

NUMERO DE INFORMES DE

REFORMAS PRESUPUESTARIAS
REALIZADOS/NUMERO DE INFORMES
DE REFORMAS PRESUPUESTARIAS

SOLICITADOS

HERRAMIENTAS SOCIALIZADAS /

HERRAMIENTAS RECIBIDAS

INFORMES MENSUALES DE

PRODUCCION HOSPITAL Y PRIMER
NIVEL REALIZADOS / INFORMES

MENSUALES PRODUCCION
HOSPITAL Y PRIMER
NIVELPROGRAMADOS

100,00 %

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 4,00

100,00 %
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2,00 2,00
TOTALES
PLANIFICADOS
1,00 1,00

100,00 %
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2,00 2,00

100,00 %
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

1,00 1,00
o5
TOTALES TALES 00.00%
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00
655
TOTALES TALE:! 00.00%
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

6,00 6,00

TOTALES
PLANIFICADOS
3,00 3,00

100,00 ¥
TOTALES TOTA 00.00%
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
6,00 6,00
TOTALES
PLANIFICADOS
1,00 1,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
31,00 31,00

100,00 9
TOTALES TALES 00.00%
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2,00 2,00

100,00 %
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

12,00 12,00

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

INFORMES DE AUDITORIA
MEDICA DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DEL MINISTERIO
DE SALUD PUBLICA, EN
EL DISTRITO;

ACTAS DE SEGUIMIENTO
DE ESTANDARES PLAN
DE SEGUIMIENTO DE
COMPROMISOS

PLAN ESTRATEGICO DEL
DISTRITO

SEGUIMIENTO DE PLAN
OPERATIVO ANUAL DE
DISTRITO

SEGUIMIENTO DE PLAN
OPERATIVO ANUAL ZONAL

PATICIPACION EN EQUIPO
DE RENDICION DE
CUENTAS Y
ELABORACION DE
INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS
2018/PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS
CONSOLIDACION DE
VERIFICABLES DE GPR
SUBIR LOS INDICADORES
AL SISTEMA GPR

INFORMES DE
INDUCCIONES Y CALIDAD
DE DATO

MIEMBRO DEL COMITE
DE GESTION DE CALIDAD

INFORMES DE
SUPERVICION

REALIZAR LA SOLICITUD
DE AVALES

INFORMES DE REFORMAS
PRESUPUESTARIAS

INFORMES DE
APLICACION Y
SOCIALIZACION DE LOS
INSTRUMENTOS Y
HERRAMIENTAS
TECNICAS PARA MANEJO
DE DATOS E
INFORMACION
INSTITUCIONAL EN EL
DISTRITO

ELABORA BASE DE DATOS
DISTRITALES, VALIDADAS
Y EN BASE A LOS
LINEAMIENTOS EMITIDOS
DESDE PLANTA CENTRAL



OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
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OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA 'Y
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OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [y

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
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INFORMACION PARA SALA 100,00 %

NO. DE - TOTALES TALES

META | PESCRIPCION e TR CADA ! PLANIFICADOS |CUMPLIDOS

119 GENERACION Y ENTREGA DE  S/TUACIONAL SOLICITADA 4,00 4,00
INFORMACION A OTROS

PROCESOS REQUIRIENTES
PARA SALA SITUACIONAL

INFORME DE REVISION MENSUAL DE 100,00 %
NO. DE | pesCRIPCION DATOS / INFORMES DE REVISION TOTALES TOTALES
ME PROGRAMADOS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

120 REVISION Y VALIDACION DE 12,00 12,00
BASE DE DATOS RDACAA,

NORMAS ARCHIVADAS / NORMAS

100,00 %
RECIBIDAS TOTALES

PLANIFICADOS
121 REVISION, SOCIALIZACION Y 200,00 200,00

ARCHIVO DE NORMAS,

ESTATUTOS, ...

NUMERO DE REUNIONES ASISTIDAS / 100,00 %

NO DESCRIPCION NUMERO DE REUNIONES TOTALES TALES
ME PROGRAMADAS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
122 REUNIONES DE LA UCD, UGT 4,00 4,00
= SUPERVISIONES REALIZADAS / —— . 120,00 %
ME DESCRIPCION SUPERVISIONES PROGRAMADAS PLANIFICADOS | cCUMPLIDOS
123 REVISION DE HISTORIAS 5,00 6,00

CLINICAS AL ASAR POR

GRUPOS DE ATENCION EN

CADA UNIDAD OPERATIVA

PROGRAMADA, MANEJO DE

ARCHIVO, NUMERACION, ...
. ADQUISICIONES —— —— 100,00 %
ME DESCRIPCION R RS UISICIONES PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
125 ELABORACION, REVISION Y 1,00 1,00

SOLICITUD PARA EL TRAMITE

DE PROCESO DE AQUISICION

DE FORMULARIOS

MATRICES DE ENI VALIDADAS Y 100,00 %

NO. DE TOTALES

ENVIADAS / MATRICES ENI
PROGRAMADOS

DESCRIPCION

ME PLANIFICADOS

126 REVISION, CONSOLIDACION Y 12,00 12,00
ENVIO DE LAS BASE DE
PRODUCCION ENI AL

DISTRITO Y A LA ZONA
MATRICES CONSOLIDADAS Y 100,00 %
NO. DE | pescRIPCION VALIDADAS /MATRICES TOTALES TALES
META PROGRAMADAS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
127 REVISION, CONSOLIDACION Y 12,00 12,00
ENVIO DE LA MATRIZ DE
SEGURIDAD A LA ZONA
MATRIZ DE DESECHOS 100,00 %
NO. DE TOTALES TOTALES

DESCRIPCION CONSOLIDADA, VALIDADA Y

ME ENVIADOS / MATRIZ DE DESECHOS  [allCLUIEN LULL I ER)

128  REVISION, CONSOLIDACION Y  PROGRAMADA 12,00 12,00
ENVIO DE INFORME AL
DISTRITO Y A LA ZONA
NG, bE INFORMES REALIZADOS Y — — 100,00 %
DESCRIPCION B o Ay ORMES PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
129 REALIZA, VALIDA'Y ENVIA 12,00 12,00
INFORME A LA ZONA
INFORMES REALIZADOS Y — 100,00 %
DESCRIPCION B o A r ORMES PLANIFICADOS
130 SOLICITA INFORMACION, 100,00 100,00
CONSOLIDA, VALIDA Y ENVIA
A LA ZONA
o LICENCIA RENOVADA — — 100,00 %
ME DESCRIPCION PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
131 RENOVACION DE LICENCIA 1,00 1,00
o NUMERO DE INFORMES Y — ALES 13143 %
ME PEERIAGEIY SEGUIMIENTOS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
132 INFORMES, ESCRITOS Y 70,00 92,00
SEGUIMIENTO EN EL SISTEMA
ESATJE
\0 D NUWERO DE REVISIONES N DE S—— S—— 100,00 %
ViEm, | [PESERIFe O TERNICAS Y PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
133 REVISION DE EFECTUADAS 100,00 100,00
ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y TERMINOS DE
REFERENCIA
NUMERO DE CRITERIOS S— TALES 100,00 %
DESCRIPCION PRONUNCIAMIENTOS EMITIDOS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
134 EMISION DE CRITERIOS / 100,00 100,00

PRONUNCIAMIENTOS

JURIDICOS

INFORMES DE INDUCCION- CONTROL
DE ASISTENCIA

100,00 ¥
NO. ,00 %

ME

135 INDUCCION SOBRE CODIGO
DE ETICA, DEBERES Y
DERECHOS PACIENTES

0 D NUMERO DE INFORMES GPR LS
REMITIDOS
ME PESERIFGIE s | cumMPLIDOS

136 INFORMES MENSUALES
REMITIDOS A LA ZONA

DESCRIPCION

100,00 100,00

100,00 %

NUMERO DE CONTRATOS

REALIZADOS LES
s | cumpLIDOS

100,00 ¥
NO. DE %

ME DESCRIPCION

137 CONTRATOS PARA LA
ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS

100,00

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

ELABORA INFORMACION
RELEVANTE PARA LA
SALA SITUACIONAL DEL
DISTRITO

ELABORA INFORMES DE
MONITOREO,
VALIDACIONES Y
CONTROLES DE CALIDAD
DEL DATO

REALIZA ARCHIVO DE
NORMAS Y
DOCUMENTACION LEGAL
E INSTITUCIONAL
ESTADISTICA Y ESPACIAL
DEL DISTRITO

PARTICIPA DE REUNIONES
DE LA INSTITUCION

REALIZA SUPERVISION A
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DEL DISTRITO

REALIZA ADQUISICION DE
FORMULARIOS PARA LA
HISTORIA CLINICA PARA
EL DISTRITO

VALIDACION Y
CONSOLIDA BASES DE
PRODUCCION DEL ENI

INFORME INDICADORES
SEGURIDAD DEL
PACIENTE DEL DISTRITO

INFORME DESECHOS
SANITARIOS DEL
DISTRITO

REALIZAR INFORME DE
INDICADORES DEL
CONTACT CENTER

ENVIA REPORTE DE
CIUDADANOS
DESAPARECIDOS AL
DISTRITO Y A LA ZONAL

DISPONER DE
HERRAMIENTA JURIDICA

MONITOREO DE
PROCESOS JUDICIALES

REVISION DE PROCESOS
DE CONTRATACION
PUBLICA

CRITERIOS /
PRONUNCIAMIENTOS
JURIDICOS

INDUCCION A PERSONAL
NUEVO

GPR

ELABORACION DE
CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS



OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y NO. DE

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD DESCRIPCION

138 RESOLUCIONES DE INICIO,
ADJUDICACION Y
DECLARATORIA DESIERTO DE
PROCEDIMIENTO

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y NO. DE
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [y5

139 REUNIONES ORDINARIAS /
EXTRAORDINARIAS DEL
COMI'TE

DESCRIPCION

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

145 ADMINISTRACION DEL
CORREO ELECTRONICO
INSTITUCIONAL
OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y NO.
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD y=

146 INFORME DE USO DE )
SISTEMAS DE INFORMACION

DESCRIPCION

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y NO. DE )
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [y RISlolilelel

147 INFORME TECNICO DE
CONECTIVIDAD

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y NO. DE :
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [yt [RISlotilelel
148 CRECIMIENTO DE REDES Y
COMUNICACIONES A NIVEL

DISTRITAL

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD DESCRIPCION

149 CONTRATACION DEL
SERVICIO DE INTERNET PARA
ESTABLECIMIENTOS DE

SALUD DE PRIMER NIVEL

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y .
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD = DESCRIPCION

150  SUPERVISION DE
APLICACION DE BUENAS
PRACTICAS DE USO DE
RECURSOS Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS
OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [yr=5s

151 INFORME DE CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION

DE POLITICAS INFORMATICAS

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA 'Y NO. DE

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [y5 DESCRIPCION

152 GESTION PARA LA DOTACION
DE EQUIPOS TECNOLOGICOS

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [\t

ME

153 ADQUISICION DE
CONSUMIBLES PARA
EQUIPOS DE IMPRESION

DESCRIPCION

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y NO. DE
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [Fy=os

154 INFORME DE CONTROL DE
USO DE SERVICIOS DE RED Y
RECURSOS INFORMATICOS

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD |Hy=agll [BI=StellizelTelN
155  DETECCION DE
VULNERABILIDADES Y
BRECHAS EN LOS SISTEMAS
DE COMUNICACION DE RED

DE LA INSTITUCION

DESCRIPCION

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y NO. DE
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [yr=us

156  EJECUCION DEL PLAN DE
CONTINGENCIAS SOBRE
RESPALDOS DE
INFORMACION

DESCRIPCION

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y NO. DE
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD Fy=os

157 ADQUISICION DE SOFTWARE
DE SEGURIDAD INFORMATICA
CON SUS RESPECTIVAS
LICENCIAS

DESCRIPCION

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y NO. DE .
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [yt Qi [RlSlotiLelel

158 INFORME DEL AVANCE Y
DESEMPENO DE LOS
PROYECTOS TECNOLOGICOS

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y NO. DE
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [yr=us DESCRIPCION

159 EJECUCION DEL SOPORTE
TECNICO BRINDADO AL
USUARIO
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NUMERO DE RESOLUCIONES
REALIZADAS

NUMERO DE ACTAS DE SESIONES
REALIZADAS / NUMERO DE ACTAS
DE SESIONES PLANIFICADAS

NUMERO DE INFORMES DE
APLICACION DE SISTEMAS DE
INFORMACIONPRESENTADOS
CORRECTAMENTE / NUMERO DE
INFORMES DE APLICACION DE
SISTEMAS DE INFORMACION
PLANIFICADOS

NUMERO DE INFORME DE
APLICACION DE SISTEMAS DE
INFORMACION PRESENTADOS
CORRECTAMENTE / NUMERO
DEINFORME DE APLICACION DE
SISTEMAS DE INFORMACION
PLANIFICADOS

NUMERO DE INFORME TECNICO DE
CONECTIVIDAD PRESENTADOS
CORRECTAMENTE / NUMERO DE
INFORME TECNICO DE
CONECTIVIDAD PLANIFICADO

NUMERO DE INFORMES
CRECIMIENTO DE REDES Y

COMUNICACIONES A NIVEL DISTRITAL

PRESENTADOS CORRECTAMENTE /
NUMERO DE REQUERIMIENTOS
SOLICITADOS

NUMERO DE GESTIONES
REALIZADAS CORRECTAMENTE /
NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DE PRIMER NIVEL SIN
SERVICIO DE INTERNET

NUMERO DE INFORMES DE
SUPERVISION DE APLICACION DE
BUENAS PRACTICAS DE USO DE
RECURSOS Y SERVICIOS
TECNOLOGICOSPRESENTADOS
CORRECTAMENTE / NUMERO DE
SUPERVISIONES REALIZADAS

NUMERO DE INFORME DE
CUMPLIMIENTO DE POLITICAS
INFORMATICAS PRESENTADOS
CORRECTAMENTE / NUMERO DE
INFORMES DE CUMPLIMIENTO DE
POLITICAS INFORMATICAS
PLANIFICADOS

NUMERO DE GESTIONES PARA LA
DOTACION DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS REALIZADAS
CORRECTAMENTE / NUMERO DE
JUSTIFICATIVOS TECNICOS
PRESENTADOS

NUMERO DE
CONTRATACIONESADQUISICION DE
CONSUMIBLES PARA EQUIPOS DE
IMPRESION REALIZADAS
CORRECTAMENTE / NUMERO DE
INFORMES TECNICOS PRESENTADOS

NUMERO DE INFORMES DE
CONTROL DE USO DE SERVICIOS DE
RED Y RECURSOS INFORMATICOS
PRESENTADOS CORRECTAMENTE /
NUMERO DE INFORMES DE
CONTROL DE USO DE SERVICIOS DE
RED Y RECURSOS INFORMATICOS
PLANIFICADOS

NUMERO DE INFORMES DETECCION
DE VULNERABILIDADES Y BRECHAS
EN LOS SISTEMAS DE
COMUNICACION DE RED DE LA
INSTITUCION PRESENTADOS
CORRECTAMENTE / NUMERO DE
INFORMES DETECCION DE
VULNERABILIDADES Y BRECHAS EN
LOS SISTEMAS DE COMUNICACION
DE RED DE LA INSTITUCION
PLANIFICADOS

NUMERO DE COPIAS DE SEGURIDAD
REALIZADOS CORRECTAMENTE /
NUMERO DE SISTEMAS Y
APLICACIONES DE USO
INSTITUCIONAL

NUMERO DE CONTRATACIONES
ADQUISICION DE SOFTWARE DE
SEGURIDAD INFORMATICA CON SUS
RESPECTIVAS LICENCIAS
REALIZADAS CORRECTAMENTE /
NUMERO DE JUSTIFICATIVOS
TECNICOS PRESENTADOS

NUMERO DE INFORMES INFORME
DEL AVANCE Y DESEMPERNO DE LOS
PROYECTOS TECNOLOGICOS
PRESENTADOS CORRECTAMENTE /
NUMERO DE INFORMES
PLANIFICADOS

NUMERO DE INFORMESEJECUCION
DEL SOPORTE TECNICO BRINDADO
AL USUARIO PRESENTADOS
CORRECTAMENTE / NUMERO DE
INFORMES PLANIFICADOS

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
100,00 100,00

75,00 %
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 9,00

100,00 %
TOTALES
PLANIFICADOS
12,00 12,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00

100,00 %
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3,00 3,00

25,00 %
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

4,00 1,00

100,00 %
TOTALES

PLANIFICADOS
1,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

2,00 2,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3,00 3,00

9

TOTALES TOTALES 10000%
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2,00 2,00

100,00 %
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2,00 2,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS MPLIDOS
9,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00

100,00 9
TOTALES 00.00 %
PLANIFICADOS
1,00

100,00 %
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1,00 1,00
TOTALES
PLANIFICADOS
1,00 1,00

100,00 9
TOTALES TALES 00.00 %
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

ELABORACION DE
RESOLUCIONES
ADMINISTRATIVAS

COMITE DE ETICA
ASISTENCIAL

INFORME DE APLICACION
DE SISTEMAS DE
INFORMACION

INFORME DE APLICACION
DE SISTEMAS DE
INFORMACION

PLAN DE CRECIMIENTO
DE REDES Y
COMUNICACIONES DEL
NIVEL DISTRITAL

PLAN DE CRECIMIENTO
DE REDES Y
COMUNICACIONES DEL
NIVEL DISTRITAL

PLAN DE CRECIMIENTO
DE REDES Y
COMUNICACIONES DEL
NIVEL DISTRITAL

PLAN DE
IMPLEMENTACION DE
BUENAS PRACTICAS DE
ACCESO Y UTILIZACION
DE LOS RECURSOS Y
SERVICIOS
TECNOLOGICOS EN
CONFORMIDAD A LA
NORMATIVA VIGENTE

INFORME DE
DESARROLLO Y
FUNCIONAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DEL
DISTRITO

INFORME DE
DESARROLLO Y
FUNCIONAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DEL
DISTRITO

INFORME DE
DESARROLLO Y
FUNCIONAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DEL
DISTRITO

INFORME DE
DESARROLLO Y
FUNCIONAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DEL
DISTRITO

INFORME DE LAS
VULNERABILIDADES
EXISTENTES Y BRECHAS
EN LOS SISTEMAS DE
COMUNICACION DE RED
DE LA INSTITUCION A
NIVEL DISTRITAL

INFORME DE LAS
VULNERABILIDADES
EXISTENTES Y BRECHAS
EN LOS SISTEMAS DE
COMUNICACION DE RED
DE LA INSTITUCION A
NIVEL DISTRITAL

INFORME DE LAS
VULNERABILIDADES
EXISTENTES Y BRECHAS
EN LOS SISTEMAS DE
COMUNICACION DE RED
DE LA INSTITUCION A
NIVEL DISTRITAL

INFORMES DEL AVANCE
Y DESEMPENO DE LOS
PROYECTOS
TECNOLOGICOS QUE
ESTAN SIENDO
IMPLEMENTADOS Y DE
LOS PROYECTOS A
EJECUTARSE A NIVEL
DISTRITAL

INFORME DE EJECUCION
DEL SOPORTE TECNICO
BRINDADO AL USUARIO



OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y NO. DE

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

160

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y NO. DE
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD jye=

161

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y NO
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [iyS

162

E

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA'Y NO. DE
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD [yr5

163

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y NO
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD v

164

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y NO
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD v

165

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y NO. DE
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD jy=

166

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y

EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

168

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD 160

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

170

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION

DE LA SALUD.
171

OBJETIVO 3: INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA
REGULACION, LA PROMOCION Y PREVENCION
DE LA SALUD.

172

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y NO
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD y=

173

=
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NUMERO DE INFORMES
ACTUALIZACION DEL INVENTARIO
TECNOLOGICO DE LA SEDE
DISTRITAL Y ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DE PRIMER NIVEL A TRAVES
DEL SISTEMA WEB SGI
PRESENTADOS CORRECTAMENTE /
NUMERO DE INFORMES
PLANIFICADOS

DESCRIPCION

ACTUALIZACION DEL

INVENTARIO TECNOLOGICO
DE LA SEDE DISTRITAL Y
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DE PRIMER NIVEL A
TRAVES DEL SISTEMA WEB
SGI

NUMERO DE INFORMES
DEPURACION DE HOJAS DE VIDA DE
EQUIPOS TECNOLOGICOS
PRESENTADOS CORRECTAMENTE /
NUMERO DE INFORMES
PLANIFICADOS

DESCRIPCION

DEPURACION DE HOJAS DE
VIDA DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS
NUMERO DE INFORMES NFORME DE
LA ENTREGA DE EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO PRESENTADOS

CORRECTAMENTE / NUMERO DE
INFORME DE LA ENTREGA DE
EQUIPAMIENTO INFORMES PLANIFICADOS

TECNOLOGICO

DESCRIPCION

NUMERO DE CONTRATACIONES
ADQUISI@ION DE REPUESTOS
TECNOLOGICOS REALIZADAS
ADQUISICION DE REPUESTOS | /TISFACTORIAVENTE | NUMERO DE
TECNOLOGICOS PRESENTADOS

DESCRIPCION

NUMERO DE CONTRATACIONES
ADQUISICION DE SUMINISTROS PARA
EJECUCION DE PROGRAMA DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
EQUIPOS TECNOLOGICOS
REALIZADAS SATISFACTORIAMENTE /
NUMERO DE JUSTIFICATIVOS
TECNICOS PRESENTADOS

DESCRIPCION

ADQUISICION DE
SUMINISTROS PARA
EJECUCION DE PROGRAMA
DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS

NUMERO DE INFORMES EJECUCION
DE CRONOGRAMAS DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO
INTERNO DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS PRESENTADOS
CORRECTAMENTE / NUMERO DE
CRONOGRAMAS DE MANTENIMIENTO
APROBADOS

DESCRIPCION

EJECUCION DE
CRONOGRAMAS DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO INTERNO DE
EQUIPOS TECNOLOGICOS
NUMERO DE INFORMESEJECUCION
DE ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO NO PROGRAMADOS DE
EQUIPOS TECNOLOGICOS
PRESENTADOS CORRECTAMENTE /
NUMERO DE INFORMES
PLANIFICADOS

DESCRIPCION

EJECUCION DE ACTIVIDADES
DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO NO
PROGRAMADOS DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS

NUMERO DE INFORMES
REALIZADOS / NUMERO DE
INFORMES PROYECTADOS

DESCRIPCION

ELABORAR INFORMES DE
APLICACION DE POLITICAS

INSTITUCIONALES Y

MANUALES DE

COMUNICACION EN EL

DISTRITO.

NUMERO DE PRQDUCTOS
REALIZADOS/ NUMERO DE
PRODUCTOS PROGRAMADOS

DESCRIPCION

DISENO DE AFICHES,
DIPTICOS, TRIPTICOS, SPOT
INFORMATIVOS, BANNERS
PUBLICITARIOS, CUANDO SEA

PERTINENTE.

NUMERO DE EVENTOS CUBIERTOS /
NUMERO DE EVENTOS
PROGRAMADOS

DESCRIPCION

CUBRIR TODOS LOS
EVENTOS DE SALUD,
CAMPANAS, PROGRAMAS Y
ACONTECIMIENTOS QUE
CORRESPONDEN AL
DISTRITO 14D03 LOGRONO -
SUCUA - SALUD.
NUMERO DE PRODUCTOS
REALIZADOS/ NUMERO DE
PRODUCTOS PROGRAMADOS

DESCRIPCION

GENERAR COMUNICADOS,
NOTISALUD, Y BOLETINES
DE PRENSA A LOS MEDIOS DE

COMUNICACION LOCALES,

PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES

QUE SE REALIZAN EN LA

ZONA DE INFLUENCIA.

NUMERO DE ENTREVISTAS
REALIZADAS / NUMERO DE
ENTREVISTAS PROGRAMADAS

DESCRIPCION

GENERAR AGENDA DE
MEDIOS Y ENTREVISTAS CON
LOS MEDIOS DE
COMUNICACION LOCALES,
PARA DIFUNDIR ACTIVIDADES

QUE SE REALIZAN EN LA
ZONA DE INFLUENCIA

NUMERO DE INFORMES DE
IDENTIFICACION DE NECESIDADES
REALIZADAS / NUMERO DE
INFORMES DE IDENTIFICACION DE
NECESIDADES PROGRAMADAS

DESCRIPCION

SE CONSOLIDARAN LAS
NECESIDADES DE
SENALETICA DEL DISTRITO
DE SALUD PARA LA
CONTRATACION

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3,00 3,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 4,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1,00 1,00
TOTALES

PLANIFICADOS

3,00 4,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1,00 0,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 4,00
TOTALES TALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
10,00 9,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
80,00 75,00
TOTALES

PLANIFICADOS
10,00

25,00

TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
60,00 63,00
TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
24,00 28,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3,00 2,00

100,00 %

100,00 %

100,00 %

0,00 %

100,00 %

100,00 %

90,00 %

93,75 %

250,00 %

105,00 %

116,67 %

66,67 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

INFORME DEL
INVENTARIO PERIODICO
DE EQUIPOS A NIVEL
DISTRITAL

INFORME DEL
INVENTARIO PERIODICO
DE EQUIPOS A NIVEL
DISTRITAL

INFORME DE LA ENTREGA
DE EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO A NIVEL
DISTRITAL

INFORME DE EJECUCION
DEL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS
EQUIPOS INFORMATICOS
DE HARDWARE A NIVEL
DISTRITAL

INFORME DE EJECUCION
DEL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS
EQUIPOS INFORMATICOS
DE HARDWARE A NIVEL
DISTRITAL

INFORME DE EJECUCION
DEL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS
EQUIPOS INFORMATICOS
DE HARDWARE A NIVEL
DISTRITAL

INFORME DE EJECUCION
DEL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS
EQUIPOS INFORMATICOS
DE HARDWARE A NIVEL
DISTRITAL

APLICACION DE
POLITICAS
INSTITUCIONALES Y
MANUALES DE
COMUNICACION EN EL
DISTRITO.

ELABORAR MATERIALES
IMPRESOS Y
AUDIOVISUALES

PROGRAMA DISTRITAL DE
COMUNICACION INTERNA
Y EXTERNA

PUBLICACION
ESPECIALIZADA DE
INFORMACION DEL
DISTRITO.

REALIZACION DE AGENDA
DE MEDIOS

REALIZACION DE
SENALETICA PARA EL
DISTRITO 14D03
LOGRONO - SUCUA -
SALUD



OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y NO
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO

174

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO

DESCRIPCION

EJECUCION DE LOS

PROGRAMAS DE INDUCCION
DE PERSONAL QUE INGRESA
A LABORAR EN EL DISTRITO

OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y [NFis
META DESCRIPCION

176

OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y [RfFNS
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO META
177
OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y NO. DE
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO META
178
OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y NO. DE
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO META
179
OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y NO. DE
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO META
180
OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y [RfFNS
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO META

181

OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO

183

OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y [NfFNS
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO META

184

OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO

185

OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y [RfFNS
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO META

186

OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO

OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y NO
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO
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ELABORACION DE MATRIZ

(DISTRIBUTIVO),
SEGUIMIENTO DE LA

EJECUCION DE ENCUESTAS

EN EL SISTEMA INC,
PREAPROBACION,

APROBACION, VALIDACION

PARA OBTENER LA
NECESIDAD DE
CAPACITACIONES

DESCRIPCION

CONSULTA DE DATOS E

INGRESO DE LOS MISMOS EN

LA MATRIZ QUE
CORRESPONDE

DESCRIPCION

SUPERVISION DE
PERMANENCIA DEL
PERSONAL, PORTAR LA
CREDENCIA DE

IDENTIFICACION, PERMISOS
TEMPORALES LEGALIZADOS,

ENTRE OTROS
DESCRIPCION
ELABORACION DE

DOCUMENTOS DE
AUTORIZACIONES DE

ASISTENCIA A TALLERES Y/O
REUNIONES EN EL SISTEMA
DE GESTION DOCUMENTAL

QUIPUX
DESCRIPCION

REFORMAS WEB

PLANTEADAS EN EL SPRYN

DESCRIPCION

ELABORACION DE INFORMES

DE HORAS EXTRAS

CONSTATACION DEL

PERSONAL EN SU LUGAR DE

TRABAJO

DESCRIPCION

ELABORACION Y

LEGALIZACION DE ACCIONES

DE PERSONAL

DESCRIPCION

ELABORACION DE INFORMES

SOBRE EL PROCESO DE

CONCURSO DE MERITOS Y

OPOSICION

DESCRIPCION

ELABORACION DE INFORMES
DE SUPERVISION

DESCRIPCION

SOBRE REGIMEN
DISCIPLINARIO

DESCRIPCION

PERSONAL

EJECUCION DEL PROGRAMA
DE INDUCCION, INFORME DE

ELABORA INFORMES DEL
PROCESO DE SELECCION DE

NUMERO DE INDUCCIONES
REALIZADAS/NUMERO DE

INDUCCIONES PROGRAMADAS

NUMERO DE PROCESOS DE
ACTIVIDADES EN EL SISTEMA INC

REALIZADOS / NUMERO DE

PROCESOS DE ACTIVIDADES EN EL
SISTEMA INC PROGRAMADOS

NUMERO DE PROCESOS PARA
ELABORACION DE MATRICES

REALIZADAS / NUMERO DE

PROCESOS PARA ELABORACION DE

MATRICES PROGRAMADAS

NUMERO DE PROCESOS PARA LA
SUPERVISION AL PERSONAL

REALIZADOS / NUMERO DE

PROCESOS PARA LA SUPERVISION AL
PERSONAL PROGRAMADOS

NUMERO DE PROCESOS PARA LA
ELABORACION DE AUTORIZACIONES  ASAEAC=S)
DE ASISTENCIA A TALLERES Y/O

REUNIONES REALIZADAS / NUMERO

DE PROCESOS PARA LA

ELABORACION DE AUTORIZACIONES
DE ASISTENCIA A TALLERES Y/O
REUNIONES PROGRAMADAS

NUMERO DE REFORMAS
DEBIDAMENTE |
LEGALIZADAS/NUMERO DE

REFORMAS PLANTEADAS Y
SOLICITADAS

NUMERO DE INFORMES REALIZADA,
EN EL TIEMPO ESTABLECIDO,

SATISFACTORIAMENTE /NUMERO DE  [ab e UIoE KEL AL IoE)
INFORMES PROGRAMADOS

NUMERO DE INSPECCIONES
REALIZADAS, EN EL TIEMPO

ESTABLECIDO,

SATISFACTORIAMENTE / NUMERO DE
INSPECCIONES PROGRAMADAS

NUMERO DE ACCIONES DE
PERSONAL DEBIDAMENTE

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
5,00 5,00

TOTALES

4,00 5,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

12,00 12,00

TOTALES
PLANIFICADOS

9,00 5,00

TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
39,00 44,00
TOTALES TOTALES
12,00 12,00
TOTALES

PLANIFICADOS

2,00 2,00
TOTALES TALES

REVISADAS Y LEGALIZADAS/NUMERO [alNlCLUIEN ULL R ER)

REALIZADAS A TIEMPO/NUMERO DE
SUPERVISIONES PROGRAMADAS

NUMERO DE INFORMES POR LOS
ASPECTOS DISCIPLINARIOS
DEBIDAMENTE

~ FUNDAMENTADOS/NUMERO DE
ELABORACION DE INFORMES ' |\\- oRMES PROGRAMADOS

NUMERO DE INFORMES REALIZADOS
DE LOS PROCESOS DE SELECCION
DE PERSONAL.

DE ACCIONES DE PERSONAL
PROGRAMADAS 2018,00 2018,00
NUMERO DE INFORMES TECNICOS
PARA PLANIFIACION DE CONCURSOS ASIfAE=S] TOTALES
DEBIDAMENTE PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
SUSTENTADOS/NUMERO DE 1.00 0.00
CONCURSOS PROGRAMADOS , ,
NUMERO DE SUPERVISIONES

TOTALES

PLANIFICADOS
18,00

TOTALES
PLANIFICADOS

10,00 12,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 11,00

100,00 %

125,00 %
TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

100,00 %

100,00 %

112,82 %

100,00 %

100,00 %

0,00 %

88,89 %

120,00 %

91,67 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

REALIZAR EL PROCESO
PARA EJECUTAR EL
PROGRAMA DE
INDUCCION

REALIZAR EL PROCESO
DE ENCUESTAS EN EL
SISTEMA INC PARA
OBTENER LA NECESIDAD
DE CAPACITACIONES

REALIZAR EL PROCESO
PARA LA ELABORACION
DE MATRICES DE
CAPACITACIONES,
PROGRAMA DE
INDUCCION VIRTUAL,
SANCIONES, ENCUESTAS
DE MDT, GRUPOS
VULNERABLES,
AFROECUATORIANO Y
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD,
CUMPLIMIENTO DE
CAPACITACIONES PARA
GPR, TALLERES Y/O
REUNIONES EXTERNAS,
ENTRE OTRAS
REALIZAR
SUPERVISIONES AL
PERSONAL EN LOS
ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD Y/O PROCESOS

PROCESO PARA
REALIZAR
AUTORIZACIONES DE
ASISTENCIA A TALLERES
Y/O REUNIONES

REVISION Y APROBACION
DE REFORMAS WEB
(INGRESOS,
DESVINCULACION,
REVALORIZACION Y/O
CREACION DE PUESTOS)
ELABORAR INFORME DE
HORAS EXTRAS

APOYAR EN EL CONTROL
DE ASISTENCIA'Y DEL
PERSONAL EN LAS
UNIDADES OPERATIVAS.

REVIZAR Y LEGALIZAR
ACCIONES DE PERSONAL
RELACIONADAS CON
NOMBRAMIENTOS,
ENCARGOS, ASCENSOS,
TRASLADOS, REMOCION,
PERMISOS, LICENCIAS
CON SUELDO SEGUN
NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS
VIGENTES

ELABORA INFORMES DEL
PROCESO DE
CONCURSOS DE
MERITOS Y OPOSICION
DE ACUERDO A LA
NORMATIVA VIGENTE EN
LOS ENTES
ADMINISTRATIVOS QUE
ESTAN BAJO SU
JURISDICCION.
SUPERVISION AL
PERSONAL EN SUS
LUGARES DE TRABAJO

REVISA Y EJECUTA LOS
PROCESOS SOBRE LOS
ASPECTOS
DISCIPLINARIOS DEL
PERSONAL PARA LA
APLICACION DE SANCION
CORRESPONDIENTE.
ELABORA INFORMES DEL
PROCESO DE SELECCION
DE PERSONAL



OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO
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NUMERO DE PROFORMAS

NO. DE | hescRIPCION RALIZADAS EN EL TIEMPO
=R ESTABLECIDO CON LOS INSUMOS
ENTREGADOS / NUMERO DE
189 EE%?:%T??ACAON DE PROFORMAS PROGRAMADAS
PRESUPUESTARIA EN BASE
NECESIDADES Y DATOS
REALIES DEL DISTRITO
NUMERO DE INFORMES
NO. DE | 5eqcripcion ELABORADOS EN EL TIEMPO
META ESTABLECIDO / NUMERO DE
190  ELABORACION DE INFORMES INFORMES PROGRAMADOS A
MENSUALES Y ELABORAR
SEMESTRALAES DE LA
EJECUCION
PRESUPUESTARIA'Y ANALISIS
DE LA MISMA

NUMERO DE CONTROL PREVIO DE
LAS TRANSACCIONES REALIZADOS
SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
CONTROL PREVIO DE LAS
TRANSACCIONES PROYECTADAS A
REALIZAR

DESCRIPCION

191 REVISION, DE
JUSTIFICATIVOS
REQUERIDOS QUE
RESPALDEN LA EJECUCION
PRESUPUESTARIA

NO NUMERO DE REGISTROS
e DESCRIPCION INGRESADOS
SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE

200  REPORTES GENERADOS A  REPORTES DE REGISTROS
TRAVES DEL MANEJO Y PROYECTADOS A REALIZAR
CONTROL DEL SISTEMA DE
HISTORIA LABORAL IESS DEL
NIVEL DISTRITAL

NUMERO DE NOMINAS

REALIZADAS/NUMERO DE NOMINA

PROYECTADAS A REALIZAR

DESCRIPCION

201 PAGO E INFORME DE LA

DECIMA CUARTA Y DECIMA

TERCERA REMUNERACION

DEL NIVEL DISTRITAL
NUMERO DE NOMINAS
REALIZADAS/NUMERO DE NOMINA
PROYECTDAS A REALIZAR

NO. DE
META

202 PAGO E INFORME DE HORAS
SUPLEMENTARIAS Y/O
EXTRAORDINARIAS DEL
NIVEL DISTRITAL

DESCRIPCION

NUMERO DE NOMINAS
NO. DE | hescRIPCION REALIZADAS/NUMERO DE NOMINA
META PROYECTDAS A REALIZAR
203  LIQUIDACION DE FONDOS DE
RESERVA DEL NIVEL
DISTRITAL

NUMERO DE NOMINAS
N9 DESCRIPCION REALIZADAS/NUMERO DE NOMINA
ME PROYECTDAS A REALIZAR

204 PAGO NOMINA NORMAL A
NIVEL DISTRITAL

NUMERO DE NOMINAS
NO. DE | heseripcion REALIZADAS/NUMERO DE NOMINA
META PROYECTDAS A REALIZAR
205  PAGO NOMINA NORMAL

JUBILADOS A NIVEL

DISTRITAL
NUMERO DE NOMINAS
REALIZADAS/NUMERO DE NOMINA
PROYECTDAS A REALIZAR

DESCRIPCION

206  PAGO NOMINA SUBSIDIOS,

ALIMENTACION,

TRANSPORTE, ANTIGUEDAD

Y CARGAS FAMILIARES.
NUMERO DE NOMINAS
REALIZADAS/NUMERO DE NOMINA
PROYECTDAS A REALIZAR

DESCRIPCION

207 PAGO NOMINA SUBSIDIO POR
BONIFICACION GEOGRAFICA
Y POR GASTOS DE
RESIDENCIA DEL NIVEL
DISTRITAL
NUMERO DE NOMINAS

NO. DE REALIZADAS/NUMERO DE NOMINA

DESCRIPCION

META PROYECTDAS A REALIZAR
208  LIQUIDACION DE

SERVIDORES CESANTES DEL

NIVEL DISTRITAL

NUMERO DE REGISTRO PARA
N9 DESCRIPCION CALGULO DEL IMP_ RENTAINUMERO
ME DE REGISTROS PROYECTADAS A

209  LIQUIDACION DEL IMPUESTO | CALCULAR

A LA RENTA EN RELACION DE

DEPENDENCIA DEL NIVEL

DISTRITAL

NUMERO DE INFORMES DE ARQUEO
DE CAJA CHICA REALIZADOS
SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
INFORMES DE ARQUEO DE CAJA
CHICA PROYECTADAS A REALIZAR

DESCRIPCION

211 ARQUEOS DE CAJA CHICA
REALIZADOS A CADA
RESPONSABLE DE LAS
UNIDADES OPERATIVAS

NUMERO DE CONTROL PREVIO DE

:\“Ag-TgE DESCRIPCION LAS TRANSACCIONES REALIZADOS
SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
APLICACIONES DEL CONTROL
212 |INFORME DE CONTROL PREVIO DE LAS TRANSACCIONES
PREVIO DE LA PROYECTADAS A REALIZAR
DOCUMENTACION

PROCEDENTES AL PAGO

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1,00 1,00
TOTALES

PLANIFICADOS

14,00 14,00

ALES LES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

1400,00 1425,00

764,00 711,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
23,00 24,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
24,00 27,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 17,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
14,00 16,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 14,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
24,00 17,00
TOTALES

PLANIFICADOS

59,00 63,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1230,00 1345,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
9,00 9,00
TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
11,00 11,00

100,00 %

100,00 %

101,79 %

93,06 %

150,00 %

104,35 %

112,50 %

141,67 %

114,29 %

116,67 %

70,83 %

106,78 %

109,35 %

100,00 %

100,00 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

PROFORMA
PRESUPUESTARIA PARA
LA APROBACION DE LAS
AUTORIDADES
COMPETENTES

INFORMES MENSUALES Y
SEMESTRALES CON SUS
RESPECTIVOS ANALISIS
DE EJECUCION DEL
COMPROMISO Y
DEVENGADO EN LA
EJECUCION
PRESUPUESTARIA E
INFORMES DE
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LA
EJECUCION
PRESUPUESTARIA
CONTROL PREVIO Y
RECURRENTE DE
TRANSACCIONES DEL
NIVEL DISTRITAL

REPORTES GENERADOS
EN EL SISTEMA IESS DEL
NIVEL DISTRITAL

PAGO DEL DECIMO
TERCER Y CUARTO
SUELDO

PAGO DE HORAS EXTRAS

PAGO DE FONDOS DE
RESERVA

PAGO DE NOMINAS
NORMALES

PAGO NOMINA NORMAL
JUBILADOS

PAGO DE SUBSIDIOS

PAGO BONOS

PAGO DE LIQUIDACIONES

CALCULO DEL IMPUESTO
A LARENTA

INFORME DE ARQUEO
DEL CAJA CHICA DEL
NIVEL DISTRITAL

INFORME DE CONTROL
PREVIO Y RECURRENTE
DEL NIVEL DISTRITAL



OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO
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NO. DE
META

213

- DESCRIPCION

214

215

216

217

218

NO. DE
META

219

NO. DE
META

234

NO. DE
META

235

236

237

238

NO. DE
META

239

240

241

DESCRIPCION

INFORME DE LA

CONSTATACION FISICA DE
LOS BIENES DE LARGA
DURACION

INFORME DE LA
CONSTATACION FISICA DE
LOS SUMINISTROS Y
MATERIALES

DESCRIPCION

AJUSTES CONTABLES DEL
CONSUMO INTERNO DE

SUMINISTRO Y MATERIALES

DEL NIVEL DISTRITAL
DESCRIPCION

REALIZACION DE LOS
DEVENGADOS

CORRESPONDIENTES A LOS

PAGOS

DESCRIPCION

REALIZACION DE LAS
DEPRECIACIONES DE LOS

BIENES DE LARGA DURACION

DESCRIPCION

AJUSTES POR GARANTIAS DE

SEGUROS DEL NIVEL

DISTRITAL

DESCRIPCION

REPOSICION DE FONDOS DE

CAJA CHICA A NIVEL
DISTRITAL

DESCRIPCION

ELABORACION DE PLANILLAS

DE RECUPERACION DE
GASTOS MEDICOS DE

PACIENTES ATENDIDOS POR

EMERGENCIA U

HOSPITALIZACION IESS, SSC.

ISPOL ISSFA

DESCRIPCION

ELABORACION DE ARCHIVOS
PLANOS TOTAL DE
PACIENTES ATENDIDOS
DURANTE EL MES

NO. DE -
DESCRIPCION

ELABORACION DE
JUSTIFICATIVOS DE LAS
OBJECIONES REALIZADAS
POR LOS SUBSISTEMAS
FINANCIADORES DE LAS

PRESTACIONES REALIZADAS
A PACIENTES ASEGURADOS.

\[e) 5
DESCRIPCION

REALIZACION DE INFORMES

MENSUALES DE
RECUPERACIONES DE
COSTOS

DESCRIPCION

ELABORACION DE FACTURAS
DE PRESTACIONES MEDICAS
REALIZADAS

DESCRIPCION

REVISION Y FIRMA EN LAS
ORDENES DE COMPRA DE
INFIMA CUANTIA, CUADROS

COMPARATIVOS, ACCIONES
DE PERSONAL, SOLICITUDES
DE PERMISO Y VACACIONES,

SOLICITUDES DE PAGO E

INFORMES DE VIATICOS DEL

PERSONAL DE LA GESTION

ADMINISTRATIVA FINANCIERA

DESCRIPCION

SUMILLA DE DOCUMENTOS
QUE INGRESA AL SISTEMA
DOCUMENTAL QUIPUX

DESCRIPCION

ELABORACION DE INFORMES,
OFICIOS Y MEMORANDO

NUMERO DEL INFORME DE
CONSTATACION FISICA DE LOS
BIENES DE LARGA DURACION
REALIZADOS

SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
INFORME DE CONSTATACION FISICA
DE LOS BIENES DE LARGA DURACION

PROYECTADAS A REALIZAR
NUMERO DEL INFORME DE
CONSTATACION FISICA DE LOS
SUMINISTROS Y MATERIALES
REALIZADOS

SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
INFORME DE CONSTATACION FISICA
DE LOS SUMINISTROS Y MATERIALES

PROYECTADAS A REALIZAR

NUMERO DEL INFORME DE AJUSTES
CONTABLE DE LOS SUMINISTROS Y

MATERIALES REALIZADOS

SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
INFORME DE AJUSTES CONTABLES
DE LOS SUMINISTROS Y MATERIALES

PROYECTADAS A REALIZAR

NUMERO DE COMPROBANTE UNICO

DE REGISTRO DEVENGADO
REALIZADOS

SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
COMPROBANTE UNICO DE REGISTRO

DEVENGADO PROYECTADAS A
REALIZAR

NUMERO DE COMPROBANTE DE
DEPRECIACION REALIZADOS

SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
COMPROBANTE DE DEPRECIACION
DE LOS BIENES DE LARGA DURACION

PROYECTADAS A REALIZAR

NUMERO DE AJUSTES DE GARANTIAS

DE SEGUROS REALIZADOS

SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE

AJUSTES DE GARANTIAS DE
SEGUROS PROYECTADAS A
REALIZAR

NUMERO DE CUR CONTABLE DE
REPOSICION DE CAJA CHICA
REALIZADOS /NUMERO DE CUR
CONTABLE DE AJUSTE DE
REPOSICION DE CAJA CHICA
PROYECTADAS

NUMERO DE PLANILLAS
REALIZADAS / NUMERO DE
PLANILLAS PROGRAMADAS

NUMERO DE ARCHIVOS PLANOS
REALIZADAS / NUMERO DE

ARCHIVOS PLANOS PROGRAMADOS

NUMERO DE JUSTIFICACIONES
REALIZADAS / NUMERO DE

JUSTIFICACIONES PROGRAMADAS.

NUMERO DE INFORMES
REALIZADAS / NUMERO DE
INFORMES PROGRAMADAS

NUMERO DE FACTURAS
REALIZADAS / NUMERO DE
FACTURAS PROGRAMADAS

NUMERO DE DOCUMENTOS

REVISADOS Y FIRMADOS / NUMERO
DE DOCUMENTOS PLANIFICADOS

REVISAR Y FIRMAR

NUMERO DE DOCUMENTOS

DISTRIBUIDOS PARA SU EJECUCION /

NUMERO DE DOCUMENTOS
PLANIFICADOS DISTRIBUIR

NUMERO DE INFORMES Y OFICIOS

DE SEGUIMIENTO Y CONTROL
ELABORADOS / NUMERO DE
INFORMES Y OFICIOS DE
SEGUIMIENTO Y CONTROL
PLANIFICADOS ELABORAR

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2,00 2,00

TOTALES

2,00 1,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
122,00 132,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1140,00 1276,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
30,00 40,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4,00 7,00
TOTALES

PLANIFICADOS
10,00

12,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3600,00 3910,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
72,00 77,00
TOTALES

PLANIFICADOS
18,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 11,00
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00

18,00

TOTALES

PLANIFICADOS

2160,00 2498,00
TOTALES

PLANIFICADOS

9300,00 10133,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3000,00 2899,00

100,00 %

50,00 %
TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

108,20 %

111,93 %

133,33 %

175,00 %

120,00 %

108,61 %

106,94 %

88,89 %

91,67 %

150,00 %

115,65 %

108,96 %

96,63 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

INFORME DE
CONTASTACION FISICA DE
BIENES DE LARGA
DURACION VALORADOS
DEL NIVEL DISTRITAL

INFORME DE
CONTASTACION FISICA DE
SUMUNISTROS Y
MATERIALES VALORADOS
DEL NIVEL DISTRITAL

COMPROBANTE UNICO
DE REGISTRO CONTABLE
POR CONSUMO INTERNO
DE SUMINISTROS Y
MATERIALES DEL NIVEL
DISTRITAL

COMPROBANTE UNICO
DEL REGISTRO DE GASTO
DEVENGADO DEL NIVEL
DISTRITAL

COMPROBANTE UNICO
DEL REGISTRO
CONTABLE POR LA
DEPRECIACION DE LOS
BIENES DE LARGA
DURACION DEL NIVEL
DISTRITAL
COMPROBANTE UNICO
DE REGISTRO CONTABLE
DEL AJUSTE POR
GARANTIAS DEL NIVEL
DISTRITAL

COMPROBANTE UNICO
DE REGISTRO CONTABLE
DE REPOSICION DEL
FONDO DE CAJA CHICA
DEL NIVEL DISTR

PLANILLAS INDIVIDUALES
POR PACIENTE ATENDIDO
IESS. SSC, ISSFA, ISSPOL

ARCHIVOS PLANOS DE
IESS, SSC

RELIQUIDACION

INFORME CONSOLIDADO
DE PLANILLAJE
REALIZADO

FACTURACION DE
SERVICIOS PRESTADOS

REALIZAR LA REVISION Y
REGISTRO DE FIRMA EN
LAS ORDENES DE
COMPRA DE iNFIMA
CUANTIA, CUADROS
COMPARATIVOS,
ACCIONES DE PERSONAL,
SOLICITUDES DE
PERMISO Y VACACIONES,
SOLICITUDES DE PAGO E
INFORMES DE VIATICOS
DEL PERSONAL DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

OPERAR EL SISTEMA DE
INFORMACION DE
ADMINISTRACION Y
SEGUIMIENTO
DOCUMENTAL DEL NIVEL
DISTRITAL

REALIZAR EL REPORTE
DE APLICACION DE
POLITICAS Y
ESTANDARES PARA LA
ADMINISTRACION,
GESTION Y CONTROL DE
BIENES Y SERVICIOS DEL
NIVEL DISTRITAL



OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y

COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO
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NO. DE
META

182

NO. DE
META

242

243

244

245

246

NO. DE -
META DESCRIPCION

247

. DESCRIPCION

248

249

NO. DE
META

250

251

NO. DE
META

252

NO. DE
META

253

DESCRIPCION

INGRESO Y ACUTALIZACION
DEL SIITH

DESCRIPCION
ELABORACION DE INFORME
TRIMESTRALES

DESCRIPCION

ELABORACION DE INFORME
TRIMESTRALES

DESCRIPCION

PARTICIPACION DE
SUPERVISIONES Y
ELABORACION DE INFORME
RESPECTIVO

DESCRIPCION

ELABORACION DEL PAC Y
REFORMAS

DESCRIPCION

ELABORACION DE INFORME
TRIMESTRALES

ELABORACION DE INFORME
TRIMESTRALES

PARTICIAPAR DE LAS
REUNIONES CONVOCADAS
POR LA RESPONSABLE

DESCRIPCION

REVISAR LA AUTORIZACION
DE INICIO DE PROCESO Y
DEMAS DOCUMENTOS
HABILITANTES
PRECONTRACTUALES
ENVIADOS POR MEDIO DEL
SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL QUIPUX Y DE
FORMA FISICA.

DESCRIPCION

REVISAR TODOS LOS
DOCUMENTOS HABILITANTES
PRESENTADOS POR EL
ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO, RESPONSABLE
DE LA UNIDAD REQUIRENTE,
PARA EL PAGO Y
LIQUIDACION DEL PROCESO.

DESCRIPCION

REALIZAR Y ENVIAR
SOLICITUDES DE
PROFORMAS ViA CORREO
ELECTRONICO ZIMBRA A
PROVEEDORES PARA LA
ADQUISICION DE BIENES O
SERVICIOS OBJETO DE
CONTRATACION POR iNFIMA
CUANTIA.

DESCRIPCION

REALIZAR Y ENVIAR
SOLICITUDES DE
PROFORMAS ViA CORREO
ELECTRONICO ZIMBRA A
PROVEEDORES PARA LA
ADQUISICION DE BIENES O
SERVICIOS OBJETO DE
CONTRATACION POR INFIMA
CUANTIA.

DESCRIPCION

REVISAR LOS DOCUMENTOS
HABILITANTES.

- ENVIAR MEDIANTE QUIPUX
LA SOLICITUD DE FONDOS A
LA UNIDAD FINANCIERA DE
ACUERDO A LA
RECOMENDACION DE LA
UNIDAD REQUIRENTE.

INFORMACION DE PERSONAL
ACTUALIZADA/INFORMACION DE
DATOS PROGRAMADAS

NUMERO DE INFORMES DE
ATENCION DE REQUERIMIENTO
ELABORADOS / NUMERO DE
INFORMES DE ATENCION DE
REQUERIMIENTOS PLANIFICADOS
ELABORAR

NUMERO DE INFORMES DE
ATENCION DE REQUERIMIENTO
ELABORADOS / NUMERO DE
INFORMES DE ATENCION DE
REQUERIMIENTOS PLANIFICADOS
ELABORAR

NUMERO DE SUPERVISIONES E
INFORMES REALIZADOS / NUMERO
DE SUPERVISIONES E INFORMES
PLANIFICADOS REALIZAR

NUMERO DE PAC Y REFORMAS
REALIZADOS / NUMERO DE PAC Y
REFORMAS PLANIFICADAS REALIZAR

NUMERO DE INFORMES
REALIZADOS / NUMERO DE
INFORMES PLANIFICADOS REALIZAR

NUMERO DE INFORMES
REALIZADOS / NUMERO DE
INFORMES PLANIFICADOS REALIZAR

NUMERO DE REUNIONES ASISTIDAS /

NUMERO DE REUNIONES
PLANIFICADAS ASISTIR

NUMERO DE PROCESOS

PUBLICADOS EN EL SISTEMA OFICIAL

DE CONTRATACION PUBLICA (SOCE)
Y CATALOGO ELECTRONICO
REALIZADOS / NUMERO DE
PROCESOS PUBLICADOS EN EL

SISTEMA OFICIAL DE CONTRATACION

PUBLICA (SOCE) Y CATALOGO
ELECTRONICO PLANIFICADOS.

NUMERO DE SOLICITUDES DE PAGO
REALIZADAS / NUMERO DE
SOLICITUDES DE PAGO
PLANIFICADAS.

NUMERO DE ORDENES DE COMPRAS
REALIZADAS / NUMERO DE ORDENES
DE COMPRAS PLANIFICADAS.

NUMERO DE CUADROS
COMPARATIVOS REALIZADOS /
NUMERO DE CUADROS
COMPARATIVOS PLANIFICADOS.

NUMERO DE SOLICITUDES DE
FONDOS REALIZADAS / NUMERO DE
SOLICITUDES DE FONDOS
PLANIFICADAS.

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3,00 0,00
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
11,00 13,00

TOTALES
PLANIFICADOS

15,00

10,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
50,00 67,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3,00 0,00

3,00 0,00

TOTALES

3,00 4,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
63,00 45,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
643,00 892,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
599,00 463,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
241,00 145,00
TOTALES TALE!
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
337,00 355,00

100,00 %

0,00 %

118,18 %

66,67 %

134,00 %

0,00 %

0,00 %
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
133,33 %
TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

71,43 %

138,72 %

77,30 %

60,17 %

105,34 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

ACTUALIZAR EN EL SIITH
DE CADA UNO DE LOS
FUNCIONARIOS

ELABORAR INFORMES DE
LA ATENCION DE
REQUERIMIENTOS DE LAS
DIFERENTES UNIDADES
DEL NIVEL DISTRITAL Y
PROCESOS DE
ADQUISICION

ELABORAR INFORMES DE
EJECUCION DEL
PRESUPUESTO Y
ELABORACION DE LA
PROFORMA
PRESUPUESTARIA
ELABORAR INFORMES DE
CONTROL DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA DEL
NIVEL DISTRITAL A
TRAVES DE
SUPERVISIONES

ELABORAR EL PAC,
REFORMAS DE ACUERDO
A LAS ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS E
INFORMES DE
EJECUCION DEL PAC
TRAMITAR'Y DAR
SEGUIMIENTO ALOS
PROCESOS DE
INVESTIGACION DE
REGIMEN DISCIPLINARIO

REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DEL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN
DE MANTENIMIENTO DE
EQUIPAMIENTO Y DE LOS
PEDIDOS DE
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA
ASISTIR Y PARTICIPAR EN
EL COMITE DE GESTION
DE CALIDAD DE LA
ATENCION EN SALUD

PROCESOS
PRECONTRACTUALES Y
DE CONTRATACION
(INCLUSO DE SEGUROS)
CONTEMPLADOS EN LA
LEY ORGANICA DEL
SISTEMA NACIONAL DE
CONTRATACION Y
ADMINISTRACION DEL
PORTAL DE COMPRAS
PUBLICAS.

COMPROBANTE DE
ORDENES DE PAGO POR
LAS ADQUISICIONES
REALIZADAS.

PLAN ANUAL DE
COMPRAS PUBLICAS,
ADQUISICIONES Y
CONTRATACIONES DEL
HOSPITAL.

ANALISIS DE COSTOS Y
COTIZACIONES DE
BIENES, SERVICIOS U
OBRAS.

SOLICITUDES DE
CERTIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS DE
LOS SUBPROCESOS
PERTENECIENTES A LA
COORDINACION
ADMINISTRATIVA
FINANCIERA.



OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO
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NO. DE
META

254

NO. DE
META

255

NO. DE
META

260

NO. DE
META

256

257

NO. DE
META

258

DESCRIPCION

REALIZAR LA VERIFICACION
DE LA RECEPCION DE LOS
BIENES O SERVICIOS OBJETO
DE CONTRATACION EN
COORDINACION CON EL
ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO, ORDEN DE
COMPRA, RESPONSABLE DE
LA UNIDAD REQUIRENTE Y
BODEGA.

DESCRIPCION

PUBLICAR LAS
ADQUISICIONES iNFIMA
CUANTIA EN EL SISTEMA
OFICIAL DE CONTRATACION
PUBLICA (SOCE).

DESCRIPCION

REGISTRO DE INGRESOS
MEDICAMENTOS,
BIOLOGICOS, TAMIZAJE
NEONATAL, LABORATORIO,
SUMINISTROS, MATERIALES,
DISPOSITIVOS MEDICOS DE
USO GENERAL, DE
ODONTOLOGIA A NIVEL
DISTRITAL, PARA LO CUAL SE
VERIFICA Y/O CREA LOTES
EN EL SGI

DESCRIPCION

REVISAR LOS TERMINOS DE
REFERENCIA Y
ESPECIFICACIONES
TECNICAS PARA LA
ADQUISICION DE BIENES O
SERVICIOS, Y REALIZAR
RECOMENDACIONES DE
ACUERDO A LA LEY Y
REGLAMENTO DE
CONTRATACION PUBLICA Y
SUS RESOLUCIONES.

REALIZAR EL INGRESO DE
INFORMACION EN LAS
MATRICES DE REPORTE DEL
ESTADO DE LAS
ADQUISICIONES DE: iNFIMA
CUANTIA, CATALOGO
ELECTRONICO, SUBASTA
INVERSA ELECTRONICA,
LICITACION DE SEGUROS,
MENOR CUANTIA, REGIMEN
ESPECIAL, PROCEDIMIENTO
ESPECIAL, Y CONSOLIDADO
DE ADQUISICIONES DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS MEDICOS
PARA LA COORDINACION
ZONAL 6

DESCRIPCION

REVISAR LA AUTORIZACION
DE INICIO DE PROCESO Y
DEMAS DOCUMENTOS
HABILITANTES
PRECONTRACTUALES
ENVIADOS POR MEDIO DEL
SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL QUIPUX Y DE
FORMA FISICA.

- REALIZAR LA VERIFICACION
DE QUE LOS BIENES O
SERVICIOS OBJETO DE
CONTRATACION NO SE
ENCUENTRAN EN CATALOGO
ELECTRONICO.

- ELABORAR LOS PLIEGOS
DEL PROCESO EN EL
MODULO FACILITADOR DE LA
CONTRATACION PUBLICA
(USHAY) PARA PROCESOS DE
REGIMEN COMUN Y
MODELOS DE PLIEGOS PARA
PROCESOS DE REGIMEN
ESPECIAL.

- ENVIAR MEDIANTE QUIPUX
LA SOLICITUD DE
ELABORACION DE
RESOLUCION APROBACION
DEL PLIEGO E INICIO DEL
PROCESO A LA UNIDAD
DISTRITAL DE ASESORIA
JURIDICA.

NUMERO DE RECEPCIONES DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS
REALIZADOS / NUMERO DE
RECEPCIONES DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS PLANIFICADOS.

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

647,00 892,00

NUMERO DE PUBLICACIONES DE
INFIMAS CUANTIAS REALIZADOS /
NUMERO DE PUBLICACIONES DE
INFIMAS CUANTIAS PLANIFICADOS.

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

720,00 871,00

NUMERO DE INGRESOS
REALIZADOS/NUMERO DE INGRESOS  AAR=S
PLANIFICADOS PLANIFICADOS

600,00

756,00

NUMERO DE TERMINOS DE
REFERENCIA Y/O ESPECIFICACIONES [ASAAC=
TECNICAS REVISADOS / NUMERO DE  [[EaSllilUIo8) CUMPL'DOS
TERMINOS DE REFERENCIA Y/O

ESPECIFICACIONES TECNICAS 63,00 25,00
PLANIFICADOS.

NUMERO DE INFORMES DE

COMPRAS GENERALES TOTALES TOTALES
REALIZADOS / NUMER® DE PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
INFORMES DE COMPRAS 15,00 14,00

GENERALES PLANIFICADAS.

NUMERO DE CONTRATACIONES DE
SEGUROS REALIZADOS / NUMERO DE [USAEES TALES
CONTRATACIONES DE SEGUROS PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
PLANIFICADAS. 2,00 3,00

137,87 %

120,97 %

126,00 %

39,68 %

93,33 %

150,00 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

VERIFICACION EN LA
RECEPCION DE
PRODUCTOS Y
SERVICIOS EN
COORDINACION CON
BODEGA Y EN AREA
REQUIRENTE.

PUBLICACION DE INFIMAS
CUANTIAS EN EL SISTEMA
OFICIAL DE
CONTRATACION PUBLICA
(SOCE).

REGISTRO DE INGRESOS
DE MEDICAMENTOS,
BIOLOGICOS, TAMIZAJE
NEONATAL,
LABORATORIO,
SUMINISTROS,
MATERIALES,
DISPOSITIVOS MEDICOS
DE USO GENERAL, DE
ODONTOLOGIA A NIVEL
DISTRITAL

REVISION DE TERMINOS
DE REFERENCIA Y/O
ESPECIFICACIONES
TECNICAS

INFORMES DE COMPRAS
GENERALES DEL NIVEL
DISTRITAL

PROCESOS DE
CONTRATACION Y
SEGUROS PARA EL
DISTRITO



OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE

DEL PRESUPUESTO e
259
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE [\
DEL PRESUPUESTO META
261
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE [y
DEL PRESUPUESTO META
262

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

263

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

264

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

265

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO MET

266

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

267
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE

DEL PRESUPUESTO
268

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

269
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NUMERO DE INFORME TECNICO DE
SOPORTE DE RESULTADOS
REALIZADOS / NUMERO DE INFORME
TECNICO DE SOPORTE DE
RESULTADOS PLANIFICADAS.

DESCRIPCION

REALIZAR EL INFORME
TECNICO DE SOPORTE DE
RESULTADOS ALCANZADOS
DEL PORCENTAJE DE
ORDENES DE COMPRA DE
BIENES O SERVICIOS
REALIZADAS
OPORTUNAMENTE (iNFIMA
CUANTIA Y CATALOGO). -
REALIZAR EL INFORME
TECNICO DE SOPORTE DE
RESULTADOS ALCANZADOS
DEL PORCENTAJE DE
CONTRATOS DE PORTAL DE
COMPRAS PUBLICAS
REGISTRADO
OPORTUNAMENTE. -
REALIZAR EL INFORME
TECNICO DE SOPORTE DE
RESULTADOS ALCANZADOS
DEL PORCENTAJE DE
TERMINOS DE REFERENCIA
Y/O ESPECIFICACIONES
TECNICAS REVISADOS
OPORTUNAMENTE (PORTAL).-
ENTREGA DE LOS INFORMES
A LA UNIDAD DISTRITAL DE
PLANIFICACION PARA SU
CONSOLIDACION.

NUMERO DE EQRESOS
REALIZADOS/NUMERO DE EGRESOS
PLANIFICADOS

DESCRIPCION

REGISTRO DE EGRESOS
MEDICAMENTOS,
BIOLOGICOS, TAMIZAJE
NEONATAL, LABORATORIO,
SUMINISTROS, MATERIALES,
DISPOSITIVOS MEDICOS DE
USO GENERAL, DE

ODONTOLOGIA A NIVEL
DISTRITAL, PARA LO CUAL SE
VERIFICA Y/O CREA LOTES
EN EL SGI
NUMERO DE REPORTES
DESCRIPCION REALIZADOS/NUMERO DE REPORTES

PLANIFICADOS

REALIZAR REPORTE EN
EXCEL POR ENTIDAD, DE
CADA UNA DE LAS CUENTAS A
NIVEL DISTRITAL

NUMERO DE INFORMES
REALIZADOS/NUMERO DE INFORMES
PLANIFICADOS
ELABORACION DE MATRIZ DE

ABASTECIMIENTO CON

CONSUMOS Y SALDOS DE

DISPOISITIVOS MEDICOS,

ODONTOLOGICOS, DE

LABORATORIO Y

BIOLOGICOS, DE FORMA

MENSUAL

NUMERO DE IN\/ENTARIOS
REALIZADOS/NUMERO DE
INVENTARIOS PLANIFICADOS
CONSTATACIONES FISICAS

MEDIANTE CONTEO DE

TODAS LAS EXISTENCIAS DE

LAS BODEGAS DEL DISTRITO,

VALIDACION Y ENTREGA DE

INVENTARIOS

NUMERO DE CANJES
NOTIFICADOS/NUMERO DE CANJES
PLANIFICADOS

VERIFICACION DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS POR FECHA
DE CADUCIDAD, OFICIOS

PARA NOTIFICAR
DEVOLUCION, ENVIO PARA
CANJE
NUMERO DE INVENTARIOS
DESCRIPCION UNIFICADOS/ NUMERO DE

INVENTARIOS PROGRAMADOS
UNIFICACION DE INVENTARIO  UNIFICAR

BIENES POR UNIDAD

OPERATIVA

NUMERO DE ACTAS CREADAS/
DESCRIPCION NUMERO DE ACTAS PROGRAMADAS
CREAR

ACTAS DE TRASPASO

INTERNO DE BIENES DE

NIVEL DISTRITAL

NUMERO DE BIENES ENTREGADOS A
CUSTODIOS / NUMERO DE BIENES
PROGRAMADOS ENTREGAR A
CUSTODIOS

DESCRIPCION

ACTAS DE ASIGNACION -
REASIGNACION DE BIENES
NUMERO DE ACTAS DE ENTREGA
RECEPCION A PROVEEDORES
REALIZADAS/ NUMERO DE ACTAS DE
ENTREGA RECEPCION A
PROVEEDORES PROGRAMADOS
REALIZAR

DESCRIPCION

ACTAS DE ENTREGA
RECEPCION DE BIENES DE
PROVEEDOR A ENTIDAD

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
36,00 28,00
TOTALES

PLANIFICADOS

3000,00 3330,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
24,00 26,00
TOTALES

PLANIFICADOS
24,00

24,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

10,00 10,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 13,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
6,00 10,00

560,00 579,00

ALES

PLANIFICADOS
100,00

110,00

77,78 %

111,00 %

108,33 %

100,00 %

100,00 %

108,33 %

166,67 %

103,39 %

110,00 %

114,29 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

INFORME GENERAL DE
PROCESOS - GPR

REGISTRO DE EGRESOS
DE MEDICAMENTOS,
BIOLOGICOS, TAMIZAJE
NEONATAL,
LABORATORIO,
SUMINISTROS,
MATERIALES,
DISPOSITIVOS MEDICOS
DE USO GENERAL, DE
ODONTOLOGIA A NIVEL
DISTRITAL

REPORTE EGRESOS DE
MEDICAMENTOS,
BIOLOGICOS, TAMIZAJE
NEONATAL,
LABORATORIO,
SUMINISTROS,
MATERIALES,
DISPOSITIVOS MEDICOS
DE USO GENERAL, DE
ODONTOLOGIA A NIVEL
DISTRITAL, E INGRESOS
POR OTROS CONCEPTOS
EXCEPTO COMPRAS
REPORTE DE CONSUMOS
Y SALDOS DE
MEDICAMENTOS,
BIOLOGICOS, ,
LABORATORIO,
DISPOSITIVOS MEDICOS
DE USO GENERAL, DE
ODONTOLOGIA A NIVEL
DISTRITAL

INVENTARIO
ACTUALIZADO A NIVEL
DISTRITAL

PROCESO DE
DEVOLUCION DE
MEDICAMENTOS Y
DISPOSITIVOS A NIVEL
DISTRITAL

SISTEMA DE
INFORMACION DE BIENES
DE LARGA DURACION Y
CONTROL Y SERVICIOS
DEL NIVEL DISTRITAL

REPORTE DE LA
APLICACION DE
LINEAMIENTOS
GENERALES DE LA
ADMINISTRACION DE
ACTIVOS FIJOS DEL NIVEL
DISTRITAL

INFORME CONSOLIDADO
DE CUSTODIA Y USO DE
BIENES DEL NIVEL
DISTRITAL

ACTA DE ENTREGA
RECEPCION DE BIENES
DEL DISTRITO



OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD
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NUMERO DE CODIGOS DE BIENES
UBICADOS / NUMERO DE CODIGOS
DE BIENES PLANIFICADOS UBICAR

NO. DE
META

270 COLOCACION DE CODIGOS
EN ACTIVOS FIJOS DEL NIVEL
DISTRITAL

DESCRIPCION

NUMERO DE REPORTES DE BIENES
REALIZADOS / NUMERO DE
REPORTES DE BIENES
PLANIFICADOS REALIZAR

DESCRIPCION

271 INFORME GENERAL DE

BIENES DE LA DIRECCION
DISTRITAL 14D03 LOGRONO -
SUCUA - SALUD

NUMERO DE CONSTATACIONES
FiSICAS REALIZADAS / NUMERO DE
CONSTATACIONES FiSICAS
PROGRAMADAS REALIZAR

DESCRIPCION

272 CONSTATACION FISICA DE
ACTIVOS FIJOS

NUMERO DE ACTAS DE INDUCCIONES
REALIZADAS / NUMERO DE ACTAS DE
INDUCCIONES PROYECTADAS
REALIZAR

DESCRIPCION

273 ACTAS DE CAPACITACION /
INDUCCION A NUEVOS

SERVIDORES DE LA

INSTITUCION

NUMERO DE DOCUMENTOS
REALIZADOS Y
PROCESADOS/NUMERO DE
DOCUMENTOS PLANIFICADOS
PROCESAR

DESCRIPCION

274 REGISTRAR LA EJECUCION
DEL PLAN DE
MANTENIMIENTO
MENSUALMENTE PARA LA
ELABORACION DEL INFORME
ANUAL

NUMERO DOCUMENTOS DE
DESCRIPCION RESPALDO REALIZADOS/NUMERO DE TA
DOCUMENTOS DE RESPALDO

275  GENERAR LA NECESIDAD PLANIFICADOS REALIZAR

PRESENTAR ANTE LA MAXIMA
AUTOTIDAD PARA SU DEBIDA
AUTORIZACION.

NUMERO DE INFORMES
REALIZADOS/NUMERO DE INFORMES
PLANIFICADOS REALIZAR

NO. DE
META DESCRIPCION

278  RECEPCION Y VERIFICACION
DE BIENES Y SERVICIOS,
PRESENTACION DE
DOCUMENTACION
HABILITANTE PARA EL PAGO.

NUMERO DE PLANES
REALIZADOS/NUMERO DE PLANES
PLANIFICADOS REALIZAR

DESCRIPCION

279 ELABORAR EL PLAN DE
MANTENIMIENTO DEL
PARQUE AUTOMOTOR
PLANIFICACION EJECUTADA /

NO. DE PLANIFICACION PROGRAMADA

DESCRIPCION

META

280 INSPECCIONES DE
MANTENIMIENTO DIARIO

PLANIFICACION EJECUTADA /
DESCRIPCION PLANIFICACION PROGRAMADA

281 PLANIFICACION DEL
MANTENIMIENTO

REPORTES Y MANTENIMIENTOS NO
DESCRIPCION PLANIFICADOS REALIZADOS/
SOLICITUDES DE MANTENIMIENTO

282 REPORTES Y
MANTENIMIENTOS NO
PLANIFICADOS REALIZADOS

CAPACITACIONES
NO. DE | pescRIPCION REALIZADAS/CAPACITACIONES
el PROGRAMADAS

283 INFORMAR Y CAPACITAR
ACERCA DEL PLAN DE
MANTENIMIENTO

REPORTES Y MANTENIMIENTOS
PLANIFICADOS
REALIZADOS/MANTENIMIENTOS
PLANIFICADOS

NO. DE
META

284 REPORTES Y
MANTENIMIENTOS
PLANIFICADOS

DESCRIPCION

NUMERO DE LLAMADAS
NO. DE TELEFONICAS
META PROGRAMADAS/NUMERO DE
LLAMADAS TELEFONICAS
285 REGISTRAR LAS ATENCIONES
AL USUARIO INTERNO Y EJECUTADAS
EXTERNO

DESCRIPCION

NUMERO DE ASESORAMIENTOS DE
PRODUCTOS Y TRAMITES
CIUDADANOS DEL MSP
PROGRAMADOS/ NUMERO DE
ASESORAMIENTOS PLANIFICADOS.

NO. DE
META

286 ASESORAR SOBRE LOS
PROCESOS DE TRAMITE
CIUDADANO DEL MSP Y SUS
ENTIDADES ADSCRITAS A LOS
USUARIOS EXTERNOS

DESCRIPCION

NUMERO DE INFORMES DE LOTAIP Y
GUIA DE DOCUMENTOS INTERNOS
PROGRAMADOS /NUMERO DE
INFORMES DE LOTAIP Y GUIA DE
DOCUMENTOS INTERNOS
EJECUTADOS

NO. DE
META

287 ELABORACION DE MATRIZ
TRIMESTRAL DE LOTAIP Y
GUIA DE DOCUMENTOS
INTERNOS

DESCRIPCION

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

1096,00 1146,00

TOTALES

ALES
S | CUMPLIDOS

TOTALES T

LES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

105,00 70,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
48,00 40,00
TOTALES

PLANIFICADOS

1,00 1,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

12,00 12,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
480,00 324,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2,00 2,00
TOTALES TALE!
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
818,00 654,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1100,00 1100,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1200,00 1200,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
8,00 7,00

104,56 %

112,50 %

100,00 %

100,00 %

103,41 %

66,67 %

83,33 %

100,00 %

100,00 %

67,50 %

100,00 %

79,95 %

100,00 %

100,00 %

87,50 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

REPORTE DE LA
APLICACION DE
LINEAMIENTOS
GENERALES DE LA
ADMINISTRACION DE
ACTIVOS FIJOS DEL NIVEL
DISTRITAL

REPORTES DE
INGRESOS, EGRESOS Y
CONSUMOS DE
SUMINISTROS,
MATERIALES Y BIENES DE
LARGA DURACION DEL
NIVEL DISTRITAL

INVENTARIO
ACTUALIZADO A NIVEL
DISTRITAL

SISTEMA DE
INFORMACION DE BIENES
DE LARGA DURACION Y
CONTROL Y SERVICIOS
DEL NIVEL DISTRITAL

REALIZAR TRAMITES
ADMINISTRATIVOS DE
GESTION PARA EL
FUNCIONAMIENTO Y
BUENA MARCHA DE LAS
UNIDADES OPERATIVAS
(QUIPUX)

GENERAR DOCUMENTOS
DE RESPALDO PARA
ADQUISICION DE BIENES
Y SERVICIOS
(IDENTIFICACION DE LA
NECESIDAD,
VERIFICACION DE BIENES
POR CATALOGO,
SOLICITUD DE
PROFORMA, TDR) DE LOS
SERVICIOS DE
TRANSPORTE,
MANTENIMIENTO Y
OTROS QUE DISPONGA.
ELABORAR INFORME DE
SATISFACCION DE LAS
ADQUISIONES
(RELACIONADOS CON
MANTENIMIENTO,
TRASPORTE Y OTROS
SERVICIOS)

ELABORAR EL PLAN DE
MANTENIMIENTO DEL
PARQUE AUTOMOTOR

PLAN DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DEL
INMUEBLE DEL NIVEL
DISTRITAL

PLAN DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DEL
INMUEBLE DEL NIVEL
DISTRITAL

REPORTES MENSUALES
SOBRE LA ATENCION
PRESTADA A LOS
REQUERIMIENTOS EN
SERVICIOS Y
MANTENIMIENTO DEL
NIVEL DISTRITAL
REPORTE DE APLICACION
DE LINEAMIENTOS
GENERALES PARA EL
MANTENIMIENTO DE
BIENES MUEBLES E
INMUEBLES
INSTITUCIONALES DEL
NIVEL DISTRITAL
INFORME DE EJECUCION
DEL MANTENIMIENTO DE
BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DEL NIVEL
DISTRITAL

LLEVAR REGISTRO DE
ATENCIONES A
CONSULTA TECNICAS DE
USUARIAS.

ASESORAR SOBRE LOS
PRODUCTOS DE
TRAMITES CIUDADANOS
DEL MINISTERIO DE
SALUD Y SUS ENTIDADES
ADSCRITAS

REALIZAR INFORMES DE
LA ADMINISTRACION DE
LA DOCUMENTACION
INTERNA'Y EXTERNA



OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE NO

LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE

LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE

LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE

LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO
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NUMERO DE DOCUMENTOS
CERTIFICADOS PROGRAMADOS/
NUMERO DE DOCUMENTOS
CERTIFICADOS PLANIFICADOS.

DESCRIPCION

288  CERTIFICAR LOS
DOCUMENTACION QUE
REQUIERA EL DISTRITO )

NUMERO DE INGRESOS DE LA
DOCUMENTACION DE DIFERENTES

DESCRIPCION

289 ELABORACION DE MATRICES DISTRITO PROGRAMADOS/ NUMERO

DE INGRESOS DE
DE LA DOCUMENTACION DOCUMENTACION PLANIFICADA.
INGRESADA

NO. DE
DESCRIPCION

290  ELABORACION DE MATRIZ
MENSUAL DE
EXHUMACIONES DE
CADAVERES E
INCONFORMIDADES
CIUDADANAS

NUMERO DE INFORMES DE
EXHUMACIONES E
INCONFORMIDADES
PROGRAMADAS/NUMERO DE
INFORMES DE EXHUMACOINES E
INCONFORMIDADES EJECUTADAS

NUMERO DE DOCUMENTOS
DIGITALIZADOS PROGRAMADOS/
NUMERO DE DOCUMENTOS
DIGITALIZADOS EJECUTADOS

DESCRIPCION

291 ESCANEO DE
DOCUMENTACION DEL
PROCESO DE VENTANILLA
UNICA DEL DISTRITO
DIGITALIZADA

NUMERO DE PAGOS APROBADOS EN
DESCRIPCION EL TIEMPO ESTABLECIDO / NUMERO TA
DE PAGOS APROBADOS

192 APROBACION DE PAGOS PROGRAMADOS

MEDIANTE LA HUELLA

DIGITAL, PREVIA

APROBACION DE LA MAXIMA

AUTORIDAD

NUMERO DE REGISTRO DE
RETENCIONES INGRESADAS /
NUMERO DE REGISTRO DE
RETENCIONES PROGRAMADAS

DESCRIPCION

ENLACE Y APROBACION DE
RETENCIONES
ELECTRONICAS EN EL
SISTEMA ESIGEF MEDIANTE
FIRMA ELECTRONICA
NUMERO DE PAGOS APROBADOS EN
NO. DE | heocRrIPCION EL TIEMPO ESTABLECIDO / NUMERO
META DE PAGOS APROBADOS
194  APROBACION DE PAGOS PROGRAMADOS

MEDIANTE LA HUELLA

DIGITAL, PREVIA

APROBACION DE LA MAXIMA

AUTORIDAD

NUMERO DE INFORMES
ELABORADOS EN EL TIEMPO
ESTABLECIDO / NUMERO DE
INFORMES PROGRAMADOS A
ELABORAR

DESCRIPCION

ELABORACION DE INFORMES

DE NECESIDADES

PRESUPUESTARIAS

NUMERO DE TRAMITES DE BAJA
EJECUTADO EN EL TIEMPO
ESTABLECIDO/NUMERO DE
196  ELABORACION DE INFORMES | TRAMITES DA BAJA PROGRAMADOS
CON LAS NOVEDADES
ENCONTRADAS EN LA
CONSTATACION DE BIENES Y
ELBORACIOND E ACTAS DE
BAJA DE BIENES

DESCRIPCION

NUMERO DE DOCUMENTOS
DISTRIBUIDOS PARA SU EJECUCION/
NUMERO DE DOCUMENTOS
PLANIFICADOS A DISTRIBUIR

DESCRIPCION

197  DAR TRAMITE OPORTUNO A
LOS DOCUMENTOS
RECIBIDOS DE NIVELES
SUPURIORES Y EQUIPO DE
TRABAJO.

NUMERO DE INFORMES

NO. DE | hescRIPCION ELABORADOS EN EL TIEMPO

META ESTABLECIDO/ NUMERO DE

198  ELABORAR INFORME DE O (OGRMADOS A
GARANTIAS Y VALORES DEL :

DISTRITO

NUMERO DE INFORMES
DESCRIPCION ELABORADOS EN EL TIEMPO
ESTABLECIDO/ NUMERO DE

199 ELBORAR INFORME DELOS  F/\FORMES PROGRMADOS A
VALORES INGRESADOS POR :
CONCEPTO DE SERVICIOS
PRESTADOS DE LAL RPIS Y

NUMERO DE DECLARACION DE
IMPUESTOS REALIZADOS
SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
DECLARACIONES PROYECTADAS A
REALIZAR

220 DECLARACION DE
IMPUESTOS MENSUAL A

NIVEL DISTRITAL
NUMERO DE ANEXOS
NO. DE | pegoripcion TRANSACCIONAL AL SRI REALIZADOS
META SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
ANEXOS TRANSACCIONAL AL SRI
221 REALIZACION DEL ANEXO
TRANSACCIONAL MENSUAL A PROYECTADAS A REALIZAR

NIVEL DISTRITAL

NUMERO DE ORDENES DE PAGO DE
NO. DE | pescRIPCION OBLIGACIONES REALIZADOS
META SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE

ORDENES DE PAGO DE
OBLIGACIONES PROYECTADAS A
REALIZAR

222 ELABORACION DE LAS
ORDENES DE PAGO
CORREPONDIENTES A CADA
PAGO REALIZADO

ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS AL

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
220,00 226,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
880,00 820,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
22,00 24,00
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
2000,00 1999,00

TOTALES T

LES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

1400,00 1176,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

1286,00 1170,00

TOTALES
PLANIFICADOS

103,00

161,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
5,00 7,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
5,00 4,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
4140,00 4923,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
8,00 4,00

TOTALES

TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

8,00 6,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00 12,00
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
12,00

12,00

TOTALES
PLANIFICADOS

1265,00 1334,00

102,73 %

93,18 %

109,09 %

99,95 %

84,00 %

90,98 %

156,31 %

140,00 %

80,00 %

118,91 %

50,00 %

75,00 %

100,00 %

100,00 %

105,45 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

REALIZAR
CERTIFICACIONES DE
LOS DOCUMENTOS QUE
EMITE EL DISTRITO

REGISTRAR BASE DE
DATOS DIGITALIZADOS
SOBRE LOS
DOCUMENTOS
INGRESADOS AL
DISTRITO

PRESENTAR REPORTE DE
INFORMACION
ENTREGADA A LOS
USUARIOS, RELACIONADA
CON LOS PROCESOS Y
SERVICIOS DEL
MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y SUS
ENTIDADES ADSCRITAS

LLEVAR ARCHIVO
DIGITALIZADO DEL
DISTRITO

APROBACION DE PAGOS
A PROVEEDORES
INTERNOS Y EXTERNOS
PREVIA REVISION DE
DOCUMENTOS DE
SOPORTE, MEDIANTE
HUELLA DIGITAL (KIT
BIOMETRICO)

GENERACION DE
RETENCIONES
ELECTRONICAS EN EL
SISTEMA ESIGEF
MEDIANTE FIRMA
ELECTRONICA

APROBACION DE PAGOS
DE REMUNERACIONES Y
BONIFICACIONES
COMPLEMENTARIAS AL
PERSONAL DE LA LOSEP
CONTRATO COLECTIVO Y
PERSONAL JUBILADOP
MEDIANTE HUELLA
DIGILAS (KIT
BIOMETRICO)

INFORMES TECNICOS DE
SOLICITUDES DE
ASIGNACION
PRESUPUESTARIA

INFORMES DE
CONSTATACION FISICA DE
BIENES DE LARGA
DURACION Y ACTAS DE
BAJA DE BIENES

SISTEMA DE
INFORMACION DE
ADMINISTRACION Y
SEGUIMIENTO
DOCUMENTAL DEL NIVEL
DISTRITAL

INFORME DE CUSTODIO
DE GARANTIAS Y
VALORES DEL NIVEL
DISTRITAL

INFORME DE INGRESOS
POR SERVICIOS
PRESTADOS A NIVEL
DISTRITAL

DECLARCION DE
IMPUESTOS DEL NIVEL
DISTRITAL

ANEXO
TRANSACCIONALES AL
SRI DEL NIVEL DISTRITAL

ORDENES DE PAGO DE
OBLIGACIONES DEL NIVEL
DISTRITAL



OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE

NUMERO DE ARCHIVO DE

NO. DE - TOTALES TALES
DESCRIPCION DOCUMENTACION REALIZADOS
DEL PRESUPUESTO SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE  [UallliCUIoE KL IO
ARCHIVO DE DOCMENTACION
223 gg(éﬂ'kdlgNDTiéf‘ON DE LOS PROYECTADAS A REALIZAR 1140,00 1319,00
PROCESOS REALIZADOS
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE NUMERO DE DOCUMENTACION
DESCRIPCION REVISADA TOTALES TOTALES
DEL PRESUPUESTO SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE AUl EEILEES
DOCUMENTOS PARA
224 (E:LOAI\EI‘?R%?_CILOREVTCI)E\QSDN’ CERTIFICACIONES PROYECTADAS A | 04100 434,00
REALIZAR
REGISTRO EN PLANTILLA DE
CONTROL DE
CERTIFICACIONES
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE NUMERO DE CERTIFICACIONES TOTALES TALES
DEL PRESUPUESTO DESCRIPCION REALIZADAS
SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE  [EabllAUIoE M KEELLL IO
225  ELABORACION DE CERIPICRCIONES PROYECTADAS A 541,00 434,00
CERTIFICACIONES
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE NUMERO DE DOCUMENTACION Y
DEL PRESUPUESTO CALCULO EN CASO DE VIATICOS OS] WALLES
REVISADOS/NUMERO DE DE PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
DOCUMENTACION Y CALCULO EN
226 gg‘gﬁ:\%“NEfCl ON Y CASO DE VIATICOS PROYECTADAS A | 1910.00 1123,00
REALIZAR
CALCULO EN CASO DE
VIATICOS
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE NO. DE ) ggkﬁ;ﬁ’[}a‘é COMPROMISOS TOTALES
DESCRIPCION
DEL PRESUPUESTO ME SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE  [ZalllieUIon)
227 | ELABORACION DE CURS DE | SONPROMISOS PROYECTADOS A 14910,00 1419,00
COMPROMISOS
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE NO. DE ) u%hlgﬁ:'TgA%IIEOT\EFSORMAS o TOTALES
: DESCRIPCION
DEL PRESUPUESTO META PRESUPUESTARIAS REALIZADAS PLANIFICADOS
SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
228 ELABORACION DE CURS DE REFORMAS O MODIFICACIONES 74,00 101,00
MODIFICACIONES E PRESUPUESTARIAS PROYECTADOS A
INFORMES REALIZAR
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE ELABORACION DE MATRIZ Y QUIPUX
NO. DE - TOTALES TALES
DEL PRESUPUESTO DESCRIPCION PARA LIQUIDACION PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
229 ELABORACION DE MATRIZ Y 69,00 46,00
QUIPUX PARA LIQUIDACION
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE NUMERO DE REGISTRO DE
DEL PRESUPUESTO NO. DE | hescRripcioN INGRESOS DE AUTOGESTION TOALES WALED
META REALIZADAS SATISFACTORIAMENTE/ [EalNGLCEUEEN LULL )
NUMERO DE SOLICITUDES DE
230 ELABORACION DE CURS DE INGRESOS DE AUTOGESTION 100,00 115,00
INGRESOS PROYECTADOS A REALIZAR
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE NUMERO DE REPROGRAMACION
DEL PRESUPUESTO NO. DE | s eRIPCION PRESUPUESTARIA CUATRIMESTRAL  [JSAEAEES eIl
REALIZADAS SATISFACTORIAMENTE/ [iEaNGlCA SRR U URIPeR]
NUMERO DE REPROGRAMACIONES
231 ELABORACION DE PRESUPUESTARIAS 40,00 40,00
COMPROBANTES DE CUATRIMESTRALES PROYECTADAS A
REPROGRAMACIONES REALIZAR
OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE NUMERO DE CERTIFICACION TOTALES

DEL PRESUPUESTO
232

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

233

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

276

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE  [RFSIFNS

DEL PRESUPUESTO

277

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE

LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS e
SERVICIOS DE SALUD -

LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE [
META DESCRIPCION

293
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NO. DE
DESCRIPCION

PRESUPUESTARIA PARA EL
PERSONAL REALIZADAS/NUMERO
CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
PARA EL PERSONAL PROYECTADAS A
REALIZAR

DESCRIPCION

PLANIFICADOS

ELABORACION DE 15,00 24,00
CERTIFICACIONES DE
INGRESO DE PERSONAL
NUMERO DE HISTORIAS CLINICAS
RECOPILADAS / NUMERO DE
HISTORIAS CLINICAS PROGRAMADAS

DESCRIPCION MALED

RECOPILACION DE LAS
HISTORIAS CLINICAS
(FORMULARIOS 008, 005,
PEDIDO DE EXAMENES,
RECETAS, ETC.) DE
PACIENTES A INGRESAR
ATENDIDOS POR
EMERGENCIA U
HOSPITALIZACION

3960,00

4452,00

NUMERO DE CUADROS
COMPARATIVOS

REALIZADOS /NUMERO DE CUADROS
COMPARATIVOS PLANIFICADOS

ELABORAR DOCUMENTO DE ' 2o/ on e

RESPUESTA CON EL ANALISIS
DEL CUADRO COMPARATIVO

NUMERO DE FORMULARIOS Y

" ) TOTALES TALES
DESCRIPCION v ATl £ ANFICADOS | CUMPLIDOS
SE ELABORA LAS MATRICES Y PLANIFICADAS REALIZAR 570,00 549,00
SE LLENA LOS FORMULARIOS
RESPETIVOS SEGUNLA
NECESIDAD DIARIA.

NUMERO DE DOCUMENTOS DE
DESCRIPCION SALIDA PROGRAMADOS/NUMERO DE JASME=S TALES
DOCUMENTOS DE SALIDA PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
ELABORACION DE MATRICES | E/ECUTADOS 800,00 984,00
DE LA DOCUMENTACION DE
SALIDA
NUMERO DE ACTAS DE
TOTALES TALES

CONTRATACION PUBLICA
PROGRAMADOS/ NUMERO DE ACTAS [aabllle RN Sl EIRIcR)
ELABORACION DE ACTAS DE  DE CONTRATACION PUBLICA 42,00 45,00
RECEPCION Y EJECUTADOS

CONVALIDADCION DE

INGRESO DE LA

DOCUMENTACION  DE

DIFERENTES PROCESOS DE

CONTRATACION PUBLICA

115,70 %

80,22 %

80,22 %

58,80 %

74,29 %

136,49 %

66,67 %

115,00 %

100,00 %

160,00 %

112,42 %

116,67 %

96,32 %

123,00 %

107,14 %

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

ARCHIVO DE
DOCUMENTACION QUE
RESPALDA LAS
OPERACIONES DE
ADMINISTRACION DE
CAJA

REGISTRO, INFORME,
CONTROL PREVIO A LA
CERTIFICACION
PRESUPUESTARIA A NIVEL
DISTRITA

CERTIFICACION
PRESUPUESTARIA PARA
EL PERSONAL

CONTROL PREVIO AL
COMPROMISO

COMPROBANTE UNICO
DE REGISTRO DEL
COMPROMISO
PRESUPUESTARIO DEL
NIVEL DISTRITAL

REFORMAS O
MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS A
NIVEL DISTRITAL INTRA 1

SOLICITUD DE
LIQUIDACIONES DE
CERTIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS

REGISTRO DE INGRESOS
DE AUTOGESTION

REPROGRAMACION
PRESUPUESTARIA
CUATRIMESTRAL

CERTIFICACION
PRESUPUESTARIA PARA
EL PERSONAL

RECOPILAR
DOCUMENTACION DE
PACIENTES ATENDIDOS
IESS, SSC, ISSPOL, ISSFA

ANALIZAR CUADROS
COMPARATIVOS Y
OFERTAS PARA EL
PROCESO DE
ADQUISICION DE BIENES
Y SERVICIOS
(RELACIONADOS CON
MANTENIMIENTO,
TRASPORTE Y OTROS
SERVICIOS)

ELABORAR MATRICES Y
LLENADO DE
FORMULARIOS
REFERENTE A: (GPR,
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO,
CORRECTIVO,
RECORRIDO DE LOS
VEHICULOS,
SALVOCONDUCTO,
ORDEN DE
MOVILIZACION,
AUTORIZACION DE
ENTREGA DE
MATERIALES DESDE
BODEGA Y ORDEN PARA
DESPACHOS DE
COMBUSTIBLES, MATRIZ
TRIMESTRAL
TRANSPORTE, HORARIOS
DE PERSONAL)
REGISTRAR LA
DOCUMENTACION DE
SALIDA DA DIFERENTES
INSTITUCIONES PUBLICAS
Y PRIVADAS

PREPARAR ACTAS DE
CONTRATACION PUBLICA



OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE NO
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS ME

SERVICIOS DE SALUD
294

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS

SERVICIOS DE SALUD
295

LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS
SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE NO. DE
ME DESCRIPCION

296

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS

SERVICIOS DE SALUD
297

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS

SERVICIOS DE SALUD
298

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS

SERVICIOS DE SALUD
299

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS

SERVICIOS DE SALUD
300

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS

SERVICIOS DE SALUD
301

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS

SERVICIOS DE SALUD
302

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS

SERVICIOS DE SALUD
303

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE NO. DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS ]

META
SERVICIOS DE SALUD
304

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE

LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS e
SERVICIOS DE SALUD o

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE NO. DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS ]

META
SERVICIOS DE SALUD
306

OBJETIVO 4: INCREMENTAR LA SATISFACCION DE
LOS CIUDADANOS CON RESPECTO A LOS

SERVICIOS DE SALUD
307

OBJETIVO 1: INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD

167

OBJETIVO 5: INCREMENTAR LAS CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS DEL TALENTO HUMANO

175

OBJETIVO 6: INCREMENTAR EL USO EFICIENTE
DEL PRESUPUESTO

210

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
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NUMERO DE GUIAS PARA ENVIO DE
CORRESPONDENCIA
PROGRAMADAS/ NUMERO DE GUIAS
PARA ENVIO DE CORRESPONDENCIA
EJECUTADAS

DESCRIPCION

ELABORACION DE GUIAS
PARA EL ENVIO DE LA
CORRESPONDENCIA

NUMERO DE ATENCIONES Y

AGENDAMIENTOS A USUARIOS

PROGRAMADA/ NUMERO DE
ATENCIONES Y AGENDAMIENTOS A

REGISTRAR LAS ATENCIONES

AL USUARIO INTERNO Y USUARIOS EJECUTADAS

EXTERNO

DESCRIPCION

NUMERO DE DOCUMENTOS
INTERNOS Y EXTERNOS REALIZADO
PROGRAMADOS/ NUMERO DE
DOCUMENTOS INTERNOS Y
EXTERNOS EJECUTADOS

NUMERO DE CORRESPONDENCIA
INTERNA DISTRIBUIDA
PROGRAMADA/ NUMERO DE
CORRESPONDENCIA INTERNA
DISTRIBUIDA EJECUTADA

ELABORACION DE
DOCUMENTOS

DESCRIPCION

ELABORACION DE MATRIZ
DE REGISTRO DE
CORRESPONDENCIA
NUMERO DE CITAS AGENDADAS
PROGRAMADAS/ NUMERO DE CITAS
AGENDADAS EJECUTADAS

DESCRIPCION

ELABORACION DE MATRIZ

DE REGISTRO DE CITAS

AGENDADAS

NUMERO DE SEGUIMIENTO DE
TRAMITES PROGRAMADOS/
NUMERO DE SEGUIMIENTO DE
TRAMITES EJECUTADOS

DESCRIPCION

ELABORACION DE MATRIZ
DE REGISTRO DE
SEGUIMIENTO DE TRAMITES
NUMERO DE ACTAS PROGRAMADAS/

DESCRIPCION NUMERO DE ACTAS EJECUTADAS

ELABORACION DE MATRIZ

DE DE ACTAS ELABORADAS

NUMERO DE AGENDAMIENTOS DE
USO DEL AUDITORIO
PROGRAMADOS/ NUMERO DE
AGENDAMIENTOS DE USO DEL
AUDITORIO EJECUTADOS

DESCRIPCION

ELABORACION DE MATRIZ
DE REGISTRO DE USO DEL
AUDITORIO

NUMERO DE ETIQUETADO DE
EXPEDIENTES Y CAJAS
PROGRAMADOS/ NUMERO DE
ETIQUETADO DE EXPEDIENTES Y
CAJAS EJECUTADOS

DESCRIPCION

REGISTRAR CAJAS Y
EXPEDIENTES
ORGANIZADOS MEDIANTE LA
CONSTATACION FiSICA EN EL
ARCHIVO DIGITAL

NUMERO DE PROCESOS REVISADOS
PROGRAMADOS/ NUMERO DE
PROCESOS REVISADOS
EJECUTADOS

DESCRIPCION

CONSTATACION EN INFORME
MENSUAL QUE ELABORA EL
PROCESO

NUMERO DE DATOS INGRESADOS A
LA MATRIZ EXCEL POR PROCESOS
PROGRAMADOS/ NUMERO DE DATOS
INGRESADOS A LA MATRIZ EXCEL
POR PROCESOS EJECUTADOS

DESCRIPCION

ELABORACION DE MATRIZ
EXCEL DE ACTUALIZACION
DE INVENTARIOS

NUMERO DE INFORMES MENSUALES
DEL PROCESO PROGRAMADOS/
NUMERO DE INFORMES MENSUALES
DEL PROCESO EJECUTADOS

DESCRIPCION
ELABORACION DE INFORMES

NUMERO DE PRESTAMOS Y
DEVOLUCIONES DE DOCUMENTOS
PROGRAMADOS/ NUMERO DE
PRESTAMOS Y DEVOLUCIONES DE
DOCUMENTOS EJECUTADOS

DESCRIPCION

NUMERO DE PRESTAMOS Y
DEVOLUCIONES DE
DOCUMENTOS
PROGRAMADOS/ NUMERO DE
PRESTAMOS Y
DEVOLUCIONES DE
DOCUMENTOS EJECUTADOS

NUMERO DE INFORMES DE AVANCE
ZONAL PROGRAMADOS/ NUMERO DE
INFORMES DE AVANCE ZONAL
EJECUTADOS

DESCRIPCION

ELABORACION DE INFORME
(INFORME ZONAL)

NUMERO DE INFORMES EJECUCION
DE EVENTOS DE CAPACITACION A
USUARIOS SOBRE LA UTILIZACION Y
MANEJO DE SISTEMAS
INFORMATICOS PRESENTADOS
CORRECTAMENTE / NUMERO DE
CAPACITACIONES REQUERIDAS

DESCRIPCION

EJECUCION DE EVENTOS DE
CAPACITACION A USUARIOS
SOBRE LA UTILIZACION Y
MANEJO DE SISTEMAS
INFORMATICOS

NUMERO DE EVENTOS DE
CAPACITACION EJECUTADAS /
NUMERO DE EVENTOS DE
CAPACITACION PLANIFICADAS

DESCRIPCION

EJECUCION DE LAS
CAPACITACIONES
PROGRAMADAS

NO. DE
META DESCRIPCION

NUMERO DE CREACIONES DE CAJA
CHICA REALIZADOS
SATISFACTORIAMENTE/NUMERO DE
CREACIONES DE CAJA CHICA

CREACION DEL FONDO DE PROYECTADAS A REALIZAR

CAJA CHICA REALIZADO A
LOS RESPONSABLES DE
CADA UNIDAD OPERATIVA

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
250,00 233,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1210,00 1431,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
726,00 895,00
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
1100,00 1438,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
260,00 322,00
TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
311,00 311,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
11,00 11,00
TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
300,00 392,00
TOTALES

PLANIFICADOS
130,00

TOTALES TOTALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
3,00 5,00
TOTALES

PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
100,00 100,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

11,00 11,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

10,00 11,00

TOTALES TALES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

11,00 11,00

ALES LES
PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

9,00 10,00

93,20 %

118,26 %

123,28 %

130,73 %

123,85 %

100,00 %

100,00 %

130,67 %

100,00 %

166,67 %

100,00 %

100,00 %

110,00 %

100,00 %

1M11,11%

100,584495114007

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO

GENERAR GUIAS PARA
ENVIO DE
CORRESPONDENCIA

ATENDER Y AGENDAR A
USUARIOS QUE QUIERAN
HABLAR CON JEFE
INMEDIATO

REALIZAR DOCUMENTOS
INTERNO Y EXTERNOS
(OFICIOS, MEMORANDOS)

RECEPTAR Y DISTRIBUIR
CORRESPONDENCIA DE
LA DIRECCION A OTRAS
DIRECCIONES DEL
MINISTERIO

REALIZAR EL MANEJO
DEL SISTEMA INTERNO
DE INFORMACION Y
ARCHIVO

REALIZAR EL
SEGUIMIENTO DE
TRAMITES INHERENTES A
LA DIRECCION

REALIZAR ACTAS DE UCD

ORGANIZAR LA
DISPONIBILIDAD Y
AGENDAMIENTO DEL USO
DEL AUDITORIO DE LA
INSTITUCION

MANTENER ACTUALIZADO
Y ORGANIZADO EL
ARCHIVO DE LA UNIDAD
MEDIANTE LA
UTILIZACION DE
TECNICAS DE ARCHIVO

MANEJAR LA
DOCUMENTACION
EXISTENTE UTILIZANDO
METODOS
TECNOLOGICOS QUE
FACILITEN EL PROCESO
DE CUSTODIO Y ENTREGA
DE INFORMACION A
PETICIONARIOS
ACTUALIZAR LOS
INVENTARIOS DE LA
DOCUMENTACION
DETALLADA POR GRUPOS
DE DOCUMENTOS

ATENDER PEDIDOS DE
REFERENCIA DE USUARIO
Y PERSONAL DE LA
INSTITUCION RESPECTO
A SU UNIDAD.

LLEVAR REGISTRO DE
LOS PRESTAMOS Y
DEVOLUCIONES DE
DOCUMENTOS

ELABORAR INFORMES DE
AVANCE O EVALUACION
DE TRABAJOS Y
NOVEDADES DEL
ARCHIVO DE LA UNIDAD

INFORMES DE
EJECUCION DE PLANES
DE CAPACITACIONES A
USUARIOS SOBRE LA
UTILIZACION Y MANEJO
DE APLICACIONES A
IMPLEMENTARSE

REALIZAR EL PROCESO
PARA BRINDAR
CAPACITACIONES AL
PERSONAL DE LA
DIRECCION DISTRITAL

CREACION DEL FONDO
DE CAJA CHICA A NIVEL
DISTRITAL



LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

. PRESUPUESTO PRESUPUESTO % CUMPLIMIENTO 2
TIPO ELIJA O DESCRIBA PLANIFICADO EJECUTADO DEL PRESUPUESTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

AREA 0100 001 001 PROGRAMA DE REFORMA $66.893,76 $66.893,76 100,00 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/NF5t4
INSTITUCIONAL DE LA GESTION PUBLICA WO07gQGJyY7

AREA 85 00 001 001 INFRAESTRUCTURA FISICA $175.135,78 $175.135,78 100,00 % http:/nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/NF5t4
EQUIPAMIENTO MANTENIMIENTO ESTUDIOS Y W079gQGJyY7
FISCALIZACION EN SALUD

AREA 0100 000 001 GESTION ADMINISTRATIVA (DPS  $952.899,67 $952.899,67 100,00 % http:/nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/NF5t4
CZ DD PC) W079gQGJyY7

AREA 90 00 000 003 PRESTACION DE SERVICIOS DE  $2.647.446,64 $2.647.446,64 100,00 % http:/nube.saludzonaé.gob.ec/index.php/s/NF5t4
SALUD PRIMER NIVEL WO079QGJyY7

AREA 90 00 000 004 PRESTACION DE SERVICIOS DE  $5.337.673,17 $5.337.673,09 100,00 % http:/nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/NF5t4
SALUD SEGUNDO NIVEL W079gQGJyY7

AREA 55 00 000 005 NUTRICION. POLITICAS DE $10.847,63 $10.847,63 100,00 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/NF5t4
IGUALDAD W079gQGJyY7

AREA 90 00 000 010 PRESTACION DE SERVICIOS DE $416.968,14 $416.968,10 100,00 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/NF5t4
SALUD SEGUNDO NIVEL. POLITICA DE WO07gQGJyY7
IGUALDAD

AREA 90 00 004 001 CREACION E IMPLEMENTACION $2.800,00 $2.800,00 100,00 % http:/nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/NF5t4
DE SERVICIOS DE LA RED DE SALUD MENTAL W07gQGJyY7
COMUNITARIAY CENTROS ESTATALES DE

TOTAL: $9.610.664,79 $9.610.664,67 100,00

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

GASTO DE GASTO DE :
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO | GASTO CORRIENTE EJECUTADO INVERSION INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA
PLANIFICADO EJECUTADO

TOTAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL CODIFICADO

$9.610.664,79 $9.857.662,68 $9.365.835,13 $-246.997,89 $244.829,54 100,00 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

TIPO DE CONTRATACION

Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados
INFIMA CUANTIA http:/nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/2j3nY0IKIYnbRQQ

871 $357.315,47

icados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA http:/nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/2j3nY0IK9YnbRQQ

18 $755.653,39 18 $755.653,39

Valor Total
MENOR CUANTIA OBRAS http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/2j3nY0IK9YnbRQQ
1 $180.209,10 1 $180.209,10

Valor Total A Numer al Finalizados Valor Total

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) http:/nube.saludzonab.gob.ec/index.php/s/2j3nY0iK9YnbRQQ

$56.090,90 5 $56.090,90

cados | Valor Total A icados Numer al Finalizados Valor Total

CATALOGO ELECTRONICO http:/nube.saludzonab.gob.ec/index.php/s/2j3nYOIK9YnbRQQ

$492.213,90 243 $492.213,90

Valor Total Adjudicados | Nimero Total Finalizados Valor Total Finalizados
OTRAS http:/nube.saludzonab.gob.ec/index.php/s/2j3nY0iK9YnbRQQ

$9.600,00 1 $9.600,00

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

VALOR TeAL WEB DE LA INSTITUCION

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO. DE INFORME DE LA % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE NO(':B,\%TWEMTEODE DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

RECOMIENDA RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI NO APLICA
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR
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