INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 4537
PERIODO 2019

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
DIRECCION DISTRITAL 01D05 - NABON-ONA - SALUD

RUC: 0160008170001

REPRESENTANTE LEGAL: DR. GALO RENE OCHOA AGUIRRE

FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EODS
PERTENECE A:

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

NO. DE - n
Nivel UNIDADES USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

NABON, MASCULINO | FEMENINO | GLBTI MONTUBIO | MESTIZO |CHI INDIGENA | AFROECUATORIANO
N OPATA. revenno Jowen Juonue Jucsnizo roisa e

ZHINA, RARAS, | 11143 10223 15496 1303 5462 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/
EL PROGRESO, s/UzNBVPtwkaA4pNg

LAS NIEVES,

ONA, SUSUDEL

CIRCUITO 1 MASCULINO | FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO
ESTABLECIMIEN -

TOS (NABON, 11143 10223

COCHAPATA,

ZHINA, RANAS)

CIRCUITO 2

ESTABLECIMIEN http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/
TOS (EL s/UzN6VPtwkaA4pNq
PROGRESO, LAS

NIEVES)

CIRCUITO 3

ESTABLECIMIEN

TOS ( ONA,

SUSUDEL)

CANTON ) 2136 CANTONES: hitp:/nube saludzona6.gobeclindex. php/

NABON - ONA 11143 10223 s/UzN6VPtwkaA4pNq

PARROQUIAS MASCULINO | FEMENINO |GLBTI |MONTUBIO |MESTIZO |CHOLO |INDIGENA | AFROECUATORIANO
PRI . -- ---

LAS NIEVES - EL | 11143 10223

PROGRESO - http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/
COCHAPATA. s/UzN6VPtwkaA4pNqg

PARROQUIAS

ONA: ONA

- SUSUDEL

(SeUUTNBERES vascuLino [FemenNo [cLeTi [monTusio [mesTizo [cHoo | iNbiGENa | AFRoECUATORIANO |
COMUNIDAD COMUN _------

RECINTO 106 21366 CANTONES _ 111143 10223 0 303
NABON Y ONA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

DISTRITO 8 21366

CIRCUITO 3 21366

PARROQUIA 6 21366

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/
s/UzN6VPtwkaA4pNq
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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA
IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS sl
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS S|
GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE sl
DISCAPACIDADES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD si

HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION

DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:
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PONGA SI O
NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

Capacitaciones al personal de Salud sobre
temas de Interculturalidad, intercambios de
conocimientos (Medicina Ancestral y
Alternativa) con el personal de Salud y la
Red de Agentes de Medicina Ancestral de
los cantones Nabon y Ofia, profesionales
de Salud del Distrito Naboén - Ofia y
comunidad en general, en temas de riesgos
obstétricos, primeros auxilios derivacion
comunitaria, reporte de indicadores de
materno neonatales con enfoque
intercultural en talleres mensuales
cumpliendo el cronograma establecido en
el afio fiscal 2019.

Se realiza reunién con Autoridades del
Consejo de Proteccion de Derechos, MIES,
Junta Cantonal de proteccion de Derechos,
Policia, Jefatura Politica, MINEDUC,
Comisaria del Cantén Nabon, MSP con su
representante el médico familiar con la
finalizar de analizar casos de pacientes
vulnerables (usuarios con discapacidad se
gestiona los turnos para neuropediatria,
gestiones para inscripcion de nifios
menores de dos afios, valoracion por
especialista para calificaciéon de madre de
los menores pertenecientes a la comunidad
de Zhifia, acciones para nueva entrega de
audifonos de nifios en la comunidad
Huantucloma, gestion de medidas
cautelares para usuarios victimas de
violencia sexual en la comunidad de
Cochapata).

El Distrito realiza seguimiento a pacientes
de la Joaquin Gallegos Lara, cuidados
Paliativos, calificacion, recalificacion a
personas con discapacidad prescripcién y
entrega de ayudas Técnicas, se acredita un
médico en Calificacion de Discapacidades

El Distrito realiza seguimientos de Casos
presentados en la Junta Cantonal de
Proteccion de derechos, Fiscalia, Consejo
de la Judicatura, MINEDUC se realiza
seguimiento a los casos; se han
desarrollado ferias y talleres dirigidos a
jovenes y adultos con temas de Prevencion
de Violencia, variable sexo genérica. En los
Establecimientos de Salud del Distrito se
mantiene el acceso libre y permanente a
los diferentes métodos anticonceptivos.
Prevencion de Violencia de Genero con
articulacion de la Red de Proteccion de
Derechos con actividades ludicas dirigidas
a las comunidades con mayor indice de
violencia.

El Distrito de Salud presta atencion a los
ciudadanos Nacionales y Extranjeros sin
Discriminacion

DETALLE PRINCIPALES
RESULTADOS OBTENIDOS

Intercambio de conocimientos y
saberes ancestrales con el
personal de salud del Distrito
Nabén - Ofia - Salud). Capacitacién
en atencién de Parto Intercultural,
Durante el 2019.se culmina la
capacitacion a Promotores
Comunitarios de Salud, Agentes de
Medicina Ancestral, TAPS y
comunidad en general.
Legitimacion y certificacion de 16
Agentes de Medicina Ancestral.
Productos Naturales elaborados
por la Red de Agentes de Medicina
Ancestral.

El Distrito de salud brinda los
servicios de: Medicina, Psicologia,
Odontologia, Laboratorio a grupos
prioritarios de atencion: nifios
menores de cinco afos, adulto
mayor, adolescentes, personas con
discapacidad y pacientes con
patologias cronicas, el Distrito en el
afo 2019 se implementaron y
fortalecieron un total de 22 clubes
(Adolescentes, Adulto mayor,
Enfermos Crénicos y de mujeres
embarazadas). Se levant6 la linea
base de nifios menores de 5 afios y
mujeres embarazadaslos a los que
se brinda atencion medica y
seguimiento y asesoria nutricional
por parte de los equipos de salud
del MSP y personal técnico MIES.
Cortometrajes en tematicas de
conductas de riesgo en
adolescentes realizados por
estudiantes de Unidades
Educativas del Distrito., desde el
mes de marzo 2019 se implementa
en el Distrito la Estrategia Médico
del Barrio se cuenta con 142
pacientes vulnerables; se realiza la
contratacion de Médico Familiar se
encarga de realizar planes
Integrales para atencion a
pacientes y seguimiento por parte
de Médicos Generales, se
encuentra trabajando con el Equipo
de Discapacidades para
elaboracion de Planes de Cuidados
Paliativos y Domiciliarios

Durante el 2019 se califican 70
personas con discapacidades en
las diferentes comunidades del
Cantén Nabon y Ofia, y se
benefician a 144 personas con
ayudas técnicas, y se cuenta con
34 pacientes acreedores con el
bono Joaquin gallegos Lara, los
mismos que son visitados por el
Equipo Calificador de manera
mensual.

Durante el afio 2019 un total de 679
pacientes accedieron a al servicio
de Planificacion Familiar.
Sensibilizacion a la poblacion de
comunidades cono Nabén,
Pucallpa, La Paz, en tematica de
erradicacion de Violencia de
Genero.

En el afio 2019 se han realizado
122 atenciones a pacientes de
otras nacionalidades en los
diferentes servicios que ofrecen los
establecimientos de Salud del
Distrito.

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

En el Distrito Nabén - Ofa - salud se
trabaja de manera conjunta entre
medicina Ancestral y Occidental lo
que permite respetar la parte cultural
de los Pueblos y Nacionalidades
existentes en Territorio, acercando
los servicios de salud a la
comunidad.

Durante el afio 2019 no se
registraron muertes maternas, se
trabajoé de manera conjunta con
entidades en territorio para
establecer la linea base real de nifios
menores de 5 afios del cantén Nabén
y Oria con MIES y MINEDUC, GADs,
etc. Se trabajé con grupos cautivos
de MIES y MINEDUC para monitoreo
de Crecimiento y Desarrollo en los
meses de enero, abril y octubre.
Sensibilizacién en conductas de
riesgo en adolescentes para una
temprana deteccion, Elaboracién de
planes de atencion Integral de
pacientes vulnerables captados por
la Estrategia Médico del Barrio.

El distrito cuenta con 2 equipos de
Discapacidad distribuidos para el
Cantén Nabén y Ofia, atencion
permanente y oportuna a personas
con discapacidad. Con la Direccion
Distrital Nabén - Ofia - Educacion se
llevé a cabo en el mes de junio y
agosto taller de Deteccion de
Necesidades de Terapia, al club de
cuidadores de discapacidades en el
centro de salud tipo c Nabén y en el
mes de septiembre capacitacion a las
facilitadoras del CNH con el tema
valoracion del neurodesarrollo y
desarrollo del lenguaije.

Se realiza seguimiento y alicacion de
tratamientos de pacientes remitidos
por la Junta Cantonal de Proteccion
de Derechos, Fiscalia, Consejo
Canonal de Proteccion de Derechos,
Sensibilizacion de la poblacién en
tematicas de violencia de genero
para el empoderamiento de sus
derechos a fin de evitar su
vulneracion.

El Distrito cumple con las politicas en
movilidad Humana, garantizando la
atencion universal e indiscriminada.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
FONEASI @R INSTITUCION

NO

SI

NO APLICA

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/XIMHMOVZsu3EfMV



- PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA IMPLEMENTADOS EN EL ARO INSTITUCION

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS Sl 12 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/B13HUnweKKtHNz1

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA | PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS: NO 0 NO APLICA
OTROS Sl 12 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/B13HUnweKKtHNz1

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
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FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE

CUENTAS

FASEO  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION Sl
DE CUENTAS:

FASEO  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE Sl
RENDICION DE CUENTAS

FASE 1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:  SI

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE Sl
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR
EL CPCCS

FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE  SI
CUENTAS

FASE1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL Sl
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE2  DIFUSION DEL INFORME DE RENDICIONDE ~ NO
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS

FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS si
PARTICIPATIVOS

FASE2  REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE  SI
CUENTAS A LA CIUDADANIA

FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA si
PLAZO ESTABLECIDO

FASE2  INCORPORACION DE LOS APORTES si
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS

FASE3  ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIONDE Sl
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA  TRABAJAR CON LOS ADOLESCENTES EN

LOS TEMAS DE CONDUCTAS DE RIESGO DE LOS

PRINCIPAL ADOLESCENTES EN TEMAS DE EMBARAZO,
ES SUICIDIO, CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS
APORTES EN LA COMUNIDAD.

CIUDADAN FORTALECER LAS PROMOCIONES DE LA

0os SALUD SOBRE LA CARTERA DE SERVICIOS DE
RECIBIDO LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD.

S: SOCIALIZAR LOS NIVELES DE ATENCION
ATREVES DE LOS COMITES LOCALES DE
SALUD Y LA CIUDADANIA.

FORTALECER LAS CAPACITACIONES SOBRE EL
CONSUMO DE AGUA SEGURA A LAS
DIFERENTES SECTORES DEL CANTON NABON
Y ONA.

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la Rendiciéon de Cuentas ante la ciudadania:

1/3/2020
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PON(N;S d© DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

MEDIANTE MEMORANDO NRO. MSP-CZ6-DD01D05-
2020-0164-M, DEL 30 DE ENERO DE 2020,
SUSCRITO POR EL DR. GALO RENE OCHOA
AGUIRRE, DIRECTOR DISTRITAL 01D05 NABON -
ONA - SALUD, NOTIFICA LA CONFORMACION DEL
EQUIPO DISTRITAL DE RENDICION DE CUENTAS.
MEDIANTE REUNION MANTENIDA EL 18 DE
FEBRERO DE 2020 CON TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DISTRITAL SE
DEFINEN LAS ESTRATEGIAS, FECHA'Y LOGISTICA
PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS 2019

A PARTIR DE LA REUNION MANTENIDA CON EL
PERSONAL ADMINISTRATIVO, SE PROCEDE A LA
REALIZACION DEL INFORME CORRESPONDIENTE
SEGUN LAS COMPETENCIAS DE CADA PROCESO.

CON FECHA 16/02/2020 SE ENVIA LA MATRIZ DE
RENDICION DE CUENTAS PARA QUE CADA
PROCESO PROCEDA CON EL LLENADO SEGUN
CORRESPONDA, FECHA DE ENTRAGA
ESTABLECIDA 26/02/2020, LA REVISION FUE
REALIZADA POR EL COMITE EL 02/03/2020.

CON LA INFORMACION DE CADA PROCESO SE
PROCEDE A LA ELABORACION DEL DOCUMENTO
CONSOLIDADO, DONDE SE RESUME EL NIVEL DE
CUMPLIMIENTO 2019

EL 9 DE MARZO, SE REALIZA LA SOCIALIZACION
DEL INFORME CONSOLIDADO CON LA MAXIMA
AUTORIDAD, MISMA QUE SOLICITA LA
ELABORACION DE LA PRESENTACION.

MEDIANTE REUNION MANTENIDA EL 18 DE
FEBRERO DE 2020 CON TODO EL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION DISTRITAL SE
DEFINEN LAS ESTRATEGIAS, FECHA Y LOGISTICA
PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS 2019. FIJANDOSE COMO
FECHA PARA LA DELIBERACION CON LA
CIUDADANIA EL 11 DE MARZO DE 2020.

CASA COMUNAL DE ROSAS DEL CANTON NABON

11-03-2020

SE REALIZARON 3 MESAS PARTICIPATIVAS CON LA
CIUDADANIA, DONDE SE RECOGE LOS PRICIPALES
APORTES Y OBSERVACIONES.

ENVIADO A LA ZONA Y SUBIDA LA INFORMACION
DE LA RENDICION DE CUENTAS EN EL CPCCS

NO. DE USUARIOS POR GENERO

MASCULINO | FEMENINO | GLBTI MONTUBIO
41 63 0 83

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/PpRBshmGhkmsoNA

http://nube.saludzonaé.gob.ec/index.php/s/Q837sYNdPi6MqK6

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/B13HUnweKKtHNz1

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/B13HUnweKKtHNz1

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/B13HUnweKKtHNz1

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/B13HUnweKKtHNz1

NO APLICA

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/Q837sYNdPi6MqK6

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/B13HUnweKKtHNz1

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/B13HUnweKKtHNz1

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/B13HUnweKKtHNz1

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/B13HUnweKKtHNz1

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

ESTIZO NDIGENA AFROECUATORIANO
0 0 21 0



¢SE INCORPORO EL APORTE PORCENTAJE DE
Egjﬁrggg 'é%?\‘(ig“é%%%'\,’\"’%a% CIUDADANO EN LA GESTION AVANCES DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO) CUMPLIMIENTO

MAYOR COORDINACION Sl 76-100 En el periodo de abril y mayo se realizo cpacitacion  http:/nube.saludzona6.gob.ec/index.p
INSTITUCIONAL EN LA PARTE a las instituciones Educativas del Centor Educativo  hp/s/B13HUnweKKtHNz1
PSICOLOGICA CON EL DISTRITO DE de Cochapata sobre temas en embarazos en

EDUCACION PARA TRATAR TEMAS DE adolecentes.

CONDUCTAS DE RIESGOS EN

ADOLECENTES.

DIFUNDIR LA CERTERA DE SERVICIOS  SI 76-100 En las carteleras de los establecimientos de salud se ' http:/nube.saludzona6.gob.ec/index.p
DE SALUD DE PSICOLOGIAY encuentran colocados los horarios de atencién y se  hp/s/B13HUnweKKtHNz1
OBSTETRICIA, BRINDAR ESPACIOS ha solicitado notificar a las autoridades locales los

NECESARIOS EN REUNIONES dias que por realizacién de actividades extramurales

COMUNITARIAS PARA QUE SE ABORDEN se interrumpira el servicio de consulta externa - sin

LOS TEMAS DE SALUD, Y EL PERSONAL embargo actualmente se garantiza la atencion

DE SALUD DEBE ACOPLARSE A LOS permanente una vez a la semana.

HORARIOS ESTABLECIDOS POR LA

COMUNIDAD.

FORTALECER EL TRABAJO CON LOS Sl 76-100 Durante el 2019 se a trabajado coordinadamente http://nube.saludzona6.gob.ec/index.p
COMITES LOCALES DE SALUD. con los Comites Lcoales de salud sobre la cartera de  hp/s/B13HUnweKKtHNz1

Servicios y sobre le primer Nivel de Atencién.

REALIZACION DE TALLERES DE Sl 76-100 En el 2019 se realizo las ferias de Salud sobre la http://nube.saludzona6.gob.ec/index.p
NUTRICION, FERIAS DE SALUD CON Nutricién y la preparacion de alimentos producidos hp/s/B13HUnweKKtHNz1
ARTICULACION INTERSECTORIAL en el Canton Nabon y Ofia.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO. DEL | PORCENTAJE DEL | PORCENTAJE DEL
PAUTAJE QUE SE PPTO. DEL PPTO DEL PAUTAJE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
DESTINO A PAUTAJE QUE SE | QUE SE DESTINO A | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA | NOMBRE DEL MEDIO
MEDIOS DESTINO A MEDIOS MEDIOS INSTITUCION
LOCALES Y NACIONAL INTERNACIONALES
REGIONALES

MONTO
CONTRATADO

MEDIOS DE NO. DE

COMUNICACION MEDIOS

RADIO 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
PRENSA 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
TELEVISION 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
MEDIOS 0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

DIGITALES
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICA]('Z\‘IS#TTJ%I?BI’SADO EN LA PAG. WEB DE LA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP  NO NO APLICA
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE NO NO APLICA
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/XIMHMOVZsu3EfMV

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/XIMHMOVZsu3EfMV

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

0/0 A
OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPLIMIENTO DESCRIPCION DE LA
EXCLUSIVAS DE LA GESTION GESTION POR META

INCREMENTAR LA COBERTURA, CALIDAD Y 100,00 % 100%

SEGURIDAD EN LA PRESTACION DE LOS ,?‘,,2 o DESCRIPCION lf;,ﬁ,flé S Zﬂ{,ﬁ OS
SERVICIOS DE SALUD DEL DISTRITO 01D05

MEDIANTE IMPLEMENTACION, APLICACION Y 100 MEDICAMENTOS Y 189,00 189,00
CUMPLIMIENTO DEL MODELO DE ATENCION DISPOSITIVOS MEDICOS

INTEGRAL EN SALUD, POLITICA PUBLICA,

NORMATIVA LEGAL VIGENTE, PROCESOS DE

CALIDAD Y MEJORA CONTINUA EN

COORDINACION CON LA RED PUBLICA INTEGRAL

DE SALUD Y LA RED PRIVADA COMPLEMENTARIA.

INCREMENTAR LA COBERTURA, CALIDAD Y - ) 80% —— ——
SEGURIDAD EN LA PRESTACION DE LOS META | DESCRIPCION BLaEEAeES |G
SERVICIOS DE SALUD DEL DISTRITO 01D05

MEDIANTE IMPLEMENTACION, APLICACION Y 492 CONTROL PRENATAL 492,00 389,00
CUMPLIMIENTO DEL MODELO DE ATENCION

INTEGRAL EN SALUD, POLITICA PUBLICA,

NORMATIVA LEGAL VIGENTE, PROCESOS DE

CALIDAD Y MEJORA CONTINUA EN

COORDINACION CON LA RED PUBLICA INTEGRAL

DE SALUD Y LA RED PRIVADA COMPLEMENTARIA.

INCREMENTAR LA COBERTURA, CALIDAD Y NO. DE PARTOS INSTITUCIONALES TOTALES
SEGURIDAD EN LA PRESTACION DE LOS META | PESCRIPCION PLANIFICADOS
SERVICIOS DE SALUD DEL DISTRITO 01D05

79,07 % 79.07%

7317 % 73.17%

MEDIANTE IMPLEMENTACION, APLICACIO[\] Y 80 PORCENTAJE DE PARTOS 123,00
CUMPLIMIENTO DEL MODELO DE ATENCION ATENDIDOS EN EL CENTRO
INTEGRAL EN SALUD, POLITICA PUBLICA, TIPO C NABON

NORMATIVA LEGAL VIGENTE, PROCESOS DE
CALIDAD Y MEJORA CONTINUA EN
COORDINACION CON LA RED PUBLICA INTEGRAL
DE SALUD Y LA RED PRIVADA COMPLEMENTARIA.
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INCREMENTAR LA COBERTURA, CALIDAD Y
SEGURIDAD EN LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD DEL DISTRITO 01D05
MEDIANTE IMPLEMENTACION, APLICACION Y
CUMPLIMIENTO DEL MODELO DE ATENCION
INTEGRAL EN SALUD, POLITICA PUBLICA,
NORMATIVA LEGAL VIGENTE, PROCESOS DE
CALIDAD Y MEJORA CONTINUA EN
COORDINACION CON LA RED PUBLICA INTEGRAL
DE SALUD Y LA RED PRIVADA COMPLEMENTARIA.
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NCREMENTAR LA CALIDAD DE LA GOBERNANZA,
VIGILANCIA, PREVENCION Y PROMOCION DE LA
SALUD EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD DEL
DISTRITO 01D05 MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
Y EVALUACION DE NORMATIVAS, ESTANDARES,
PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y OTRAS
HERRAMIENTAS REGULATORIAS DE GESTION
INTEGRAL DE SALUD PUBLICA.

NCREMENTAR LA CALIDAD DE LA GOBERNANZA,
VIGILANCIA, PREVENCION Y PROMOCION DE LA
SALUD EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD DEL
DISTRITO 01D05 MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
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CONTROL NINO SANO NINOS

NO. DE MENORES DE UN ANO

META

100 PORCENTAJE DE
COBERTURA EN MENORES
DE 1 ANO.

DESCRIPCION

CONTROL NINO SANO NINOS DE UNO

NO. DE A CUATRO ANOS

META

80 PORCENTAJE DE
COBERTURA EN GRUPO DE 1
A4 ANOS

DESCRIPCION

CONTROL DE NINO SANO CINCO A

NO. DE NUEVE ANOS

META

100 PORCENTAJE DE
COBERTURA EN GRUPO DE
EDAD DE 5 A9 ANOS.

DESCRIPCION

CONTROL ADOLESCENTES 10 - 14

NO. DE ANOS

META

100 PORCENTAJE DE
COBERTURA EN GRUPO DE
EDAD DE 10 A 14 ANOS.

p— CONTROL ADOLESCENTES 15 - 19
META DESCRIPCION ANOS

100 PORCENTAJE DE
COBERTURA EN GRUPO DE
EDAD DE 15 A 19 ANOS.

DESCRIPCION

CONTROL ADULTO MAYOR
NO. DE

META

80 PORCENTAJE DE
COBERTURA EN GRUPO DE
EDAD DE 65 ANOS Y MAS.

DESCRIPCION

PLANIFICACION FAMILIAR

E | DESCRIPCION

PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO
PLANIFICACION FAMILIAR.

DOC CERVICO UTERINO

E | DESCRIPCION

CUBRIR EL 35% DE LA
POBLACION ASIGNADA

- DOC MAMARIO
DESCRIPCION

35 CUBRIR EL 35% DE LA
POBLACION ASIGNADA

NO. DE CONTROL DE LA TUBERCULOSIS
ME;I'A DESCRIPCION

4 MEJORAR LA CAPTACION,
DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO

Y SEGUIMIENTO DE

PACIENTES CON
TUBERCULOSIS,
PROPICIANDO EL ADECUADO
REGISTRO, USO Y DIFUSION
DE LA INFORMACION EN EL
MARCO DE LA VIGILANCIA Y

EL CONTROL.

PROGRAMA AMPLIADO DE
MET.
95 CONTRIBUIR A REDUCIR LA
MORBI-MORTALIDAD DE LAS
ENFERMEDADES
PREVENIBLES POR
VACUNACION

TOTALES
PLANIFICADOS

390,00

TOTALES
PLANIFICADOS

1567,00

TOTALES
PLANIFICADOS

1982,00

TOTALES
PLANIFICADOS

1945,00

TOTALES
PLANIFICADOS

1941,00

TOTALES
PLANIFICADOS

1749,00

TOTALES
PLANIFICADOS

1353,00

TOTALES
PLANIFICADOS

1205,00

TOTALES
PLANIFICADOS

1205,00

TOTALES
PLANIFICADOS

1273,00

TOTALES
PLANIFICADOS

390,00

TALES

CUMPLIDOS
397,00

CUMPLIDOS
1158,00

TALES
CUMPLIDOS

1385,00

TALES
CUMPLIDOS

1239,00

TALES
CUMPLIDOS

1009,00

TALES
CUMPLIDOS

1634,00

TOTALES
CUMPLIDOS

679,00

TALES
CUMPLIDOS

604,00

TOTALES
CUMPLIDOS

1245,00

576,00

TALES
CUMPLIDOS

291,00

101,79 %

73,90 %

69,88 %

63,70 %

51,98 %

93,42 %

50,18 %

50,12 %

103,32 %

45,25 %

74,62 %

101.79%

73.90%

69.88%

63.70%

51.98%

93.42%

50.18%

50.12%

103%

1.87%

74.62%



INCREMENTAR LA COBERTURA, CALIDAD Y NO. DE PROGRAMA AMPLIADO DE OTALES TALES 74,62 % 75.62%
SEGURIDAD EN LA PRESTACION DE LOS META | PESCRIPCION INMUNIZACIONES PLANIFICADOS | CUMPLIDOS

SERVICIOS DE SALUD DEL DISTRITO 01D05

MEDIANTE IMPLEMENTACION, APLICACION Y 95 CONTRIBUIR A REDUCIR LA 390,00 291,00

CUMPLIMIENTO DEL MODELO DE ATENCION MORBI-MORTALIDAD DE LAS

INTEGRAL EN SALUD, POLITICA PUBLICA, ENFERMEDADES

NORMATIVA LEGAL VIGENTE, PROCESOS DE PREVENIBLES POR

CALIDAD Y MEJORA CONTINUA EN VACUNACION

COORDINACION CON LA RED PUBLICA INTEGRAL
DE SALUD Y LA RED PRIVADA COMPLEMENTARIA.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:  ~>%%8

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PRESUPUESTO PRESUPUESTO % CUMPLIMIENTO

PO LA @ DEHEIRIER PLANIFICADO EJECUTADO | DEL PRESUPUESTO

PROGRAMA Y/O PROYECTO ZEI(_)L\J/[I)SION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE  $2.855.879,09 $2.855.879,09 100,00 % ::tgﬁlr:fg;aludzona6,gob.ec/index.php/s/AGoca
PROGRAMA Y/O PROYECTO BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $427.628,24 $427.628,24 100,00 % ::lgi/j/:eufse;aludzonas.gob.ec/index.php/s/AGoca
PROGRAMA Y/O PROYECTO OTROS GASTOS CORRIENTES $24.093,09 $24.093,09 100,00 % ::tgdlr:\?g;aludzonaﬁ.gob.ec/index.php/slAGcca
PROGRAMA Y/O PROYECTO TRANSFERENCIAS Y DONACIONES $10.374,33 $10.374,33 100,00 % ::YSZL/JT:F;?UdZOnaG-QOb-eC/indeX-Php/S/Aﬁoca
PROGRAMA Y/O PROYECTO EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION $66.504,40 $66.504,40 100,00 % ::tgiﬂ/::fseéialudzonae,gob.ec/index.php/s/AGoca
PROGRAMA Y/O PROYECTO BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION $932,52 $932,52 100,00 % E?giﬂ/::fg;alUdZOﬂa@QOb-eC/indeX-PhD/S/AGOCE
PROGRAMA Y/O PROYECTO OTROS PASIVOS $7.045,79 $7.045,79 100,00 % ::‘lgi‘/'/::fseé;aludzonae.gob.ec/index.php/s/AGoca
TOTAL: $3.392.457,46 $3.392.457,46 100,00

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

GASTO DE GASTO DE .
GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO INVERSION INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA
PLANIFICADO EJECUTADO

TOTAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL CODIFICADO

$3.392.457,46 $3.325.020,54 $3.325.020,54 $67.436,91 $67.436,92 100,00 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

TIPO DE CONTRATACION

Valor Total Finalizados
INFIMA CUANTIA http:/nube.saludzonab.gob.ec/index.php/s/tHX2cNIYNtF3MV.J
$186.054,92

Valor Total alizados

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA http:/nube.saludzonab.gob.ec/index.php/s/tHX2cNIYNtF3MVJ

$134.951,58 $134.951,58
Valor Total A ( al Finalizados Valor Total Finalizados

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) http:/nube.saludzonab.gob.ec/index.php/s/tHX2cNIYNtF3MVJ
$14.999,52 $14.999,52

CATALOGO ELECTRONICO http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/tHX2cNIYNtF3MVJ
$113.811,21 $113.811,21

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

VALSR AL WEB DE LA INSTITUCION

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO. DE INFORME DE LA NO. DE INFORME DE % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE \{ERIFICACION
ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

RECOMIENDA RECOMENDACIONES INSTITUCION

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI NO APLICA
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR
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