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DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION DISTRITAL 01D01 - PARROQUIAS URBANAS: (MACHANGARA A BELLAVISTA) Y PARROQUIAS RURALES: (NULTI A SAYAUSI) - 
SALUD

RUC: 0160007280001

REPRESENTANTE LEGAL: JULIO MOLINA VAZQUEZ

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

Nivel NO. DE 
UNIDADES

NO. DE 
USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

DISTRITO 21 293484

PARROQUIAS 
URBANAS 
MACHANGARA A  
BELLAVISTA 
PARROQUIAS 
RURALES NULTI 
A SAYAUSI

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/
s/IIJCv4uJB9cfoaK

140425 153059 0 710 289359 0 553 169

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD
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PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA FORMULACIÓN 
DE POLÍTICAS  Y PLANES  INSTITUCIONALES

SI http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/SFKGdI0uV2jTIKv/ 
http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/V3zsakgr2mbZ1oq /http://nube.sal
udzona6.gob.ec/index.php/s/SpBSP8ojzZdbLG0

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO SI http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/BxM35SHd7sjy6fH /http://nube.sal
udzona6.gob.ec/index.php/s/bVc4iOboMwZxyIM

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO 
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES SI

Rescate de las tradiciones y conocimientos 
ancestrales inmersos ene el Mundo Andino 
en donde conmemoraciones de tipo cultural
-espiritual, y eventos los pueblos andinos 
se fundamentan en  la relación armónica 
hombre naturaleza, el Distrito de Salud 
01D01, Cuenca Norte, en rescate de la 
Interculturalidad, fortalece las festividades 
del Mundo Andino, asi como los  sistemas 
integrales o completos, en los que  Constan 
de un sistema completo de teoría y 
práctica. Algunos ejemplos son la 
Homeopatía, la Neuropatía, como guía de 
apoyo en consejería directa al usuario, la 
naturopatia, se c
• Enfoques sobre la mente y el cuerpo: 
Incluye prácticas que concentran la 
interacción entre la mente, el cuerpo y 
comportamiento, y técnicas de control 
mental que afectan las funciones físicas y 
promueven la salud. Entre ellas destaca la 
meditación, la oración, la curación mental y 
terapias creativas relacionadas con el arte, 
la música o la danza. 
• Terapias sobre la base de la energía: Se 
basan en el empleo de campos de energía 
para influir en el estado de salud. Algunos 
ejemplos incluyen  terapia floral o toque 
terapéutico. Estas técnicas tratan de afectar 
a los campos que supuestamente rodean y 
penetran en el cuerpo humano, Trabaja con 
capacitacion y sensibilizacion con los 
funcionarios a fin de que se inserte el 
enfoque de la interculturalidad en forma 
transversal en todos los Establecimientos 
de salud

FORTALECIMIENTO DE LA RED 
DE HOMBRES Y MUJERES DE 
MEDICINA, RESCATE DE LOS 
SABERES, RESCATE DE LA 
CULTURA.

Como distrito 01D01- salud, para 
realizar actividades de preparación 
continua al personal  de de los 
centros de salud y especialmente las 
Politicas Publicas Interculturales, que 
se  enmarca  dentro de algunos 
acuerdos como el Acuerdo 070 del 
manual de parteras,   donde  
establece  lineamientos para la 
Articulación de prácticas y saberes 
de parteras ancestrales en el 
Sistema Nacional de Salud. Ademas 
estas acciones permite cumplir lo 
estipulado en la Agenda de igualdad 
y el artículo 32 de la Constitución, 
garantiza de forma integral el 
derecho a la salud, mediante 
políticas económicas, sociales, 
culturales, educativas y ambientales; 
el acceso permanente oportuno, sin 
exclusión a programas, acciones, 
servicios de promoción y atención 
integral de Salud, salud sexual y 
salud reproductiva. Añade que la 
prestación de los servicios de salud 
se regirá por los principios de 
equidad, universalidad, solidaridad, 
interculturalidad, calidad, eficiencia, 
precaución y bioética, con enfoque 
de género y generacional. 
Que, es necesario que los 
profesionales de la salud cuenten 
con un documento que sirva de 
orientación en la toma de decisiones 
para la articulación de práctica y 
saberes de parteras ancestrales en el 
Sistema Nacional de Salud; y. el  
Modelo de Atención Integral de Salud 
recomienda incorporar el enfoque 
holístico de la salud de las culturas 
ancestrales, como lo representa la 
sabiduría indígena que contempla 
cuatro dimensiones de la salud 
(corporal, emocional, mental y 
espiritual).

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES SI

Se realiza la Promocion de la salud en el 
cumplimiento de la Usar en forma eficiente 
los recursos disponibles para atencion  
efectiva y velar porque los derechos, de 
totos los Seres Humanos se cumplan,  lo 
que implica, entre otras cosas, erradicar la 
articulación con las redes sociales, y la 
poblacion existentes para la prestación de 
servicios, con la conformacion de Clubs y 
otras acciones dirigidas para todos los 
ciclos de Vida enmarcadas en la NOrmas y 
Protocolos del Ministerio de salud Publica

CLUBS DE ADULTOS MAYORES Y 
CLUBS DE ADOLESCENTES 

Confiere un grado adicional de 
legitimidad normativa y social a las 
políticas públicas, al basarse en 
valores universales referidos a la 
libertad, igualdad y dignidad humana, 
y que  garantizan y Permiten aplicar  
los enfoques de igualdad y derecho a 
la Salud, contemplado en la 
Constitucion 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES SI

Se realiza la Promocion de la salud en el 
cumplimiento de la Politica Publica de 
Discapacidades, con el fortalecimiento y 
trabajo directo con las personas con 
discapacidad, y sus cuidadores tanto desde 
el area medica como psicologica, se realiza 
fortalecimiento de Clubs de cuidadores 

CLUB DE CUIDADORES A 
PERSONAS CON DISCPACIDAD

Cumplir lo estipulado dentro del 
marco de las Normas GPR y 
Costitucion de la republica dentro de 
la responsabilidades del Ministerio de 
salud en cuanto a Promocion dentro 
de la Politica de Discapacidades 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO SI

Insercion del enfoque de Genero como eje 
trasversal, en todos los Establecimeitnos de 
Salud del MSP, Reporte mensual de casos 
de reporte de Violencia de Genero desde 
los establecimientos de Salud, Planes de 
intervencion en Prevencion e Insercion del 
Enfoque de Genero en la Poblacion por 
parte de los establecimientos de Salud

APOYO A VICTIMAS DE 
VIOLENCIA, ARTICULACION CON 
INSTANCIAS LEGALES.

Se, trabaja en forma articulada, con 
los establecimeitos de salud para 
ejercer la politica publica de genero , 
sobre todo en el marco de la 
Prevencion de la Violencia de 
Genero, tanto en acciones de 
prevencion como en articulacion de 
las instancias juridicas para la 
denuncia de los casos

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 
HUMANA SI

Inplementacion, aplicación y ejecucion de la 
Politica de Movilidad Humana en todos los 
Establecimientoa de salud Del Distrito 
01D01- salud

ATENCION A POBLACION EN 
CONDICION DE MOVILIDAD 
HUMANA, ARTICULACION CON 
INSTANCIAS QUE TRABAJAN 
CON ESTE COMPONENTE

Atencion con calidad y eficacia a toda 
la Poblacion independiente de su 
nacionalidad, o situtuacion de 
movilidad, trabajo de acciones de 
Promocion y Prevencion según los 
requerimientos de esta poblacion, 
articulacion con instancias como 
HIAS y otras que articulan la 
implementacion de esta politica 
publica
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MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA SI 1 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/673yb5FAzBVIECs 

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES SI 1 https://wetransfer.com/downloads/bbaae9b94d93586d7c1eec7f6b06010720200206
155107/db7ffb4ad342157fe1f99cc49a59053a20200206155107/4bb029

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA NO 0 NO APLICA

OTROS SI 1 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/MV6IqWuf1nAiBBO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 
COMUNIDAD

PONGA SI O 
NO

NÚMERO DE MECANISMOS 
IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS: NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS: NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS: NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS: SI 20 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/6oEjANVH3x7Po5z /http://nube.saludzo
na6.gob.ec/index.php/s/VJBrfrcgHLA40mf

OTROS SI 1 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/bVc4iOboMwZxyIM

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE: PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI O 
NO DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN
FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN 

DE CUENTAS:
SI CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA (UDAF), ENTIDAD OPERATIVA 
DESCONCENTRADA (EOD) Y UNIDAD DE ATENCIÓN.

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/qbg4THHZIFuPSsG

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS.

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/iyVgCSOO6P9Z6T4

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL: SI CONSOLIDACIÓN DE LA INFORMACIÓN OPERATIVA 
Y FINANCIERA 2019

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/RR07Mekl4o0jW3D

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR 
EL CPCCS

SI SISTEMATIZACION DE LA HERRAMIENTA DEL 
CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANO DE LA 
RENDICIÓN DE CUENTAS 2019

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/5e7EdsGR8PAhXQW

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI EDICIÓN DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
2019

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/82Nx9KvB1juPCzF

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y  APROBACIÓN DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS POR 
PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI MSP-CZ6-DD01D01-2020-0852-M http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/kI914AgjaQXPGTH

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A TRAVÉS DE DISTINTOS MEDIOS

SI LA COORDINACIÓN ZONAL 6 DE SALUD, INVITA A LA 
CIUDADANÍA Y MEDIOS DE COMUNICACIÓN A 
PARTICIPAR EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA 
DIRECCIÓN DISTRITAL 01D01 - SALUD PERÍODO 
2019, MEDIANTE LA PLATAFORMA ZOOM.

https://twitter.com/saludcz6oficial/status/1311021411696336901?
s=19

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS 
PARTICIPATIVOS

SI REUNIÓN DEL EQUIPO RESPONSABLE DEL RC 2019 https://us04web.zoom.us/j/79461650345?
pwd=S1NhbGZmQnRVbzMydkFSSlVxQTI4Zz09 

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

SI AUDIENCIA VIRTUAL http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/673yb5FAzBVIECs

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA 
PLAZO ESTABLECIDO

SI REINICIADO POR LA EMERGENCIA SANITARIA 
COVID - 19

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/673yb5FAzBVIECs

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES 
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICIÓN 
DE CUENTAS

SI SISTEMATIZACION DE APORTES CIUDADANOS 
REALIZADO POR EL PROCESO DE PROMOCION DE 
SALUD

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/oLCBndQv1wYXvko

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS AL CPCCS, A TRAVÉS DEL INGRESO 
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI  INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/xD6MxD5OyT5bDkQ

DESCRIBA 
LOS 
PRINCIPAL
ES 
APORTES 
CIUDADAN
OS 
RECIBIDO
S:

Existe una alta demanda de usuarios en todos los 
Establecimientos de Salud, y el número de 
profesionales no es suficiente, que estrategias se 
están implementando para este problema.
Si bien es cierto que las unidades de salud 
contamos con personal que presentan restricciones 
y vulnerabilidad como estrategias:
•Se han analizado las brechas de talento humano 
que presenta cada unidad operativa, con la 
finalidad de pedir autorización a la Coordinación 
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Zonal para solventar los servicios de los 
establecimientos de salud.
•Justificar la redistribución del personal que cursa la 
medicatura rural con el fin de atender aquellas 
unidades que cuentan con un porcentaje alto de 
profesionales con vulnerabilidad y restricciones
2.- Existe una sobredemanda de prestación de 
servicios en los Centros de Salud del MSP, qué 
hace el MSP para que el IESS, ISSFA y otros 
cumplan la atención que les corresponde.
La salud es un derecho que garantiza el estado 
ecuatoriano (art. 32 de la Constitución), por cuanto 
no se puede negar la atención a ningún usuario sea 
afiliado o no al lESS ISSFA, ISSPOL, etc. Lo que se 
hace a través del departamento de recuperación de 
costos es generar los rubros que se generan 
durante la atención, ya sea consulta, entrega de 
medicamentos, consulta odontológica, etc y luego 
se envía a la razón social correspondiente para la 
devolución de los servicios prestados como MSP.
3.- ¿Que se está haciendo para aumentar el 
número de profesionales en los Centros de Salud a 
fin de que se cumpla con las visitas domiciliarias en 
los sectores de las Comunidades?
Con la implementación de la Estrategia Médico del 
Barrio, se ha logrado llegar a más comunidades y 
población vulnerable y prioritaria: Sin embargo, el 
trabajo es arduo y siempre se debe coordinar con el 
Equipo de Atenciòn Integral de Salud de cada 
establecimiento para atender a la  población.

4.- Se debe aumentar el número de otros 
profesionales y servicios como; Nutricionistas y 
Psicólogos, se cuenta con algún Plan para mejorar 
estos servicios en el MSP.
Siempre existe  la necesidad de contratar a más 
personal, ya que es una brecha el talento humano 
en Salud. La demanda de servicios se atiende con 
itinerancia de los Profesionales a los 
Establecimientos cercanos y  con los internos en 
las unidades de salud más grandes y con mayor 
afluencia de pacientes.
5.- Cuantos Psicólogos existen y que se está 
haciendo para aumentar y fortalecer la atención de 
los problemas y enfermedades de Salud Mental.
Existen 12 psicólogos dentro del Distrito, que 
cumplen las actividades de :
•Activación con la microred
•Trabajo con los médicos especialistas y Médicos 
del Barrio para la atención integral
•Derivaciones al Hospital Vicente Corral Moscoso y 
CETAD
6.- El Call Center 171, no funciona bien y trae 
muchos problemas para obtener turnos, se demora 
mucho , tiene errores y confunde direcciones, entre 
otros problemas;  què se ha hecho para mejorar 
esto.
Se ha notificado a la Coordinación Zonal mediante 
informes técnicos sustentados sobre los problemas 
que surgen con este tipo de agendamiento: Como 
estrategia se les ha indicado a los estadísticos de 
los Establecimientos. que agenden turnos para 
solventar en muchos de los casos los problemas 
que se suscitan al generar los turnos por el Call 
Center.Adicional se maneja una agenda interna 
para satisfacer las necesidades de los usuarios al 
momento de solicitar una atención.
7.- Las referencias que hacen los Centros de Salud 
hacia el Hospital Vicente Corral Moscoso o para la 
atención con Especialistas, se demoran meses o 
incluso nunca se dan por falta de especialistas en el 
MSP o por los tràmites complicados;  cuales son las 
estrategias actuales para mejorar este grave 
problema.  
La demanda de los turnos para los especialistas en 
el HVCM es grande, por cuanto a través de los 
médicos familiares se realiza una valoración 
integral que trata las patologías de especialidad y 
que puedan ser diagnosticadas hasta disponer de  
turno.
8.- Como se ha avanzado en la Prevención, Manejo 
y Tratamiento de Adicciones, al alcohol y otras 
drogas, ¿Cuantos centros de atención para estos 
problemas existen, como está la atención de 
psicología cuanto se ha logrado avanzar en este 
año?
En el TAI contamos con 3 psicólogos
Se hizo una inversión considerable para repotenciar 
el TAI (Tratamiento Ambulatorio Intensiva) que es 
un servicio más que se tiene en el Centro de Salud 
1, en la cual se hizo espacio más adecuado para 
los usuarios, al igual que se equipó con 
implementos deportivos, un taller de cerámica, se 
compró un torno de alfarería, mobiliarios nuevos, se 
adaptó una sala de relajación, así como el auditorio 
para el uso del personal y usuarios y la refacción de 
los baños para los beneficiarios.
9.- Què se indique si existe aumento de 
presupuesto para medicación en estos últimos 
años, y si se ha analizado y aumentado .
Durante el año  2019 se ha solventado la compra 
de medicamentos, insumos de odontología, 
dispositivos médicos y de laboratorio y dispositivos 
de uso general,  pues la proyección  la compra se 
basa en el perfil epidemiológico con las 
enfermedades más prevalentes que se presentan 
en el Distrito y de acuerdo al Cuadro Nacional de 
Medicamentos Bàsicos. 
10.- Se debe proporcionar la vacuna de la Influenza 
para toda la Población?.
Se da prioridad a grupos vulnerables y prioritarios 
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en principio; y , luego a la población que lo 
demande.
11. Que se hace en Prevención de Enfermedades 
en el MSP 
•Búsqueda activa de pacientes
•Campañas de vacunación
•Socialización de la seguridad del paciente a través 
de los Comités Locales
•Visitas domiciliarias
•Participación en los diferentes clubs para generar 
conciencia en la prevención de enfermedades.
El presente Informe de uso de los recursos públicos 
en la atención de los Servicios de Salud, que 
constituye el Derecho Constitucional de la 
Poblaciòn; entrega información de la Cobertura en 
la prestación de actividades de Salud durante el 
ejercicio 2019 en los Establecimientos de Primer 
Nivel de Atenciòn del Distrito 01D01 Cuenca Norte.

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía: NO. DE 
USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GÉNERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

30/9/2020 28
MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

9 19 0 0 28 0 0 0

DESCRIBA LOS COMPROMISOS 
ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

¿SE INCORPORÓ EL APORTE 
CIUDADANO EN LA GESTIÓN 

INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

SOCIALIZACIÓN DEL NOMBRE DE LAS 
PARTERAS EN TOOS LOS CENTROS DE 
SALUD, CON LA FINALIDAD DE QUE LOS 
USUSARIOS CONOZCAN A LAS 
PERSONAS QUE LES PUEDEN APOYAR 
EN CASO REQUERIDO

SI 76-100 NOMBRE DE LAS PARTERAS EN TOOS LOS 
CENTROS DE SALUD

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.p
hp/s/oLCBndQv1wYXvko

MEJORAR LA COMUNICACIÓN EN 
GENERAL ENTRE LAS UNIDADES 
OPERATIVAS Y LA COMUNIDAD

SI 76-100 Se incorporó las Unodades de Gestión de red http://nube.saludzona6.gob.ec/index.p
hp/s/tGVcDzuHzJUGRd3

ITINERARIA DE PSICOLOGÍA PARA 
APOYO EN LAS UNIDADES EDUCATIVAS 
EN PROBLEMAS DE ADICCIONES Y 
CONDUCTAS

SI 76-100 Incorporación de los internos rotativos de la  
universidad 

http://nube.saludzona6.gob.ec/index.p
hp/s/xD6MxD5OyT5bDkQ

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.salud.gob.ec/transparencia

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.salud.gob.ec/transparencia

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/8JRlUDx0nlZkHQe

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/ryQRFLzH10cdMir

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE 
COMUNICACIÓN

NO. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE 
DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A 

MEDIOS 
LOCALES Y 

REGIONALES

PORCENTAJE DEL 
PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL 
PPTO DEL PAUTAJE 
QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS 
INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
NOMBRE DEL MEDIO MONTO 

CONTRATADO
MINUTOS 

PAUTADOS

RADIO 8 0,00 0,00 0,00 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.ph
p/s/6ZfAN5Br8XPGmMc

PRENSA 5 0,00 0,00 0,00 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.ph
p/s/3qWeEHRb4zxDyIo

TELEVISIÓN 1 0,00 0,00 0,00 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.ph
p/s/3qWeEHRb4zxDyIo

MEDIOS 
DIGITALES

5 0,00 0,00 0,00 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.ph
p/s/3qWeEHRb4zxDyIo

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS

% 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA 
GESTIÓN POR META

INCREMENTAR LA CALIDAD DE LA GOBERNANZA, 
VIGILANCIA, PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN DE LA 
SALUD EN EL SISTEMA NACIONAL DE SALUD DEL 
DISTRITO 01D01 MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN 
Y EVALUACIÓN DE NORMATIVAS, ESTÁNDARES, 
PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS Y OTRAS 
HERRAMIENTAS REGULATORIAS DE GESTIÓN 
INTEGRAL DE SALUD PÚBLICA.

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

PORCENTAJE DE CASOS DE MUERTE 
MATERNA OCURRIDAS EN DOMICILIO 
INVESTIGADAS 
EPIDEMIOLÓGICAMENTE EN 
PERIODO MENOR O IGUAL A 5 DÍAS 
PORCENTAJE DE CASOS DE MUERTE 
MATERNA OCURRIDAS EN 
ESTABLECIMIENTOS DEL SISTEMA 
NACIONAL DE SALUD INVESTIGADAS 
EPIDEMIOLÓGICAMENTE EN 
PERIODO MENOR O IGUAL A 24 
HORAS COBERTURA DE 
NOTIFICACIÓN DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS DEL SISTEMA 
NACIONAL DE SALUD DE LAS 
ENFERMEDADES TRANSMISIBLE. 
PORCENTAJE DE ESTABLECIMIENTOS 
DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN EN 
SALUD RECONOCIDOS COMO 
SERVICIOS DE ATENCIÓN 
INTEGRALES Y AMIGABLES PARA 
ADOLESCENTES PORCENTAJE DE 
HISTORIAS CLÍNICAS 
ODONTOLÓGICAS POR 
PROFESIONAL CON REPORTE DE 
HABER SELLADO AL MENOS 2 
MOLARES PERMANENTES SANOS EN 
NIÑOS/AS DE 6 A 9 AÑOS. 
COBERTURA DE LA PUNTUALIDAD DE 
LA NOTIFICACIÓN INMEDIATA DEL 
SISTEMA DE VIGILANCIA 
EPIDEMIOLÓGICA ALERTA ACCIÓN 
PORCENTAJE DE ESTABLECIMIENTOS 
DE SALUD DE LA RPIS QUE CUMPLEN 
CON LOS PARÁMETROS TÉCNICOS 
DE LA NORMATIVA VIGENTE PARA LA 
GESTIÓN INTERNA DE DESECHOS 
SANITARIOS. PORCENTAJE DE BARES 
ESCOLARES DE LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DEL SISTEMA NACIONAL 
DE EDUCACIÓN QUE CUMPLEN CON 
LAS 7 CONDICIONES HIGIÉNICO-
SANITARIAS Y LINEAMIENTOS 
ALIMENTARIOS Y NUTRICIONAL DEL 
REGLAMENTO DE BARES 
ESCOLARES. PORCENTAJE DE 
INSTALACIONES EN LAS QUE 
OPERAN INSTITUCIONES PÚBLICAS 
QUE CUMPLEN LA NORMATIVA DE 
ESPACIOS 100% LIBRES DE HUMO DE 
TABACO

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % HTTP://NUBE.SALUDZONA
6.GOB.EC/INDEX.PHP/S/O7
ZMOACRXU8ZYP8

4 INCREMENTAR LA CALIDAD 
DE LA GOBERNANZA, 
VIGILANCIA, PREVENCIÓN Y 
PROMOCIÓN DE LA SALUD EN 
EL SISTEMA NACIONAL DE 
SALUD DEL DISTRITO 01D01 
MEDIANTE LA 
IMPLEMENTACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE 
NORMATIVAS, ESTÁNDARES, 
PLANES, PROGRAMAS, 
PROYECTOS Y OTRAS 
HERRAMIENTAS 
REGULATORIAS DE GESTIÓN 
INTEGRAL DE SALUD 
PÚBLICA.

10,00 10,00

"INCREMENTAR LA COBERTURA, CALIDAD Y 
SEGURIDAD EN LA PRESTACIÓN DE LOS 
SERVICIOS DE SALUD DEL DISTRITO 01D01 
MEDIANTE IMPLEMENTACIÓN, APLICACIÓN Y 
CUMPLIMIENTO DEL MODELO DE ATENCIÓN 
INTEGRAL EN SALUD, POLÍTICA PÚBLICA, 
NORMATIVA LEGAL VIGENTE, PROCESOS DE 
CALIDAD Y MEJORA CONTINUA EN 
COORDINACIÓN CON LA RED PÚBLICA INTEGRAL 
DE SALUD Y LA RED PRIVADA COMPLEMENTARIA.
"

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

EN EL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN. 
CONCENTRACIÓN DE CONTROL DE 
MUJERES EMBARAZADAS. 
PORCENTAJE DE COBERTURA DEL 
CONTROL PRENATAL. COBERTURA 
DE CONTROL NIÑO SANO EN 
MENORES DE 5 AÑOS. PORCENTAJE 
DE ATENCIONES PREVENTIVAS 
PRIMERAS EN EL PRIMER NIVEL DE 
ATENCIÓN. CONCENTRACIÓN EN 
CONTROLES DEL PRIMER AÑO DE 
VIDA. COBERTURA DE VACUNACIÓN 
DE LA SEGUNDA DOSIS DE 
ROTAVIRUS A NIÑOS MENORES DE 1 
AÑO COBERTURA DE VACUNACIÓN 
DE LA TERCERA DOSIS DE 
PENTAVALENTE A NIÑOS MENORES 
DE 1 AÑO COBERTURA DE 
VACUNACIÓN DE TERCERA DOSIS DE 
NEUMOCOCO EN MENORES DE 1 
AÑO. PORCENTAJE DE REFERENCIAS 
CUMPLIDAS PORCENTAJE DE RECIÉN 
NACIDOS VACUNADOS CON BCG Y 
HEPATITIS B EN LAS PRIMERAS 24 
HORAS DE VIDA PORCENTAJE DE 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD QUE 
IMPLEMENTAN GESTIÓN DE LA 
CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD COBERTURA DE TAMIZAJE DE 
CÁNCER CÉRVICOUTERINO EN 
ESTABLECIMIENTOS DE PRIMER 
NIVEL DEL MINISTERIO DE SALUD 
PÚBLICA. ÍNDICE DE PERCEPCIÓN DE 
LOS USUARIOS EXTERNOS EN LOS 
SERVICIOS DE SALUD DEL 
MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA.

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % HTTP://NUBE.SALUDZONA
6.GOB.EC/INDEX.PHP/S/O7
ZMOACRXU8ZYP8

5  INCREMENTAR LA 
COBERTURA, CALIDAD Y 
SEGURIDAD EN LA 
PRESTACIÓN DE LOS 
SERVICIOS DE SALUD DEL 
DISTRITO 01D01 MEDIANTE 
IMPLEMENTACIÓN, 
APLICACIÓN Y 
CUMPLIMIENTO DEL MODELO 
DE ATENCIÓN INTEGRAL EN 
SALUD, POLÍTICA PÚBLICA, 
NORMATIVA LEGAL VIGENTE, 
PROCESOS DE CALIDAD Y 
MEJORA CONTINUA EN 
COORDINACIÓN CON LA RED 
PÚBLICA INTEGRAL DE 
SALUD Y LA RED PRIVADA 
COMPLEMENTARIA.

15,00 15,00

"INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y LA EFICACIA DE 
LOS PROCESOS ADJETIVOS EN EL DISTRITO 
01D01 MEDIANTE LA GESTIÓN DEL TALENTO 
HUMANO, RECURSOS MATERIALES, LOGÍSTICOS, 
FINANCIEROS, TECNOLÓGICOS, COORDINACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL, CAPACITACIONES A 
USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS Y 
DIAGNÓSTICO DE GESTIÓN DISTRITAL.
"

NO. DE 
META DESCRIPCIÓN 

FIN: PORCENTAJE DE EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIAPORCENTAJE DE 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DEL 
MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA 
ASEGURADOS DE 
EQUIPAMIENTOPORCENTAJE DE 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD QUE 
REGISTRAN INFORMACIÓN SIN 
ERRORES EN EL RDACAA

TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

100,00 % HTTP://NUBE.SALUDZONA
6.GOB.EC/INDEX.PHP/S/O7
ZMOACRXU8ZYP8

6  INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA Y LA EFICACIA DE 
LOS PROCESOS ADJETIVOS 
EN EL DISTRITO 01D01 
MEDIANTE LA GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO, 
RECURSOS MATERIALES, 
LOGÍSTICOS, FINANCIEROS, 
TECNOLÓGICOS, 
COORDINACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL, 
CAPACITACIONES A 
USUARIOS INTERNOS Y 
EXTERNOS Y DIAGNÓSTICO 
DE GESTIÓN DISTRITAL.

3,00 3,00

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN:
100

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE 
INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$11.845.655,59 $10.971.728,35 $10.971.725,35 $873.927,24 $873.927,24  100,00 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO 
EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ÍNFIMA CUANTÍA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/285 $325.751,02 285 $325.751,02

PUBLICACIÓN
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/2 $46.800,00 2 $46.800,00

LICITACIÓN
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/1 $22.481,86 1 $22.481,86

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/19 $528.400,07 19 $528.400,07

MENOR CUANTÍA OBRAS
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/1 $32.417,09 1 $32.417,09

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) 
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/2 $77.972,60 2 $77.972,60

CATÁLOGO ELECTRÓNICO
Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/co
mpras/239 $312.873,59 239 $312.873,59

TIPO ELIJA Ó DESCRIBA PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO 
DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROGRAMA DE REFORMA INSTITUCIONAL DE 
LA GESTION PUBLICA

$735.751,42 $735.751,42 100,00 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/TNOF
Mq8PefYxAsI

PROGRAMA Y/O PROYECTO BIENES Y SERVICIO S DE CONSUMO $837.883,13 $837.880,13 99,99 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/TNOF
Mq8PefYxAsI

PROGRAMA Y/O PROYECTO NUTRICION  POLITICAS DE IGUALDAD $24.314,91 $24.314,91 100,00 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/TNOF
Mq8PefYxAsI

PROGRAMA Y/O PROYECTO PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD 
SEGUNDO NIVEL POLITICA DE IGUALDAD

$708.545,50 $708.545,50 100,00 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/TNOF
Mq8PefYxAsI

PROGRAMA Y/O PROYECTO OTROS EGRESOS CORRIENTES $45.053,86 $45.053,86 100,00 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/TNOF
Mq8PefYxAsI

PROGRAMA Y/O PROYECTO TRANSFERENCIAS O DONACIONES 
CORRIENTES

$329.571,11 $329.571,11 100,00 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/TNOF
Mq8PefYxAsI

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROYECTO DE PREVENCION DEL EMBARAZO 
EN NIÑAS Y ADOLESCENTES

$41.325,21 $41.202,64 99,70 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/TNOF
Mq8PefYxAsI

PROGRAMA Y/O PROYECTO PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PRIMER 
NIVEL

$9.026.359,84 $9.026.359,84 100,00 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/TNOF
Mq8PefYxAsI

PROGRAMA Y/O PROYECTO CREACION E IMPLEMENTACION DE SERVICIOS 
DE LA RED DE SALUD MENTAL COMUNITARIA  Y 
CENTROS ESTATALES

$96.850,61 $96.850,61 100,00 % http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/TNOF
Mq8PefYxAsI

TOTAL: $11.845.655,59 $11.845.530,02 100,00

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

ENAJENACIÓN MEDICINAS E INSUMOS MÉDICOS $128.758,64 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/LV2KfFhr4iPzWfC

DONACIONES REALIZADAS MEDICINAS E INSUMOS MÉDICOS $79.383,76 http://nube.saludzona6.gob.ec/index.php/s/LV2KfFhr4iPzWfC

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
N0. DE INFORME DE LA 

ENTIDAD QUE 
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS 

RECOMENDACIONES
OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 
DICTÁMENES EN EL AÑO ANTERIOR

0,00 NO APLICA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI 
DICTÁMENES EN EL AÑO ANTERIOR

0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURÍA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES
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