MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

DE CUENTAS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

Entidad  [Hospital Universitario de Guayaquil
entas:
P Ministerio de Salud Publica
A Coord Zonal 8 Salud
FUNCIO PERTENECE
- - o
Funcion Judicial
de Transparencia y Control Social
[Gro
X
[OTRAINSTITUCIONALIDAD
[NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNAX
Unidad de Administracion Financiera - UDAF
[Entidad Operativa Desconcentrada -E00: X
[Unidad de Atencion o Gestion - UAG:
DomICILO
Provincia Guayas
[Canton: Guayaquil
Parroquia: Tarqui
|Direccién Kim 23 via Perimetral
[Correo electrbnico [ do@hugzob
Pagina web hitp://wwiwhug £ob.
Teléfonos: 042594760 ext 1050
[ruc: 0968604040001
LEGAL DE LA UNIDAD DE FINANCIERA:
Nombre del o a representante legal de Ia institucion: Econ. Carlos Camacho Silva
Responsable de Ia Gestion Administrativa
|cargo del o la representante legal e fa nstitucién: Financiera
Fecha de designacion: 01/04/2018
[Correo electrénico carlos. camacho@hug gob.
[Teléfonos: 042594760 ext 1117,
DELA
Nombre del 0 la responsable: Mes. Lucy Jurado Bamabino
Cargo

Fecha de designacion:

Gerente Hospitalaria
06/12/2018

[Correo electronico:

|lucy.jurado@hug gob.ec

Teléfonos:

Tozassa760 ext 1050

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre el ola responsable:

[Mis. Helena Loor Cederio

Responsable de la Gestién de Planificacién

Cargo:
Fecha de designacion: 16/10/2017
[Correo electronico: helena.loor@hug.gob.

Teléfonos:

042594760 ext 1032

RESP DEL INFORME DE RENDICION DE Ct

ENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre el ola responsable:

Migs. Helena Loor Cederio

Responsable de la Gestion de Planificacion

cargo:
Fecha de designacion: 16/10/2017
[Correo electronico! helena.loor@hug gob.ec

Teléfonos:

042594760 ext 1032

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENT/
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NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

DE CUENTAS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL
COMPROMISO

RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

http://wwwhug.gob.ec/index.php/transpar.

Realizar capacitaciones al personal referente al buen trato Gerencia Hospitalaria 100%
encia
Retomar reuniones con distritos Gerencia Hospitalaria 100% st alin b il bl il
encia
MECANISVIOS DE CONTROL SOCIAL
PONGA
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA SfoNo UNK oE
COMUNIDAD LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
[Veedurias ciudadanas NO
Observatorios ciudadanos NO
Comités de usuarios st
Defensorias comunitarias NO
[otros NO
T
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
PROCESO DE RENDICIGN DE CUENTAS PONGASIO NO DESCRIB EN LA PAG. WEB DE i
Art. 7 LOTAIP[1])
TG TR
cuentas én Financiera
(UDAF), Entidad Operativa Desconcentrada | conformandn e—— hug gobec/index php/transpar
(€0D) y Unidad de Atencién.
FASEO
Disefio de la propuesta del proceso de Las dreas la informacion hug gob.ec/ind
rendicion de Cuentas. concerniente al periodo 2018 encia
T 7T e T paTe TETzar e
de Administracién Financiera (UDAF), Entidad  |andlisis de la informacion correspondiente al
operativa v de  [periodo 2018 5 ala hug gob.ec/index.php/transpar
tencion ciudadania, encia
Uenar el 6n de [ La gestion realiza
cuentas establecido por el CPCCS para la UDAF, énenel el hug gob.ec/ind
EOD y Unidad de Atencion. cpecs encia
FASEL & HA
La gestion de planificacion realiza el informe
e 6 6 hug gob.ec/index.php/transpar
Redaccion del Informe de rendicion de cuentas |remitida por las dreas involucradas. encia
Socializacion interna y aprobacion del nforme
de rendicion de cuentas por parte de los Se realiza reunion de trabajo para la aprobacien [ http://www.hug.gob.ec/index.php/transpar
responsables del nforme de rendicion de cuentas encia
Difusion del a los involucrados en el hug gob.ec/ind
traves de distintos medios. proceso encia
Planificar un espacio para preguntas y respuestas [ http://wwwhug.gob. ec/index.php/transpar
por parte delos ciudad: encia
evento para el 22 hug gob.ec/ind
FASEZ Realizacién del evento de rendicion de cuentas [2019 encia
Fecha en que se realzd a rendicion de cuentas ittp:/Jwrviw U Eob.ec/index php/transpar
ante a ciudadania. 22/02/2019 | encia
Lugar de cuentas |Sala de Confe del Hospital h b. de
ante a ciudadania: Guayagquil encia
Incorporacién de los aportes ciudadanos en el 2 6 inquietudes de la hug gob.ec/ind
Informe de rendicién de cuentas cludadania duranteIa rendicién encia
FASE3 Entrega del al |unavez al
PCCS, a través delingreso del Informe en el |sistema de Consejo de Partcipacion Ciudadanay ~[htt 0b.ec/index.php/transpar
sistema virual, Control Social ncia
Describa
Realizar campana ia osea en del
Mejorar el flujo de informacidn de pacientes
impulsar i trato por el buen trato
[incorporacion ok Los DE DE . LA GESTION
DESCRIPCION DE APORTES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR | LA GESTIGN INSTITUCIONAL?(PONGA S0 RESULTADOS (G = = PAG. WEB DE
‘COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL NO) T R EE D LAINSTITUCION
institucional)
e pe e sl e s 100% Se realizaron diversas al hug.gob.ec/ind:
personal del HUG
Retomar reuniones con distitas s 200% Se realizaron diversas reuniones con los
distritos y Red h b. de
Norte
[orFusion DE LA GESTION
|usTabo oe EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y ART. ia Comunicacy
LINK AL MEDIO DE
o | roremmconerro.on | ocewnae ot e or oo | . kaLEDoD
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS. 'MONTO CONTRATADO ° PAUTAJE A AMEDK
MINUTOS PAUTADOS EN LA PAG. WEB DE LA
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES NACIONALES INSTITUCION
Radio: o /A
Prensa 0 /A
Television: o /A
Medios digitales 0 /A
[TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

Ia LOTAIP.

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA S1 0 NO LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
el sitio Web blecidos en el http://www.hug gob.ec/index.php/transparen
[Art. 7 de a LOTAIP sl da
Ia pég. Web del uentas y
sus medios de verificacion establecido en el literal m, del Art. 7 de sl http://www.hug.gob.ec/index.php/transparen

ca

DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN

'NACIONAL DEL BUEN VIVIR

R CEERGIETD LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
La institucién tiene articulado el Plan Estratégico Institucional http://www.hug gob.ec/index.php/transparen
(PEI) al PNBY. sl ca
La institucién tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al http://www.hug gob.ec/index.php/transparen
PNBY. sl da

2/a
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MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

DE CUENTAS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

IMPLEMENTACIGN DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS f DAV COMOAPORTA L
B si/No EoTE008 RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
Atenciones de consulta externa por etnia
INDIGENA 1,618
|AFROECUATORIANO/A 612
NEGRO/A 309
socializacion de normas y protocolos relacionados | MULATO/A 289 R N Y
Politcas publicas interculturales st 2 las diferentes polticas piblicas como| MONTUBIO/A 313
p/transparen
interculturalidad y salud MESTIZO/A 81,447 nedtransparenda
BLANCO/A833
0TRO/A 4,954
NO SABE/NO RESPONDE 7,422
atenciones por grupo generacional
menores de
1afi0 25,791
socializacion de normas y protocolos relacionados| 1-4 18,929
N s 2 1as diferentes politcas piblicas como atencién a|5-9 15,531 hug.gob.ec/ind:
G G victimas de violacion de derechos humanos &10-14 14,461 ho/transparencia
delitos de lesa humanidad, 151931,751
2064 138,509
65 2 mas 5,043
ToTAL 250,915
En cumplimiento con la inclusion de personas|
con capacidades especiales de acuerdo a Io
socializacion de normas y protocolos relacionados|determinado  en la ey Orgdnica de
2 las diferentes polticas publicas i R
Politcas publicas de discapacidadies si sensibilizacion en discapacidades personas que padecian de algin tipo del
i [hp/transparencia
iscapacidad, mientras que como parte de)
e realiza atenciones a pacientes con discapacidad. | nuestro personal de trabajo se encuentran 13
personas que padecen alguna  discapacidad
fisica o visual.
e poe il oo st [EUENNO 153834
bolticas e de género F Iteral envienca degénro RSN S 2 husgobecfnd
P 8 = g ToTAL 250,915 ho/transparencia
 Atenciones del HUG por género.
£l Hospital Universitario de Guayaquil tiene|
apertura para la inclusién de personas de
distinta condicién migratoria, por Io que se
realizaron atenciones a 2398 personas que)
provienen del exterior de las cuales provienen|
de: Venezuela 1764
Colombia 394
Pert 75
Espaia 15
chile 16
uba hug.gob.ec/ind:
Politcas publicas de movildad humana st  Atenciones a usuarios del exterior o8
italia 5 ho/transparencia
Argentina 7
Alemania 17
Australia 14
Fillpinas 14
Brasil 11
India 8
Guatemala 6
xico 3
Estados unidos 22
otros 18
|ARTICULACIGN DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBIETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS.
INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
VNGt
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / | POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION OBIETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS.
DF LA INSTITUCION
Coordinar y articular las acciones referentes a servicios de salud y
atenci6n integral alas personas, familia y comunidad, para Involucrar a los profesionales en la gestion del
contribuir a mejorar la calidad de vida y a salud de la poblacion, hospital, aumentando su motivacién,
con calidad y calidez y un enfoa Ia mision del
conla igentey de atencio hospital
aprobados, en referencia a
Planicar, coordinar y controlar 1 €NGenti, orentacon y
6 6 delor desalud | Garantizar una atencion de calidad y respeto a
principios d ,y contribuir ala los derechos de as y los usuarios, para lograr la
reduceion de a brecha de oferta y demanda de servicios a nivel satisfaccion con la atencion recibida.
yonal
Desarrollar una cultura de excelencia con el fin
(BEHEIDES o de optimizar el manejo de los recursos
coordinacion con la unidad de Planificacion, Seguimientoy ey e
Evaluacidn de Gestién (L= 16n de cu
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
%
META POA RESULTADOS CUMPLIMIEN | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
- PRESUPUESTO PRESUPUESTO
INDICADOR DE LA META % Cl ESTION Al EEran TO DEL. PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS S INSTITUCION
o
it hug.gob.ec/index.oh
51 GASTOS DEL PERSONAL 16.857.729,14 16838.279,77 | 99,88% ransparencia
e h
53 BIENES Y SERVICIO DE CONSUMO 9.266.992,25 9.264.996,54 | 99,98% ransparencia
it hug.gob.ec/index.oh
57 OTROS GASTOS CORRIENTES 2.423.341,45 2.423.341,45 | 100,00% ransparencia
e h
n ‘GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION 49.117,50 49.117,50 | 100,009 ransparencia
it hug.gob.ec/index.oh
73 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 460399 603,99 | 100,00% ransparencia
e hug.gob.ec/index.oh
8 BIENES DE LARGA DURACION 245372,26 2117310 | 90,14% ransparencia
it hug.gob.ec/index.oh
59 OTROS PASIVOS 1.179.502,62 117950262 | _100,00% ransparencia
cumpt EJECUCIGN PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATR
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS. PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LAINSTITUCION
a (opscz hug.gob.ec/inds
DD PQ) 35.497,33 35.497,33 100.00%
ADMINISTRACION CENTRAL-PROGRAMA DE REFORMA hug.gob ec/ind
ICIONAL DE LA GESTION PUBLICA 49.117,50 49.117,50 100,00%
FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN
SALUD-INFRAESTRUCTURA FISICA EQUIPAMIENTO hug gob.ec/ind:
0 ESTUDIOS Y FISCALIZACION EN SALUD. 247.612,26 223.413,10 9023%
hug.gob.ec/ind
PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD- N CERO - - 0,00%
PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD-NUTRICION hug.gob ec/ind
POLITICAS DE IGUALDAD - 0,00%
PROVISION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD-ATENCION
INTEGRAL £ INTEGRADORA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD hug.gob ec/ind
REHABILITACION ¥ C S ESPECIALES EN - 0,00%
PROVISION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD- hug gob.ec/ind:
MATERNIDAD GRATUITA 103.041,48 103.041,48 100,00%
PROVISION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD-PRESTACION hug.gob ec/ind
DE SERVICIOS DE GUNDO NIVEL 23502.872,04 2348193972 99,91%
PROVISION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD-PRESTACION
DE SERVICIOS DE SALUD SEGUNDO NIVEL. POLITICA DE hug.gob.ec/ind:
IGUALDAD. 6.068.681,71 6.068.169,85 99,09%
PROVISION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD-
REESTRUCTURACION INTEGRAL E INNOVACION TECNOLOGICA hug.gob ec/ind
DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD. 236399 2.363,99 100.00%
VIGILANCIA Y CONTROL DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD-
PREVENCION Y CONTROL DEL VIH-SIDA-ITS. POLITICAS DE hug. gob.ec/ind:
IGUALDAD. 17.472,00 17.472,00 100,00%
ToTAL 30.026.659,21 29.981.014,97 99,85%
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MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL A o T e e
INF ROPI JONES:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALORTOTAL LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

INCORPORACIGN DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD.

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
FAMEN

EMANADOS ES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LAINSTITUCION (Literal h del

articulo 7 de la LOTAIP)

Durante el periodo 2018 no|
contamos  recomendaciones

dictamenes por parte de las|
Entidades de la Funcion de|
Transparencia y Control Social y la
Procuraduria General del Estado

DE CUENTAS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018
ToTAL PLANIFICADO EIECUTADO RS ‘GASTO DE INVERSION
EIECUTADO
29.981.014,97 29.727.565,46 29706120 299.093,75 27489459
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
- - LINK AL MEDIO DE
‘Adjudicados Finalizados e Aevoen oA
Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total INSTITUCION
fifima Cuantia 369 S 662.906.64 369 B 662.906,64
Publicacion
Lcitacion
Subasta Inversa Electrénica 42 S 6.294.883,99 25 S 2.277.276,23
Procesos
Concurso Piblico
Contratacion Directa
Menor Cuantia hug.gob.ec/index.php/t
Lista corta
Produccion Nacional
Terminacion Unilateral
Consultoria
Régimen Especial 3 s 303.648.52 0 S -
Catdlogo Electrénico 288 s 2.631.345,14 263 s 132417714
Cotizacion
Ferias Inclusivas
Otras
INF: 6 Al N DE BIENES.

/s
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