
Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad 

Operativa Desconcentrada que rinde cuentas: Hospital General Marco Vinicio Iza

Pertenece a qué institución: Ministerio de Salud Pública

Adscrita a qué institución:

Función Ejecutiva X

Función Legislativa

Función Judicial

Función de Transparencia y Control Social

Función Electoral

GAD

SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES 

MINISTERIOS SECTORIALES X

INSTITUTOS DE PROMOCIÓN Y NORMALIZACIÓN

INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACIÓN Y CONTROL

SECRETARÍAS TÉCNICAS

BANCA PÚBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X

Unidad de Administración Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X

Unidad de Atención o Gestión - UA-G:

Provincia: Sucumbíos

Cantón: Lago Agrio

Parroquia: Nueva Loja

Dirección:

Av. Quito Km. 4 1/2 Lotización Zoila 

Jaramillo
Correo electrónico: planificacion.hmvi@gmail.com

Página web: www.hmvi.gob.ec

Teléfonos: 063 700 870 ext. 4094 / 4098

RUC: 1560500320001

Nombre del o la representante legal de la institución: Edison Cuasapaz

Cargo del o la representante legal de la institución: Analista Administrativo Financiero

Fecha de designación: 1 de julio 2017

Correo electrónico: edison.cuasapaz@hmvi.gob.ec

Teléfonos: 063 700 870 ext. 4100

Nombre del o la responsable: Leonardo Enrique Pavón Calderón

Cargo:

DIRECTOR DEL HOSPITAL GENERAL 

MARCO VINICIO IZA

Fecha de designación: 22/03/2018

Correo electrónico: leonardo.pavon@hmvi.gob.ec

Teléfonos: 063 700 870 ext. 4094 

Nombre del o la responsable: Maria Socorro Sanchez Luna

Cargo:

Analista de Planificación, Seguimiento y 

Evaluación de la Gestión 3

Fecha de designación: 29/01/2019

Correo electrónico: maria.sanchez@hmvi.gob.ec

Teléfonos: 063 700 870 ext. 4080

Nombre del o la responsable: Jhomaira Paola Rosero Michuy

Cargo:

Analista de Planificación, Seguimiento y 

Evaluación de la Gestión 3

Fecha de designación: 29/01/2019

Correo electrónico: jhomaira.rosero@hmvi.gob.ec

Teléfonos: 063 700 870 ext. 4098

COBERTURA N.- DE UNIDADES

PROVINCIAL 1

COBERTURA N.- DE UNIDADES DESCRIPCION DE LA COBERTURA

Zonal

Regional

Provincial 1 SUCUMBIOS 

Distrital

Circuitos        

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

Nacional

Zonal

Regional

Provincial 1 85332 100% 37475 47857 534 652 80136 0 3039 1505

Distrital:

Circuital

Cantonal:

Parroquial:

Comunidad o recinto:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
SI /NO 

DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 

OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI  

Implementación en el Servicio

de Atención al Usuario, personal

de las nacionalidades indígenas

Mejorar la comunicación y participación

con la población indígena de la provincia

en especial usuarios de lengua Kichua.

Atención oportuna sin discriminación

Mejorar la comunicación entre paciente y los profesionales de la

salud

Difusión de los derechos y deberes a los pacientes, familiares y

acompañantes, velando por su obligado cumplimiento como

usuarios del hospital

https://drive.google.com/open?id=1Fr

XaLhXsV6ZTdBOAqI94sUL0fd1KIhzC

Políticas públicas generacionales

Políticas públicas de discapacidades

Políticas públicas de género

Políticas públicas de movilidad humana

Se han implementado mecanismos de participación ciudadana para la 

formulación de planes y políticas
SI

https://drive.google.com/op

en?id=1FrXaLhXsV6ZTdBOAq

I94sUL0fd1KIhzC

Se coordina con las instancias de participación existentes en el

territorio

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO
NUMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Audiencia pública SI 1

http://www.hmvi.gob.ec/images/pagi

na_web/RendicionCuentas/2017/Infor

me%20rendicion%20cuenta%20CPCCS.

pdf

Consejo Consultivo

Consejo Ciudadanos Sectoriales

Diálogos periódicos de deliberación 

Agenda pública de Consulta a la ciudadanía 

Otros

FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

N. USUARIOS

https://drive.google.com/open?

id=1G0QGUaO_bsBbQsivl4cNw

1SUyLAB45jy

COBERTURA GEOGRÁFICA: UNIDADES DE ATENCIÓN  O GESTIÓN QUE INTEGRA:

COBERTURA

GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

DATOS GENERALES

FUNCIÓN A LA QUE PERTENECE

SECTOR:

DOMICILIO

COBERTURA GEOGRÁFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN FINANCIERA:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

NIVEL N.- DE UNIDADES

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA

MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN
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FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

DATOS GENERALES

MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA

MECANISMOS DE  CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA 

COMUNIDAD

PONGA 

SÍ O NO
NUMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Veedurías ciudadanas

Observatorios ciudadanos

Comités de usuarios SI 2

https://drive.google.com/open?id=1Fr

XaLhXsV6ZTdBOAqI94sUL0fd1KIhzC

Defensorías comunitarias

Otros

FASE:
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE 

CUENTAS
PONGA SÍ O  NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE 

MOMENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN (Literal m Art. 7 LOTAIP[1])

Conformación del equipo de rendición de 

cuentas:
Si Acta de reunion para la conformación del

comité

https://drive.google.com/open?id=1GP6-

sBk7GjKxFZFtQJ8ABqefiBQ4AXYB

Diseño de la propuesta del proceso de 

rendición de Cuentas.
Si 

Metodología para el proceso de Rendición

de Cuentas

https://drive.google.com/open?id=1OiJhWJCTezz92UZ3A

qlVenS3YyXzkjua

Evaluación de la Gestión Institucional

Si 
Solicitud y recepción de la Información

para consoldiación y análisis para informe

correspondiente

https://drive.google.com/open?id=115q46DU51FS2d5O1

4hejejcOAbU-92cJ
Llenado del Formulario de informe de 

rendición de cuentas establecido por el CPCCS 

:
Si Gestión de Planificación responsable del

llenado

Redacción del Informe de rendición de 

cuentas
Si 

Informe narrativo de rendición cuentas

2018

https://drive.google.com/open?id=1p7D2yeDdb0QRltpz-

JEe9VFjYxk3oFra

Socialización interna y aprobación del 

Informe de rendición de cuentas por parte de 

los responsables.

Si Reunión de trabajo para la revisión de la

información 

https://drive.google.com/open?id=1fUieBwCjFsZNDPEE9L

NmGNaO67fbrRap
Difusión del Informe de rendición de cuentas 

a través de distintos medios. Si 
Socialización de la información a traves de 

redes sociales

Planificación de los eventos participativos
Si 

Audiciencia Pública
Realización del evento de rendición de 

cuentas a la ciudadanía
Si 

Auditorio del Hospital General Marco 

Vinicio Iza

Rindió Cuentas a la ciudadanía en el plazo 

establacido
Si 

26/02/2019

https://drive.google.com/open?id=13bpCXuqqNT2MoJ3p

8J39rEEHtibXWPH_

Incorporación de los aportes ciudadanos en el 

Informe de rendición de cuentas .
Si 

En el evento de rendición de cuentas

realizado en audiencia pública se conformó 

1 sola mesa de trabajo, en donde se

enfatizo en tres preguntas: 

1° ¿Que servicios conocia usted de lo

presentado por la institución? y ¿ Cómo se

enteró de los mismos?

2° ¿Ha participado usted de alguna activiad

de las presentadas en la rendición de

cuentas? ¿Que aporte puede darnos para

mejorar el servicio?

3° ¿Cuál es su compromiso ciudadano para

mejor los servicio de salud?.

FASE 3
Entrega del Informe de rendición de cuentas 

al CPCCS, a través del ingreso del Informe en 

el sistema virtual.

Si En proceso

Período del cual rinde cuentas:

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de cuentas:

MASCULINO
FEMENINO GLBTI MONTUBIOS CHOLOS INDIGENAS MESTIZOS AFROECUATORIANOS

70 27 43 0 1 67 2

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN 

LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR

¿INCORPORÓ EL APORTE CIUDADANO EN LA 

GESTIÓN INSTITUCIONAL?(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO
DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

* Gestionar la contratación de más profesionales de la salud 

especialmente anestesiólogos, que garanticen una atención con 

calidad y calidez SI 18%

Se incremento profesionales de salud en

las especialidades de Traumatología,

Anestesiología, Endodoncia.

*Implementar estrategias para mejorar la atención y buen trato al 

usuario. SI 50%

Se implentado un proceso de capacitación

de manera continúa, en donde incluye

actualización y fortalecimiento de

conocimientos técnicos y normativos

* Colocar una mesa de información al ingreso del hospital; la misma 

que sirvará para orientación al pacientes y recibir quejas y sugerencias SI 100%

A través de la Gestión de Atención al

Usuario se colocó una mesa de atención al

usuario, que se encuentra ubicado en la

consulta externa

* Los usuarios solicitan abrir el servicio de Dialisis. SI 0%

Se ha recibido dos visitas técnicas de

servidores de DNIS, Dirección Nacional de

Centros Especializados, Coodinación Zonal

1 Salud; para la revisión de la

infraestructura física y establecer cambios

que amerite

* Gestionar disponibilidad de ambulancias ya que solo el hopsital 

cuenta con dos ambulancias SI 50%

Se procedió a reparar dos ambulancias en

el año 2018; una se reparó al 100%; lo que

permitió contar con tres ambulancias de

manera coninúa 

* Demora en agendamiento para algunas espcialidades SI 60%

Se ha coodinado con el Coordinador de

Clínicas Quirúrgicas y Talento Humano

para disponer de horarios para aperturar la

agenda de manera oportuna.

MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO
CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O 

MINUTOS PAUTADOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTINÓ A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE 

SE DESTINÓ A MEDIOS NACIONALES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio: 0

Prensa: 0

Televisión: 0

Medios digitales: 0

Nota: Promosión de la salud por autogestión (sin costo)

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en el sitio Web de los contenidos establecidos en el Art. 7 

de la LOTAIP. SI

http://www.hmvi.gob.ec/ind

ex.php/transparencia/mt-

transparencia/mt-lotaip-

2018

Publicación en la pág. Web del Informe de Rendición de Cuentas y sus 

medios de verificación establecido en el literal m, del Art. 7 de la 

LOTAIP. SI

http://www.hmvi.gob.ec/ind

ex.php/transparencia/mt-

rendicion-cuentas/mt-rc-

2017

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO 

INSTITUCIONAL
PONGA SÍ O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBV SI

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI

FASE 1

FASE 2

* Gestionar la contratación de más profesionales de la salud especialmente anestesiólogos, que garanticen una atención con calidad y calidez

*Implementar estrategias para mejorar la atención y buen trato al usuario interno y externo. 

* Los usuarios solicitan gestionar con las autoridades competentes para aperturar el servicio de Dialisis.

* Gestionar disponibilidad de ambulancias.

* Socializar a todos los niveles, la cartera de servicios que ofrece el hospital.

* Que se considere al comite de usurarios para que sean partícipes de las campañas de prevención de la salud que realice el hospital

* Los usuarios visualizan que se existen largas colas en las ventanillas para el agendamiento por especialidades.

Lugar en donde se realizó la Rendición de Cuentas ante la ciudadanía:

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

FASE 0

26/02/2019

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: SE REFIERE A LA ARTICULACIÓN DE POLÍTICAS

GÉNERO
NO. DE PARTICIPANTES

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS. 

Enero 2018 a Diciembre 2018

Ciudad de Lago Agrio, Auditorium del Hospital Marco Vinicio Iza 

Participantes en el evento de Rendición de Cuentas

PUEBLOS Y NACIONALIDADES

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL
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FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

DATOS GENERALES

MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA

OBJETIVO ESTRATÉGICOS /COMPETENCIAS/FUNCIONES NO. DE META: DESCRIPCIÓN DE LA META INDICADORES: TOTAL DE RESULTADOS PLANIFICADOS  (Ingrese solo  Números)
TOTALES DE RESULTADOS CUMPLIDOS 

(Ingrese solo  Números): 

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 

META:

9. Incrementar la accesibilidad a los servicios hospitalarios con 

equidad y calidad de forma integrada y en red con los distintos actores 

del Sistema Nacional de Salud

12

Se estableció una meta entre el 80 y 90% 

en forma ascendente para todos los 

meses del año

Porcentaje de pacientes en espera de atención en 

consulta externa igual o menos a 15 días
91,5% 92,28%

Se logró en promedio el 92,28% de la 

meta planificada que fue del 91,5%

9. Incrementar la accesibilidad a los servicios hospitalarios con 

equidad y calidad de forma integrada y en red con los distintos actores 

del Sistema Nacional de Salud

12 Disminuir la muerte materna hospitalaria Porcentaje hospitalario de mortalidad materna 0,01 0%

Se logró controlar la mortalidad 

materna en el hospital, donde se 

presentó un casos de muerte 

materna indirecta menos de 48 horas 

9. Incrementar la accesibilidad a los servicios hospitalarios con 

equidad y calidad de forma integrada y en red con los distintos actores 

del Sistema Nacional de Salud

12
Capacidad Hospitalalaria disponible y 

responder a la demanda de la población
Porcentaje de ocupación de camas 0,98% 0,79%

Con el incremento de la capacidad 

hospitalaria se logra responder a la 

demanda y cumñlir con la normativa 

vigente este indicador su tendencia 

es bajar lo optimo llegar al maximo 

del 85%; para conta con un 15% para 

responder a una emergencia o 

desastre natural

9. Incrementar la accesibilidad a los servicios hospitalarios con 

equidad y calidad de forma integrada y en red con los distintos actores 

del Sistema Nacional de Salud

12
Usuario persive los servicio de salud 

durante la atención

Indicador: 9.5. Índice de percepción positiva de los 

usuarios externos en los servicios de salud.
0,85% 0,97%

Los usuarios califica al hospital en un 

97% de percepción por los servicios 

recibidos 

6: Incrementar el uso eficiente del presupuesto 12

Cubrir la necesidades Institucional con el 

presupuesto asignado a la Institución y 

lograr ejecutar el mismo en los tiempos 

establecidos  

Porcentaje ejecución presupuestaria - Gasto Corriente 100 98%

Ejecución presupuestaria eficiente y 

optimización de los recursos en 

forma oportuna para beneficio de la 

población 

TIPO (ESCOJA UN OPCIÓN: AREA, PROGRAMA Y/O PROYECT, META)
NOMBRE DEL PROGRAMA, PROYECTO, AREA 

DE ACUERDO AL TIPO
PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA 56

 VIGILANCIA Y CONTROL DEL SISTEMA 

NACIONAL DE SALUD 5482,5 5482,5

https://drive.google.com/open?id=1uVBM2uTQTnGu5avk

bvqaBDgpa3kDy1_m

PROGRAMA 85

 FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE 

ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD 9253,24 9253,19

https://drive.google.com/open?id=1uVBM2uTQTnGu5avk

bvqaBDgpa3kDy1_m

PROGRAMA 90

PROVISIÓN Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

SALUD 18392891,74 18392419,09

https://drive.google.com/open?id=1uVBM2uTQTnGu5avk

bvqaBDgpa3kDy1_m

TOTAL 18407627,48 18407154,78

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

18407627,48 18398374,24 18397901,59 9253,24 9253,19 18407627,48 18407154,8 99,99743204

Ínfima Cuantía 211 701467,83 N/A N/A
https://drive.google.com/open?id=1M

H5UPSnl1dNTFarAF3-

RfQH4DLmDVCdd
Publicación 0
Licitación 0

Subasta Inversa Electrónica 36 1850166,62 32 1611064,70
https://drive.google.com/open?id=1M

H5UPSnl1dNTFarAF3-

RfQH4DLmDVCdd

Procesos de Declaratoria de Emergencia 0
Concurso Público 0

Contratación Directa 0

Menor Cuantía 1 8261,82
https://drive.google.com/open?id=1M

H5UPSnl1dNTFarAF3-

RfQH4DLmDVCdd

Lista corta 0
Producción Nacional 0

Terminación Unilateral 0
Consultoría 0

Régimen Especial 2 207915,53 1 11495,65
https://drive.google.com/open?id=1M

H5UPSnl1dNTFarAF3-

RfQH4DLmDVCdd

Catálogo Electrónico 608 1417349,412 N/A N/A
https://drive.google.com/open?id=1M

H5UPSnl1dNTFarAF3-

RfQH4DLmDVCdd

Cotización 0
Ferias Inclusivas 0

Otras 0
Total 858 4185161,21 33 1622560,35

TIPO BIEN VALOR

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

ENAJENACIÓN DE BIENES
BIENES MUEBLES TRANSFERIDOS A OTRAS 

EOD DEL MSP
72.385,05

EXPROPIACIONES N/A N/A

DONACIONES RECIBIDAS 0,00

DONACIONES REALIZADAS
BIENES MUEBLES TRANSFERIDOS A 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
274.511,76

NINGUNA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA
NO. DE INFORME DE LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA 

NO. DE INFORME DE 

CUMPLIMIENTO

% DE CUMPLIMIENTO DE LAS 

RECOMENDACIONES 
OBSERVACIONES 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN (Literal h del artículo 7 de la 

LOTAIP)

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑÍAS Y VALORES

SUPERINTENDENCIA DE TELECOMUNICACIONES

DEFENSORIA DEL PUEBLO

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

SUPERINTENDENCIA DEL CONTROL DEL PODER DEL MERCADO

SUPERINTENDENCIA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO 0 0 0

CEAACES

NO SE HA RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN EL AÑO

ANTERIOR 

COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL 

COMPROMISO

RESULTADOS 

AVANCE/CUMPLIMIENTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

CUMPLIMIENTO DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA 

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

TIPO DE CONTRATACIÓN

ESTADO ACTUAL 

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

Finalizados 

Número Total (#) Valor Total ($)Número Total (#)

Adjudicados

Valor Total ($)
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