'MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

(Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

HOSPITAL GENERAL PROVINCIAL "LUIS GABRIEL

LA

Pertencee a qué institucion:

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

[Adscrita @ qué insttucion:

[FUNCIGN A LA QUE PERTENECE

[Funcion Ejecutiva

Tudicial

uncidn de Transparencia y Control Social

MINISTERIOS SECTORIALES

[CONSEIOS NACIONALES DE IGUALDAD.

[AGENCIAS DF REGULACION Y CONTROL

ECRETARIAS TECNI

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

DIRECCIONES

[Entidad Operativa Desconcentrada - £0D:

[Griead ae Arencien o Geston - UAG:

[omeno
rounch

CARCHI

Canton:

TOLCAN

Parroquie

GONZALEZ SUAREZ

Direccion

AV SAN FRANCISCO ¥ GUSTAVO BECKER

Correo electronico

Tospital gd @hIEd gob.ec

[Pagine web:

lgd.gob.ec

Teléfonos,

06 2999400

[FEmEEm o o oo o
Nombre del o a Tepeseane lga dea Iticin:

[Cargo el o 1 representante legal de Ia Instucion:

[Fecha de designacion

Correo electronico

Telefonos,

=
[Nombre el la responsable:

NATHALIA DEL PILAR ROSAS LOPEZ

Cargo:

GERENTE

Fecha de designacion

31 DE ENERO DE 2.019

Correo electronico

nathalla.rosas@hlgd gob.ec.

Telefonos,

06 2999400 EXTENSION 4085

[RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

[Nombre el Ia responsable:

EMILIO FRANCISCO ENRIQUEZ VILLARREAL

Cargo:

"ANALISTA DE PLANIFICACION

28 DE ENERO DE 2.019

Fecha de designacion

Trancisco enriguez@hIzd gobec

Telefonos,

06 2999400 EXTENSION 4041

[RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDI!

[Nombre del o Ia responsable:

ISTEMA:
JUAN CARLOS HUERA TOBAR

Cargo:

"ASISTENTE DE SOPORTE TECNICO.

Fecha de designacion

28 DE ENERO DE 2.019

Correo electronico

uan huera@hlgd g

Telefonos,

higd gob ec
06 2999400 EXTENSION 4058

[DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

2018

Fecha en que se realizo Ia Rendicion de Cuentas ante la
ciudadanis

21 DE FEBRERO DE 2,019

Lugar en donde se realizd 1a Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania

SALON AUDITORIO DE LA INSTITUCION

[ A

[coserTura

L~ DE UNIDADES |

[Nacionar

NO APLICA |

TERRITORIAL

[CoBERTURA

L~ DE UNIDADES

Zonal

[Regional

Provincial

Distrital

Circuitos

ATENCION

INTEGRA:

NIVEL

DE UNIDADES

COBERTURA

N. USUARIOS

GENERO

LINK AL MEDIO DE

A

LAINSTITUCION

WeB DE

Nacional

Zonal

[Regional

Provincial

PROVINCIA DEL CARCHI, PARTE DE PROVINCIA DE
SUCUMBIOS Y EL CORDON FRONTERIZO CON LA
REPUBLICA DE COLOMBIA

184136

90.779 HOMBRES; Y, 93357
MUIERES

MESTIZO, AFRO ECUATORIANO,
INDIGENA, BLANCO, MONTUBIO, OTRO

Iateral/Resultados-provinciales/carchi.pdf

htto://whww. ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web

|CON_PROVINCIAS SEXOS Y AREAS 2010 2020.xl5x

Distrital

Circuital

Cantonal

parroquial

(Comunidad o recinto:

[PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

PONGA'SI O NO.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Se han implementado mecanismos de participacién cludadana
ara la formulacion de planes y politicas

82.021-HLGD.doc

Se coordina con las instancias de participacion existentes en el
territorio

http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/CONFORM
ACION_COMITE DE_USUARIOS pdf

http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/COMITE D
E_USUARIOS 21 DE_NOVIEMBRE pdf

http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/COMITE_D
E_USUARIOS_%2003_DICIEMBRE pdf

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

PONGA'SI O NO.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Conseio Ciud: I

Dislogos

Conseio Consultivo
i Ita 3 a ciudadania

owros

http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/CONFORM
ACION_COMITE_DE_USUARIOS pdf

http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/COMITE D
E_USUARIOS 21 DE_NOVIEMBRE pdf

http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/COMITE_D
E_USUARIOS_%2003_DICIEMBRE pdf

Vs
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COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD.

[NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

ESPACIO ENEL

LINK AL MEDIO DE

LAPAG. WEB DE LA
INSTITUCION

ATENDER INDISCRIMINADAMENTE A TODAS LAS
PERSONAS QUE SOLICITAN LOS SERVICIOS DE SALUD, EN
EL MARCO DE LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

RENDICION DE CUENTAS 2.016

EL HOSPITAL BRINDO ATENCION A TODOS LOS.

PACIENTES QUE ASI LO SOLICITARON, DE MANERA

INDISCRIMINADA, LO CUAL SE PUEDE VERIFICAR EN | hizd gob.

LOS REGISTROS ESTADISTICOS, EN DONDE CONSTAN|

ATENCIONES A PACIENTES DEL IESS, ISSFA, ISSPOL Y
DE LA RED PUBLICA DE SALUD EN GENERAL.

[matriz_GPR 2018 xisx

GESTIONAR LA CONTRATACION DE 1 MEDICO
ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA PARA LA ATENCION DE
PACIENTES EN LOS DIFERENTES SERVICIOS DEL HOSPITAL.

RENDICION DE CUENTAS 2.016

EL HOSPITAL GESTIONO LOS SERVICIOS DE UN
MEDICO ESPECIALISTA EN NEUMOLOGIA,
WABIENDO LOGRADO TENER LA PARTICIPACION DEL
MISMO ATRAVES DE UN DEVENGANTE DE BECA,
QUIEN LABORO EN LA INSTITUCIGN DURANTE EL
MES DE DICIEMBRE DE 201, HABIENDO
SOLICITADO EL MISMO SU TRASLADO A LA Clupap | 12018/neumologo.pdf
DE IBARRA POR ASUNTOS PERSONALES.
ACTUALMENTE EL HOSPITAL SUPLE EL TRABAIO
ASISTENCIAL DE ESTE ESPECIALISTA CON L
TRABAIO DEL MEDICO INTERNISTA.

htto://hlgd.gob. di

‘GESTIONAR ANTE LA AUTORIDAD SANITARIA, EL

MEJORAMIENTO DEL STATUS DEL HOSPITAL, PARA

CONVERTIRLO EN UN ESTABLECIMIENTO DE TERCER NIVEL|
DE ATENCION (HOSPITAL DE ESPECIALIDADES).

RENDICION DE CUENTAS 2.016

EL HOSPITAL ES UNA ENTIDAD OPERATIVA
DESCONCENTRADA DE SEGUNDO NIVEL DE
ATENCION QUE CUENTA CON LAS ESPECIALIDADES
BASICAS DE GINECO OBSTETRICIA, PEDIATRIA,
MEDICINA INTERNA Y CIRUGIA GENERAL.
EMBARGO EN BASE A LA DEMANDA DE
POBLACION Y A SU PERFIL EPIDEMIOLOGICO HA

SIN
[Ty

UBESPECIALIDADES PARA [ http://hlgd.gob. di

UDIOLOGH df

ESTE FIN:

CARDIOLOGIA, CIRUGIA MAXIL
DERMATOLOGIA, MEDICINA FISICA,

OFTALMOLOGIA, PSICOLOGIA, PSIQUIATRIA,
TERAPIA INTENSIVA ADULTOS, NEONATOLOGIA,
TRAUMATOLOGIA, UROLOGIA. DE ESTA FORMA
HEMOS MEIORADO LA CALIDAD DE LA ATENCION
DE NUESTROS USUARIOS.

0 FACIAL,

[MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

MECANSNOS O CONTROL 0L GENERADOS PR A S AL ED D vERFCACOPURICRD Y | O
COMUNIDAD PAG. WEB DE LA INSTITUCION
Vst Gt m
/et sobeclendcent018/CONFOR
ACION COMITE DE USUAOS pof
et sobclendcon 0 L8/COMITE D
|Em B EaEES g E_USUARIOS 21 DE NOVIEMBRE.pdf
http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/COMITE_D
E_USUARIOS_%2003 DICIEMBRE.pdf
m
oot
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS. PONGA SI 0 NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO. LA PAG. WE

IMST"UCIﬁl; (Literal m Art. 7.
LOTAIP[1])

OBSERVACIONES

FASEQ

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE

TAS. RESPONSABLES DE LAS AREAS DE
PLANIFICACION (DR. FRANCISCO ENRIQUEZ);
ADMINISTRATIVO FINANCIERO (ING. ELIZABETH

{LCDA. MARTHA Lol
ALVEAR); Y, CALIDAD (LCDA. PAZ BENAVIDES E ING. D2018/ACTA Lpdf

JEFFERSON MONTUFAR). NOMINACIGN DEL
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE
‘CUENTAS (DR. FRANCISCO ENRIQUEZ)

DISERO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE
RENDICIGN DE CUENTAS. REUNIGN DE TRABAIO. | http://hlgd.
ENTRE LA MAXIMA AUTORIDAD Y EL EQUIPO DE 2018/ACTA 2.pdf
RENDICION DE CUENTAS, EN LA QUE SE DISERA LA
FORMA COMO SE VA A SOLICITAR LA
INFORMACION A LAS DIFERENTES GESTIONES,
ESTABLECIENDO TIEMPOS PARA ELLO; ASI MISMO
SE ESTABLECE LA FECHA Y HORA PARA EL EVENTO
DE RENDICION DE CUENTAS EN TERRITORIO
(JUEVES 21 DE FEBRERO DE 2.019 A LAS 10H00)

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL.
INCLUYE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
LEVANTAMIENTO DE LA INFORMACION DE
EVALUACION; SISTEMATIZACION DE LA http://higd.gob. l
EVALUACION DE LA GESTION; JORNADAS DE
EVALUACION DE LA GESTIGN INSTITUCIONAL;
ASISTENCIA TECNICA DEL CONSEIO DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

N2018/ACTA 3.0df

LLENAR EL FORMULARIO DE INFORME DE

RENDICION DE

http://higd.gob.ec\rendici

CPCCS. ELEQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS DEL
HOSPITAL, HA IDO INGRESANDO LA INFORMACION
(GENERADA, CONFORME A LAS FASES SERALADAS Y

EN LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS.

de_rendici
on_de_cuentas 2018 con
aportes_ciudadanos.xisx

FASE1

REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS. A PARTIR DEL 31 DE ENERO DE 2019, EL

EQUIPO EMPIEZA A REDACTAR EL INFORME DE | tto://higd.gob. ol
RENDICION DE CUENTAS, TOMANDO EN 12018/INFORME%20NARR
CONSIDERACION LOS ASPECTOS SENALADOS EN LA ATIVO%20RC-

LEY ¥ LAS DISPOSICIONES EMITIDAS POR EL CPCCS,
ADEMAS SE TOMA EL FORMATO DE PRESENTACION
ESTABLECIDO POR EL MINISTERIO DE SALUD.

PUBLICA PARA EL EFECTO.

2.018%205IN%20APORTES
%20CIUDADANOS.pdf

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL

'DE LOS RESPONSABLES. CON FECHA 01D | n2018/INFORME%20NARR
FEBRERO DE 2.019 SE REALIZA LA SOCIALIZACION ATIVO%20RC-
DEL INFORME PRELIMINAR DE RENDICION DE
(CUENTAS 2.018. EN EL EVENTO SE APRUEBA EL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2,013,

http://higd.gob. di

2.018%205IN%20APORTES
%20CIUDADANOS.pdf
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FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

Difusién del Informe de rendicion de cuentas a través de
stintos medios

DIFUSION DEL EVENTO DE RENDICION DY

3
CUENTAS. A PARTIR DEL 11 DE FEBRERO DE 2,019 | htto://hlgd.gob.ec/rendici

SE ENCUENTRA PUBLICADO EN LOS

LAINSTITUCION, EL INFORME DE RENDICION DE | N%20DE%20CUENTAS%20

CUENTAS 2.018 Y A PARTIR DEL 25 DE FEBRERO DE

2019 SE PUBLICA EN LA PAGINA WEB DEL
HOSPITAL

A%20ROSAS%202.pdf

http://higd.gob.ec/rendici

12018/CRONOGRAMA%20

5.
LA PLANIFICACION DEL EVENTO SE REALIZO EN LA
REUNION DE TRABAIO MANTENIDA EL 30 DE
ENERO DE 2.019 ENTRE LA MAXIMA AUTORIDAD Y
ELEQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS. EN ESTA

2.018.pdf

REUNION SE RATIFICO LA FECHA DEL 21 DE
FEBRERO DE 2.019 PARA REALIZAR EL EVENTO Y
QUEDO RESPONSABILIZADO EL EQUIPO PARA SU

Entrega
del ingreso del Informe en el sistema virtual

st COORDINACION Y EJECUCIN. SE ENCARGO A LA
LCDA. MARTHA ALVEAR LA ELABORACION DE LAS
INVITACIONES Y LA SOCIALIZACION EN MEDIOS DE
COMUNICACION Y REDES SOCIALES; SECOMISON|
ALING. JEFFERSON MONTUFAR PARA QUE REALICE
LA EXPLICACION DE L DL TALLER | N2018/PLANIFICACI6efbf
AREALIZARSE; ADEMAS LA MAXIVMA AUTORIDAD | %bdN3%20DE%20EVENTOS
APROBO EL PROGRAM 0PARTICI
EVENTO %202.018.pdf
FASE2
http://hlgd.gob.ec/rendici
n2018/FOTOS RENDICIN%
CUENTAS. 200E_CUENTASH202018.p
Fecha en 6 6 antela http://higd gobec/rendici
e CUENTAS ANTE LA CIUDADANIA. Juves 21,0 | 220G S ienc
FEBRERO DE 2,010, A PARTIR DE LAS 10400 02018 inuitacion.pot
LUGAR DONDE SE REALIZO LA RENDICION DE
Lugar donde se realizs a rendicion de cuentas ante la CUENTAS ANTE LA CIUDADANIA. SALON | htp://hizd gobec/rendi
cludadania AUDITORIO DEL HOSPITAL GENERAL PROVINCIAL 02018/firms.pdf.
“LUIS GABRIEL DAVILA”
INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS
EN EL INFORME DE RENDICIGN DE CUENTAS.
COMO PARTE DEL EVENTO DE RENDICION DE | hlgd.gob
Incorporacién de los aportes ciudadanos en e Informe de |  CUENTAS, SE ORGANZO ELTALLER CON LA | informe de_rendicion de
rendicion de cuentas PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA, EN EL QUE SU | _cuentas 2018 con_aport
APORTE QUEDO SINTETIZADO EN LOS P
COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA INSTITUCION, -
LOS CUALES SE DETALLAN A CONTINUACION:
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS AL CPCCS A TRAVES DEL INGRESO DEL | hlgd.gob.ec/rendicion2018
atraves ISTEMA . informe_de_rendicion_de
Fases crecs,at VIRTUAL. ELINGRESO

DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTASEN EL | _cuentas 2018 con_aport

SISTEMA VIRTUAL DEL CPCCS SE REALIZO EL LUNES
DE MARZO DE 2019

es_ciudadanos.xlsx

1.-£5 NECESARIO AUMENTAR EL NUMERO DE

ECIALISTAS EN EL HOSPITAL

ELHOSPITAL

2. EXISTE FALTA DE MEDI
31 6 LABORATORIO NO ES COMPLETA

DE LOS APORTES CIU

(PONGA 10 NO)

"OBSERVACIONES

LINK AL

RESULTADOS

por
‘que dificultaron la PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE

gestion institucional)

DIFUNDIR A TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION MASIVOS Y Al
TRAVES DE REDES SOCIALES, LA CARTERA DE SERVICIOS DEL|
HOSPITAL, A LA CIUDADANIA. ADEMAS SOCIALZAR ESTA|
INFORMACIGN CON OTRAS INSTITUCIONES QUE NO FORMAN
[PARTE DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD, COMO INSTITUCIONES|
[EDUCATIVAS ¥ SOCIALES, ENTRE OTRAS.

LA CIUDADANIA TIENE UN MEIOR CONOCIMIENTO
DE LOS SERVICIOS ASISTENCIALES QUE PRESTA EL
HOSPITAL, ASf COMO DE LOS ESPECIALISTAS CON

CUENTA, ESTO HA GENERADO UN
INCREMENTO EN LAS ATENCIONES QUE BRINDAN
LOS SERVICIOS DE CONSULTA EXTERNA,
EMERGENCIA, HOSPITALIZACION Y EN LOS
SERVICIOS DE APOYO DIAGNOSTICO Y
TERAPEUTICO.

http://higd.gob.ec/rendicion2
018/entrevista.pdf

‘GESTIONAR ANTE LA AUTORIDAD COMPETENTE LA
CONTRATACION DE MAS PERSONAL MEDICO. ASI MISMO.
'REFORZAR EL SERVICIO DE ATENCION AL USUARIO.

PESE ANO TENER CUBIERTA LA BRECHA DEFICIT DE
TALENTO HUMANO EN LA INSTITUCION, SE HA
LOGRADO CUBRIR UN ALTO PORCENTAJE DE LA
MISMA CON PERSONAL IDONEO, PARA CUBRIR LA
DEMANDA DE LA CIUDADANIA Y MEIORAR LA
|CALIDAD DE LA ATENCION.

http://higd.gob.ec\rendicion2
018\Nomina%20de%20person
21%20201;

FORTALECER EL SERVICIO DE EMERGENCIA, ARTICULAR LA RED DE
SALUD Y EL SISTEMA DE REFERENCIAS CON LAS AMBULANCIAS
DEL SISTEMA INTEGRADO ECU 911, VINCULACION CON LA
‘COMUNIDAD A TRAVES DEL TRABAIO CON LAS DIFERENTES
INSTITUCIONES PUBLICAS, FORTALECIENDO EL PRIMER NIVELO
DE ATENCION,

SE HA LOGRADO MEIORAR EL TRABAIO
ARTICULADO DE LA RED, PRINCIPALMENTE CON EL
PRIMER NIVEL DE ATENCION CON QUIEN SE
MANTIENE REUNIONES D ETRABAIO MENSUALES
EN DONDE SE EVALUA EL TRABAIO DESARROLLADO
¥ SE PLANTEAN ESTRATEGIAS PARA MEIORAR LAS
DEFICIENCIAS ENCONTRADAS.

http://higd.gob.ec/rendicion2
018/Reuniones_RPIS.pdf

CONTAR CON EL PERSONAL MEDICO ADECUADO PARA LA
ATENCION DE NUESTROS PACIENTES.

SE HA LOGRADO ATENDER LA DEMANDA DE LA
‘CIUDADANA, INCREMENTANDO
SUBESPECIALIDADES QUE PERMITAN UNA MEJOR
ATENCIGN DE NUESTROS USUARIOS,

http://higd.gob.ec/rendicion2
018/salud pdf

[orusion oe
[ DY
CANTIDAD DEESPACIO | PORCENTAIE DELPPTO. DEL | PORCENTAIE DEL PPTO. DELPAUTAIE | |\ wes o
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS e g
PAUTADOS, MEDIOS LOCALES Y REGIONALES NACiONALES
Radio NO APLICA
prensa NO APLICA
Televiion NO APLICA
[Medios digitales NO APLICA

VAcceso PUBLICA DE ¥ DE U RENDICION DE CUENTAS:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN PUBLICADO EN
MECANISMOS ADOPTADOS PONGASI 0 NO LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
6 e el sitio Web de Er e Aeate] Tittp://hlgd gob.ec/index pho/m.
At 7 dela LOTAP. ¥
Publicacion en a pag. Web del Informe de Rendicion de Cuentas hled.gob. de_rendi
s medios de verfcacién establecido en el leral m, del Art. 7 s cion de_cuentas 2018 con_aportes ciudada
de a LoTAP. nos.xlsx

POLITICAS PUBLICAS AL

'DELBUEN VIVIR

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

PONGA'Si O NO.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
. WEB DE LA INSTITUCION.

L= institucion tiene articulado el Plan Estratégico Institucional
(PEi) a By

[y
ittp://higd £ob ec\rendicion2018\PEI%202.01
82,021-HLGD.doc

L institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) a1

http://hlgd.gob.ec\rendicion2018\1POA%202.
018 115.xis
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FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
PARA LA IGUALDAD.

si/No

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES

JLTADOS OBTENIDOS

'EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DELAS AGENDAS DE IGUALDAD.

Politicas piblicas interculturales

IMPLEMENTACION DE LA SALA DE PARTOS
INTERCULTURAL. ACCESO DE ACOMPARIANTES EN
EL PARTO. ACOMPANAMIENTO DE FAMILIARES EN

EL PROCESO POST OPERATORIO.
IMPLEMENTACION DE UN GLOSARIO DE TERMINOS
EN EL IDIOMA AWAPI EL MISMO QUE SE HALLA
SOCIALIZADO A LOS PROFESIONALES DE LA SALUD
DEL HOSPITAL PARA UNA MEIOR ATENCION A LAS.
PERSONAS DE ESA COMUNIDAD.

SE HALOGRADO UNAMEIOR
INTER RELACION ENTRE LOS
PROFESIONALES DE LA SALUD

Y LOS USUARIOS DE ALGUN/

S

NACIONALIDADES Y PUEBLOS.

SE HA LOGRADO MEIORAR LA
(CALIDAD DE LA ATENCION DE
NUESTROS USUARIOS DE VARIAS
NACIONALIDADES Y PUEBLOS.
INDIGENAS.

Politicas piblicas generacionales

ACCESO DE FAMILIARES ACOMPANANTES DE
PACIENTES ADULTOS MAYORES Y NIROS MENORES
DE CINCO AROS

ATRAVES DEL PROCESO D
ACOMPARAMIENTO

3

FAMILIAR, SE HA LOGRADO
MEJORAR EL PROCESO DE

RECUPERACION DE LOS.

SE HA LOGRADO MEIORAR LA
(CALIDAD DE LA ATENCION EN EL
HOSPITAL.

Politicas piblicas de discapacidades

EL HOSPITAL PRIORIZA EN LA ATENCION EN SUS
SERVICIOS, A LAS PERSONAS CON CAPACIDADES
ESPECIALES. ADEMAS SE HA DISPUESTO ESPACIOS
ESPECIFICOS PARA ESTAS PERSONAS EN LAS SALAS.
DE ESPERA, AS{ COMO TAMBIEN EN LAS BATERIAS
SANITARIAS.

SE HA LOGRADO BRINDAR

UNA ATENCION MAS.
EFICIENTE A NUESTROS

USUARIOS, EVITANDO LA
ESPERA, PRINCIPALMENTE DE

ESTOS GRUPOS PRIORITARIOS.
SE BRINDA CONFORT ALOS
PACIENTES EN LAS SALAS DE

EN LAS BATERIAS SANITARIAS.

SE HA LOGRADO MEIORAR LA
(CALIDAD DE LA ATENCION EN EL
SPITAL

Politicas piblicas de género

EL HOSPITAL HA CAPACITADO A SU PERSONAL
SOBRE VIOLENCIA BASADA EN GENERO. ADEMAS
SE HA IMPLEMENTADO EN EL SERVICIO DE
EMERGENCIA, LA SALA DE PRIMERA ACOGIDA QUE
ESTA LIDERADA POR LA UNIDAD DE SALUD MENTAL,

SE HA LOGRADO DISMINUI
LOS IMPACTOS POR LOS
CONFLICTOS DE VIOLENCIA'

I®

OF

GENERO, ESPECIALMENTE

ARAMUS
ADOLESCENTES VICTIMAS DE
ABUSOS Y VIOLACION SEXUAL

SE HA LOGRADO MEIORAR LA
‘CALIDAD DE LA ATENCION EN EL
HOSPITAL.

Politicas piblicas de moviidad humana

ATENCION  PREFERENTE A PERSONAS  EN
CONDICION DE  MOVILIDAD  HUMANA.  SE
(GARANTIZA LA ATENCION EN SALUD DE UNA|
MANERA GRATUITA, INTEGRAL Y OPORTUNA, NO|
EXISTIENDO NINGUN TIPO DE DISCRIMINACION EN|
SU ATENCION.

SE TRABAJA EN FORMA
COORDINADA CON EL PRI
NIVEL DE ATENCIGN, QUIE

R
N

(CAPTALAS PERSONAS CON

PROBLEMIAS DE SALUD EN
FRONTERA NORTE Y LOS
DERIVA A ESTA INSTITUCIO!
PARA ESTABLECER SU
DIAGNOSTICO, SU

[y

N

TRATAMIENTO Y EVOLUCION.

SE HA LOGRADO MEIORAR LA
(CALIDAD DE LA ATENCION EN EL
SPITAL

[ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ !
INSTITUCION

DELA

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
/ /

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD DEL SISTEMA

(GARANTIZAR LA EQUIDAD EN EL ACCESO Y GRATUIDAD DE LOS|

INCREMENTAR EL ACCESO DE LA POBLACION A SERVICIOS DE
SALUD.

(GARANTIZAR LA EQUIDAD EN EL ACCESO Y GRATUIDAD D LOS|
SERVICIOS.

INCREMENTAR LA VIGILANCIA, LA REGULACION, LA PROMOCION
¥ PREVENCION DE LA SALUD.

TRABAJAR BAIO LOS LINEAMIENTOS DEL MODELO DE
ATENCION INTEGRAL DE SALUD DE FORMA INTEGRADA Y EN
RED CON EL RESTO DE LAS UNIDADES OPERATIVAS DE SALUD
DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y OTROS ACTORES DE LA
RED PUBLICA Y PRIVADA COMPLEMENTARIA QUE FORMAN EL
SISTEMA NACIONAL DE SALUD DEL ECUADOR,

INCREMENTAR LA SATISFACCION DE LOS CIUDADANOS CON
RESPECTO ALOS SERVICIOS DE SALUD

‘GARANTIZAR UNA ATENCION DE CALIDAD Y RESPETO A LOS
DERECHOS DE LAS ¥ LOS USUARIOS PARA LOGRAR LA
SATISFACCION CON LA ATENCION RECIBIDA

INCREMENTAR LAS CAPACIDADE JPETENCIAS DEL TALENTO
HUMANO

DEL
HOSPITAL, AUMENTANDO SU MOTIVACION, SATISFACCION Y
COMPROMISO CON LA MISION DEL HOSPITAL

INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO

DESARROLLAR UINA CULTURA DE EXCELENCIA CON EL FIN DE
‘OPTIMIZAR EL MANEIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS, ¥ LA
RENDICIGN DE CUENTAS.

INCREMENTAR LA EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES
OPERACIONALES DEL MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y
ENTIDADES ADSCRITAS

MEJORAR LA ACCESIBILIDAD Y EL TIEMPO DE ESPERA PARA
RECIBIR ATENCION, CONSIDERANDO LA DIVERSIDAD DE
‘GENERO, CULTURAL, GENERACIONAL, SOCIO ECONOMICA,
LUGAR DE ORIGEN Y DISCAPACIDADES,

INCREMENTAR EL DESARROLLO DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA
EN BASE A LAS PRIORIDADES SANITARIAS DE LA SALUD

INVOLUCRAR A LOS PROFESIONALES EN LA GESTION DEL
HOSPITAL, AUMENTANDO SU MOTIVACION, SATISFACCION Y
COMPROMISO CON LA MISIGN DEL HOSPITAL

[CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

META POA RESULTADOS %
UNK AL
INDICADOR DE LA META PRESUPUEST PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS. L USIEE
o
I Titeral K del At 7 de 2 LOTAIP
CASO DE QUE LA BECUCION UTILIZAR ESTA MATRIZ
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PAG. WEB DE
LAINSTITUCION
hitp://hlgd gob.ec/rendicion2
PROGRAMA DL ADMINISTRACION CENTRAL 81031640 81031640 100% 018/82019-03-06_17.21-
02.pdf
X X hitp://hlgd gob.ec/rendicion?
PROGRAMA SO PROVISION Y PRESTACION DE SERVICIOS DE parsigs 6736508 s996% r8/Ra015.05.06 1733
43 pdf
— 1328282809 13277.684.43 99.96% 018/R2019-03-06 17:23
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ‘GASTO CORRIENTE PLANIFICADO ‘GASTO CORRIENTE EIECUTADO SASTOE M ERSSH
1328282805 1247251169 1245736803 51031640 51031640
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
STRROATLA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
‘Adjudicado: Finalizados e et
Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total INSTITUCION
fnfima Cuantia a1 61512262
Publcacion
Licitacion
Electronica 3 74.942,07 29 748.369,98
Procesos d ergencia 2 92.845,59
Concurso piblico
Contratacién Directa
‘Menor Cuantia N
Lista corta o
Produccion Nacional
Terminacion Unilateral
Consultoria 1 5682,03
5 2.960.35 64 340.767,80
Cotizacion
Feris Inclusivas
Otras
REFERENTE A LA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL ]
o A o Ao INFORME DEL RESPONSABLE DE ACTIVOS FIOS DEL
sprTar
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
EXPROPIACIONES, DONACIONES VALOR TOTAL e
[DONACION RECIBIDA DE: COORDINACION ZONAL 1 SALUD 3.000,00
[DONACION RECIBIDA DE: COORDINACION ZONAL 1 SALUD 5139,12
DONACION RECIBIDA DE: OPS - OMS 431200
DONACION RECIBIDA DE: OPS - OMS 806400
DONACION REALIZADA A: COORDINACION ZONAL 1 SALUD 219.082,44

/5


http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/R2019-03-06_17-21-02.pdf
http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/R2019-03-06_17-21-02.pdf
http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/R2019-03-06_17-21-02.pdf
http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/R2019-03-06_17-22-43.pdf
http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/R2019-03-06_17-22-43.pdf
http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/R2019-03-06_17-22-43.pdf
http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/R2019-03-06_17-23-50.pdf
http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/R2019-03-06_17-23-50.pdf
http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/R2019-03-06_17-23-50.pdf
http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/PROCESOS 2018.pdf
http://hlgd.gob.ec/rendicion2018/PROCESOS 2018.pdf

FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIGN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

DICTAMENES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION (Literal h del
articulo 7 de 1a LOTAIP)

INFORME GENERAL DE AUDITORIA, REALIZADA AL
HOSPITAL POR PARTE DE LA CONTRALORIA
L ) GENERAL DEL ESTADO, EN EL PERIODO: 01 DE
Tos, MOGDIMENTO PECONTACTUALOF SBATA | ENERD D 2002 AL 31 DKM o 2016
INVERSA ELECTRONICA DE BIENES SIE-HLGD-041-2013

oeL
[
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

105 P ADQUISICION
DE MEDICAMENTOS Y ATENCION

AL USUARIO DEL HOSPITAL
GENERAL PROVINCIAL “LUIS G. DAVILA'.

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE
o ECOMENDACIONES DE
HABIENDOSE DISERADO PROCEDIMIENTOS Y UDTORA CERIODe 2007
ESTRATEGIAS QUE PERMITAN REALIZAR UN MEJOR el
CONTROL DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y
FINANCIERAS. ADEMAS SU IMPLEMENTACION Y
CONTROL SE REPORTA A LA COORDINACION ZONAL
DESALUD1




