MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad

AT Do e e Direccion Distrital 17D01 Nanegal a Gualea-Salud

Pertenece a aué insfitucién: Ministerio de Salud Publica.

‘Adscrita a qué instituci Ministerio de Salud Publica

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcion Eiecutiva X

Funcion Leaislativa

Funcion Judicial

Funcion de v Control Social

Funcion Electoral

SECTOR.

SECRETARIAS NACIONALES
MINISTERIOS COORDINADORES
MINISTERIOS SECTORIALES X
INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION
INSTITUTOS DE INVESTIGACION
CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD
PRESAS PUBLICAS
AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL.
SECRETARIAS TECNICAS
BANCA PUBLICA

SERVICIO:
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
DIRECCIONES

CORPORACIONES

CONSEJOS
OTRA INSTITUCIONALIDAD

[ NIVEL OUE RINDE CUENTAS: | MAROUE CON UNA X ]
[ Unidad de Administracion Financiera - UDAF | |
[ Entidad Operativa D: I X 1
[ Unidad de Atencién o Gestién - UA e | 1
DOMICILIO
Pichincha
Ouito
Naneaalito
Elov Alfaro s/n v Guavaauil
distito17d01@17d01
Péaina vieb: Jud.aob e

Teléfonos:
RUC: 176822350001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o la. ledal de la institucion: Janina Pilar Verdara Avala
Carao delola leaal de fa insfitucion: Directora Distrital 17D01 Naneaal a Gualea-Salud
Fecha de i 24-abr-17
C ni lanina.veraara@17d01.msnz9.aob
Teléfonos: 22116180
RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:
Nombre delo la. Janina Pilar Verdara Avala
0: Directora Distrital 17D01 Nanedal a Gualea-Salud
Fecha de i 24-abr-17
C Jlecironico: Tanina.veraara@17d01.msnz9.aob
Teléfonos: 22116180
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
Nombre del o la. Hilda Paulina Pachacama Liumiauina:
Carao: Analista en_Promocion de Salud
Fecha de i 01 de adosto del 2017
C Jlecironico: hida. d01.msz9.aob.
Teléfonos: 22116180
RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA;
Nombre del o la. Diana Jackeline Léez Vela
0: Planificacion
Fecha de i 01 de octubre 2014
C Jlecironico: Tackeline loez@17d01.mspz9.aob.
Teléfonos: 22116180

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Periodo del cual finde cuentas: 2018

Fecha en que se neahxc \a Rendicion de Cuentas ante la Po——

Lugar en donde se reaizt s Renaioion 0o Caerias ania s
ciu

Casa Comunal Nanegalito

dadania:
COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA
COBERTURA I
Distital I 1

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA;

ERTI 'N.- DE UNIDADES
Zonal
Redional
Provincial
Distital
Circuitos
COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION QUE INTEGRA:
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
NIVEL N.-DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Nacional o o o
Zonal o o o
Reaional o o )
Provincial o o [
Distrital 14999 NO PLICA 1868 INDIGENA 193 RDACAA Y PRAS
Circuital 14909 HOMBRES 23182 AFROECUATORIANA 198 NEGRO 215
Camunal 0 63014 MUJERES 39825 MULATO 204 MONTUBIO 968 MESTIZO
Partoquial 14969 INTERSEXUAL 7 58889 BLANCOJA 257 OTRO/A 12 NO SABE
Comdad s o 80 210

PARTICIPACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE

VERIFICACION
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
Se han implementado mecanismos de pamc\paclun ciudadana para = o ——
Ia formulacion de planes v politc
Se coordina con las instancias de pamc.pamun existentes en el s Informes de actvidades
territorio
LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI ONO PUBLICADO EN LA PAG.
EB DE LA
INSTITUCION
Conseio Ciudadanos Sectoriales o
Didlogos periédicos de deliberacion no
Conseio Consultivo no
‘Acenda publica de Consulta a la ciudadania no
udiencia pablica no
‘Comité Distrital de Salud/
ites Locales de
otros si

SaludiMesas

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

LINK AL MEDIO DE
ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL o~ A;(:E;gbxpﬁ?: = VERIFICACION
COMPROMISO & PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

CCOMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

Cumplimientos de Planes.
Locales de cada Comité

Cioudadano Local de Informes
Salud.

Con Comités Ciudadanos Locales y Distrital de Salud En cada parroquia

§ Cumplimiento del Plan
En la Mesa Intersectorial y/o Red Interisntitucional Distrito 17D01 Distrtal de Salud. Informes

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

LINK AL MEDIO DE

PONGA VERIFICACION
MECANISMOS BE CONTROL SOCAL GENERABOS POR LA siono PUBLICADO ENLAPAG.|  OBSERVACIONES
WEE DE LA
INSTITUCION
T i
o dad no
Comités de usuarios no

Defensorias L
Otros.
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MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

RENDICION DE CUENTAS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION:
(Literal m Art. 7
LOTAIP[1])

DESCRIBA LA

PONGA Si O NO EJECUCION DE ESTE OBSERVACIONES
MOMENTO

FASE 0

Se realiza reunién con
eres de procesos para
socializar lineamientos y
Conformacion del equipo de rendicién de cuentas: se envia mediante
Unidad de Administracién Financiera (UDAF), Entidad | memorando Memorando
Operativa Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion. | Nro. MSP-CZ9D17D01-
2019-0170-M de fecha
28/01/19 Equipo
Rendicion de Cuentas

Sistema Documental
Quipux

Se estructura la
presentacién en power
point de acuerdo a formato
Disefio de la propuesta del proceso de rendicion de | de imagen enviado desde

Cuentas. el nivel zonal: esto es
enviado a cada proceso
para que realice la gestion
pertinente

Sistema Documental
Quipux Reunidn con lideres
de procesos

FASE 1

Se convocara a todos los
procesos dela Direccion
Distrital a realizar de
manerainterna rendicion | Sistema Documental
de cuentas ejecutada bajo | Quipux (convocatoria)
el proceso a cargo; fecha
arealizarse martes
14/02/19

Evaluacion de la Gestion Institucional: Unidad de
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atenci6n.

Se ejecutara segun flujo,
el llenado de informe
segin los parametros

establecidos por CPCCS

Llenar el Formulario de informe de rendici6n de cuentas
establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad
de Atencion.

Formato excel para RC

Mediante observaciones
realizadas en la rendicion
interna; se recomienda al
personal adjuntar mas
informacion y que esta sea|
enviada en power point y
word; se delegega a un
integrante del equipo
distrtal se realice informe
narrativo correspondiente.

Redaccion del Informe de rendicion de cuentas Documento digital RC-2018

Se realiza rendicion de
cuentas internas con
todos los lideres de
procesos; se indica la
presentacion. (19/02/19)

Sistema Documentado
Quipux (Acta de aprobacion
de informe y firmas de
asistencia)

Socializacién interna y aprobacion del Informe de
rendicion de cuentas por parte de los responsables.

FASE 2

Difusién del Informe de rendicién de cuentas a través de

distintos medios. no dispone no dispone no dispone

El proceso de promocion
de la salud encargado de
convocar a lideres
comunitarios, clubs y
comites locales de salud.
Comunicacion elaborara
invitaciones para todos los
actores sociales y con la Reunién lideres de

ayuda de secretaria se procesos (28/01/19)
procede a la entrega
correspondiente; la fecha
de ejecucion de RC-2018
es tomada segun decision
e todo el equipo
distritalfideres de proceso
y méxima autoridad.

Planificacion de los eventos participativos

El dia viemes 22 de
febrero del 2019 se llevara
a cabo en la casa comunal
del pueblo de la parroquia
Nanegalito la RC-2018
con la participacién de
actores sociales y
comunidad.

Listado de asistencia,
informe narrativo RC-2018,
fotografias del evento

Realizacién del evento de rendicion de cuentas

Se ejecutara en los
tiempos establecidos
Fecha en que se realizé la rendicion de cuentas ante la | 22/02/19 a las 10:30 con | Planificacion del evento RC-
ciudadania. una duracion de 2:30 019
horas incluidas las mesas
de trabai

Lugar donde se reahz:u\:ar:ndnc n de cuentas ate T2 | ¢ Comunal Nanegalito

Planificacion del evento RC:
ania: 2019

Incorporacion de los aportes ciudadanos en el Informe
e rendicion de cuentas

FASE 3

Se subira a la pagina del
Entrega del Informe de rendici6n de cuentas al CPCCS, | - CPCCS posterior ala

através del ingreso del Informe en el sistema virtual. | difusion del evento RC- i coces.gol
2018

Describa los principales aportes ciudadanos re

Es de vital Importancia gestionar que el Hospital BAsico Nanegalito para el 2018 cuente con RX para brindar una atencon integral y evitar que 1os pacientes tengan que viajar hacia QuIo.

Ue se visite a todos 1os pacientes con discapacidad tenga o no tenga camet

Se considere la atencion a los Usuarios que vienen de zonas lejanas, que e priorice los iempos de espera.

Se solicita se gestione.

D
para la nueva adquisicion de ambulancia, para que pueda dar el soporte necesario a todo el distrito y sus comunidades lejanas

2/s


http://www.cpccs.gob.ec/

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

TNCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN
LA MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO
ANTERIOR COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA
GESTION INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO)

RESULTADOS

OBSERVACIONES
(Reportar
particularidades que
dificultaron la
incorporacion del aporte
en la gestion

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Es de vital importancia gestionar que el Hospital Basico Nanegalito
para el 2018 cuente con RX para brindar una atencén integral y
evitar que los pacientes tengan que viajar hacia Quito.

Durante el afio 2018 se ha
trabajado e la
recategorizacion del HBN
con el fin de reportenciar y
mejorar las prestaciones.
de servicio, sin embargo
son decisiones que se
tornan en demanda de
asignaciones
presupuestarias.

Decisiones Politica en torno
a presupuesto

Que se visite a todos los pacientes con discapacidad tenga 0 no
tenga camet

Con el lanzamiento de la
Estrategia MDB se ha
visitado a toda la
poblacion winerable con
el un médico especialista
del primer nively se ha
gestionado ayuda técnica

nas con
discapacidad con camet;
se continua trabajando
con referencias al nivel
correspondiente para
cametizar a las personas
que aun no cuentan con
este documento

Brecha Talento Humano
Falta de Movilizacion

Se considere a atencion a los usuarios que vienen de zonas
lejanas, que se priorice los tiempos de espera.

Se fortalece el 171 Call
Center para evitar
esperas; sin embargo se
dalas facilidades para
grupos prioritarios en la
atencon y se ve las
alternativas para otorgar la
atencion correspondiente.

Existe inconveniente en los agendamientos por el call center que se
mejore el servicio

Se comunica las
novedades presentadas
en nivel zonal para la
mejora del servicio; sin
embargo se fortalece la
socializacion de llamar al
171 para el agendamiento
y evitar esperas,

Se brinde prioridad de atencion a las personas adultas mayores en
la cosulta externa y emergencia.

Se haratificado el trabajo
con el personal en salud y.
admisionista para agilitar
Ia atencion a los pacientes
que son parte de grupos
prioritarios

Se solicita se gestione para la nueva adquisicion de ambulancia,
para que pueda dar el soporte necesario a todo el distrito y sus
comunidades lejanas

En reuniones mantenidas
sobre recategorizacion
HBN se enfatiza la gestion
de pacientes, kilometraje
recorrido, mantenimientos
de las dos ambulancias
que cuenta el Distrito; sin
embargo el fin es
fortalecer el equipamiento
e infrestructura como
hospital 0 unidad tipo c; y
todo en tomo a asignacion
de presupuesto

Decisiones Politica en tomo
presupuesto

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PA

TARON PUBLICIDAD Y Pi

ROPAGANDA: ART. 70 Reg

Tamento a la Ley Organica de

CANTIDAD DE ESPACIO

PORCENTAJE DEL PPTO.
DEL PAUTAJE QUE SE

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION

MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO | PAUTADO Yio MINUTOS | O e | e ACIONALES | PUBLICADOEN LA
LOCALES Y REGIONALES PAC. WEB DE LA
INSTITUCION
Radio 1o aplica o aplica o aplica 1o aplica o aplica o aplica
Prensa no aplica no alica no alica o aplica no aplica no aplica
Television no aplica no alica no alica no aplica no alica no aplica
Wiedios dicitales no aplica no alica no aplica o aplica no aplica no aplica

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLT

A DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDH

[ON DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE

VERIFICACION
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA S1 O NO PUBLICADO EN LA PAG.

ELA

INSTITUCION

Publicacion en el sitio Web de los contenidos establecidos en el Art. o e

7 de la LOTAIP.
Publicacion en la pag. Web del Informe de Rendicion de Cuentas y

sus medios de veriicacion establecido en el teral m, del Art. 7 de ia no no se dispone

LOTAIP.

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POl

TTICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VI

R

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

PONGA Si O NO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG,

EB DE LA
INSTITUCION

La institucion tiene articulado el Plan Estratégico Institucional (PET)
al PNBV

La institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al

3/5



MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

EXPLIQUE COMO APORTA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS e DESCRIBA LA PoLiTICA | PETACLE PRINCIPALES | e ResuLTapo AL
PARA LA IGUALDAD. IMPLEMENTADA A, CUMPLIMIENTO DE LAS
AGENDAS DE IGUALDAD
OPORTUNIDAD EN EL
PARTO HUMANIZADO, PARTOS CON NTERCU R BE LOS
LEGITIMACION PERTINENCIA e s
DE PARTERAS Y [INTERCULTURAL A LIERE| e
PERSONAS DE POSICION, CON
SABIDURIA ACOMPANAMIENTO ENFOQUE:;;SRECHOS'
Politicas pblicas interculturales si ANCESTRAL POSIBILIDAD DE
RECONOCIMIENTO
INCLUSION DE LLEVARSE LA
DE LAS DIFERENCIAS E
LA VARIABLE PLACENTE, DOS [ DELAS OFERENCISE
INTERCULTURAL - RTER) 1y
ETNICA EN EL LEGITIMADAS A NIVEL
RDACAA ISTRITAL. ORMATIVA
INTERCULTURAL EN
LARPIS Y RCS
ATENCION RESPONSABILIDAD DE LA
INTRA MURAL Y EXTRA [ SINTESIS DE INFORMACION
MURAL
CON PRESTACIONES DE | POBLACION ASIGNADA CON
Politcas pablicas generacionales si APLICACION DEL MAIS- PROMOCION, ENFOQUE DE GRUPOS
PRVENCION, VULNERABLES DE
CURACION Y. ATENCION
REHABILITACION | PRIORITARIA POR CICLOS
POR CICLOS DE VIDA. DE VIDA.
DOTACION DE EQUIPOS
AYUDEN A INCLUIR EN_ | FORTALECIMIENTO DE LOS
LA CONOCIMIENTOS Y
SOCIEDADALAS | CAPACIDADES TECNICAS
PERSONAS E LO
AYUDAS TECNICAS, | CONDISCAPACIDAD, | PROFESIONALES DE LA
EQuIPO PROFESIONALES PARA BRINDAR ATENCION
CALIFICADOR DE
Do by | cermFicADOS como DE
Politcas pablicas de discapacidades si P QUIPO CALIDAD A ESTOS GRUPOS.
ITACIONES A
T ADOONS CALIFICADOR DE Asl
DISCAPACIDADES, UN | TAMBIEN LOS CPCD PARA
PACIENTES CON
RS Miviou BRINDAR UNA MEJOR
CUIDADORES DE
ACIENTES EN EL HOGAR Y MEJORAR
CON DISCAPACIDAD LA
QUE SE CALIDAD DE VIDA DE ESTE
GRUPO VULNERABLES
MENSUALMENTE PARA
SER CAPACITADOS
PERFIL DE MORBILIDAD
UE
APLICACION DEL | INCLUYA LA VARIABLE
MANUAL DE ATENCION P
INCLUSION DE LA CUMPLIMIENTO DE
VARIABLE SEXO ATENCION INTEGRAL E
; INDICADORES PARA
Politicas publicas de género sl GENERICA EN EL CERTIFICACION DE INCLUSIVA SIN
RDACAA Y DISCRIMINACION.
SERVICIOS
CAPACITACION
jakaSio INCLUSIVOS. QUE
INCLUYA LA
AL PERSONAL DE VARIABLE SEXO
GENERICA Y
PERSONAL
CAPACITADO.

Politicas publicas de moviidad humana

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCI
INSTITUCIONALES DE LA

IAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS
INSTITUCION

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA

A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS

ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES
DE LA INSTITUCION

La disponibilidad de medicamentos esenciales y
dispositivos médicos en todos los establecimientos
(orimero v seaundo ) es mavor al 98%

Objetivo 1: Incrementar la eficiencia y efectividad del Sistema
Nacional de Salu

Mediante la aplicacion Distiital y Circuital de Estrategias
como 1000 DIAS Y REDUCCION DE MUERTE
MATERNA, se busca evitar la mortalidad matema e
infantil. Entre otras actividades se incluyen capacitacion
amujeres embarazadas, capacitaciones a profesionales

Salud.

Objetivo 2: Incrementar el acceso de la poblacién a servicios de
salud

‘Atencion médica preventiva y morbilidad individual y
familiar, actividades de rehabiltacion y cuidados
paliativos, actividades extramurales de Promocion de la
salud, prevencién de enfermedades y deteccion de
riesgos. Visitas domiciliarias a personas con
discapacidad. Atencion extramural

Objetivo 4: Incrementar la satisfaccion de los ciudadanos con
respecto a los servicios de salud.

Las Encuestas de satisfaccion a Usuarios de los
senvicios de salud, arroja un 91% de SATISFACCION

C v Observacion de la Normativa Leaal

Obietivo 6: Incrementar el uso eficiente del presupuesto.

Seguimiento a nivel distrital y zonal del cumplimiento de
actividades planificadas y vinculacion con la ejecucion
del 100% en el afio 2018

Conformacion de Comités Distritales de Salud a nivel
nal v Planes Locales de Salud

Objetivo 7: Incrementar la eficiencia y efectividad de las actividades
operacionales del ministerio de Salud Pablica y entidades adscritas.

‘Aplicacion de Referencias desde el Primer Nivel de
Salud, Establecimiento de agendamiento de Citas a
través del Contact Center.

‘Aplicacion del sistema de Contrarreferencia desde el
Seaundo Nivel de Salud

Objetivo 8: Incrementar el desarrollo de la ciencia y tecnologfa en
ase alas prioridades sanitarias de la salud

Se da seguimiento al Manual de Seguridad del paciente
en los establecimientos del primero y segundo el de
atencion.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

META POA

DESCRIPCION

INDICADOR DE LA
META

RESULTADOS

TOTALES PLANIFICADOS|  TOTALES CUMPLIDOS

9% CUMPLIMIENTO DE LA GESTION

PRESUPUESTO
CODIFICADO

PRESUPUESTO
EJECUTADO

%
CUMPLIMIE
L

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
A PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Literal k del At 7 de la LOTAIP.

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

LINK AL MEDIO DE

. PRESUPUESTO VERIFICACION PUBLICADO
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO S 9 CUMPLIMIENTO AT G S Ba A
INSTITUCION
710000 GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION 177.787,75 177.787,75 100
510000 GASTOS EN PERSONAL 2.568.546.66 2.568.506.66 100
570000 OTROS GASTOS CORRIENTES 15.421,74 15.421.74 100
730000 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 6.465.7¢ .465.7 100 gob.ecl
840000 BIENES DE LARGA DURACION 13,328, 13.328, 100 htm
530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUNO 548.829,93 548.786.37 99.99
580000 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES 66.750, 66.750, 100
990000 OTROS PASIVOS 4.210,28 210.2 100
TOTAL 3.401341,10 3.401.297,49

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE

GASTODE INVERSION |  GASTO DE INVERSION

EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO
3.401.341.10 3.203.750.59 3203.715.98 10758151 197.581.51
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
p T ESTADOIACTUAR T LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
TIPO DE CONTRATACION adjucicacos, inalizados PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
Ntmero Total Valor Total Ntmero Total Valor Total INSTITUCION
fnfima Cuantia 43 183587.68 43 183587.68
Publicacion
Licitacion 1 7109.56 [ [
Subasta Inversa Electrénica 7 87379.1 7 87379.1
Procesos de Declaratoria de Emeraencia
Concurso Piblico
rat irecta
Menor Cuantla Portal de Compras Pilicas sistema
D
Produccion Nacional ocumetado Quipux
Terminacion Unilateral
onsultorfa
Réaimen Esoec
Cataloao Electrénico 20 192924.11 20 10292411

Colizacion
Ferias Inclusivas
Otras

TNFORMACION REFERI

NTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

LINK AL MEDIO DE

VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
o alica o alica

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

LINK AL MEDIO DE

VERIFICACION
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA
INSTITUCION
o alica o alica

45



MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
FORMULARIO PRELIMINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO

LINK AL MEDIO DE
INFORME EL
VERIFICACION PUBLICADO
ENTIDAD QUE RECOMIENDA RV L CUMPLIMIENTO DE OBSERVACIONES EN LA PAG. WEB DE LA
EMANADOS RECOMENDACIONES Y SR
S INSTITUCION (Literal h del
articulo 7 de la LOTAIP)
o aplica o aplica no aplica no aplica
Nombre Carao Sumilla
Elaborado por: ND. Lesly Dayana Espinosa Sarango Comunicacion, Imagen y.
Prensa
Revisado y validado por: Msc. Diana Jackeline L6pez Vela Planificacion e
Aprobado por: Pscl. Janina Pilar Vegara Ayala Directora Distrital 17D01




