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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

LINK AL MEDIO DE
PROCESO. PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGASI 0 NO e
l cquipo del proceso de rendicion de
cucntss, estuvo conformado por los
responsables de 1 dreas e Planficacion,
(Conformacién del Equipo de Rendicén de Cuentas: Unidad de = T e cuentes]
dmiristracién Financiera (UDAF), Entcad Operativa s ! e, OGS
A Farticipacion o Desarralo Humano, quienes [ msp 2015/
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién
FASED i ejecutaron el proceso, desde a
planifcacién hasta a entrega delos regisros
1 Consejo de Participacion Cudadana
se socializa la matriz  se definen I fechas
Diseiode a Propuesta del Proceso de Rendicign de Cuents s para 1a recoplacion de nformacién y o/ alud o c/rendicion.de_cuentas
msp-2018
rendicion de cuentas
Se desarrol 1a presentacien de los
. resultados Distrial que fueron expuestos por
Evaluacitn de a Gestion Insttucional: Unidad de
e oo o i ol D 08017 i/ bt e it
ot i lagro - Salud,en el evento piblicode [ msp-
e RO Rendicion de Cuentas,al que asistieron 70
miembros de a comunida.
e recopilda nformacién para l formulario
Lenado delFormulario de nforme de Rendicién de Cuentas e Rendicion de cuentas procedente de las
ttps:/ s sluc gob.ec/rencicion_de_cuentas
rase1 establecido por el CPCCS por la UDAF, EOD y Unicad de s Direcciones Zonales de Planifcacien, ey
vencion. dministrativo Financiero, romocién de fa
Salud, Comunicacion  Asesoria Jridca
Realizar I revision dl informe de renicion o cuens
Redaccidn del Informe de Rendicion de Cuentas s de cuentas, XX
ezt msp-2018/
Socilizar con el personal Distritaly proceder
j ot con ol s Dl BSCH .t o crenon. s
Cuentas por parte de s responsabies o0 ol msp 2018/
. e reaiza a entrega de invitaciones a a5
il e e tendetn e oo vt e o i o b a2t s rcon il cerae
stintos medios cto de rendicin de cuents s
s Planifcacion de foseventos partcpativos
estuvo a cargo de a Direccién Zonal de
Promocion de f Salud a través de su
Planificacén de os eventos participativos s componente departicipacioncudadana, que |25/ saludgob ec/rendicon de cuentas
consistic en tres mesas temdticas inegradas | ™
por representantes de los Comites Locales de
Saludy lderes brriles
FASE2
1 evento de Rendicon de cuentas s reaizs
desde 125 10:303m 2 12:30 pm frente a una
it/ /s slud. gob.ec/rencicion_de_cuentas-
Realizacin del Evento de Rendictn de Cuentas s audiencia de — espresentantes comunitarios |12/ saludgob </ by
lderes brrilesy personal invitados de 5
ferentes instituciones
Fecha n que s e s el o Comras e 13 . Ip— /o 520 gob oc/rendicion_de_cuentas
i 2018/
Cugar en donde e reazd s Rendicion de Cusntas ameTs ; ; ttps.//vrvnr 52103 gob o€/ rendicionde_cuenias
fn s o1 de Eventosen'aesacion delferocarrl |75/
= rocedia 3 consoldar todos Tos portes
Incorporacidn de los aportes ciudadanos en el Informe de B 5 rocedd o consoldar todos 03 potes  |ntosiwwsalud.gob.ecrenicion_de._cuentas
Fendiclon deCuenas gerido wevanicpoen [0 nie)
; Entrega de Informe de rendicion de cuentas
Entrega del Iforme de Rendicion de Cuentas al CPCCS,  través ttps:/ v sluc o ec/rencicion_de_cuentas
rases e ar ot s st s s s o sl roselmiomeen |1
[ ]
[2cove en personas que necesian atenclon |
| odas | dad brindan apoyo al tecnicas , visitas MGI, vacunacion. |

DE L0S APORTES CIUDADANOS DE
DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS.
i i LINK AL MEDIO DE
RESULTAL {Repor
‘CUENTAS DEL siono) ESULTADOS incorporacion del aporte en la gestion EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
COMPROMISO INSTITUCIONAL institucional)
v o T eSO e PromoeTam a T S T
[Mejor comunicacién y organizacién entre la g i las entidades tps://www.salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas-
institucion y s comitéslocales de salud I través deun Ia conformacien de:_ | msp-2018
Potenciar y desarrollar las capacidades en los
miembros de los Comités Locales de Salud,
para el eercicio de sus derechos en a geston [y L on,de.cuentas
Trabjo en conjunto con los equipos EAIS st e ha trabajado activamente en conjunto con [ pibica, a parti de 13 adquisicién de e “ -
, i
¥ trabajo de equipo con losdiferentes EAIS  |teritorios y que incida en a transformacién
de e a calidad de vida
[orrusion D LA GESTION
[ Y Ley Orgénica de Comunicacién
eor0. oL pauTase | UNKALMEDIODE
"/ PPTO. DEL - VERIFICACION
MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO Y REGIONALES NAHQNMAE:IEDIOS PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION
Radio 0 0 0 o o rendicion_de_cuentas-
5p-201
https/ /s saluc gob.ec
Prensa: o o o o o  /rendicion_de_cuentas-
msp-2018/
| httos://www.salud.gob.ec
Televsion 3 0 0 o o rendicion_de_cuentas-
msp-201
tps/ /s saluc gob.ec
[fedtesetalay o o 0 0 0 Jrendicion_de_cuentas-
msp-2018/
Y AccESO PUBLICA DE Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
I
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS ADOPTADOS PONGASI O NO INSTITUCION
pubicacion en el sitio Web de fos contenidos hitps//snw salud gobiec/rendicion_de_cue
establecidos en el At 7 de a LOTA. s ntas-msp-2018/
Rencicién de Cuentas y sus medios de
verfcacion establecido en el teral m, del Art. 7 ttps/ /s sl gobiec/rencicion_de_cue
de a LOTAIP. s ntas-msp-2
PLANIFICACION: ARTICUL POLITICAS PUBLICAS AL DEL BUEN VIVIR
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGASi O NO WIT WO E
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
= Tod gob e rendicon deEue
Institucional (PE1) al PNBV. ntas-msp-2018/
= T OperaT o
Anual (POA) al PNBV S| ntas-msp-2018/
[[MPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALOAD
7 EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
si/No. DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA LAS.
LoAD. B
PARA LA IGUALDA OBTENIDOS ion,
Tormacion 3 Tos_profestonales de To ol
ormacion 3 Tos_profesionates de o SAIUT, o, tacionamiento de variados conocimientos,
sobre los temas de poliicas publicas
saberes y pricticas en salud, cuyo enlace y
niciativas que afirmen 1a  convvenciainerculturaes.
o A se constituye en un objetvo)
icas pibiicas interculturales st intercultural y promuevan Ia inlusién socia de técnicas P P
cultural de nuestra comunidad en las unidades operativa, planteles| .
ey, Urdodes | operatha, _ PaneIenaiidual, familar y colectivo en un entorno
ducatvos v ew natural adecuado
Tas acciones que nos permiten tomar parte de 15
Formacion e la comunidads . el personalldecisiones  poliicas. Ademds las  acciones
y e salud para actividades de_promocion.| realizadas con Ia propia gente para actual sobrel
Poltcas pibiicas generacionsles s Evaluacion, control y vigilancia
LEl v Ve Fomentar espacio saludable para el bienestar  asuntos  cuestiones ue tienen que ver con sul
e 1a comunidad y el buen vivr cotgianidad
Empoderamiento de los profesionales en el
implementar un cambio. positivo en Ia cultura
Promover acciones del buen viir en fabuen trato y en la implementacion de las] (PP U <R BERTAO K8 B 0
Politicas publicas de discapacidades sl atencien integral a personas en situacion depoliticas  publicas  de  discapacidades. | 1% 1 o toraler 1n ottt caon am
discapacidad Fortalecer la prioridad a los pacienes con|
v Fortlecer I prioidad o los pacietes con|L[C L 1o conviio d s soud i,
Promover los didlogos periodicos de deliberacion
sobre politicas publicas intersectorales, l MSP a
Formacion 3 profesionles sabre los|través de la Direccion de Partcipacion Social
manuales institucionales de volencla de|coordina as actividades y espacios de reunién a
Politicas piblicas de género st Brindar atencion , proteccion Sostenibiidad [ genero. realizar y de cada actidad genera un acta y/o
Fortalecer el trabajo institucional en caso deayuda memoria que aporta al seguimiento del
violencia de genero. espacio, en cuanto a actvidades planificadss,
actvidades realizadas y partiipantes en cada
€5 necesario recalcar que una atencién de)
caldad conlleva 3 considerar as necesidades|
especiticas de cada_poblacion; y que esta
consideracisn incida directamente en la calidad
Imolementacién de estrtegios para preves| ¢ Y08 de 1 poblaciones diversas, en este
Promover acciones de atencion integral en|'™" ‘8ias para pr sentido conocer sobre conceptos pertinentes|
el impacto de las politicas pibiicas de Ia
y salud  pusuarios en situacion migratoria | como: etnia, auto identiicacién, nacionaldad,
politicas piblicas de movildad humana st moviidad humana .
refugiadas y otras en necesidad de ueblo, sexualidad, orientacion sexua, dentidad
Garantizar los derechos de las personas en
proteccion. . de género, enfoque de género y movildad
condicién de moviidad
humana; permitiran al profesional en- salud
ofrecer una atencion inclusiva, oportuna y libre
de discriminacién; estos conceptos faciitan la
aplcacien de normas y protoeolos de atencion
integral a 125 personas.
[ POA A LAS FUNCIONES/ 1 / oBIETIVOS
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

| CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
META POA RESULTADOS %
CUMPLIMIEN | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INDICADOR DE LA META % CUMPLIVIENTO DE LA GESTION e |quauroesr| TopeL [ pusticapo enuapic. wes bE LA
N DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS. LI L]
°
I Titeral k del At 7 de la LOTAIP
CASO DE QUE NO P! LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATR
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN PUBLICADO
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO. R
e cuentas
= e Tties) 116857579 116577579 100% sp.2018/
Total PREVENCIGN Y PROMOCION DE LA SALUD. 356008 292206 1o0%
Total PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD-SIN —— 354436047 100% hitps://snww sl gob.ec/rendicion_de_cuentas
msp-2018/
[forar 495703586 473935686 100% msp-2018/
ToTAL GasTo
495704686 485111115 4851100,15 10593571 10593571
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
Loonqun LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
‘Adjudicados Finalizados e et
Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total INSTITUCION
Tnfima Cuantia s6 21836611 5| 21836611
Publicacion
Licitacion
Electronica 1 404814,26 o 40481426
Procesos
Concurso piblico
‘Menor Cuantia Literal i del Art. 7 de la LOTAIP
Lista corta https://www.salud.gob.ec/rendicion
|_de_cuentas-msp-2018/
Terminacion Unilateral
Consultoria
2 31839,38] 2 5183958
28 41216644 23] 41216644
Cotizacion
Ouas 6681696 66816,56] 6681656 6681656
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG. Wi
INSTITUCION
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES!
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL PUBLICADO EN LA PAG, WEB DE LA
INSTITUCION
ttps://wwrw salud gob.ec/rendicion_de_cue
ntas-msp-2018
Titps://wvre sa10d ob.ec/rendicion._de_cue
¥oIC oe a Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/0 DICTAMENES EMANADOS INFORME EL CUMPLIMIENTO DE EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION (Literal h
del articulo 7 de a LOTAIP
Ittps://www salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas
msp-2015
ttps://wwrw salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas
msp-2018/
Ittps://www salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas
msp-
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