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Polficas piblicas interculturales

Salud Intercultural
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Programa de Discapacidades
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personas con Discapacidad

Polticas piblicas de género

Atencién amigable  1a poblacidn LGB!
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LA INSTITUCION

PoAALAS

nES/

4. Incrementar 1a eficiencia y la eficacia de los procesos| Objetivo 18. Incrementar el desarrollo del alento
adjetivos en el Distrto 09005 MEDIANTE la coordinacion| humano en la Coordinacion Zonal
interinstitucional, capacitaciones a usuarios internos y|Objetivo 15. Incrementar el uso eficiente del

externos

5.- Incrementar la provision y calidad de los servicios del
Distrito 09005 MEDIANTE capacitacidn a usuarios internos,
optimizacion del talento humano, implementacion de|
planes y proyectos

Objetivo 14. Incrementar el acceso a servicios de salud
de calidad, integrales, integrados y continuos que
respondan a las necesidades y particularidades de la
poblacién en la Coordinacién Zonal 8

Objetivo 15. Incrementar Ia calidad de las prestaciones
de servicios de salud en la Coordinacidn Zonal 8
Objetivo 17. Incrementar Ia eficiencia insitucional en
las Coordinacidn Zonal &

6 Incrementar la gobernanza, vigilancia, promocién vl
prevencion de la salud colectiva del Distito 09005
MEDIANTE Ia implementacién de la docencia en todos los
niveles 2 través de la microred distrital, seguimiento y|
fortalecimiento de los comités locales de salud y)
coordinacisn de actividades interinstitucionales.

Objetivo 11. Incrementar 2 Gobernanza para la calidad
en el Sistema Nacional de Salud en la Coordinacién
Zonal 8

Objetivo 12. Incrementar Ia calidad de la vigilancia y
control sanitario en el Sistema Nacional de Salud en
Coordinacion Zonal &

Objetivo 13. Incrementar el ienestar y la salud de la
poblacién a través de Ia promocién de fa salud en el
Sistema Nacional de Salud en Ia Coordinacién Zonal 8
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