MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
FORMULARIO PRELIINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

[DIRECCION DISTRITAL 09001 XIMENA 1

INISTERIO DE SALUD PUBLICA
X
[Fnasniical
Funcion de.
[can
[sector:
[SECRETARIAS NACIONALES.
X
[oTRA INsTITUCIONALIDAD
Financiera - UDAF:
Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X
Gestion - UAG.
Domiciuio
Provincia: GUAVAS
[Canton: GUAYAGUIL
Parroquia: XIMENA
Direccién: FRANCISCO SEGURA 1401 Y AV_ QUITO
Pizina web:
[Teléfonos 042441953
0968500770001
REPRESENTANTE
institucion: ECO.JUAN CARLOS MERA MORLA
"ADMINISTRATIVO FINANCIERO
Fecha de designacion: 03/02/1997
orreo electrénio: Icarlosmera_20@hotmail.com
[Teléfonos 042441953
DRA RUTH QUINTERO SANCHEZ
[cargo: DIRE
06/02/2015
h
[Fetéfonos 047441953
[RESPONSABLE DEL DE CUENTAS:
[carso: Dine
06/02/2015
B i
[Teléfonos 042441953
REGISTRODEL isTEmA:
ING AZMIND.
[Cargo: 'RESPONSABLE DE PLANIFICACION
04/10/2016
[Fetéfonos 042441953
[5ATGS DL DE CUENTAS,
finde cuentas ‘ANO 2018

Fecha en que se realz6 a Rendicion de Cuentas ante 12
iuciadania

VIERNES 22 DE FEBRERO 2019

Lugar en donde se realizo Ia Rendicién de Cuentas ante la
iudadania

AUDITORIO DEL INSTITUTO DE CIENCIAS INTERNACIONALES Y
DIPLOMACIA ANTONIO PARRA VELASCO (DIRECCION
CHIMBORAZO ENTRE VENEZUELA Y COLOMBIA)

otros

PARTICIPACION DE LA DIRECTORA DISTRITRAL CON LA
COMUNIDAD Y LOS CCLS, DIFERENTES CLUB DE SALUD EN SU

hity lud.gob. de_cuentas

LOCALIDAD

[Conermoma T - DE UNIDADES
Nacional 1
TS R
A0
s okwonces conerTutn vsomncs st MaconsuoAsesopugsios | VRFAGEN PUBICADO N
INSTITUCION
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA|
LANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA S10NO 'PAG, WEB DE LA INSTITUCION
o018/
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA. PPONGA $1 0 NO A T
=
m
il NO.
s it o

14


mailto:direcciondistrital1salud@gmail.com
mailto:jcarlosmera_20@hotmail.com#
mailto:ruth.quintero@saludzona8.gob.ec#
mailto:ruth.quintero@saludzona8.gob.ec#
mailto:jahairacaravedo@hotmail.com#
https://www.salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas-msp-2018/#
https://www.salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas-msp-2018/#
https://www.salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas-msp-2018/#
https://www.salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas-msp-2018/#
https://www.salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas-msp-2018/#
https://www.salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas-msp-2018/#

[NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD.

FORMULARIO PRELIINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

ESPACIOEN EL COMPROMISO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

EL coMITE LOCAL

DE SALUD SE EMPODERA!

B ERAN  DE LOS|
PROGRAMAS MSP, TOMANDO CORRESPONSABILIDAD, PARA|
[GESTIONAR Y COORDINAR EL PLAN DE TRANSPORTE PARA LAS|

[anicRTa ¥ FESTIVAL

st N Lag]
CAPACITACIONES DE LA ESCUELA CIUDADANA, Y PARTICIPAN]
EN_ ACTIVIDADES LUDICA EDUCOMUNICACIONES EN FERIA CASA|

RENDICIGN DE CUENTAS DEL DISTRITO 03001 ALA
PARTICIPACION CIUDADANA

PARTICIPACION EN CAMPARAS, TALLERES, EVENTOS,
FesTivaLes, CAsAS ABIERTAS Y JORNADAS DE|
[ELIMINACION DE CRIADEROS ESCUELA CIUDADANA

Itps:/fwww.salud gob.ec/rendicion_de_cuentas
msp-2018/

[MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

MECANISMIOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA
COMUNIDAD

PONGA
siono

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
"PAG. WEB DE LA INSTITUCION

‘OBSERVACIONES

NO

NO

s /fuww salud.gob.ec/rendicion._de_cuentas-msp.
2018/

[EXISTEN 21, COMITE PARTICIPATIVOS
I

otros

tps:/fwww salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas-msp-|

(COMITE LOCAL DISTRITAL CONFORMADO Y.
paRTICIPATIVO.

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS.

PONGASIO NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN

LoTAIP(1])

FASEQ

Se convoco a reunién por medio de un quipux
MSP-Ci

[Aaministracion Financiera (UDAF), Entidad Operativa

M, el 18 de enero del 2019) al personal para la
conformacién del equipo de rendicion de
cuentas,integrado por la Directora Distrital,
responsables de proceso de: Planificacion, Estaistica,
picemiologia, Riesgo, Estrategias, Talento Humano
Financiero, Administracin, Provisién, Promacidn,
Comunicacién y Tics, quienes ejecutarén e proceso,
desde a planificacion hasta a entrega del nforme 21
conselo de Partcipacion Ciudadana y Control Social

(coccs)

exphp

particpativo.

Disefio de a propuesta del uentas

e explico mediante reunion y se socalizo a

u
informacion a todos los responsables de procesos

exphp

con a metodologia  directices

FASEL

Evaluacion de la Gestién Institucional: Unidad de-

Se hizs el levantamiento de toda la nformacién de las:
actividadiesy resultados alcanzados en el afo 2018 por|

hity b.ecfind

La tiempo para su

consolidad, validad pora gestion de planificaciony

exphp

revision y validacion

Se registré en e formulario las actividades y ogros de
los

establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de
acencion.

validad Ia informacién

La informacién entregada a tiempo para su
revision y validacion

Luego de estar lsto el formulario de rendicion de
cuenta, el proceso de planificacion realizd el informe

facil comprensicny I lectura de su contenido para
luego ser presentada a usuarios y usuarias, yala
ciugadania en general.

\_de_cuentas-
msp-2018/

Informe sencillode facil comprension

[Una vez terminado el informe se socializo con todos
(o5 responsables de proceso para su aprobacion

nforme revisado por cada praceso responsable
e Ia informacién

FASE2

€1 informe de rendicion de cuentas fue difundido
[ampliamente a usuarios y  la iudadania a través del

sitio
web insitucional y de las
redes sociales

tps://www:salud.gob.ec/rendicion_de_cuentas:

e comunico aa ciudadania en general

e planifico el eventro de fa institucin con varios dias
de anticipacidn para preparar la presentacicn del
Informe de rendicion de cuentas, Convocatoria
[iblica al evento, Condiciones logisticas que brinden
1 facilidad para ejecucion del evento, Preparacién de.
faciltadoresy faciltadoras v 1a Preparacidn de la
agenda.

b b.ecfind

exphp

1) Bienvenida y registro de participantes
2) Dinamica de ambientacion

3) 8ienvenida formal del evento

) Contextualizacion a a ciudadania o socializacion de
12 agenda de trabai

5) Presentacion del nforme de rendicidn de cuentas
or parte de la Directora

6) Receso

7) Conformacion de las mesas de trabajo para realizar
el taler

3) Presentacion de plenaria y compromisos

o) Cerre.

/A

Evento realizado con éxito

ciudagania

Itios:/fwww.salud gob.ec/rendicion_de_cuentas-|
msp-2018/

Se o realizo en a fecha planeada

Lugar donde se realiz6 a rendicion de cuentas ante la
ciudadania:

[Auditorio del Insituto de Ciencias Internacionales .

chimborazo entre Venezuelay Colombia)

\_de_cuentas-
msp-2018/

5e o realizo en el lugar planificado

e incorporaron todos.
o5 aportes ciudadanos,
en particularlos que:

Informe de

compromiso institucional.

dicion_de_cuentas-
msp-2018/

participacion

FASES

ces,a

\_de_cuentas-
msp-2018/

Formulario registrado con éxito



https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php
https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php
https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php#
https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php#
https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php#
https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php#
https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php#
https://www.gestiondocumental.gob.ec/index.php#

FORMULARIO PRELIINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

- se solcta mei
8 una mej
. para mejor
CRSERVACIONES
e RESULTADOS Repor LNK AL MEDK
‘COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL
insttucional)
Particpar activamente en os conversatorios tlleresy Falta de partcpacion total de los miembros de
» ] o Particparon activamente en aleresen cada unade. | - los comité de_cuenta
comunicar n a intitucion (en los centros de sau)  los o5 unidades operativas s mep-2018/
Falta de partcpacién toalde los miembros de-
L2 cludadanis e compramei s solirconl comuridad . [T ————E te cuota
ara obtener una atencien de salud soliday de caidad dentro de cada una de sus comunidades pmp-2038/
Falta de partcpacion total de los miembros de-
o Sefueron mejorando en capacitaciones continuas | - los comité _de_cuenta
para mejorar para mejorar su calidad de vida s mep-2018/
©born Falta de partcpacién toalde los miembros de-
Se mantienen activos los guardianes de a viday los comité de_cuenta
o o e s ncsmnahs s s s e e e
ata de partcpacion total de los miembros de-
e[| PG e
s actividadies de promocén y prevencion para mejorar | %* O LB
siendo los voceros d s serviciosde salud a f comunidad. a calidad devida pREDpEE]
[ustano PUBLICIDAL
LINK ALMEDIO DE
PPT0.0EL PPTO.DELPAUTAIE
MEDIOS DE COMUNICACION No.DE MEDIOS MONTO CONTRATADO O SRR
INSTITUCION
Radio N A A A A WA
prensa A A A A A WA
[relevision N A A A A WA
A A A A A WA
[TRANSPARENGIAY ¥ DE SU RENDICION DE CUENTAS:
LINK ALMEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
MECANISMOS ADOPTADOS PONGASIONO AG. WEB DE LA INSTITUCION
[t/ saluc.gob.ec/rendicion_de_eventasmsp
a7 de ta LoTar. s 2018/
7T WeraeT
§ ot o it/ salud gob.ec/rendicion_de_cuentasmsp
la LoTAP. sl 208/
PLANIFICACION: ARTICUL OLTICAS PUBLICAS AL P DELBUEN VIviR
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PoNGASIONO T ——
P
an [t/ alud.gob.ec/rendicion_de_cuentasmsp
(e al Py s o1/
o 1t/ /gpr administracionpubiica b ec/gor_ecuador
ey s n
TP LEMENTACION OE POUTICAS PUBLICAS PARA A GUALDAD:
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLI
O OEPOLTICAS PUBLCAS )
£ MORBILIDAD
POR €TNIA - CCL SENSIBILZADO A TRAVES DE|
MORBILDAD  DESAGREGADA  POR  €TNIA -[eeRiAs, c iekTas,  punTos|
AL cas e £ Lo IDENTIDAD cULTURAL
Policas pibiicas nterculturles st ETNIAIDENTIFICAN SERALES DE PEUIGRO DE LAS|IDENTIFICAN SENALES DE PELIGRO  DELAS|CON LOS INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD DEL
5 EMBARAZADAS Y RECIEN NACIDOS, ¥ RECIEN. NACIDO:
LIERE POSICION CON PERTINENCIA INTERCULTURAL. |CONOCEN  VENTAIAS PARTO. LIBRE. POSICION
CON PERTINENCIA INTERCULTURAL PARA)
DIFUNDIR A LA COMUNIDAD.
cuus oE ADuLTS MAYORES, cLUB DE EvsarazaDas[ Y WS 21 UNORDES DE MU SElconciencian para peamimnaue
Poicas pibiicas generacionales st aooLescentes PO e b1 bt oo | PERSONAS EleRzaN MAYOR CONTROL soRe s
AFROECUATORIANO.MORBILIDAD proPiAsALUD
ok sALUD SeXUALY REPRODUCTIVA
raueses A COLS EN RELACION A LA
ol il e dscaacdads s e ELACON A (A WELUSION DGIOA. A LoS|NELUSON, RUTA A SEGUR. . CARNET | CTEUI A VIUALIAR 505 DERECHOS 05
[MIEMBROS DE COMITE LOCAL DE SALUD osicaPACIDADES
TALLERES |, DIALOGOS , FERIAS, PUNTOS|CAPACITACIONES Y DIALOGO CON POBLACION
D o SOBRE DERECHO A BRE LS LINEIENTO DEL MANUAL| PERSONAL DE saLUD, ccis v comuninao)
° & SEXUALES, LGTBI EN LA CAMPANA Y N
DERECHOS Y VIOLENCIA DE GENERO o Genero
o A O a|caPACTACON AL personaL o saw enfcovocen 105 oemecios  uag
Poiticas pibiicas de movlidad humana s o em o A B T erm,| ATENCION Y DERECHOS A PACIENTES DEL[PARTICULARIDADES Y NECESIDADES DE LS
PROGRAMA DE REPACACION AVICTIMAS, PERSONAS EN SITUACION DE MOVILIDAD
[ARTICULACION DEL P Eia
insTucion
ESTABLECIDAS ENEL
e — VICULAR LS HETAS ESTABLECEAS S ELPORALAS
INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
G DU Tt AL e ‘OBIETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
Objetivo 18, Incrementar el desarrolo del talento humano en
a
1a coordinacién obietivo 19, incrementar el
eston distrial
Objetivo 14, Incrementar el acceso  serviiosde salud de
calidad, integrales, integradosy continuos que
o espondan s
oblacio
el talento human, implementacién de planesy proyectos | Objetivo 15, Incrementar I calidad de s prestaciones de
seviciosde slud en a Coordinacion Zonal 8
Objetivo 17, incrementar I ficienci nstitucion en a5
Coorinacion zonal 8
[O5ietvo 1. incrementar a Gobernanza para la catidad en el
Sistema Naclonalde Salud en a Coordinacién Zonal &
. T bjetivo 12 Incrementara calidad de I vigilancia y control
e 1 salud colectiva del Distito 9005 MEDIANTE a O e
Coorinacion zonal 8
bietivo 13 Incrementar el bienestary a salud de fa
ocalesde salud y csorinacién de sctividades pobiacién a traves de la promocion de asalud e el
Sistema Nacionalde Salud en a Coordinacién Zonal &
internsttuconales.
[CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
META POA RESULTADOS
oo ssemosmmces
EIECUTADD | DEL PRESUPUESTO) e
DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS INSTITUCION
[ pr0MoCIEN o L 11D 4 L SSTEMA RACIOAL O AL DEL
oo oaver It fgor adminisracionpublica gob.e
cANTE L pLEvETACON Y EVALIACN e/gpr_ecuadorina
1 etmaNT Rt AT A o TN INTEGRAL O saLUDPOBUCA . s s 100%
cuweLcNTooe opeLoDE AT TR ENSALD, PLTCA o fgoradminisracionpublica gob.e
s oA AT, B CARS Yot c/eor_ccuador/na
2 cowpieuinman s 1 15 100%
B
L 1STRIT0 09001 MEDIANTE A GESTION DL TASTO HOMANO,
08 NATERALES LoGITICOS INAEIEROS,TEENOLGCOS il fgoradminisracionpublia.gob.e
cooesuvady c/gpr_ccuadorfna
3 2 2 2 100% 1357571978 12,286.695,74 S9.65%




FORMULARIO PRELIINAR DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2018

EN CASODE

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO.

AAREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO AR e PR o]
i oamss s ase b
A RTIAL
g s FACON
prm— vatrtoat [— vatr ot rmucon
D S g G
3 - > -
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL P et Hne Rt iy =l
N/A N/A N/A
3 e i
A 3 A
3 e [
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
[—— — o e VERRCACON PUBL
3 o o
3 3 i
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN PUBLICADO
M B onsenvaciones 1A PAG WEBE A TGN (Lt
Gt 1o oTAR)
3 3 T T T
3 e [ [ [
3 3 i i i



https://esigef.finanzas.gob.ec/#
https://esigef.finanzas.gob.ec/#
https://esigef.finanzas.gob.ec/#
https://esigef.finanzas.gob.ec/#
https://esigef.finanzas.gob.ec/#
https://esigef.finanzas.gob.ec/#
https://esigef.finanzas.gob.ec/#
https://esigef.finanzas.gob.ec/#
https://esigef.finanzas.gob.ec/#
https://esigef.finanzas.gob.ec/#
https://esigef.finanzas.gob.ec/#
https://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/
https://portal.compraspublicas.gob.ec/sercop/

