Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Razon de mortalidad materna (por cada 52.9%
100.000 nacidos vivos) -
Tasa de mortalidad infantil (por 1.000
o o e 7,6%
nacidos vivos)
1 Ministerio de Salud Publica Incrementar el acceso de la poblacion a la salud
Porcentaje de letalidad por dengue 0,14%
Porcentaje de cobertura de atencién
preventiva primera en el Primer Nivel de|43%
Atencién
Concentracién de Control prenatal 3,70
N .~ la calidad y en las pr
2 Minists de Salud PUbli
nisterio de salud Fublica de salud del MSP a nivel nacional
indice de percepcion de los usuarios| .
externos en los servicios de salud del MSP :
Tasa de éxito de tratamiento de casos
nuevos  de  tuberculosis  pulmonar|85%
baciloscopia positiva
Porcentaje de recien nacidos vivos con VIH  |2,6%
P . .
orcentaje de obesidad y sobrepeso de 5 al,
11 afios
o - Incrementar la prevencién y promocién de la salud a
3 Ministerio de Salud Publica nivel nacional Porcentaje de nifios, ninas menores de 5
fios de edad luacié itricional
afios de edad con evaluacién nutricional| ;o
atendidos en los
i del MSP.
Cobertura de vacunacion a nifios menores de 95%
1 afio con 3ra. Dosis Pentavalente :
Porcentaje  de atenciones  preventivas| .
primeras en el Primer Nivel de Atencién
Porcentaje de establecimientos de Primer,
Nivel de Atencién con Comités Locales de|100%
i ici 6n ci Salud establecidos
A Ministerio de Salud Pablica Incrementar los espacios de participacion a
nivel desconcentrado Porcentaje de unidades operativas de Primer,
nivel con Planes Locales de Salud elaborados |60%
participativamente
Porcentaje de establecimientos de salud del
Primer Nivel de Atencion con Analisis| .-
Incrementar la rectorfa, arti én, regulacion , Integral de
5 Ministerio de Salud Publica vigilancia, conlr(?l yvconoc\mlsfnto del ssc‘lor Salud actualizado
salud para el fortalecimiento del Sistema Nacional de | _ X X
Salud Nimero de instrumentos normativos,
técnicos y de politica publica emitidos por la|36
Autoridad Sanitaria
indice de rotacién de nivel directivo 13%
indice de rotacién de nivel operativo 3,5%
e . Incrementar el desarrollo del talento humano en el ji imi i6
6 Ministerio de Salud Publica Porcentaje de cumphrf‘nento de \a»mcluslon 25%
MsP de personas con capacidades especiales
Porcentaje de personal con nombramiento  |60%
TH: Porcentaje de funcionarios capacitados  |70%
Porcentaje de establecimientos de salud con
: - y . 80%
de
Porcentaje de proyectos de inversion en 15%
riesgo :
Incrementar la eficiencia institucional del Porcentaje de de salud con
e o de Salud Publica, entidades adscrit: i i i
7 Ministerio de Salud Publica e Salud Publica, ?n\ lades adscritas y control de inventarios de medicamentos y 90%
relacionadas dispositivos
médicos
EFIC: Porcentaje de procesos sustantivos
; je de P 5,88%
mejorados
EFIC: Porcentaje de servicios mejorados
12,5%
incluidos en la carta de servicio institucional
Porcentaje  ejecucién presupuestaria -
nae el presup 100,00%
Inversion
8 Ministerio de Salud Publica Incrementar el uso eficiente del pre del MSP
EFIC: Porcentaje de presupuesto asignado a %
proyectos de innovacién y desarrollo (1 + D)
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
. lecimi !
Porcentaje de establecimientos de salud con 80,00%
de
Nimero de instrumentos normativos,
. N Incrementar la rectoria de la promulgacion de politicas [técnicos y de politicas publicas emitidos por|36
Subsecretaria Nacional de Gobernanza de . ' P gact P v de potiticas p ttidos P
R I plblicas, normativas en salud priorizadas la Autoridad Sanitaria.
salud para el Sistema Nacional de Salud. Porcentaje de casos analizados en el Comité
en cumplimiento de la norma técnica de|100%
derivacion al exterior.
Porcentaje de establecimientos de salud con
control de inventarios de medicamentos y[90%
dispositivos médicos
Porcentaje de establecimientos de salud
con disponibilidad de medicamentos 80%
. |esenciale
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énfasis en genéricos, en los establecimientos de

Porcentaje de medicamentos sin rotacion

salud MEDIANTE el eficiente y oportuno por més de 4 meses, almacenados en las |10%
aprovisionamiento de los mismos en el marco de | podegas de Planta Central del MSP
la Politica Nacional de i
Porcentaje de establecimientos de salud
con control de inventarios de 90%
medic: v dispositivos médicos
Porcentaje de fichas técnicas de
di " .J sdi Jaborad. 100%
Incrementar el acceso a Dispositivos Médicos ispositivos medicos elaboradas
1o | Direccion Nacional de Medicamentos y esenciales e idoneos en los establecimientos del | Porcentaje de avance de la
Dispositivos Médicos| ~ MSP MEDIANTE la estructuracién del Cuadro  |estructuracién del Cuadro Nacional de 100%
Nacional de Dispositivos Médicos Esenciales y la | Dispositivos Médicos Esenciale:
elaboracién de fichas técnicas de los mismos | Porcentaje de dispositivos médicos
esenciales, codificados e ingresados en el |100%
SGI
Porcentaje de Hospitales del MSP que
han implementado el sistema de 100%
Incrementar el uso racional de medicamentos en | istribucién de medic: por dosis
los establecimientos del MSP MEDIANTE el ) o
: - Cobertura del Sistema de Distribucién de
desarrollo de estrategias operativas, de i N L 80%
el . B Medicamentos por Dosis Unitaria
capacitacion y comunicacionales en las Unidades
de Salud del Ministerio de Salud Publica. Porcentaje de profesionales de los
comités de farmacoterapia que 75%
aprobaron el curso virtual de anélisis de
Namero de normas aprobadas con 10
Incrementar la calidad de la normativa en el MSP |acuerdo ministerial
MEDIANTE la creacién de esténdares para la
elaboracién, validacién y contextualizacién de . . .
. . . . Nimero de validaciones realizadas 12
normativas clinicas y administrativas; que sean
eficientes y practicas; izacion de
instrumentos normativos. Numero de instrumentos normativos
actualizados con acuerdo ministerial
11 Direcci6n Nacional de Nor
Incrementar el desarrollo de guias de practicas | NUmero de Guias de Practica Clinica 15
. N : con Acuerdo Ministerial
clinica y protocolos en el Sistema Nacional de
Salud MEDIANTE la promulgacion de guias de . .
‘b o Nimero de equipos conformados para el
practica clinica. P o 12
desarrollo de préctica clinica
Incrementar el desarrollo de los estdndares de  [NUmero de herramientas de
licenciamiento en el sector salud MEDIANTE la | licenciamiento aprobadas mediante 15
adopcidn v adaptacién de estdndares Acuerdo Ministerial
Incrementar el nimero profesionales de la salud Numerglde becas ollorgadas para la 1414
i . e formacién de profesionales de salud.
en formacion MEDIANTE convenios especificos,
formacion de redes con universidades y los Nuamero de talleres de seguimiento y
institutos tecnolégicos a nivel nacional. evaluacién de los programas de 8
formacion en eiecucion
Tncrementar la calidad de la normativa en el
Sistema Nacional de Salud MEDIANTE la creacién Ntmero de normativas de regulacion del
12 Direccion Nacional de Normatizacion|  ge estandares para la elaboracién, validacion y " o
del Talento Humano en Salud s . . talento humano emitidas en el Ministerio |4
contextualizacién de normativas de profesionales .
i . de Salud con otras entidades del Estado.
de la salud; actualizacion de instrumentos
narmativac
Incrementar el desarrollo de los estandares para la| . .
PR Numero de herramientas desarrolladas
planificacion de talento humano en salud e permitan establecer estandares para
MEDIANTE la adopcidn y adaptacion de que p P P
. ) ) ) la planificacion de talento humano en
estandares internacionales, contextualizados al lud
. salut
Modelo de Atencion Integral en Salud.
» . Numero de normativas, guias e
. »Incren?entar a lgestl:n ‘f;:f'cada vel 14 instructivos técnicos elaboradas y 6
relacionamiento en la R? Pablica 'IntP?gra‘ © |validadas por la Red Publica Integral de
Salud, Red Complementaria y otras instituciones
del Sistema Nacional de Salud MEDIANTE la . P " foni
: i o Ndamero de guias e instructivos técnicos
ejecucion de las politicas y desarrollo de normas, L L
. 5 . - para la gestion de atencion en la RPIS
convenios, estandares y herramientas técnicas.
Direccién Nacional de Articulacion de la Numero de capacitaciones a los equipos B
3 Red Publica y Complementaria de| ncrementar el acceso oportuno a prestacionesy |zonales de gestion de Red
Salud . - P
sus mecanismos de gestion ivaen la < =
- 8 s u Numero de Comité de Gestion Zonal de la
Red Publica Integral de Salud y la Red Privada -
. o Red Publica Integral de Salud 9
Complementaria MEDIANTE la capacitacién en la
L " : funcionando
administracion de las prestaciones de salud, el
seguimiento y control de la ejecucién . -
gumiento y contto’ ce 1 & _ |Porcentaje de casos analizados en el
presupuestaria; de la aplicacién de la normativa .
. ) . - . Comité en cumplimiento de la norma 100%
vigente, gestion de pacientes y auditorias medicas |, , - .
técnica de derivacion al exterior.
Tiempo promedio de respuesta en 1
atenciones pre-hospitalarias
Porcentaje de Unidades Operativas de
Primer Nivel con Andlisis Situacional 60,00%
Integral de Salud actualizado
Porcentaje de establecimientos de salud
nuevos del MSP de segundo nivel puestos|100%
en funci i
Porcentaje de recien nacidos vivos con 2,60%
Incrementar la oferta y acceso a los servicios de  [VIH Y
SUBSECRETARIA NACIONAL DE salud del MSP con calidad, calidez, seguridad,
14 PROVISION DE SERVICIOS DE eficiencia y eficacia de manera integral e Razén de mortalidad materna (por cada 52.90%
SALUD integradora. 100.000 nacidos vivos) ’
Tasa de mortalidad infantil (por 1.000
. . o 7,60%
nacidos vivos)
Porcentaje de cobertura de atencién
preventiva primera en el Primer Nivel de |43%
Atencién
Porcentaje de atenciones preventivas 20%
primeras en el Primer Nivel de Atencion
Concentracion de Control prenatal 3,70
Porcentaje de Unidades Operativas de
Primer Nivel con Andlisis Situacional 60%
Integral de Salud actualizado
Porcentaje de cobertura del Control 68
Prenatal :
Porcentaje de establecimientos de salud
de Primer Nivel de Atencién nuevos en 100%
Incrementar el acceso a los servicios de salud | fyncionamiento
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Direccion Nacional de Atencion de
Primer Nivel de Atencién en Salud

proporcionados en la red publica del primer nivel
de atencién mediante planificacion de estrategias,
elaboracién de insumos para normativas;
monitoreo y evaluacion.

Cobertura de establecimientos de primer
nivel con Contact Center

36,63%

Concentracién de Control prenatal

3,70

Porcentaje de atenciones preventivas
primeras en el Primer Nivel de Atencién

40%

Porcentaje de cobertura de atencién
preventiva primera en el Primer Nivel de
Atencién

43%

16

Direccion Nacional de Atencién Pre-
Hospitalaria y Unidades Mdviles

Incrementar la eficiencia y eficacia de la atencién
integral de salud mévil a nivel nacional MEDIANTE
la operativizacion, articulacién, monitoreo y
control de ambulancias, unidades y hospitales
méviles; incluyendo el desarrollo de actividades
para la promocion y prevencién de la salud.

Tiempo promedio de respuesta en
atenciones pre-hospitalarias

Numero de atenciones efectuadas por
unidades méviles de salud.

31226

Porcentaje de cumplimiento de Plan
Anual de Operacién de Hospitales
Mdviles

99%

17

Direccion Nacional de Di

Incrementar la autonomia e independencia de las
personas con discapacidad MEDIANTE la deteccién
oportuna, registro efectivo y tratamiento
adecuedo.

Nuamero de personas con discapacidad
calificadas

379100

Cobertura de tamizaje auditivo en recien
nacidos

80,00%

Porcentaje de lentes entregados a nifios,
nifias y adolescentes con deficiencia
visual (5 a 14 afios)

80%

Cobertura de atencién a personas con
discapacidad en servicios de
rehabilitacion

5%

Porcentaje de informes devueltos por
inconformidad administrativa o técnica

15%

Nuamero de personas con discapacidad
que recibieron ayudas técnicas

25000

18

Direccion Nacional de Hospitales

Incrementar la eficiencia, efectividad y eficacia de
la gestion hospitalaria en el MSP MEDIANTE el
monitoreo, supervision, seguimiento, articulacién
con los diferentes niveles jerarquicos
et N dola .

Gerencial

Porcentaje de Hospitales supervisados

80%

Porcentaje de contra referencias en
relacion a las referencias realizadas

60%

Porcentaje de establecimientos de salud
nuevos del MSP de segundo nivel puestos
en funci i

100%

Porcentaje de cesareas por partos
atendidos

28%

19

SUBSECRETARIA NACIONAL DE
VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA

Incrementar la prevencién y control de
grupo de enfer ylo atencién
de grupos prioritarios de la poblacién a nivel
nacional

Tasa de éxito de tratamiento de casos
nuevos de tuberculosis pulmonar
baciloscopia positiva

85,00%

Porcentaje de letalidad por dengue

0,14%

Cobertura de vacunacién a nifios
menores de 1 afio con 3ra. Dosis
Pentavalente

95%

Incrementar la capacidad de vigilancia y control
sanitario a nivel nacional

Porcentaje de autos inhibitorios emitidos

100%

20

Direccién General de Salud

Incrementar el control de legalidad en la
resolucidn de procesos especiales sanitarios en
primera y segunda instancia MEDIANTE la
unificacion de criterios en casos anélogos, asi
como el monitoreo de causas inhibidas.

Porcentaje de autos inhibitorios emitidos

100%

Porcentaje de procesos especiales
sanitarios resueltos en primera instancia

Porcentaje de apelaciones resueltas

100%

21

Direccion Nacional de Estrategias de
Prevencion y Control

Incrementar la prevencion y control de las
enfermedades cronicas no transmisibles y
transmisibles de relevancia sanitaria nacional
MEDIANTE el disefio y difusion de estrategias y
normativas técnicas.

Tasa de éxito de tratamiento de casos
nuevos de tuberculosis pulmonar
b positiva

85,00%

Numero de estrategias para prevencion y
control de enfermedades crénicas
aprobadas

Numero de estrategias para prevencion y
control de la tuberculosis aprobadas

Numero de estrategias de prevencion y
control de VIH aprobadas

1

Numero de estrategias para prevencion y
control de enfermedades metaxénicas
aprobadas

Numero de estrategias para prevencion y
control de enfermedades buco dentales

Reducir la incidencia de las enfermedades
inmunoprevenibles a nivel nacional MEDIANTE la
aplicacion de estrategias adecuadas de
vacunacion.

Cobertura de vacuna Rota virus 2

95%

Cobertura de vacunacién a nifios
menores de 1 afio con 3ra. Dosis
Pentavalente

95%

Numero de estrategias para prevencion y
control de enfermedades
inmunoprevenibles aprobadas
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Incrementar la eficacia y eficiencia del Sistema

Cobertura de notificacion de la Red
Publica Integral de Salud al SIVE alerta

100%

Cobertura de notificacion de hospitales
de la Red Pdblica Integral en Salud a la
vigilancia de infecciones asociadas a la
atenci6n en Salud

90%

Cobertura de notificacion de hospitales
de la RPIS que notifican al sistema de
vigilancia epidemiolégica de muerte
neanatal

90%

Integrado de Vigilancia Epil iologica a nivel
nacional MEDIANTE el desarrollo y mejora
continua de los componentes y subsistemas de

vigilancia iologi

Porcentaje de brotes investigados
oportunamente segin manual SIVE
alerta.

60%

Porcentaje de casos de Muerte Materna
sospechosos investigados

100%

Ministerio de Salud Publica
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Direcci6n Nacional de Vigilancia

Porcentaje de informes epidemioldgicos
realizados (Tuberculosis)

100%

Porcentaje de informes epidemioldgicos
realizados (VIH)

100%

Epidemioldgical

Incrementar las capacidades basicas establecidas
por el Reglamento Sanitario Internacional-2005
MEDIANTE el entrenamiento de Equipos de Pronta
respuesta para eventos epidémicos.

Numero de EPR distritales entrenados
para eventos epidémicos

Fortalecer el desempefio de las competencias de la
Red Nacional de Vigilancia Epidemiolégica
MEDIANTE la capacitacién y generacion de

procedimientos de monitoreo y acompafiamiento

al desarrollo de las 1cias iologi

Numero de manual de monitoreo de
competencias epidemioldgicas en campo

Porcentaje de i6 del MSP
capacitados a nivel nacional

70%

Reducir la vulnerabilidad y el impacto de las
enfermedades sujetas a vigilancia en la poblacién
MEDIANTE la generacion y/o actualizacion de
guias, protocolos, manuales, instructivos,
normativas y lineamientos aplicables al Sistema
Nacional de Salud

Porcentaje de guias, protocolos,
manuales, instructivos, normativas
elaborados y socializados por la
Direccién

100%

23

Direccién Nacional de Control Sanitario

TCTETTTETTtT T VIg!
nacional MEDIANTE la generacién de normativa

Y COTTroTS

aTToaTTveT

Numero de instrumentos normativos
sanitarios unificados

2

SUBSECRETARIA NACIONAL DE
PROMOCION DE LA SALUD E
IGUALDAD

Incrementar politicas para la promocién de la
salud con enfoques de Derechos, Género e
Interculturalidad a nivel nacional

Porcentaje de bares escolares visitados
que cumplen con la normativa vigente

64%

Numero de documentos normativos
aprobados

Porcentaje de atencién nutricional de
nifios, nifias menores de 5 afios de edad
atendidos en los imi del

100%

Porcentaje de obesidad y sobrepeso de 5
a 11 afios

29,10%

Incrementar la politica de participacion social en
salud a nivel nacional

Porcentaje de unidades operativas de
Primer nivel con Comités Locales de Salud
est:

100%

Porcentaje de unidades operativas de
Primer nivel con Planes Locales de Salud
elaborados particif

60%

25

Direccién Nacional de Ambiente y
Salud

REDUCIR el impacto negativo en la salud generado
por determinantes ambientales a nivel nacional
MEDIANTE la generaci6n de estrategias, guias,
lineamientos, normativas, monitoreo, seguimiento
y planes de capacitacion; en coordinacion intra e
inter institucional.

Numero de documentos normativos
aprobados

Porcentaje de requerimientos de la
autoridad de control atendidos por la
Direccion Nacional de Ambiente y Salud

100%

26

Direcci6n Nacional de Derechos
Humanos, Género e Inclusién

Incrementar el ejercicio de derechos humanos en
el Sistema Nacional de Salud MEDIANTE la
generacién de evidencia y la implementacion de
acciones de promocion para la igualdad y equidad
en salud.

Porcentaje de acciones implementadas
para promocion de derechos humanos e
igualdad en salud

100%

Numero de documentos normativos
aprobados

Porcentaje de lineamientos emitidos para
reducir las barreras que afectan el
cumplimiento de los derechos humanos
en el sistema nacional de salud.

100,00%

27

Direccion Nacional de Participacion
Social en Salud

Incrementar los mecanismos de participacion
social en salud a nivel nacional MEDIANTE el
desarrollo, implementacién y monitoreo de los
lineamientos de participacion social en salud

Porcentaje de unidades operativas de
Primer nivel con Comités Locales de Salud

establecid

100%

Porcentaje de comités locales de salud
funcionando.

85%

Porcentaje de unidades operativas de
Primer nivel con Planes Locales de Salud
elaborados partici

Numero de documentos normativos
aprobados

28
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Direccién Nacional de Promocién de la
Salud

Incrementar la gestién en promocién de la salud
por ciclos de vida a nivel nacional MEDIANTE la
generacion e implementacién de estrategias,
guias, lineamientos, normativas, acciones de
capacitacion, monitoreo y gestion en servicios de
salud

Numero de documentos normativos
aprobados.

Numero de nifios menores de 5 afios de
edad en riesgo social con diagndstico
nutricional.

625068

Porcentaje de Hospitales del Ministerio
de Salud Publica
certificados/recertificados como Hospital
Amigo del Nifio.

100%

Porcentaje de atencion nutricional de
nifios, nifias menores de 5 afios de edad
atendidos en los establecimientos del
MSP.

100%

Numero de equipos zonales de
promocion con capacitacion integral en
lineamientos y estrategias de
promocion.

27

Namero de estrategias
educomunicacionales en temas de
promocion de la salud desarrolladas

Porcentaje de obesidad y sobrepeso de 5
a1l afios

29,10%

Cobertura de Consultas Planificacion
familiar

16,90%

Incrementar la Promocién de la Salud a nivel

Porcentaje de bares escolares visitados
que cumplen la normativa vigente

64%

Numero de politicas saludables de
promocion de la salud desarrolladas de
manera participativa e intersectorial.

Ministerio de Salud Publica
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nacional MEDIANTE la implementacién de
estrategias, politicas saludables, regulatorias y
acciones que favorezcan la salud de la poblacion
de manera participativa e intersectorial.

Namero de GADs adheridos a la Red de
Gobiernos Auténomos Descentralizados
por la promocion de la salud que se 36
encuentren implementando proyectos y
politicas locales con enfoque de salud.

Numero de acciones regulatorias en
cumplimiento a la Ley Orgénica de
Regulacion y Control de Tabaco, LORCT,
emitidas.

Direccion Nacional de Salud

Incrementar la aplicacién del enfoque de salud
intercultural en el Sistema Nacional de Salud
MEDIANTE la elaboracién de normativas y

Numero de documentos normativos
aprobados

Namero de informes epidemioldgicos
desagregados por etnia

29 Intercultural < itacién y Porcentaje de partos atendidos en el
elaboracién de material educomunicativo y Pr\‘m:r y Segundo Nivel de Atencion en 56%
PO - Salud con acompafiamiento.
adecuacion intercultural de los servicios de salud Porcentaje de partos atendidos en el
Primer y Segundo Nivel de Atencion en 23%
6
Salud con posiciones de parto no
litatémicas
indice de percepcién de los usuarios
externos en los servicios de salud del 75,00%
MSP
Porcentaje de est 105 de
Primero y Segundo Nivel de atencién del 80%
5 6
SUBSECRETARIA NACIONAL DE Invrementar la calidad de la infraestructuray | VISP @ los que se ha realizado control
. L o . Doct liransizmi
30 [GARANTIA DE LA CALIDAD DE LOS | equipamiento sanitario de los establecimientos de Porcentaje de establecimientos de
SERVICIOS DE SALUD salud a nivel nacional Primero y Segundo Nivel de atencién del 0%
MSP que han pasado el proceso de
licenciamiento
Porcentaje de monto en dolares de los 100%
proyectos supervisado 8
Porcentaje de establecimientos de salud en los
que se aplica la Lista de Verificacion de Cirugia | g,
Incrementar la calidad y seguridad en la prestacion de los | Segura en las
servicios de salud en los del MSP
MEDIANTE elaboracién de normativas, desarrollo e
i 6n de ientas égicas de indice de percepcion de los usuarios externos |,
monitoreo, y del en los servicios de salud del MSP i
continuo y ciclos rapidos de mejora; i6n de
auto licenciamiento, monitoreo de la acreditacién
hospitalaria y desarrollo de herramientas de auditorfa de la| Porcentaje de informes de seguimiento a las
calidad de la atencién en los servicios de salud. en los informes 75%
de auditoria de Calidad de la Atencion,
por los niveles
31 Direccion Nacional de Calidad de los Porcentaje de unidades materno neonatales
Servicios de Salud que aplican estandares e indicadores de la 85%
calidad
la aplicacién y iento de esta e Unidades con
indicadores de gestion de calidad en las unidades del | oreparacion y decision de acreditacion 95,00%
MSP MEDIANTE ion de i desarrollo e
i 6n de i O de
monitoreo, seguimiento y ion del i
continuo y ciclos rapidos de mejora; implementacion de je de de Primeroy
i PO y o Segundo Nivel de Atencién del MSP alos que |80,00%
auto licenciamiento, monitoreo de la acreditacién
" - se ha realizado Control Post Licenciamiento
hospitalaria y desarrollo de herramientas de auditoria de la
calidad de la atencién en los servicios de salud.
Porcentaje de establecimientos de Primero y
Segundo Nivel de Atencién del MSP que han  80%
pasado el proceso de Licenciamiento
Reducir el nimero de contratos de obra de
i Ira sanitaria, fiscalizacion y
consultoria sin liquidacién rezagados del MSP
MEDIANTE la verificacién de obras, informes
técnicos, elaboracion de liquidaciones Porcentaje de proyectos liquidados y 68%
econémicas y de plazos, pago de planillasy  [cerrados
suscripcion Actas de Entrega Recepcion
provisionales y Definitivas, convenios de pago,
X . terminaciones unilaterales y terminaciones de
Direcci6n Nacional de Infraestructura mutuo acuerdo
32 Sanitaria,
Equi iento y la calidad de la infraestructura
sanl(arr?\ en los esla_b!eclmlentos del segundo y Porcentaje de metros cuadrados a ser
tercer nivel de atencion de salud del MSP a ser | jicor 100%
>%" |disefiados por la DNIS
contratados por el SECOB MEDIANTE la revision
y aprobacién de consultorias ejecutadas por el
SECOB, seguimiento técnico externo,
especificaciones técnicas, y también la . )
i6n de disefios arquitectd Porcentaje de monto en ddlares de los 100%
estructurales, hidrosanitarios, eléctricos, proyectos supervisados
electrénicos y mecénicos.
PROCESOS DESCONCENTRADOS
Incrementar la eficiencia de los procesos Porcentaje  de  pagos  realizados|o
administrativo, financiero, talento humano y oportunamente
secretaria general en la ZONA 1 MEDIANTE la
implementacién de instrumentos, politicas de control, [porcentaje ejecucion presupuestaria - Gasto
seguimiento y evaluacion Corriente 100%
indice de ausentismo 2%
Porcentaje de cumplimiento de la inclusién 34%
de personas con capacidades especiales
[ndice de rotacién de nivel operativo 4%
indice de rotacién de nivel directivo 10%
Direccién Zonal Administrativa Financiera - indice de Proceso de Seleccién de acuerdo a
3 i 100%
Zonal , la institucional
Incrementar las técnicas y
de los servidores publicos de las EODs en la ZONA 1
MEDIANTE de planes de 6n, y |indice de atencién de denuncias 100%
la implementacion del plan de mejora de clima
laboral. -
indice de ingreso, actualizacion, y|o .
depuracién del SITH
fndice de ingreso de informacién al
Subsistema Presupuestario de|100%
y Némina - SPRYN
Porcentaje de ersonal agado
) p Pag: 100%
puntualmente
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Promedio de dias en el proceso de

Direcci6n Zonal Administrativa Financiera -

15
liquidacién laboral
TH: je de fi 80%
Incrementar la eficiencia de los procesos Porcentaje  de  pagos  realizados|
administrativo, financiero, talento humano y oportunamente

secretaria general en la ZONA 2 MEDIANTE la
implementacién de instrumentos, politicas de control,
seguimiento y evaluacién

Porcentaje ejecucién presupuestaria - Gasto
Corriente

100%

indice de ausentismo

2,00%

Porcentaje de cumplimiento de la inclusién

y ) Trimestral
de personas con capacidades especiales
indice de rotacion de nivel operativo 4%
indice de rotacién de nivel directivo 10%

fndice de Proceso de Seleccién de acuerdo a

34 100%
Zona2 . o la necesidad institucional
las técnicas y
de los servidores publicos de las EODs en la ZONA 2
MEDIANTE imiento de planes de itacion, y [indice de atencién de denuncias 100%
la implementacion del plan de mejora de clima
laboral. ;
di . , izacion,
ndice de ingreso, actualizacin, |, o0
depuracion del SITH
indice de ingreso de informacion al
i P io de|100%
Remuneraciones y Némina - SPRYN
Porcentaj d | d
orcentaje e persona pagado| |\ o,
puntualmente
Promedio de dias en el proceso def,
liquidacién laboral
TH: Porcentaje de funcionarios capacitados  [50%
Incrementar la eficiencia de los procesos Porcentaje  de  pagos realizados| o
administrativo, financiero, talento humano y oportunamente ?
secretaria general en la ZONA 3 MEDIANTE la
implementacién de instrumentos, politicas de control, | porcentaje ejecucién presupuestaria - Gasto
seguimiento y evaluacion Corriente 100%
indice de ausentismo 2%
Porcentaje de cumplimiento de la inclusion| o
de personas con capacidades especiales °
indice de rotacion de nivel operativo 2%
indice de rotacién de nivel directivo 5%
Direccion Zonal Administrativa Financiera - indice de Proceso de Seleccién de acuerdo a
35 AR 100%
Zona3 . . a necesidad institucional
las técnicas y
de los servidores publicos de las EODs en la ZONA 3
MEDIANTE imiento de planes de itacion, y |indice de atencion de denuncias 100%
la implementacién del plan de mejora de clima
laboral. -
indice de ingreso, actualizacion,
” € Y|100%
depuracion del SITH
indice de ingreso de informacién al
i io de|100%
Remuneraciones y Némina - SPRYN
Porcentaje de ersonal agado
J p pagado|, o
puntualmente
Promedio de dias en el proceso def,
liquidacion laboral
TH: Porcentaje de funcionarios capacitados  |5%
Incrementar la eficiencia de los procesos Porcentaje  de  pagos realizados|, oo
administrativo, financiero, talento humano y oportunamente
secretaria general en la ZONA 4 MEDIANTE la
implementacién de instrumentos, politicas de control, | porcentaje ejecucion presupuestaria - Gasto
seguimiento y evaluacion Corriente 100,00%
indice de ausentismo 4,2%
Porcentaje de cumplimiento de la inclusién 4,009
de personas con capacidades especiales (st
[ndice de rotacién de nivel operativo 2%
indice de rotacion de nivel directivo 10%
Direccién Zonal Administrativa Financiera - indice de Proceso de Seleccién de acuerdo a
36 A 100%
Zona 4 , la institucional
Incrementar las técnicas y
de los servidores piblicos de las EODs en la ZONA 4
MEDIANTE de planes de 6n, y |indice de atencion de denuncias 100%
la implementacion del plan de mejora de clima
laboral. )
indice de ingreso, actualizacién, y|g o
depuracién del SITH
indice de ingreso de informacion al
Subsistema Presupuestario de|98%
iones y Némina - SPRYN
Porcentaje  de ersonal agado
J p pagadof, oo
puntualmente
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Promedio de dias en el proceso de

Direcci6n Zonal Administrativa Financiera -

15
liquidacién laboral
TH: je de fi 20%
Incrementar la eficiencia de los procesos Porcentaje  de  pagos  realizados|
administrativo, financiero, talento humano y oportunamente

secretaria general en la ZONA 5 MEDIANTE la
implementacién de instrumentos, politicas de control,
seguimiento y evaluacién

Porcentaje ejecucién presupuestaria - Gasto
Corriente

100%

indice de ausentismo

3%

Porcentaje de cumplimiento de la inclusién

y ) 3%
de personas con capacidades especiales
indice de rotacion de nivel operativo 4%
indice de rotacién de nivel directivo 10%

fndice de Proceso de Seleccién de acuerdo a

37 100%
Zona s ) o Ia necesidad institucional
las técnicas y
de los servidores publicos de las EODs en la ZONA 5
MEDIANTE imiento de planes de itacion, y [indice de atencién de denuncias 100%
la implementacion del plan de mejora de clima
laboral.
Indice de ingreso, actualizacion, y|go.
depuracion del SITH
indice de ingreso de informacién al
i P io de|100%
Remuneraciones y Némina - SPRYN
Porcentaj d | d
orcentaje e persona pagado| |\ o,
puntualmente
Promedio de dias en el proceso def,
liquidacién laboral
TH: Porcentaje de funcionarios capacitados  [60,00%
Incrementar la eficiencia de los procesos Porcentaje  de  pagos realizados|,
administrativo, financiero, talento humano y oportunamente °
secretaria general en la ZONA 6 MEDIANTE la
implementacion de instrumentos, politicas de control, [porcentaje ejecucién presupuestaria - Gasto
seguimiento y evaluacion Corriente 100%
indice de ausentismo 3,00%
Porcentaje de cumplimiento de la inclusion| . .
de personas con capacidades especiales e
indice de rotacion de nivel operativo 4%
indice de rotacién de nivel directivo 10%
Direccion Zonal Administrativa Financiera - indice de Proceso de Seleccién de acuerdo a
38 AR 100%
Zona 6 ) . Ia necesidad institucional
las técnicas y
de los servidores publicos de las EODs en la ZONA 6
MEDIANTE imiento de planes de i6n, y |indice de atencion de denuncias 100%
la implementacién del plan de mejora de clima
laboral. -
indice de ingreso, actualizacion,
” € Y|100%
depuracion del SITH
indice de ingreso de informacién al
i io de|100%
Remuneraciones y Némina - SPRYN
Porcentaje de ersonal agado
J p pagado|, o
puntualmente
Promedio de dias en el proceso def,
liquidacion laboral
TH: Porcentaje de funcionarios capacitados  [50%
Incrementar la eficiencia de los procesos Porcentaje  de  pagos realizados|o o
administrativo, financiero, talento humano y oportunamente
secretaria general en la ZONA 7 MEDIANTE la
implementacién de instrumentos, politicas de control, | porcentaje ejecucion presupuestaria - Gasto
seguimiento y evaluacion Corriente 100%
indice de ausentismo 3%
Porcentaje de cumplimiento de la inclusién 16%
de personas con capacidades especiales
[ndice de rotacién de nivel operativo 10%
indice de rotacion de nivel directivo 10%
Direccién Zonal Administrativa Financiera - indice de Proceso de Seleccién de acuerdo a
39 A 100%
Zona7 ) la institucional
Incrementar las técnicas y
de los servidores piblicos de las EODs en la ZONA 7
MEDIANTE de planes de 6n, y |indice de atencion de denuncias 100%
la implementacion del plan de mejora de clima
laboral. )
indice de ingreso, actualizacion,
) € ¥]100%
depuracién del SITH
indice de ingreso de informacion al
Subsistema Presupuestario de|100%
iones y Némina - SPRYN
Porcentaje  de ersonal agado
J p pagadof, oo
puntualmente
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Promedio de dias en el proceso de

Direcci6n Zonal Administrativa Financiera -

15
liquidacién laboral
TH: je de fi 80%
Incrementar la eficiencia de los procesos Porcentaje  de  pagos realizados| .
administrativo, financiero, talento humano y oportunamente

secretaria general en la ZONA 8 MEDIANTE la
implementacién de instrumentos, politicas de control,
seguimiento y evaluacién

Porcentaje ejecucién presupuestaria - Gasto
Corriente

100%

indice de ausentismo

15%

Porcentaje de cumplimiento de la inclusién

) : 4%
de personas con capacidades especiales °
indice de rotacion de nivel operativo 4%
indice de rotacién de nivel directivo 10%

fndice de Proceso de Seleccién de acuerdo a

40 100%
Zona 8 ) . Ia necesidad institucional
las técnicas y
de los servidores publicos de las EODs en la ZONA 8
MEDIANTE imiento de planes de itacion, y [indice de atencién de denuncias 100%
la implementacion del plan de mejora de clima
laboral. ;
dice de i . actualizacion,
ndice de ingreso, actualizacién, y|jo 0
depuracion del SIITH
indice de ingreso de informacion al
i P io de|100%
Remuneraciones y Némina - SPRYN
Porcentaj d | d
orcentaje e persona pagadol | oo
puntualmente
Promedio de dias en el proceso de|
liquidacion laboral
TH: Porcentaje de funcionarios capacitados  [50%
Incrementar la eficiencia de los procesos Porcentaje  de  pagos realizados|,
administrativo, financiero, talento humano y oportunamente °
secretaria general en la ZONA 9 MEDIANTE la
implementacion de instrumentos, politicas de control, [porcentaje ejecucién presupuestaria - Gasto
seguimiento y evaluacion Corriente 100%
indice de ausentismo 4%
Porcentaje de cumplimiento de a inclusién|
de personas con capacidades especiales °
indice de rotacién de nivel operativo 1%
indice de rotacién de nivel directivo 10%
Direccion Zonal Administrativa Financiera - indice de Proceso de Seleccién de acuerdo a
41 AR 100%
Zona 9 ) . Ia necesidad institucional
las técnicas y
de los servidores publicos de las EODs en la ZONA 9
MEDIANTE imi de planes de i6n, y [indice de atencién de denuncias 100%
la implementacion del plan de mejora de clima
laboral. -
indice de ingreso, actualizacion,
” € Y|100%
depuracion del SITH
indice de ingreso de informacion al
i io de|100%
Remuneraciones y Némina - SPRYN
Porcentaje de ersonal agado
J p pagadol, o
puntualmente
Promedio de dias en el proceso de|,
liquidacion laboral
TH: Porcentaje de funcionarios capacitados  [50%
Porcentaje de noticias positivas difundidas
) o 70%
en medios de comunicacion locales
Incrementar la efectividad de la icacion interna -
s Porcentaje de temas y piezas
y externa en la coordinacion zonal icacionales difundidas int
1 MEDIANTE la socializacién, monitoreo y control del ‘°;““"'°a°'°("a es difundidas int er:\a y 0%
Manual de Identidad Corporativa, en productos X e.r.namen e.parva p(?lSICIOHEmIe" °
positivo de la institucion
comunicacionales.
42 |pireccion zonal de Comunicacien, magen y Nimero de visitas en las redes sociales de la| ),
Prensa - Zona 1 coordinacién
Incrementar el posicionamiento del MSP en la
Coordinazién Zonal 1, MEDIANTE La planificacion y
ejecucion de eventos de salud; la réplica de campafias
de comunicacién institucional a nivel zonal; la creacién | Numero de eventos publicos realizados 40
y utilizacion de materiales impresos y audiovisuales, la
actualizacion periédica de la pagina y red social de la
Coordinacion
Porcentaje de noticias positivas difundidas
N e 75%
en medios de comunicacién locales
la ividad de la icacion interna 5 5
y externa en la coordinacion zonal 2 MEDIANTE [a | POrcentaje de “em:_sf" "‘;_edzas_
socializacién, monitoreo y control del Manual de | OMunicacionales difundidas internay 75%
externamente para posicionamiento
Identidad Corporativa, en productos e - para pos
. positivo de la
comunicacionales.
Direccién Zonal de Comunicacién, Imagen y Nimero de visitas en las redes sociales delaf o
b Prensa - Zona 2 coordinacion
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de comunicacién institucional a nivel zonal; la creacién

Incrementar el posicionamiento del MSP en la
Coordinazién Zonal 2, MEDIANTE La planificacion y
ejecucion de eventos de salud; la réplica de campafias

y utilizacién de materiales impresos y audiovisuales, la
actualizacién periddica de la pagina y red social de la
Coordinacién

Numero de eventos publicos realizados 10

Porcentaje de noticias positivas difundidas

) o 70%
en medios de comunicacién locales
la efectividad de la icacién interna - -
y externa en la coordinacién zonal 3 MEDIANTE [a | OTcentaje de temas y piezas
socializacién, monitoreo y control del Manual de | COMunicacionales difundidas internay 100%
Identidad Corporativa, en productos externamente para posicionamiento
comunicacionales. positivo de la institucion
44 | Direccion Zonal de Comunicacion, Imagen y Numero de visitas en las redes sociales de laf , .
Prensa - Zona 3 coordinacion
Incrementar el posicionamiento del MSP en la
Coordinazién Zonal 3, MEDIANTE La planificacion y
ejecucion de eventos de salud; la réplica de campafias
de comunicacién institucional a nivel zonal; la creacién | Numero de eventos publicos realizados 15
y utilizacion de materiales impresos y audiovisuales, la
actualizacion periédica de la pagina y red social de la
Coordinacion
Porcentaje de noticias positivas difundidas
) L 70%
en medios de comunicacién locales
Incrementar la efectividad de la icacion interna - -
y externa en la coordinacién zonal 4 MEDIANTE [a | POTcentaje de temas y piezas
socializacién, monitoreo y control del Manual de | cOmunicacionales difundidas internay 100%
Identidad Corporativa, en productos externamente para posicionamiento
comunicacionales. positivo de la institucién
45 |Direccion Zonal de Comunicacién, Imagen y Némero de visitas en las redes sociales delal_ o
Prensa - Zona 4 coordinacion
Incrementar el posicionamiento del MSP en la
Coordinazién Zonal 4, MEDIANTE La planificacion y
ejecucion de eventos de salud; la réplica de campaias
de comunicacién institucional a nivel zonal; la creacién | Nimero de eventos publicos realizados 12
y utilizacion de materiales impresos y audiovisuales, la
actualizacion periédica de la pagina y red social de la
Coordinacion
Porcentaje de noticias positivas difundidas|,
en medios de comunicacién locales
la efectividad de la icaci6n interna _ _
y externa en la coordinacion zonal 5 MEDIANTE [a | POTcentaje de temas y piezas
socializacién, monitoreo y control del Manual de | cOMunicacionales difundidas internay 100%
Identidad Corporativa, en productos externamente para posicionamiento
comunicacionales. el e Ly
Direccién Zonal de Comunicacién, Imagen y Numero de visitas en las redes sociales de laf . o
46 Prensa - Zona 5 coordinacién
Incrementar el posicionamiento del MSP en la
Coordinazién Zonal 5, MEDIANTE La planificacion y
ejecucion de eventos de salud; la réplica de campaias
de comunicacién institucional a nivel zonal; la creacién | Numero de eventos publicos realizados 10
y utilizacion de materiales impresos y audiovisuales, la
actualizacion periédica de la pagina y red social de la
Coordinacion
Porcentaje de noticias positivas difundidas| .
o efectividad de la cacion intern | €7 medios de comunicacion locales
y externa en la coordinacién zonal 6 MEDIANTE la |70 Corele UE TEMES y prezas
socializacién, monitoreo y control del Manual de | comunicacionales difundidas interna y 20%
Identidad Corporativa, en productos externamente para posicionamiento
comunicacionales. " - d‘ B tos o los redes socates e
. e Lo lumero de visitas en las redes sociales de la
47 |Pireccion Zona;’\rz:scaon;\;r:‘\:asclon, Imagen y coordinacion 300
Incrementar el posicionamiento del MSP en la
Coordinazién Zonal 6, MEDIANTE La planificacion y
ejecucion de eventos de salud; la réplica de campafias
de comunicacién institucional a nivel zonal; la creacién | Numero de eventos publicos realizados 35
y utilizacion de materiales impresos y audiovisuales, la
actualizacion periédica de la pagina y red social de la
Coordinacion
Porcentaje de noticias positivas difundidas| .
en medios de comunicacion locales
la ividad de la icacion interna _
y externa en la coordinacion zonal 7 MEDIANTE [a | POrcentaje de temas y piezas
socializacién, monitoreo y control del Manual de | cOMunicacionales difundidas interna y 0%
Identidad Corporativa, en productos externamente para posicionamiento
comunicacionales. positivodela i .
Direccién Zonal de Comunicacién, Imagen y Nimero de visitas en las redes sociales delaf
48 Prensa - Zona 7 coordinacion
Incrementar el posicionamiento del MSP en la
Coordinazién Zonal 7, MEDIANTE La planificacion y
ejecucion de eventos de salud; la réplica de campaias
de comunicacion institucional a nivel zonal; la creacion | Ntimero de eventos publicos realizados 6
y utilizacion de materiales impresos y audiovisuales, la
actualizacion periddica de la pagina y red social de la
Coordinacion
Porcentaje de noticias positivas difundidas|
en medios de comunicacién locales
Incrementar la de la 6n interna - -
y externa en la coordinacién zonal 8 MEDIANTE [a | POrcentaje de temas y piezas
socializacién, monitoreo y control del Manual de | cOmunicacionales difundidas interna y 100%
Identidad Corporativa, en productos externamente para po'slclonamlento
comunicacionales. Lortiende 1y
2 Direccién Zonal de Comunicacién, Imagen y Nimero de' visitas en las redes sociales de la 14400
Prensa - Zona 8 coordinacion
Incrementar el posicionamiento del MSP en la
Coordinazién Zonal 8, MEDIANTE La planificacion y
ejecucion de eventos de salud; la réplica de campafias
de comunicacién institucional a nivel zonal; la creacién | Numero de eventos publicos realizados 13
y utilizacion de materiales impresos y audiovisuales, la
actualizacion periédica de la pagina y red social de la
Coordinacion
a efectividad de la icacién interna |Porcentaje de noticias positivas difundidas|, .
y externa en la coordinacién zonal 9 MEDIANTE la | Medios de comunicacién locales
socializacién, monitoreo y control del Manual de  [Porcentaje de temas y piezas
Identidad Corporativa, en productos comunicacionales difundidas interna y 90%

comunicacionales.

externamente para posicionamiento

Direccién Zonal de Comunicacién, Imagen v
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S50
Prensa - Zona 9 Incrementar el posicionamiento del MSP en la
Coordinazién Zonal 9, MEDIANTE La planificacion y
ejecucién de eventos de salud; la réplica de campafias
de comunicacién institucional a nivel zonal; la creacion|Nimero de eventos realizados 50
y utilizacién de materiales impresos y audiovisuales, la
actualizacién periddica de la pagina y red social de la
Coordinacion
Porcentaje de auditoria de pago realizada  [90%
Incrementar la accesibilidad a los servicios de salud de [Porcentaje de auditorias de pago rezagadas 100%
N 3
la Red Publica Integral de Salud y Red Complementaria | realizadas
en la zona 1, MEDIANTE la coordinacién de acciones
51 | Direccion Zonal de Gobernanza de la Salud | interinstituci e fales, monitoreoy | d izad 100%
Zona 1 control de la aplicacién del Modelo de Atencién orcentaje de pago realizado
Integral de Salud, normas, politicas en la Red Publica
Integral de Salud y Red Complementaria y Porcentaje de Comité de Gestion Zonal de la
administracién de acuerdos y convenios. Red Pablica Integral de Salud funcionando |~
Porcentaje de Microredes y Redes Zonales
100%
de Salud conformadas
Incrementar la accesibilidad a los servicios de salud de
1a Red Pablica Integral de Salud y Red Complementaria | Porcentaje de Comité de Gestion Zonal defaf o
en la zona 2, MEDIANTE la coordinacion de acciones [Red Pablica Integral de Salud funcionando :
s, |Direccién Zonal de Gobernanza de la Salud |  interinstituci ei ales, monitoreo y
Zona 2 control de la aplicacién del Modelo de Atencion
Integral de Salud, normas, politicas en la Red Publica
Integral de Salud y Red Complementaria y Porcentaje de Microredes y Redes Zonales|,
administracién de acuerdos y convenios. de Salud conformadas
Porcentaje de auditoria de pago realizada 90%
Incrementar la accesibilidad a los servicios de salud de [Porcentaje de auditorias de pago rezagadas| .,
la Red Publica Integral de Salud y Red Complementaria |realizadas
en la zona 3, MEDIANTE la coordinacién de acciones
53 | Direccion Zonal de Gobernanza de la Salud | interinstituci eil fales, monitoreoy | d g 100
Zona3 control de la aplicacién del Modelo de Atencién orcentaje de pago realizado %
Integral de Salud, normas, politicas en la Red Publica
Integral de Salud y Red Complementaria y Porcentaje de Comité de Gestion Zonal de la
administracién de acuerdos y convenios. Red Pablica Integral de Salud funcionando |27
Porcentaje de Microredes y Redes Zonales
100%
de Salud conformadas
Porcentaje de auditoria de pago realizada  [90%
Incrementar la accesibilidad a los servicios de salud de [Porcentaje de auditorias de pago rezagadas| , .
la Red Publica Integral de Salud y Red Complementaria | realizadas
en la zona 4, MEDIANTE la coordinacién de acciones
5, | Direccién Zonal de Gobernanza de la Salud |  interinstituci e fales, monitoreo y o aad oo
Zona 4 control de la aplicacion del Modelo de Atencion |7 O"centaje de pago realizado 100%
Integral de Salud, normas, politicas en la Red Publica
Integral de Salud y Red Complementaria y Porcentaje de Comité de Gestién Zonal de laf
administracion de acuerdos y convenios. Red Publica Integral de Salud funcionando | >0
Porcentaje de Microredes y Redes Zonales
100%
de Salud conformadas
Incrementar la accesibilidad alos servicios de salud de | L el del
o | Porcentaje de Comité de Gestién Zonal de la
1a Red Piblica Integral de Salud y Red Complementaria /" P/bl: ool e saut fomciomnda | 100%
en la zona 5, MEDIANTE la coordinacién de acciones | oo /-0 nteBral de sajud funcionando
55 | Direccion Zonal de Gobernanza de la Salud {  interinstituc e iales, monitoreo y
Zona s control de la aplicacién del Modelo de Atencién
Integral de Salud, normas, politicas en la Red Publica ]
Porcentaje de Microredes y Redes Zonales
Integral de Salud y Red Complementaria y 100%
A de Salud conformadas
administracion de acuerdos y convenios.
Porcentaje de auditoria de pago realizada  [90%
Incrementar la accesibilidad a los servicios de salud de | Porcentaje de auditorias de pago rezagadas|, o,
la Red Publica Integral de Salud y Red Complementaria |realizadas g
en la zona 6, MEDIANTE la coordinacion de acciones
5 | Direccién Zonal de Gobernanza de la Salud |  interinstituci eil iales, moni , e izadh 100%
Zona 6 control de la aplicacién del Modelo de Atencion | Poreentaie de pago realizado °
Integral de Salud, normas, politicas en la Red Publica
Integral de Salud y Red Complementaria y Porcentaje de Comité de Gestion Zonal de la
administracién de acuerdos y convenios. Red Pablica Integral de Salud funcionando |2
Porcentaje de Microredes y Redes Zonales
100%
de Salud conformadas
Porcentaje de auditoria de pago realizada  [90%
Incrementar la accesibilidad a los servicios de salud de [Porcentaje de auditorias de pago rezagadas| , .
la Red Piblica Integral de Salud y Red Complementaria | realizadas
en la zona 7, MEDIANTE la coordinacién de acciones
57 | Pireccién Zonal de Gobernanza de la Salud {  interinstituc e fales, monitoreoy | p - 100%
Zona 7 control de la aplicacién del Modelo de Atencién orcentaje de pago realizado
Integral de Salud, normas, politicas en la Red Publica
Integral de Salud y Red Complementaria y Porcentaje de Comité de Gestion Zonal de la
administracion de acuerdos y convenios. Red Pblica Integral de Salud funcionando | 0"
Porcentaje de Microredes y Redes Zonales
100%
de Salud conformadas
Porcentaje de auditoria de pago realizada 90%
Incrementar la accesibilidad a los servicios de salud de |Porcentaje de auditorias de pago rezagadas 100,009
la Red Publica Integral de Salud y Red Complementaria |realizadas g
en la zona 8, MEDIANTE la in de acciones
sg | Direccién Zonal de Gobernanza de la Salud {  inter e iales, v e i2ad 100%
Zona8 control de Ia aplicacién del Modelo de Atencion | Poreentaie de pago realizado °
Integral de Salud, normas, politicas en la Red Publica
Integral de Salud y Red Complementaria y Porcentaje de Comité de Gestion Zonal de la
administracion de acuerdos y convenios. Red Publica Integral de Salud funcionando | >"°0"¢
Porcentaje de Microredes y Redes Zonales
100%
de Salud conformadas
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Incrementar la accesibilidad a los servicios de salud de

Porcentaje de auditorfa de pago realizada

90%

Porcentaje de auditorias de pago rezagadas

o A ) 100,00%
la Red Publica Integral de Salud y Red Complementaria | realizadas
en la zona 9, MEDIANTE la coordinacién de acciones
5o | Direccion Zonal de Gobernanza dela Salud { - interinstituci e iales, , d izad 100%
control de la aplicacién del Modelo de Atencién orcentaje de pago realizado
Integral de Salud, normas, politicas en la Red Publica
Integral de Salud y Red Complementaria y Porcentaje de Comité de Gestion Zonal de la
administracién de acuerdos y convenios. Red Pablica Integral de Salud funcionando | >
Porcentaje de Microredes y Redes Zonales
100%
de Salud conformadas
Porcentaje de planes de contingencia
elaborados para feriados nacionales y para
) 100%
eventos adversos de origen
natural o antrépico.
Porcentaje de centros de salud que han
Incrementar la seguridad del personal y evaluado su nivel de seguridad frente a|25%
establecimientos de salud frente a situaciones de | emergencias y desastres.
emergencias o desastres de la Coordinacion Zonal 1 |po, cantaje de Hospitales que han reducido
MEDIANTE la reduccién de vulnerabilidad, su vulnerabilidad funcional. 80%
preparacion, respuesta y rehabilitacion frente a
eventos adversos que afecten la salud pablica. i ) ) ;
Numero de simulacros realizados a nivell
zonal Continuo
Porcentaje de notificaciones preliminares de
eventos adversos que afecten a la salud
publica reportados 100%
dentro de las 2 horas a partir de notificado el
evento
60 | Direccién Zonal de Planificacién - Zona 1 Ta efectividad de la
institucional en las entidades operativas
desconcentradas de la Coordinacion Zonal 1 o :
L N Porcentaje ejecucién  presupuestaria -
MEDIANTE, T ala o 100%
A ) ) =" [ Inversion
e inversién ; monitoreo y seguimiento de ejecucion
presupuestaria.
Porcentaje de Boletines de Informacion
Incrementar la calidad del dato estadistico y andlisis |pesarrollados 100%
de la informacién en las entidades operativas
desconcentradas la Coordinacién Zonal 1 MEDIANTE _ - ;
S 5 Porcentaje de distritos monitoreados en
capacitacion en CIE-10a de lasalud; |; " L 90%
verificacion de la carga de informacion de los
establecimientos de salud; socializar a los - . ]
profesionales de la salud acerca de la importancia de | Porcentaje de informacion subida al Sistemaf , 0.
i " istica y sus implicaciones enla | ROACCA
toma de decisiones. Porcentaje de informacién de egresos
hospitalarios cargados en el aplicativo|100%
ALFRESCO
Porcentaje de planes de contingencia
elaborados para feriados nacionales y para| ..
eventos adversos de origen
natural o antréoico.
Porcentaje de centros de salud que han
) evaluado su nivel de seguridad frente a|25%
Incrementar la seguridad del personal y
ren erson: y desastres.
establecimientos de salud frente a de
emergencias o desastres de la Coordinacién Zonal 2 [porcentaje de Hospitales que han reducido 0%
MEDIANTE la reduccion de vulnerabilidad, su vulnerabilidad funcional
respuesta y ilitacion frente a
eventos adversos que afecten la salud publica.  |Namero de simulacros realizados a nivel
zonal Continuo 2
Porcentaje de notificaciones preliminares de
eventos adversos que afecten a la salud
piblica reportados 100%
dentro de las 2 horas a partir de notificado el
evento
61 Ia efectividad de la
institucional en las entidades operativas
desconcentradas de la Coordinacion Zonal 2 Porcentaje  ejecucion  presupuestaria oo
MEDIANTE, itacion relaci ala i Inversion
e inversién ; monitoreo y seguimiento de ejecucion
presupuestaria.
i i Porcentaje de Boletines de Informacion
Incrementar la calidad del dato estadistico y andlisis |pesarrollados 99%
de la informacién en las entidades operativas
desconcentradas la Coordinacién Zonal 2 MEDIANTE _ . )
o . Porcentaje de distritos monitoreados en
capacitacion en CIE-10a delasalud; |; 9 o 99%
verificacion de la carga de informacion de los
establecimientos de salud; socializar a los - . ]
profesionales de la salud acerca de la importancia de | POrcentaje de informacién subida al Sistemaf, o
i " istica y sus impli enla |RDACCA
toma de decisiones. Porcentaje de informacién de egresos
hospitalarios cargados en el aplicativo|100%
ALFRESCO
Porcentaje de planes de contingencia
elaborados para feriados nacionales y para| ..
eventos adversos de origen
natural o antrépico.
Porcentaje de centros de salud que han
evaluado su nivel de seguridad frente a|25%
Incrementar la seguridad del personal y }
emergencias y desastres.
establecimientos de salud frente a de
emergencias o desastres de la Coordinacion Zonal 3 [porcentaje de Hospitales que han reducido
MEDIANTE la reduccién de vulnerabilidad, su vulnerabilidad funcional 80%
preparacion, respuesta y ilitacion frente a
eventos adversos que afecten la salud publica.  [Numero de simulacros realizados a nivel
zonal Continuo 4
je de ifi i prelimi de
eventos adversos que afecten a la salud
publica reportados 100%
dentro de las 2 horas a partir de notificado el
62 Ta efectividad de fa —
institucional en las entidades operativas
desconcentradas de la Coordinacion Zonal 3 ntaje  ejecucion oss
MEDIANTE, on ala Inversion
e inversion ; monitoreo y seguimiento de ejecucion
Porcentaje de Boletines de Informacion
Incrementar la calidad del dato estadistico y analisis | poc:rrollados 100%
de la informacién en las entidades operativas
desconcentradas la Coordinacién Zonal 3 MEDIANTE
N Porcentaje de distritos monitoreados en
capacitacion en CIE-10 a profesionales de la salud; X o 90%
. . informacién estadistica
verificacion de la carga de informacion de los
establecimientos de salud; socializar a los ) )
profesionales de la salud acerca de la importancia de |POrcentaje de informacion subida al sistemal ) o,
la informacion estadistica y sus implicaciones en la | RPACCA
11de 26 Ministerio de Salud Pablica

a4-Metas-y-objetivos-unidades-administrativas



toma de decisiones. Porcentaje de informacién de egresos
hospitalarios cargados en el aplicativo[100%
ALFRESCO
Porcentaje de planes de contingencia
elaborados para feriados nacionales y paral -
eventos adversos de origen
natural o antrépico
Porcentaje de centros de salud que han
. evaluado su nivel de seguridad frente a|100%
Incrementar la seguridad del personal y §
rem erson: emergencias y desastres.
establecimientos de salud frente a de
emergencias o desastres de la Coordinacién Zonal 4 [porcentaje de Hospitales que han reducido 100%
MEDIANTE la reduccién de vulnerabilidad, su vulnerabilidad funcional o
pre ion, respuesta y ilitacion frente a
eventos adversos que afecten la salud publica. Nimero de simulacros realizados a nivel
zonal Continuo 2
Porcentaje de notificaciones preliminares de
eventos adversos que afecten a la salud
plblica reportados 100%
dentro de las 2 horas a partir de notificado el
evento
63 Direcci6n Zonal de Planificacion - Zona 4 a ivi de la
institucional en las entidades operativas
desconcentradas de la Coordinacién Zonal 4 je  ejecucion 100%
MEDIANTE, itacion relaci ala Inversion
e inversién ; monitoreo y seguimiento de ejecucién
ia.
. : - ... |Porcentaje de Boletines de Informacién|, .
ncrementar la calidad del dato estadistico y andlisis | pasarrollados o
de la informacion en las entidades operativas
desconcentradas la Coordinacién Zonal 4 MEDIANTE de distritos . en
capacitacién en CIE-10 a i de la salud; - 100%
verificacion de la carga de informacién de los
establecimientos de salud; socializar a los — -
profesionales de la salud acerca de la importancia de |POrcentaje de informacién subida al Sistemal, o
i . istica y sus implicaciones enla | ROACCA
toma de decisiones. Porcentaje de informacién de egresos
hospitalarios cargados en el aplicativo[100%
ALFRESCO
Porcentaje de planes de contingencia
elaborados para feriados nacionales y paral 1o
eventos adversos de origen
natural o antrépico
Porcentaje de centros de salud que han
. evaluado su nivel de seguridad frente a|53,4%
Incrementar la seguridad del personal y §
rem erson: emergencias y desastres.
establecimientos de salud frente a de
emergencias o desastres de la Coordinacion Zonal 5 |Porcentaje de Hospitales que han reducido
MEDIANTE la reduccién de vulnerabilidad, su vulnerabilidad funcional 100%
pre ion, respuesta y ilitacion frente a
eventos adversos que afecten la salud piblica.  |Namero de simulacros realizados a nivel
zonal Continuo
Porcentaje de notificaciones preliminares de
eventos adversos que afecten a la salud
plblica reportados 100%
dentro de las 2 horas a partir de notificado el
evento
64 | Direccién Zonal de Planificacion - Zona 5 a ividad de 1
institucional en las entidades operativas
desconcentradas de la Coordinacién Zonal 5 Porcentaje  ejecucion  presupuestaria  -f, o
MEDIANTE, itacion relaci ala Inversién
e inversion ; monitoreo y seguimiento de ejecucién
presupuestaria.
. : - . |Porcentaje de Boletines de Informacién|, .
ncrementar la calidad del dato estadistico y andlisis | pesarrollados o
de la informacién en las entidades operativas
desconcentradas la Coordinacion Zonal 5 MEDIANTE |, ooy gictrivoc monitoreados en
capacitacion en CIE-10 a pi delasalud; |. i e 100%
verificacién de la carga de informacién de los
establecimientos de salud; socializar a los —
profesionales de la salud acerca de la importancia de |Porcentaje de informacién subida al Sistemal, o
lai i6 istica y sus icaci enla |RDACCA
toma de decisiones. Porcentaje de informacién de egresos
hospitalarios cargados en el aplicativo|100%
ALFRESCO
FOTCENtae € pranes GE  Conungencia
elaborados para feriados nacionales y paral o
eventos adversos de origen
Porcentaje de centros de salud que han
Incrementar la seguridad del personal y evaluado su nivel de seguridad frente a|100%
establecimientos de salud frente a situaci de y desastres.
emergencias o desastres de la Coordinacién Zonal 6 . ; .
MEDIANTE a reduccion de vulnerabilidad, Porcentaje de Hospitales que han reducido, ;.
i P su vulnerabilidad funcional
preparacién, respuesta y rehabilitacion frente a
eventos adversos que afecten la salud publica.
NUmero de simulacros realizados a nivel
zonal Continuo
FOTCENTaje UE TToTNTCationes pr oe
eventos adversos que afecten a la salud| ;oo
publica reportados
Tncrementar Ta efectvidad de Ta planificacion |
65 Direccién Zonal de Planificacion - Zona 6 institucional en las entidades operativas
desconcentradas de la Coordinacion Zonal 6 Porcentaje  ejecucion  presupuestaria -|o.
MEDIANTE, itacion relaci ala Inversion
e inversion ; monitoreo y seguimiento de ejecucion
\ _ i _|porcentale de Boletines de Informacion|,
ncrementar la calidad del dato estadisticoy andlisis |pecarroliados d
de la informacion en las entidades operativas
desconcentradas la Coordinacion Zonal 6 MEDIANTE . o "
) je de distritos en
capacitacién en CIE-10 a de la salud; : 90%
verificacion de la carga de informacién de los
establecimientos de salud; socializar a los ,
profesionales de la salud acerca de la importancia de |POrcentaje de informacién subida al Sistemal, o
la 6 istica y sus enla |RDACCA
toma de decisiones. Porcentaje de informacion de egresos
hospitalarios cargados en el aplicativo|100%
ALFRESCO
Porcentaje de planes de contingencia
elaborados para feriados nacionales y paral o
eventos adversos de origen
natural o antrépico
Porcentaje de centros de salud que han
evaluado su nivel de seguridad frente a|100%
Incrementar la seguridad del personal y
emergencias y desastres.
establecimientos de salud frente a de
emergencias o desastres de la Coordinacién Zonal 7 [porcentaje de Hospitales que han reducido
MEDIANTE la reduccién de vulnerabilidad, su vulnerabilidad funcional 80%
preparacion, respuesta y ilitacion frente a
eventos adversos que afecten la salud piblica.  |Ngmero de simulacros realizados a nivel
zonal Continuo 6
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Porcentaje de notificaciones preliminares de
eventos adversos que afecten a la salud
publica reportados 100%
dentro de las 2 horas a partir de notificado el
66 | Direccién Zonal de Planificacion - Zona 7 Tncrementar 1a efectividad de 1a planificacion evento
institucional en las entidades operativas
desconcentradas de la Coordinacion Zonal 7 Porcentaje ejecucion  presupuestaria [, oo
MEDIANTE, itacion relaci ala Inversion
e inversion ; monitoreo y seguimiento de ejecucion
Porcentaje de Boletines de Informacion
Incrementar la calidad del dato estadistico y andlisis |pasarrollados 100%
de la informacién en las entidades operativas
desconcentradas la Coordinacion Zonal 7 MEDIANTE o de distrit )
capacitacion en CIE-10a i de la salud; je de distritos €M 909
verificacion de la carga de informacion de los
establecimientos de salud; socializar a los ,_ )
profesionales de la salud acerca de la importancia de |POrcentaje de informacién subida al Sistemal, o
i " istica y sus implicaciones en la | ROACCA
toma de decisiones. Porcentaje de informacion de egresos
hospitalarios cargados en el aplicativo|100%
ALFRESCO
Porcentaje de planes de contingencia
elaborados para feriados nacionales y para| .
eventos adversos de origen
natural o antrépico.
Porcentaje de centros de salud que han
) evaluado su nivel de seguridad frente a|30,63%
Incrementar la seguridad del personal y }
e oreon emergencias y desastres.
establecimientos de salud frente a de
emergencias o desastres de la Coordinacién Zonal 8. |Porcentaje de Hospitales que han reducido 100%
MEDIANTE la reduccién de vulnerabilidad, su vulnerabilidad funcional o
pr i6n, respuesta y ilitacion frente a
eventos adversos que afecten la salud publica.  [Numero de simulacros realizados a nivel
zonal Continuo 4
Porcentaje de notificaciones preliminares de
eventos adversos que afecten a la salud
publica reportados 100%
dentro de las 2 horas a partir de notificado el
67 | Direccién Zonal de Planificacion - Zona 8 Tncrementar Ia efectividad de Ia planificacion evento
institucional en las entidades operativas
desconcentradas de la Coordinacion Zonal 8 Porcentaje  ejecucion  presupuestaria [, o
MEDIANTE, itacion relaci ala Inversion
e inversion ; monitoreo y seguimiento de ejecucion
Porcentaje de Boletines de Informacion
Incrementar la calidad del dato estadistico y anlisis |pesarrollados 100%
de la informacién en las entidades operativas
desconcentradas la Coordinacién Zonal 8 MEDIANTE _ o ;
- 5 Porcentaje de distritos monitoreados en
capacitacion en CIE-10a de lasalud; |; i L 90%
verificacion de la carga de informacion de los
establecimientos de salud; socializar a los . - )
profesionales de la salud acerca de la importancia de | Porcentaje de informacion subida al Sistemaf , ;0.
i " istica y sus implicaciones enla | ROACCA
toma de decisiones. Porcentaje de informacién de egresos
hospitalarios cargados en el aplicativo|100%
ALFRESCO
Porcentaje de planes de contingencia
elaborados para feriados nacionales y para| ..
eventos adversos de origen
natural o antréoico.
Porcentaje de centros de salud que han
) evaluado su nivel de seguridad frente a|25%
Incrementar la seguridad del personal y
ren erson: y desastres.
establecimientos de salud frente a de
emergencias o desastres de la Coordinacién Zonal 9 [porcentaje de Hospitales que han reducido 100%
MEDIANTE la reduccion de vulnerabilidad, su vulnerabilidad funcional .
respuesta y ilitacion frente a
eventos adversos que afecten la salud publica.  [Numero de simulacros realizados a nivel
zonal 8
Porcentaje de notificaciones preliminares de
eventos adversos que afecten a la salud
publica reportados 100%
dentro de las 2 horas a partir de notificado el
68 | Direccién Zonal de Planificacion - Zona 8 T eecvaaddeT evento
institucional en las entidades operativas
desconcentradas de la Coordinacién Zonal 9 Porcentaje  ejecucion  presupuestaria -| g
MEDIANTE, itacion relaci ala i Inversion
e inversién ; monitoreo y seguimiento de ejecucion
Porcentaje de Boletines de Informacién
Incrementar la calidad del dato estadistico y andlisis | pacarrollados 100%
de la informacion en las entidades operativas
desconcentradas la Coordinacion Zonal 9 MEDIANTE o .
o Porcentaje de distritos monitoreados en
capacitacion en CIE-10a pi delasalud; | ./ o 90%
verificacion de la carga de informacion de los
establecimientos de salud; socializar a los -
profesionales de la salud acerca de la importancia de |Prcentaje de informacién subida al Sistemal, o
lai i6 istica y sus implicaciones en la | RPACCA
toma de decisiones. Porcentaje de informacién de egresos
hospitalarios cargados en el aplicativo|100%
ALFRESCO
Porcentaje de hospitales que cuentan con el
Anexo A del Acuerdo 026 (Matrices del
Registro Generador de 100%
Desechos Peligrosos) aprobado por la
Coordinacién Zonal de Salud (CZ5)
Incrementar la aplicacion de la politica de promocion
X Porcentaje de establecimientos de salud tipo
de salud con enfoque de derecho, género e °
intercultural en la Coordinacién Zonal 1 MEDIANTE |C 9U¢ cumplen con los estandares de los|100%
. P ... .| Servicios Inclusivos.
de difusion
y coordinacién intra e interinstitucional en temas de | Porcentaje de partos atendidos en el Primer
salud ambiental, derechos, nutricién, salud mental y |Nivel y Hospitales Basicos del Segundo Nivel| 54%
promocién de Atencidn en Salud con ac fiami
Direccion Zonal de Promocion de la Salud - TUMTTET00e™accrones ——ae q
€9 Zona 1 comunicacién e informacién de Promocién
de la Salud, implementadas a
et . 192
Porcentaje de partos atendidos en el Primer]|
y Segundo Nivel de Atencion en Salud con|15%
posiciones de parto no li
Incrementar procesos de participacion social en la | porcentaje de unidades operativas de Primer,
Coordinacién Zonal 1 MEDIANTE la conformaciony | pivel con Planes Locales de Salud elaborados | 70%
fortalecimiento de los Comités Locales en Salud y 1a | participativamente
articulacién con otros actores sociales,
interinstitucionales e intesectoriales en el marco del [Porcentaje de unidades operativas del ler
Modelo de Atencién Integral de la Salud Familiar ~ |nivel con Comités Locales de Salud|100%
Comunitario e Intercultural conformados
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Porcentaje de hospitales que cuentan con el
Anexo A del Acuerdo 026 (Matrices del
Registro Generador de 100%
Desechos Peligrosos) aprobado por la
Incrementar la aplicacién de la politica de promocién | coordinacién Zonal de Salud (C75)
de salud con enfoque de derecho, género e 0% Ue s TIpo
intercultural en la Coordinacién Zonal 2 MEDIANTE |A B ¥ C que cumplen con los estandares de| o,
de difusion ” ion |los Servicios
y coordinacién intra e interi en temas de - - -
salud ambiental, derechos, nutricion, salud mental y |Porcentaje de partos atendidos en el Primer
promocion Nivel y Hospitales Basicos del Segundo Nivel[80%
40 | Pireccion Zonal de Promocién de fa Salud - de Atencién en Salud con acompafiamiento.
Zona2 - - -
Porcentaje de partos atendidos en el Primer
y Segundo Nivel de Atencién en Salud con|70%
posiciones de parto no litotomicas
Incrementar procesos de participacién social en la | Porcentaje de establecimientos de salud de
Coordinacién Zonal 2 MEDIANTE la conformaciony | Primer Nivel de Atencidn con Planes Locales| /o
fortalecimiento de los Comités Locales en Salud y la | de Salud elaborados
articulacién con otros actores sociales, N e e educacion
interinstitucionales e intesectoriales en el marco del PR " e
- -2 ® | comunicacién e informacién de Promocién
Modelo de Atencién Integral de la Salud Familiar ; %
Comunitario e Intercultural de (2 Salud, implementadas a
nivel local a través de las Coordi
Porcentaje de hospitales que cuentan con el
Anexo A del Acuerdo 026 (Matrices del
Registro Generador de 75%
Desechos Peligrosos) aprobado por la
Coordinacién Zonal de Salud (CZS)
FOrCETae UE EStaDIeCTENtos Ge Sarua po
A, By C que cumplen con los estandares de
Incrementar la aplicacién de la politica de promocién ved P 100%
los Servicios
de salud con enfoque de derecho, género e R
intercultural en la Coordinacion Zonal SMEDIANTE | oo tidos en el Primer
ias de difusién educomunicacio 1acion | ivel y Hospitales Basicos del Segundo Nivel|61%
y coordinacién intra e interinstitucional en temas de " P
‘ » de Atenci6n en Salud con acompafiamiento.
salud ambiental, derechos, nutricion, salud mental y
oromocién NUTTETT e aTToTes e EUutaTion;
Direccién Zonal de Promocién de la Salud - comunicacién e informacién de Promocion
n Zona3 de la Salud, implementadas a 228
nivel local a través de las Coordinaciones
Porcentaje de partos atendidos en el Primer
y Segundo Nivel de Atencién en Salud con|12%
posiciones de parto no litotomicas
Incrementar procesos de participacion social en la | Porcentaje de establecimientos de salud de
Coordinacién Zonal 3 MEDIANTE la conformaciény | Primer Nivel de Atencién con Planes Locales| o,
fortalecimiento de los Comités Locales en Salud y la ~[de Salud elaborados
articulacién con otros actores sociales, Darti
interinstitucionales e intesectoriales en el marco del |Porcentaje de unidades operativas del ler
Modelo de Atencién Integral de la Salud Familiar ~ [nivel con Comités Locales de Salud|83%
Comunitario e Intercultural conformados
Porcentaje de hospitales que cuentan con el
Anexo A del Acuerdo 026 (Matrices del
Registro Generador de 62%
Desechos Peligrosos) aprobado por la
g p p
Coordinacién Zonal de Salud (CZS)
FOrCETTae UE EStaDIECHTENoS Ge Sarua po
Incrementar la aplicacion de la politica de promocién |A B ¥ C aue cumplen con los estandares def, ..
de salud con enfoque de derecho, género e los Servicios
intercultural en la Coordinacién Zonal 4 MEDIANTE
de difusion icacid itacién | Porcentaje de partos atendidos en el Primer
¥ coordinacién intra e interinstitucional en temas de |Nivel Y Hospitales Basicos del Segundo Nivel| 15%
salud ambiental, derechos, nutricion, salud mental y |de Atencion en Salud con acompafiamiento.
promocién Nimero de acciones de educacion,
Direccién Zonal de Promocién de la Salud - comunicacién e informacion de Promocion|, o
72 Jona 4 de la Salud, implementadas a
nivel local a través de las Coordi
Porcentaje de partos atendidos en el Primer
y Segundo Nivel de Atencién en Salud con|12%
posiciones de parto no litotomicas
o Porcentaje de establecimientos de salud de
Incrementar procesos de participacion social enla |, . T T Lot ocales
Coordinacién Zonal 4 MEDIANTE la conformaciény [y '\ foo o - 100%
fortalecimiento de los Comités Locales en Salud y la P
N ik N participativamente
articulacién con otros actores sociales,
'“;:”25:"‘;“":‘3‘95? ":‘ese“‘l’!a‘fs e"‘ e(; ’F“a’c_“? del Iporcentaje de establecimientos de Primer
odelo de Atencién Integral de I"’ 5"‘"‘ amiliar | Nivel de Atencion con Comités Locales de|100%
Comunitario e Intercultural Salud establecidos
Porcentaje de hospitales que cuentan con el
Anexo A del Acuerdo 026 (Matrices del
Registro Generador de 50%
Desechos  Peligrosos) aprobado  por la
Coordinacién Zonal de Salud (CZS)
FOrCEMTae U EStaDIeCHTENTos Ge Sarua po
A, By C que cumplen con los esténdares de
Incrementar la aplicacién de la politica de promocién ved P 100%
e e o los Servicios
e salud con enfoque de derecho, género e
intercultural en la Coordinacion Zonal 5 MEDIANTE |porcentaje de partos atendidos en el Primer
de difusion Nivel y Hospitales Basicos del Segundo Nivel|26%
¥ coordinacion intra e interinstitucional en temas de | 4o Atencion en Salud con acompafiamiento.
salud ambiental, derechos, nutricién, salud mental y |— - ¥
promacién NGmero _de acciones de _educacion,
Direccién Zonal de Promocién de la Salud - comunicacién e informacién de Promocién
73 Jona s de la Salud, implementadas a 300
nivel local a través de las Coordinaciones
Zonales
Porcentaje de partos atendidos en el Primer
y Segundo Nivel de Atencién en Salud con|12%
posiciones de parto no litotomicas
Incrementar procesos de participacién social en la E"’Ce“‘:‘” ‘l’z Es;ab'“',m'e"“’;l de “L‘”d Ide
Coordinacién Zonal 5 MEDIANTE la conformacion y d”?el'd Wleb e d‘e"c"’" con Planes Locales| ; 1o,
fortalecimiento de los Comités Locales en Salud y la [ >2!U¢ elaborados
articulacién con otros actores sociales, oart
interinstitucionales e intesectoriales en el marco del [Porcentaje de unidades operativas del ler
Modelo de Atencién Integral de la Salud Familiar ~ [nivel con Comités Locales de Salud|100%
Comunitario e Intercultural conformados
Porcentaje de hospitales que cuentan con el
Anexo A del Acuerdo 026 (Matrices del
Registro Generador de 100%
Desechos Peligrosos) aprobado por la
Coordinacién Zonal de Salud (C7S)
FOrCEMTATe Ue EStaDIeCHTIentos Ge Sarua po
A, By C que cumplen con los estandares de
. . S 100%
mcrememla;la apl\c?clon dde Izpolmca de promocion || servicios o
de salud con enfoque de derecho, género e i
intercultural en a Coordinacion Zonal 6 MEDIANTE |porcentaje de partos atendidos en el Primer
de difusion Nivel y Hospitales Basicos del Segundo Nivel|38%
y coordinacién intra e interinstitucional en temas de | 4e Atencién en Salud con acompaiamiento.
salud ambiental, derechos, nutricién, salud mental y — —
promecién Niamero de acciones de educacion,
44| Pireccion Zonal de Promocién de la Salud - comunicacién e informacién de Promocion
Zona 6 de la Salud, implementadas a 204
nivel local a través de las Coordinaciones
Zonales
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Porcentaje de partos atendidos en el Primer
y Segundo Nivel de Atencion en Salud con|13%
posiciones de parto no litotémicas
Incrementar procesos de participacion social en la_ | Porcentaje de establecimientos de salud de
Coordinacién Zonal 6 MEDIANTE Ia conformacién y | Primer Nivel de Atencién con Planes Locales| .
fortalecimiento de los Comités Locales en Salud y la | de Salud elaborados
articulacién con otros actores sociales, partici
interinstitucionales e intesectoriales en el marco del [Porcentaje de unidades operativas del ler
Modelo de Atencién Integral de la Salud Familiar ~ |nivel con Comités Locales de Salud|100%
Comunitario e Intercultural conformados
Porcentaje de hospitales que cuentan con el
Anexo A del Acuerdo 026 (Matrices del
Registro Generador de 100%
Desechos Peligrosos) aprobado por la
Coordinacién Zonal de Salud (CZS)
FOILENTAJE UE EStaDIECTTIENTOS Ge Saua Tps
A, By C que cumplen con los esténdares de
Incrementar la aplicacién de la politica de promocion [|0< servicios 100%
de salud con enfoque de derecho, género e e
intercultural en la Coordinacién Zonal 7 MEDIANTE | porcentaje de partos atendidos en el Primer,
ias de difusion Icacid tacion | Nivel y Hospitales Basicos del Segundo Nivel|12%
¥ coordinacién intra e interinstitucional en temas de | e Atencion en Salud con acompafiamiento.
salud ambiental, derechos, nutricion, salud mental y |— - —
" Numero de acciones de _educacion,
promocién o - -
Direccién Zonal de Promocién de la Salud - comunicacién e informacion de Promocion
7 Zona7 de la Salud, implementadas a 228
nivel local a través de las Coordinaciones
Zonales
Porcentaje de partos atendidos en el Primer
y Segundo Nivel de Atencion en Salud con|12%
posiciones de parto no litotémicas
Incrementar procesos de participacion social en la | Porcentaje de establecimientos de salud de
Coordinacién Zonal 7 MEDIANTE la conformacién y |Primer Nivel de Atencion con Planes Locales|, o oo
fortalecimiento de los Comités Locales en Salud y la [de Salud elaborados .
articulacién con otros actores sociales, particil
interinstitucionales e intesectoriales en el marco del |porcentaje de unidades operativas del ler|
Modelo de Atencion Integral de la Salud Familiar  [nivel con Comités Locales de Salud|100%
Comunitario e Intercultural conformados
Porcentaje de hospitales que cuentan con el
Anexo A del Acuerdo 026 (Matrices del
Registro Generador de 100,0%
Desechos  Peligrosos) aprobado por la
Coordinacién Zanal de Salud (C7S)
[POTCENTAJE 08 ESTabIeciMIentos 0g Sara po;
A, By C que cumplen con los esténdares de|,
Incrementar la aplicacién de la politica de promocion [ covicios 100%
de salud con enfoque de derecho, género e o
intercultural en la Coordinacién Zonal 8 MEDIANTE | porcentaje de partos atendidos en el Primer
de difusion icacio tacion | Nivel y Hospitales Basicos del Segundo Nivel| 70%
¥ coordinacién intra e interinstitucional en temas de | g Atencién en Salud con acompafiamiento.
salud ambiental, derechos, nutricion, salud mental y |— - —
) Numero de acciones de _educacion,
promocién o de @ . o
Direccién Zonal de Promocién de la Salud - comunicacién e informacién de Promocién
7% Zona 8 de la Salud, implementadas a 144
nivel local a través de las Coordinaciones
Zonales
Porcentaje de partos atendidos en el Primer
y Segundo Nivel de Atencion en Salud con|68%
posiciones de parto no litotémicas
Incrementar procesos de participacién social en la |Porcentaje de establecimientos de salud de
Coordinacién Zonal 8 MEDIANTE la conformaciény ~|Primer Nivel de Atencién con Planes Locales| o o0
fortalecimiento de los Comités Locales en Salud y la [de Salud elaborados :
articulacion con otros actores sociales, partici
interinstitucionales e intesectoriales en el marco del [Porcentaje de unidades operativas del ler
Modelo de Atencién Integral de la Salud Familiar  |nivel con Comités Locales de Salud|96,2%
Comunitario e Intercultural conformados
Porcentaje de hospitales que cuentan con el
Anexo A del Acuerdo 026 (Matrices del
Registro Generador de Desechos Peli 100%
aprobado por la Coordinacién Zonal de Salud
1€75)
FOrCenTaE ue TeSaTTTPo
A, By C que cumplen con los estandares de
Incrementar la aplicacion de la politica de promocion [0 servicios 100%
de salud con enfoque de derecho, género e
intercultural en la Coordinacién Zonal 9 MEDIANTE | porcentaje de partos atendidos en el Primer,
de difusion icaci tacion |Njvel y Hospitales Basicos del Segundo Nivel|90%
¥ coordinacién intra e interinstitucional en temas de | e Atencion en Salud con acompafiamiento.
salud ambiental, derechos, nutricion, salud mental y f— - -
promocién Numer‘o »c]je acciones B de educac\o’n,
Direccién Zonal de Promocién de la Salud - comunicacién e informacion de Promocion
77 Zona 9 dela Salud, implementadas a 108
nivel local a través de las Coordinaciones
Zonales
Porcentaje de partos atendidos en el Primer
y Segundo Nivel de Atencién en Salud con|83%
posiciones de parto no litotémicas
Incrementar procesos de participacion social en la |Porcentaje de establecimientos de salud de
Coordinacién Zonal 9 MEDIANTE la conformaciény | Primer Nivel de Atencion con Planes Locales| o o
fortalecimiento de los Comités Locales en Salud y la [de Salud elaborados
articulacién con otros actores sociales, participati
interinstitucionales e intesectoriales en el marco del [Porcentaje de unidades operativas del ler
Modelo de Atencion Integral de la Salud Familiar ~ |nivel con Comités Locales de Salud|90%
Comunitario e Intercultural conformados
Porcentaje de cobertura de atencion
preventiva primera en el Primer Nivel de[43%
Atencién
Porcentaje de cobertura del Control Prenatal |68%
Concentracién de Control prenatal 37
je  de i Pr 20%
primeras en el Primer Nivel de Atencion
Porcentaje de contra referencias realizadas  |50%
Incrementar la capacidad resolutiva en la prestacion
de servicios en los establecimientos de salud del MSP
MEDIANTE la identificacién, andlisis y gestion de las [Porcentaje de establecimientos de salud con
necesidades de: equipamiento, infraestructura, |disponibilidad de medicamentos esenciales|80%
medicamentos e insumos médicos, capacitaciony  |con control de inventarios funcionando
personal de salud.
Porcentaje de medicamentos sin rotacién %
por més de 4 meses
g | Direccion Zonal de Provision y Calidad de
los Servicios - Zona 1 Porcentaje de referencias cumplidas 80%
Porcentaje de establecimientos del primer
nivel de atencion que disponen def o
medicamentos y  dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.
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Porcentaje de establecimientos del segundo
y tercer nivel de atencién que disponen de
medicamentos y  dispositivos médicos|
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Incrementar la calidad del registro de atencién en las
prestaciones de servicios de salud del MSP MEDIANTE
la socializacion y aplicacién de normativas, acuerdos
ministeriales, guias, protocolos, esténdares emitidos
por la Autoridad Sanitaria, monitoreo y auditora en
los registros de atencién.

indice de percepcion de los usuarios
externos en los servicios de salud del MSP

=y
@
x®

Porcentaje de Unidades Hospitalarias que
aplican la Lista de Verificacion de Cirugia
Segura

70%

Porcentaje de unidades materno neonatales
que aplican esténdares e indicadores de la
calidad

70%

FOTCENTaje U€ auanoras U€ Canuag ae T1a
atencién en salud de casos de muerte
materna cerradas, en las

100%

79

Direccion Zonal de Provision y Calidad de
los Servicios - Zona 2

Incrementar la capacidad resolutiva en la prestacion
de servicios en los establecimientos de salud del MsP
MEDIANTE la identificacion, andlisis y gestion de las
necesidades de: equipamiento, infraestructura,
medicamentos e insumos médicos, capacitacion y
personal de salud.

Porcentaje de cobertura de atencién
preventiva primera en el Primer Nivel de
Atencion

43%

Porcentaje de cobertura del Control Prenata

68%

Concentracién de Control prenatal

Porcentaje de atenciones preventivas
primeras en el Primer Nivel de Atencién

40%

Porcentaje de contra referencias realizadas

50%

Porcentaje de establecimientos de salud con
bilidad de medi

con control de inventarios funcionando

80%

Porcentaje de medicamentos sin rotacién
por mas de 4 meses

0,1%

Porcentaje de referencias cumplidas

80%

Porcentaje de establecimientos del primer
nivel de atencién que disponen de
medicamentos y  dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Porcentaje de establecimientos del segundo
y tercer nivel de atencién que disponen de
medicamentos y  dispositivos  médicos|
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Incrementar la calidad del registro de atencién en las
prestaciones de servicios de salud del MSP MEDIANTE
la socializacion y aplicacién de normativas, acuerdos
ministeriales, guias, protocolos, esténdares emitidos
por la Autoridad Sanitaria, monitoreo y auditoria en
los registros de atencion.

indice de percepcién de los usuarios
externos en los servicios de salud del MSP

90%

Porcentaje de Unidades Hospitalarias que
aplican la Lista de Verificacion de Cirugia
Segura

100%

Porcentaje de unidades materno neonatales
que aplican esténdares e indicadores de la
calidad

100%

Porcentaje de auditorias de calidad de la
atencién en salud de casos de muerte
materna cerradas, en las

Zonas

100%

80

Direccién Zonal de Provision y Calidad de
los Servicios - Zona 3

Incrementar la capacidad resolutiva en la prestacion
de servicios en los establecimientos de salud del MsP
MEDIANTE la identificacién, anélisis y gestion de las
necesidades de: equipamiento, infraestructura,
medicamentos e insumos médicos, capacitacion y
personal de salud.

Porcentaje de cobertura de atencién
preventiva primera en el Primer Nivel de
Atencién

43%

Porcentaje de cobertura del Control Prenata

Concentracién de Control prenatal

Porcentaje de atenciones preventivas
primeras en el Primer Nivel de Atencién

Porcentaje de contra referencias realizadas

72%

Porcentaje de establecimientos de salud con
ibilidad de . .

con control de inventarios funcionando

Porcentaje de medicamentos sin rotacién
por més de 4 meses

4%

Porcentaje de referencias cumplidas

80%

Porcentaje de establecimientos del primer
nivel de atencion que disponen de
medicamentos y  dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Porcentaje de establecimientos del segundo
y tercer nivel de atencién que disponen de
medicamentos y  dispositivos médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Incrementar la calidad del registro de atencion en las
prestaciones de servicios de salud del MSP MEDIANTE
la socializacion y aplicacion de normativas, acuerdos
ministeriales, gufas, protocolos, estindares emitidos
por la Autoridad Sanitaria, monitoreo y auditoria en
los registros de atencion.

indice de percepcién de los usuarios
externos en los servicios de salud del MSP

75%

Porcentaje de Unidades Hospitalarias que
aplican la Lista de Verificacion de Cirugia
Segura

80%

Porcentaje de unidades materno neonatales
que aplican estdndares e indicadores de la
calidad

75%

Porcentaje de auditorias de calidad de la
atencién en salud de casos de muerte
materna cerradas, en las

Zonas

100%
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Porcentaje de cobertura de atencién
preventiva primera en el Primer Nivel de
Atencién

90%

Porcentaje de cobertura del Control Prenatal

Concentracién de Control prenatal
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81

Direccién Zonal de Provision y Calidad de
los Servicios - Zona 4

Incrementar la capacidad resolutiva en la prestacion
de servicios en los establecimientos de salud del MsP
MEDIANTE la identificacién, andlisis y gestion de las
necesidades de: equipamiento, infraestructura,
medicamentos e insumos médicos, capacitacion y
personal de salud.

je de i pr
primeras en el Primer Nivel de Atencion

40%

Porcentaje de contra referencias realizadas

55%

Porcentaje de establecimientos de salud con
nonibilidad de med

con control de inventarios funcionando

80%

Porcentaje de medicamentos sin rotacién
por mas de 4 meses

10%

Porcentaje de referencias cumplidas

75%

Porcentaje de establecimientos del primer
nivel de atencién que disponen de
medicamentos y  dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Porcentaje de establecimientos del segundo
y tercer nivel de atencién que disponen de
medicamentos y  dispositivos  médicos|
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Incrementar la calidad del registro de atencién en las
prestaciones de servicios de salud del MSP MEDIANTE
la socializacion y aplicacién de normativas, acuerdos
ministeriales, guias, protocolos, esténdares emitidos
por la Autoridad Sanitaria, monitoreo y auditoria en
los registros de atencion.

indice de percepcién de los usuarios
externos en los servicios de salud del MSP

75%

Porcentaje de Unidades Hospitalarias que
aplican la Lista de Verificacion de Cirugia
Segura

80%

Porcentaje de unidades materno neonatales
que aplican esténdares e indicadores de la
calidad

75%

Porcentaje de auditorias de calidad de la
atencién en salud de casos de muerte
materna cerradas, en las

Zonas

100%

82

Direccion Zonal de Provision y Calidad de
los Servicios - Zona 5

Incrementar la capacidad resolutiva en la prestacion
de servicios en los establecimientos de salud del MSP
MEDIANTE la identificacion, andlisis y gestion de las
necesidades de: equipamiento, infraestructura,
medicamentos e insumos médicos, capacitacion y
personal de salud.

Porcentaje de cobertura de atencién
preventiva primera en el Primer Nivel de
Atencion

43%

Porcentaje de cobertura del Control
Prenatal

68%

Concentracién de Control prenatal

Porcentaje de atenciones preventivas
primeras en el Primer Nivel de Atencién

40%

Porcentaje de contra referencias realizadas

60%

Porcentaje de establecimientos de salud con
nonibilidad de med A

con control de inventarios funcionando

100%

Porcentaje de medicamentos sin rotacién
por mas de 4 meses

1,5%

Porcentaje de referencias cumplidas

80%

Porcentaje de establecimientos del primer
nivel de atencion que disponen de
medicamentos y  dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Porcentaje de establecimientos del segundo
y tercer nivel de atencién que disponen de
medicamentos y dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Incrementar la calidad del registro de atencién en las
prestaciones de servicios de salud del MSP MEDIANTE
la socializacion y aplicacion de normativas, acuerdos
ministeriales, guias, protocolos, esténdares emitidos
por la Autoridad Sanitaria, monitoreo y auditoria en
los registros de atencion.

fndice de percepcion de los usuarios
externos en los servicios de salud del MSP

75%

Porcentaje de Unidades Hospitalarias que
aplican la Lista de Verificacion de Cirugia
Segura

80%

Porcentaje de unidades materno neonatales
que aplican esténdares e indicadores de la
calidad

85%

Porcentaje de auditorias de calidad de la
atencién en salud de casos de muerte
materna cerradas, en las

Zonas

100%
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Direccién Zonal de Provision y Calidad de
los Servicios - Zona 6

Incrementar la capacidad resolutiva en la prestacion
de servicios en los establecimientos de salud del MSP
MEDIANTE la identificacién, analisis y gestién de las
necesidades de: equipamiento, infraestructura,
medicamentos e insumos médicos, capacitacion y
personal de salud.

Porcentaje de cobertura de atencién
preventiva primera en el Primer Nivel de
Atencién

43%

Porcentaje de cobertura del Control Prenatal

68%

Concentracién de Control prenatal

Porcentaje de atenciones preventivas
primeras en el Primer Nivel de Atencién

Porcentaje de contra referencias realizadas

80%

Porcentaje de establecimientos de salud con
de

0%

con control de inventarios funcionando

Porcentaje de medicamentos sin rotacion 1

por més de 4 meses

Porcentaje de referencias cumplidas

Porcentaje de establecimientos del primer
nivel de atencion que disponen de
medicamentos y dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Porcentaje de establecimientos del segundo
y tercer nivel de atencién que disponen de
medicamentos y  dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%
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indice de percepcion de los usuarios

84

Direccién Zonal de Provision y Calidad de
los Servicios - Zona 7

75%
externos en los servicios de salud del MSP
Incrementar la calidad del registro de atencién en las |Porcentaje de Unidades Hospitalarias que
prestaciones de servicios de salud del MSP MEDIANTE |2Plican la Lista de Verificacion de Cirugia|100%
la socializacion y aplicacién de normativas, acuerdos [5€8Ura
ministeriales, guias, protocolos, estindares emitidos |Porcentaje de unidades materno
por la Autoridad Sanitaria, monitoreo y auditoria en |que aplican esténdares e indicadores de la|100%
los registros de atencion. calidad
Porcentaje de auditorias de calidad de Ia
atencion en salud de casos de muerte
100%
materna cerradas, en las
Zonas
Porcentaje de cobertura de atencién
preventiva primera en el Primer Nivel de|43%
Atencién
Porcentaje de cobertura del Control Prenatal |68%
Concentracion de Control prenatal 35
Porcentaje  de  atenciones preventivas|,
primeras en el Primer Nivel de Atencién °
Ja capacidad resolutiva en la prestacion |POrcentaje de contra referencias realizadas ~[60%
de servicios en los establecimientos de salud del MSP
MEDIANTE la identificacién, andlisis y gestién de las | porcentaje de establecimientos de salud con
necesidades de: equipamiento, infraestructura,  |disponibilidad de medi jales|809

medicamentos e insumos médicos, capacitacion y
personal de salud.

con control de inventarios funcionando

Porcentaje de medicamentos sin rotacién 3

por més de 4 meses

Porcentaje de referencias cumplidas

84%

Porcentaje de establecimientos del primer
nivel de atencién que disponen de
medicamentos y  dispositivos  médicos|
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Porcentaje de establecimientos del segundo
y tercer nivel de atencién que disponen de
medicamentos y  dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Incrementar la calidad del registro de atencién en las
prestaciones de servicios de salud del MSP MEDIANTE
la socializacion y aplicacién de normativas, acuerdos
ministeriales, guias, protocolos, esténdares emitidos
por la Autoridad Sanitaria, monitoreo y auditoria en
los registros de atencién.

indice de percepcién de los usuarios
externos en los servicios de salud del MSP

70%

Porcentaje de Unidades Hospitalarias que
aplican la Lista de Verificacion de Cirugia
Segura

100%

Porcentaje de unidades materno neonatales
que aplican esténdares e indicadores de la
calidad

90%

Porcentaje de auditorias de calidad de la
atencién en salud de casos de muerte
materna cerradas, en las

Zonas

100%
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Direccién Zonal de Provision y Calidad de
los Servicios - Zona 8

Incrementar la capacidad resolutiva en la prestacion
de servicios en los establecimientos de salud del MSP
MEDIANTE la identificacién, andlisis y gestion de las
necesidades de: equipamiento, infraestructura,
medicamentos e insumos médicos, capacitacién y
personal de salud.

Porcentaje de cobertura de atencion
preventiva primera en el Primer Nivel de
Atencién

43%

Porcentaje de cobertura del Control Prenatal

68%

Concentracion de Control prenatal

Porcentaje de atenciones preventivas
primeras en el Primer Nivel de Atencién

40%

Porcentaje de contra referencias realizadas

70%

Porcentaje de establecimientos de salud con
isponibilidad de :

con control de inventarios funcionando

Porcentaje de medicamentos sin  rotacién
por més de 4 meses

10,8%

Porcentaje de referencias cumplidas

60%

Porcentaje de establecimientos del primer
nivel de atencién que disponen de
medicamentos y dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Porcentaje de establecimientos del segundo
y tercer nivel de atencién que disponen de
medicamentos y  dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.

100%

Incrementar la calidad del registro de atencion en las
prestaciones de servicios de salud del MSP MEDIANTE
la socializacion y aplicacién de normativas, acuerdos
ministeriales, guias, protocolos, estandares emitidos
por la Autoridad Sanitaria, monitoreo y auditoria en
los registros de atencion.

indice de percepcion de los usuarios
externos en los servicios de salud del MSP

®
<
X

Porcentaje de Unidades Hospitalarias que
aplican la Lista de Verificacion de Cirugia
Segura

100%

Porcentaje de unidades materno neonatales
que aplican esténdares e indicadores de la
calidad

Porcentaje de auditorfas de calidad de fa
atencién en salud de casos de muerte
materna cerradas, en las

Zonas

100%
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Incrementar la capacidad resolutiva en la prestacion |Porcentaje de contra referencias realizadas 60%
de servicios en los establecimientos de salud del MSP
MEDIANTE la identificacién, anélisis y gestion de las [porcentaje de establecimientos de salud con
necesidades de: equipamiento, infraestructura, ibilidad de medi i 0%
medicamentos e insumos médicos, capacitaciony | con control de inventarios funcionando
personal de salud.
Porcentaje de medicamentos sin rotacién| .
por més de 4 meses
g6 | Direccion Zonal de Provision y Calidad de
los Servicios - Zona 9 Porcentaje de referencias cumplidas 60%
Porcentaje de establecimientos del primer
nivel de atencion que disponen de
; S . |100%
medicamentos y  dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.
Porcentaje de establecimientos del segundo
y tercer nivel de atencién que disponen de
) S - |100%
medicamentos y  dispositivos  médicos
esenciales para Salud Materna y Neonatal.
indice de percepcion de los usuarios| o
externos en los servicios de salud del MSP
Incrementar la calidad del registro de atencion en las [porcentaje de Unidades Hospitalarias que
prestaciones de servicios de salud del MSP MEDIANTE |aplican la Lista de Verificacion de Cirugia|100%
la socializacion y aplicacién de normativas, acuerdos |segura
ministeriales, guias, protocolos, estndares emitidos (5o contare de unidades materno neonatales
porla Autoridad Sanitaria, monitoreo y auditoria en |46 solican estandares e indicadores de la|90%
los registros de atencion. calidad
Porcentaje de auditorias de calidad de la
atencion en salud de casos de muerte|100%
materna cerradas. en las Zonas
Porcentaje de  Brech bierta  d
orcentaje de  Brecha cubierta  de|, oo
conectividad
Incrementar la cobertura de servicios tecnoldgicos en
la Zona 1 MEDIANTE la operacion permanente de la | Porcentaje de implementacion de Politicas  |100%
& Direccion Zonal de Tecnologias de la mesa de ayuda, andlisis de la necesidad de
i6n y Comunicaciones - Zona 1 ipamiento informatico en la zona, monitoreo y - ]
control del cumplimiento de politicas. Porcentaje  de  Brecha cubierta  de|,
equipamiento
indice de incumplimiento en la calidad de la 100
informacion
Porcentaje de  Brech bierta  d
orcentaje de  Brecha cubierta  de|, oo
conectividad
Incrementar la cobertura de servicios tecnoldgicos en
la Zona 2 MEDIANTE la operacion permanente de la | Porcentaje de implementacion de Politicas  |100%
58 Direccion Zonal de Tecnologias de la mesa de ayuda, andlisis de la necesidad de
y Comunicaciones - Zona 2 i informatico en la zona, monitoreo y - ]
control del cumplimiento de politicas. Porcentaje  de  Brecha cubierta de|,
equipamiento
fndice de incumplimiento en la calidad de la
) © Incume’ 100%
informacion
Porcentaje de  Brech bierta  d
orcentaje de  Brecha cubierta  de|, oo
conectividad
Incrementar la cobertura de servicios tecnoldgicos en
la Zona 3 MEDIANTE la operacion permanente de la | Porcentaje de implementacion de Politicas  |100%
89 Direccién Zonal de Tecnologias de la mesa de ayuda, analisis de la necesidad de
6ny C iones - Zona 3 ipamiento informatico en la zona, monitoreo y -
control del cumplimiento de politicas. Porcentaje  de  Brecha cublerta  de|, .
equipamiento
indice de incumplimiento en la calidad de la
. " P 100%
informacion
Porcentaje de Brecha cubierta de
i 100%
conectividad
Incrementar la cobertura de servicios tecnoldgicos en
la Zona 4 MEDIANTE la operacién permanente de la | Porcentaje de implementacion de Politicas  |100%
%0 Direccién Zonal de Tecnologias de la mesa de ayuda, analisis de la necesidad de
i6ny C iones - Zona 4 ipamiento informatico en la zona, monitoreo y ]
control del cumplimiento de politicas. Porcentaje  de  Brecha  cubierta de| .,
equipamiento
indice de incumplimiento en la calidad de la
. " P 100%
informacion
Porcentaje de  Brecha cubierta  del,
Incrementar la cobertura de servicios tecnoldgicos en |conectividad
la Zona 5 MEDIANTE la operacién permanente de la
o Direccién Zonal de Tecnologias de la mesa de ayuda, analisis de la necesidad de Porcentaje de Brecha cubierta de 100%
yC iones - Zona 5 i informatico en la zona, monitoreoy  |equipamiento
control del cumplimiento de politicas.
indice de incumplimiento en la calidad de la
) e Incump 100%
informacion
Porcentaje de Brecha cubierta de
g 100%
conectividad
Incrementar la cobertura de servicios tecnoldgicos en
la Zona 6 MEDIANTE la operacion permanente de la je dei i6n de Politicas  [100%
92 Direccion Zonal de Tecnologias de la mesa de ayuda, anélisis de la necesidad de
Informacién y Comuni -Zona 6 ipamiento informatico en la zona, monitoreo y -
control del cumplimiento de politicas. Porcentaje  de  Brecha cubierta de,
equipamiento
indice de incumplimiento en la calidad de la
neame 100%
informacién
Porcentaje de Brecha cubierta de
g 100%
conectividad
Incrementar la cobertura de servicios tecnoldgicos en
la Zona 7 MEDIANTE la operacién permanente de la je dei i6n de Politicas  [100%
0 Direccion Zonal de Tecnologias de la mesa de ayuda, anélisis de la necesidad de
Informacién y Comuni -Zona7 i informatico en la zona, monitoreo y -
control del cumplimiento de politicas. Porcentaje  de  Brecha cubierta de,
equipamiento
indice de incumplimiento en la calidad de la
neame 100%
informacién
Porcentaje de Brecha cubierta de
g 100%
conectividad
19de 26 Ministerio de Salud Publica

a4-Metas-y-objetivos-unidades-administrativas



Incrementar la cobertura de servicios tecnologicos en
la Zona 8 MEDIANTE la operacién permanente de la |Porcentaje de implementacién de Politicas  |100%
9 Direccion Zonal de Tecnologias de la mesa de ayuda, andlisis de la necesidad de
yC i -Zona8 i informético en la zona, monitoreo y
control del cumplimiento de politicas. Porcentaje  de  Brecha cubierta de| .,
equipamiento
fndice de incumplimiento en la calidad de la
informacién ’ 100%
Porcentaje de  Brecha cubierta  de|
conectividad
Incrementar la cobertura de servicios tecnolégicos en
la Zona 9 MEDIANTE la operacién permanente de la |Porcentaje de implementacién de Politicas  |100%
%5 Direcci6n Zonal de Tecnologias de la mesa de ayuda, andlisis de la necesidad de
yC jicaci -Zona9 i informético en la zona, monitoreo y
control del cumplimiento de politicas. Porcentaje de Brecha cublerta de|, ..
equipamiento
fndice de incumplimiento en la calidad de la
informacién ’ 100%
Cobertura de notificacion de la Red Publica
Integral de Salud al SIVE alerta 80%
Incrementar la vigilancia epidemiolégica en la Zona 1 |Cobertura de notificacién de hospitales a la
MEDIANTE la i i6 i ion |vigilancia de il i asociadas a la|100%
y anélisis de los indicadores del SIVE y la capacitacion |atencion en salud
en normas y procedimientos en la red publica y
complementaria. Porcentaje de casos confirmados de muerte|,
% Direccién Zonal de Vigilancia de la Salud materna
Publica - Zona 1
Cobertura de notificacién de hospitales del 100
MSP a la vigilancia de muerte neonatal
Reducir la incidencia de enfermedades y | Cobertura de a nifios menores de 90%
no transmisibles en la Zona 1, MEDIANTE la 1afio con 3ra. Dosis Pentavalente
implementacién de medidas de promocion,
prevencién, deteccién, diagnostico, tratamiento
oportuno; seguimiento y monitoreo. Cobertura de vacuna Rotavirus 2 90%
Cobertura de notificacion de la Red Publica
Integral de Salud al SIVE alerta 80%
Incrementar la vigilancia epidemiolégica en la Zona 2 |Cobertura de notificacién de hospitales a la
MEDIANTE la i i6 i 3 ién |vigilancia de asociadas a la[0%
y andlisis de los indicadores del SIVE y la capacitacion |atencién en salud
en normas y procedimientos en la red publica y
complementaria. Porcentaje de casos confirmados de muerte 100
g7 | Direccion zonal de vigilancia de la Salud materna
Publica - Zona 2
Cobertura de notificacion de hospitales del 100
MSP a la vigilancia de muerte neonatal
Reducir la incidencia de enfermedades y |Cobertura de a nifios menores de 20%
no transmisibles en la Zona 2, MEDIANTE la 1afio con 3ra. Dosis Pentavalente
implementacién de medidas de promocién,
deteccion, di ico, tr
oportuno; seguimiento y monitoreo. Cobertura de vacuna Rotavirus 2 90%
Cobertura de notificacion de la Red Publica 80%
Integral de Salud al SIVE alerta
Incrementar la vigilancia epidemiolégica en la Zona 3 |Cobertura de notificacién de hospitales a la
MEDIANTE la i i6 ’ ion |vigilancia de i i asociadas a la|100%
y andlisis de los indicadores del SIVE y la capacitacion |atencién en salud
en normas y procedimientos en la red publica y
complementaria. Porcentaje de casos confirmados de muerte 100%
Direccién Zonal de Vigilancia de la Salud materna
98 P
Publica - Zona 3
Cobertura de notificacién de hospitales del 100%
MSP a la vigilancia de muerte neonatal
Reducir la incidencia de enfermedades isi y [Cobertura de a nifios menores de 90%
no transmisibles en la Zona 3, MEDIANTE la 1afio con 3ra. Dosis Pentavalente
implementacién de medidas de promocion,
prevencién, deteccién, diagnostico, tratamiento
oportuno; seguimiento y monitoreo. Cobertura de vacuna Rotavirus 2 90%
Cobertura de notificacién de la Red Publica 100%
Integral de Salud al SIVE alerta
Incrementar la vigilancia epidemiolégica en la Zona 4 |Cobertura de notificacién de hospitales a la
MEDIANTE la i i6 ’ ion |vigilancia de i i asociadas a la|100%
y andlisis de los indicadores del SIVE y la capacitacion |atencién en salud
en normas y procedimientos en la red publica y
complementaria. Porcentaje de casos confirmados de muerte|,
99 Direccién Zonal de Vigilancia de la Salud materna
Pdblica - Zona 4
Cobertura de notificacién de hospitales del 100%
MSP a la vigilancia de muerte neonatal
Reducir la incidencia de enfermedades transmisibles y | Cobertura de vacunacién a nifios menores de 100%
no transmisibles en la Zona 4, MEDIANTE la 1afio con 3ra. Dosis Pentavalente
implementacién de medidas de 6
prevencién, deteccién, diagnostico, tratamiento
oportuno; seguimiento y monitoreo. Cobertura de vacuna Rotavirus 2 100%
Cobertura de notificacién de la Red Publica 100%
Integral de Salud al SIVE alerta
Incrementar la vigilancia epidemiolégica en la Zona 5 |Cobertura de notificacién de hospitales a la
MEDIANTE la 6 ’ 6n |vigilancia de asociadas a la|100%
y andlisis de los indicadores del SIVE y la capacitacion |atencién en salud
en normas y procedimientos en la red publicay
complementaria. Porcentaje de casos confirmados de muerte 100%
100 | Direccion Zonal de Vigilancia de la Salud materna
Pdblica - Zona 5
Cobertura de notificacién de hospitales del 100%
MSP a la vigilancia de muerte neonatal
Reducir la incidencia de enfermedades transmisibles y | Cobertura de vacunacién a nifios menores de 90%
no transmisibles en la Zona 5, MEDIANTE la 1afio con 3ra. Dosis Pentavalente
implementacién de medidas de promocién,
prevencién, deteccién, diagnostico, tratamiento
oportuno; seguimiento y monitoreo. Cobertura de vacuna Rotavirus 2 90%
Cobertura de notificacién de la Red Publica 5%
Integral de Salud al SIVE alerta
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Incrementar la vigilancia epidemioldgica en la Zona 6 |Cobertura de notificacion de hospitales a la
MEDIANTE la i i6 : i6n |vigilancia de  infecci asociadas a la|100%
y andlisis de los indicadores del SIVE y la capacitacion |atencion en salud
en normas y procedimientos en la red piblica y )
complementaria. Porcentaje de casos confirmados de muerte|,
materna
101 | Direccion Zonal de Vigilancia de la Salud
Publica - Zona 6 L .
Cobertura de notificacion de hospitales del| .
MSP a la vigilancia de muerte neonatal
Reducir la incidencia de enfermedades isibles y | Cobertura de anifios menores de| .
no transmisibles en la Zona 6, MEDIANTE la 1 afio con 3ra. Dosis Pentavalente 8
implementacién de medidas de promocion,
prevencion, deteccién, diagnostico, tratamiento )
oportuno; seguimiento y monitoreo. Cobertura de vacuna Rotavirus 2 90%
Cobertura de notificacién de la Red Publical .
Integral de Salud al SIVE alerta °
Incrementar la vigilancia epidemioldgica en la Zona 7 |Cobertura de notificacion de hospitales a la
MEDIANTE la i i6 itoreo, i6n |vigilancia de infecci asociadas a la|100%
y andlisis de los indicadores del SIVE y la capacitacion |atencion en salud
en normas y procedimientos en la red publica y - )
complementaria. Porcentaje de casos confirmados de muerte|,
t
10 | Direccion Zonal de Vigitancia de la Salud materna
Pablica - Zona 7 ‘_‘ ]
Cobertura de notificacion de hospitales del| .
MSP a la vigilancia de muerte neonatal
Reducir la incidencia de enfermedades isibles y | Cobertura de anifios menores de| .
no transmisibles en la Zona 7, MEDIANTE la 1 afio con 3ra. Dosis Pentavalente 8
implementacién de medidas de promocion,
prevencion, deteccién, diagnostico, tratamiento )
oportuno; seguimiento y monitoreo. Cobertura de vacuna Rotavirus 2 90%
Cobertura de notificacién de la Red Publical .
Integral de Salud al SIVE alerta °
Incrementar la vigilancia epidemioldgica en la Zona 8 |Cobertura de notificacion de hospitales a la
MEDIANTE la i i6 itoreo, i6n |vigilancia de infecci asociadas a la|100%
y andlisis de los indicadores del SIVE y la capacitacion |atencion en salud
en normas y procedimientos en la red publica y - )
complementaria. Porcentaje de casos confirmados de muerte|,
1t
103 | Direccion Zonal de Vigitancia de la Salud materna
Publica - Zona 8 . ]
Cobertura de notificacion de hospitales del|, .
MSP a la vigilancia de muerte neonatal °
Reducir la incidencia de enfermedades isibles y | Cobertura de anifios menores de| .
no transmisibles en la Zona 8, MEDIANTE la 1 afio con 3ra. Dosis Pentavalente B
implementacién de medidas de promocion,
prevencion, deteccién, diagnostico, tratamiento )
oportuno; seguimiento y monitoreo. Cobertura de vacuna Rotavirus 2 90%
Cobertura de notificacién de la Red Publical .
Integral de Salud al SIVE alerta ?
Incrementar la vigilancia epidemioldgica en la Zona 9 |Cobertura de notificacion de hospitales a la
MEDIANTE la i i6 itoreo, i6n |vigilancia de infecci asociadas a la|100%
y andlisis de los indicadores del SIVE y la capacitacion |atencion en salud
en normas y procedimientos en la red publica y - )
complementaria. Porcentaje de casos confirmados de muerte|,
1t
104 | Direccion Zonal de Vigitancia de la Salud materna
Pablica - Zona 9 . ]
Cobertura de notificacion de hospitales del|, .
MSP a la vigilancia de muerte neonatal °
Reducir la incidencia de enfermedades isibles y | Cobertura de anifios menores de| .
no transmisibles en la Zona 9, MEDIANTE la 1 afio con 3ra. Dosis Pentavalente B
implementacion de medidas de promocion,
prevencion, deteccién, diagnostico, tratamiento )
oportuno; seguimiento y monitoreo. Cobertura de vacuna Rotavirus 2 90%
Porcentaje de criterios juridicos emitidos  [85%
Incrementar la efectividad en la gestion juridica en la
Coordinacién Zonal 1 MEDIANTE monitoreo y control
105 [Direccon Zonal de Asesoria Juridica - Zona 1 . ! PO j
de procesos judiciales y administrativos e impulso de |POTcentaje de Demandas Contestadas 80%
las causas judiciales de interés institucional.
Porcentaje de contratos y convenios
80%
elaborados
Porcentaje de criterios juridicos emitidos  [80%
Incrementar la efectividad en la gestion juridica en la
_— . Coordinacién Zonal 2 MEDIANTE monitoreo y control
106 |Direccon Zonal de Asesoria Juridica - Zona 2 i ) oY Porcentaje de Demandas Contestadas 80%
de procesos judiciales y administrativos e impulso de
las causas judiciales de interés institucional.
Porcentaje de contratos convenios
. v 80%
elaborados
Porcentaje de criterios juridicos emitidos  [80%
Incrementar la efectividad en la gestion juridica en la
Coordinacién Zonal 3 MEDIANTE monitoreo y control
107 |Direccon Zonal de Asesorfa Juridica - Zona 3 L ! PN j
de procesos judiciales y administrativos e impulso de |POTcentaje de Demandas Contestadas 70%
las causas judiciales de interés institucional.
Porcentaje de contratos y convenios
80%
elaborados
Porcentaje de criterios juridicos emitidos 80%
Incrementar la efectividad en la gestion juridica en la
Coordinacién Zonal 4 MEDIANTE monitoreo y control
108 | Direccon Zonal de Asesoria Juridica - Zona 4 Y Porcentaje de Demandas Contestadas 80%
de procesos judiciales y administrativos e impulso de
las causas judiciales de interés institucional.
Porcentaje de contratos y convenios
85%
elaborados
Porcentaje de criterios juridicos emitidos  [82%
Incrementar la efectividad en la gestion juridica en la
Coordinacién Zonal 5 MEDIANTE monitoreo y control
109 |Direccon Zonal de Asesorfa Juridica - Zona L ! P j
de procesos judiciales y administrativos e impulso de |POTcentaje de Demandas Contestadas 90%
las causas judiciales de interés institucional.
Porcentaje de contratos y convenios
89%
elaborados
Porcentaje de criterios juridicos emitidos 90%
Incramantar 2 afactividad an In mackian iiridic an 1
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110 |Direccén Zonal de Asesorfa Juridica - zona 6| C2°"inecién Zonal 6 MEDIANTE monitoreoy control |, .0 4 mandas Contestadas 100%
de procesos judiciales y administrativos e impulso de
las causas judiciales de interés institucional.
Porcentaje de  contratos convenios
. v 90%
elaborados
Porcentaje de criterios juridicos emitidos  |70%
Incrementar la efectividad en la gestion juridica en la
" < . . Coordinacién Zonal 7 MEDIANTE monitoreo y control
111 |Direccén Zonal de Asesoria Juridica - Zona 7 - " : . Porcentaje de Demandas Contestadas 70%
de procesos judiciales y administrativos e impulso de
las causas judiciales de interés instituci
P . .
orcentaje de  contratos y  convenios| .
elaborados
Porcentaje de criterios juridicos emitidos 80%
Incrementar la efectividad en la gestién juridica en la
112 |Direccén Zonal de Asesoria Juridica - Zona 8| C°°dinacion Zonal 8 MEDIANTE monitoreoy control | .o 4o bermandas Contestadas 80%
de procesos judiciales y administrativos e impulso de
las causas judiciales de interés institucional.
Porcentaje de  contratos convenios
. v 70%
elaborados
Porcentaje de criterios juridicos emitidos  [95%
Incrementar la efectividad en la gestion juridica en la
" < . . Coordinacién Zonal 9 MEDIANTE monitoreo y control
113 |Direccén Zonal de Asesoria Juridica - Zona 9 - " : . Porcentaje de Demandas Contestadas 90%
de procesos judiciales y administrativos e impulso de
las causas judiciales de interés instituci
Porcentaje de contratos y  convenios|,
elaborados
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Porcentaje de servidores capacitados en 100%
el manejo de gestion documental °
Reducir los tiempos de ciclo en la tramitacion de
requerimientos de recursos: financieros, talento |Porcentaje de pagos efectivamente 90%
humano, tecnoldgicos, capital documental, bienes |efectuados i
muebles e inmuebles en el MSP
Porcentaje ejecucion presupuestaria -
X 100,00%
Gasto Corriente
Porcentaje de solicitudes de servicios
institucionales y mantenimiento 95%
atendida:
Porcentaje de personal con
b fent 60%
. nombramiento
114 COORDINACION GENERAL !
ADMINISTRATIVA FINANCIERA
indice de rotacién de nivel directivo 13%
Incrementar la eficiencia en la provision de
servicios como: mantenimiento, atencion al oo ., . .
. i Indice de rotacién de nivel operativo 3,5%
usuario interno y externo, capacitacion,
movilizacién interna y externa en el MSP - —
Porcentaje de cumplimiento de la
inclusion de personas con capacidades 2,5%
especiale:
Tasa de de gravedad de accidente laboral |20
TH: Porcentaje de funcionarios
70%
capacitados
Consumo de kilovatios de energia
. 8 98%
electrica
Porcentaje de vehiculos matriculados en
! 100%
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién | ®! MsP
administrativa (activos fijos, bodega, transporte, . .,
mantenimiento) en el MSP MEDIANTE la Porcentaje de reduccion resmas de papel | oo
elaboracién de normativa, i 1 de consumido
oliticas y lineamientos; monitoreo y seguimiento. . .
N . - . P v ' ¥ seg| Porcentaje de reduccion de agua
115 Direccién Nacional Administrativa 98%
consumida
Consumo de combustible en el MSP
6100
Planta Central
Incrementar el bienestar de los servidores publicos
en el ambito de recursos materiales, bienes  [Porcentaje de solicitudes de servicios
muebles e inmuebles y servicios basicos en el MSP [institucionales y mantenimiento 95%
MEDIANTE la atencién oportuna a los atendidas
requerimientos de la Institucion.
Incrementar la eficiencia y eficacia en la gestion de
pagos de las obligaciones en la Planta Central del |Porcentaje de garantias revisadas y 100%
MSP MEDIANTE la implementacién de instructivos | depuradas
de requisitos de ingreso de documentos,
adecuado control previo y concurrente de los
tramltesi seguimiento de contratos en ejecuciony |pocontaje de pagos efectivamente
garantias en custodia de la institucion; registro [ v o oo 90%
116 Direccién Nacional Financiera| adecuado y declaracion oportuna de impuestos
Incrementar la eficacia y eficiencia del manejo ~ [Porcentaje de reformas al presupuesto
presupuestario en el MSP MEDIANTE el adecuado [de gasto corriente e inversién de planta  [90%
andlisis para el direcci i controly central del MSP efectivamente realizados
evaluacion de los presupuestos de gasto corriente
einversion de las Entidades Operativas Porcentaje ejecucién presupuestaria - 100,00%
Desconcentradas y de Planta Central. Gasto Corriente
Porcentaje de réplica de cursos realizados |80%
Incrementar el desarrollo de las capacidades, TH: P?rcentaje de funcionarios 70%
habilidades y destrezas del servidor publico en el capacitadas
MSP MEDIANTE la ejecucién de programas de . -
i franid Porcentaje de capacitaciones de
formacién y capacitacion . " " 100%
induccion realizadas
Porcentaje de personal nuevo notificado 100%
para proceso de induccién
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Relacion entre nombramientos otorgados 209
y nimero de partidas creadas i
indice de ausentismo por enfermedad 3,00%
Porcentaje de cumplimiento de la
inclusién de personas con capacidades 2,50%
Incrementar la estabilidad laboral del personal en i
el MSP MEDIANTE la realizacion de concursos de | Porcentaje de personal con 60%
méritos y oposicion y mejoramiento de nombramiento :
condiciones laborales.
Brecha de talento humano en salud 23%
indice de rotacion de nivel operativo 3,5%
indice de rotacién de nivel directivo 13%
Incrementar la gestion técnica de las UATH's
117 | Direccién Nacional de Talento Humano desconcentradas en el MSP MEDIANTE la
implementacién de normas e instrumentos . .
feri o " : . - Numero de normas e instrumentos
técnicos, disear politicas de incentivos, disefiarla| , . 6
L técnicos elaborados
reglamentacion interna de talento humanoy la
implementacion del Sistema Informatico Integrado
del Talento Humana
Porcentaje de ejecucuién de evaluacion 90%
de desempefio
Relacion entre personal en unidades
Incrementar el personal idéneo en el MSP agregadoras de valor vs personal en 23
MEDIANTE la implementacién de procesos unidades de apoyo
técnicos, estudio ocupacional y laboral del talento .
Porcentaje de personal contratado a
Humano . 100%
tiempo
Porcentaje de personal contratado 100%
ingresado al SIITH .
Porcentaje de simulacros de emergencias
N 100%
realizados
Incrementar el nivel de salud ocupacional en el |porcentaje de inspecciones a puestos de
MSP MEDIANTE la ejecucién de inspecciones de  |trabajo 100%
seguridad e implementacion de acciones
reventivas y correctivas para mitigar y eliminar :
P v . P Bary Tasa de gravedad de accidente laboral 20%
riesgos laborales.
Tasa de lesiones laborales 3%
Incrementar el manejo técnico de la gestion
documental de las Unidades de Talento Humano . TRRRURT
P e Porcentaje de digitalizacion de
en el MSP MEDIANTE la organizacién, clasificados y X 50%
PR, " expedientes de personal
digitalizacion de los expedientes personales de los
servidores y trabajadores
Reducir el tiempo de atencion en la certificacién : L )
de documentos generados en el MSP MEDIANTE la Porcentaje de certificaciones realizadas  |100%
entrega diligente y oportuna de la informacién
la impl acién de h : ) -
v .. ner Porcentaje de fojas certificadas 100%
tecnolégicas
i . Porcentaje de documentos despachados
18 Direccién de Secretarfa General reenta) P 95%
Incrementar la calidad de atencion al usuario | iempo
interno y externo en el MSP MEDIANTE . ) )
L X Porcentaje de servidores capacitados en
seguimiento y control de los mecanismos ) L 100%
. . . el manejo de gestion documental
implementados, politicas, guias de ingreso y
despacho. Porcentaje de documentos internos
despachados a usuarios internos 6 100%
externos
Porcentaje de procesos no concretados 54%
en su contratacion, en funcién del monto
Porcentaje de efectivizacion de procesos
- 70%
adjudicados
Porcentaje del cumplimiento del PAC 80%
Porcentaje de montos ahorrados por 16%
entidades en los procesos. .
Porcentaje de compras imprevistas no 5%
consideradas en el PAC .
Porcentaje de procesos de SIE enviados 27%
apuja °
Incrementar la eficiencia en los procesos de
Contratacion Publica de Planta Central Porcentajes de procesos adjudicados sin 98.5%
L » MEDIANTE la documentacién habilitante de los  |la herramienta de publicacién "
Direccion Nacional de Contratacion PR )
119 Publica procesos de contratacion publica, reduccion en
los tiempos de ciclo de los procesos, capacitacion | porcentaje de proveedores no
en procesos pre contractuales y asesorfa calificados. 34%
permanente a los servidores publicos
Porcentaje del uso de puja en el 27%
procedimiento SIE en funcién del monto
Porcentaje del nivel de diversificacion o
concentracion de proveedores por parte |16%
de la entidad
Porcentaje de inclusion a MYPES en
funcién del nimero de procesos (bienes |83%
y servicios)
Porcentaje de inclusién a MYPES en
funcién del monto adjudicado (bienesy |95%
servicios)
Porcentaje de procesos declarados
" 62%
desiertos.
Porcentaje de tiempo de entrega en el 95%
proceso de contratacién publica i
Porcentaje de convenios elaborados 90%
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Porcentaje eficiente de respuesta en 5%
criterios juridicos i
Porcentaje de Acuerdos Ministeriales
. . . despachados 90%
120 COORDINACION GENERAL DE Incrementar la seguridad juridica en las acciones
ASESORIA JURIDICA realizadas por el MSP Porcentaje de resolucién de casos
emergentes elaboradas en el tiempo 100%
establecido
Porcentaje de criterios juridicos emitidos [ 100%
Porcentaje de recursos administrativos
100%
resueltos
Incrementar el nivel de precision juridica de la
absolucién de consultas y del patrocinio Porcentaje de criterios juridicos emitidos [100%
o institucional en el MSP MEDIANTE el
121 Direccion Nacional Juridica . . . L
mejoramiento de la administracion de
" P . |Porcentaje de recursos administrativos
documentacion legal, acceso y analisis exhaustivo resueltos 100%
del marco legal vigente
Porcentaje de convenios elaborados 90%
Porcentaje eficiente de respuesta en 85%
Reducir el tiempo de respuesta de solicitudes de | criterios juridicos
usuarios internos y externos en el MSP MEDIANTE
Direccion Nacional de Consultoria|  socializacién de la normativa requirente en los | Porcentaje de Acuerdos Ministeriales
122 . L 90%
Legal| procesos de consultoria legal y fortalecimiento de |despachados
la estructura interna de la Direccion.
Porcentaje de Contratos elaborados en el
90%
tiempo estipulado
Porcentaje de Resolucién de casos
emergentes elaboradas en el tiempo 100%
establecido
Numero de boletines de estadisticas de
salud elaborados
| | duccién de h . Numero de evaluaciones econémicas 0
COORDINACION GENERAL DE_ |1 gcri ot o0 P licn piicn en sl | 56072055
123 |DESARROLLO ESTRATEGICO EN a P P _ .
SALUD y aporten a la constitucion del sistema de salud |[Ndamero de informes cortos de
ecuatoriano evaluaciones de tecnologias sanitarias |2
elaborados
Numero de criterios técnicos breves
elaborados
Namero de boletines de estadisticas de
salud elaborados
Incrementar la generacion de informacion
econdémica del sector salud MEDIANTE el Nimero de reuniones de socializacién de s
analisis, difusion y elaboracion de estudios estudios realizados
econémicos
124 Direccion de Economia de la Salud " : .
Namero de evaluaciones econémicas 1
elaboradas
Incrementar la informacién de costos de atencion
sanitaria en los distintos niveles de atencién en [Numero de capacitaciones a unidades
salud MEDIANTE la validacién e implementacion |operativas en costeo hospitalario
de la metodologia de costos
Incrementar informes de estudios observacionales | , N
. <-i. . |NUmero de informes de estudios
y ensayos clinicos en salud MEDIANTE el anilisis y 2
" observacionales
aprobacion de protocolos.
Incrementar estudios sectoriales y transversales . . .
s o Porcentaje de avance estudio sectorial y
en salud MEDIANTE el analisis cualitativo y 100%
o ) o, transversal
cuantitativo de informacién
125 Direccion de Inteligencia de la Salud Numero de criterios técnicos breves N
elaborados
Incrementar las evaluaciones de tecnologfas  |Ntmero de informes cortos de
sanitarias en salud MEDIANTE la elaboracion de |evaluaciones de tecnologias sanitarias 2
estudios elaborados
Numero de informes largos de
evaluaciones de tecnologias sanitarias |1
elaborados
Porcentaje de indicadores actualizados a
" 100%
tiempo
P j Brech: i
orcentaje de Brecha Cubierta de 100%
Conectividad
Porcentaje de brecha cubierta de 90%
equipamiento :
126 COORDINACION GENERAL DE Incrementar la eficiencia, eficacia y calidad de la ed 1zad 100
GESTION ESTRATEGICA gestion en el MSP Porcentaje de procesos automatizados |100%
indice de Satisfaccion de Usuarios 85%
EFIC: Porcentaje de servicios mejorados
incluidos en la carta de servicio 13%
institucional
EFIC: Porcentaje de procesos sustantivos 5.8%
mejorados !
Gestién de desechos 6100
Incrementar la implementacion de la gestion del |Porcentaje de Comités de Etica N
cambio de cultura organizacional en el MSP |funcionando 90%
MEDIANTE planes de comunicacion, i6 - -
panes o€ e EFIC: Porcentaje de acciones
metodologias, politicas, y proyectos para la N . ‘.
. . emprendidas por el Comité de Etica 100%
gestion de cambio. L
Institucional
. Porcentaje de Direcciones Nacionales del
127 Direcci6n Nacional de Cambio de| y - 100%
Cultura Organizacional MSP que cuentan con reconocimiento
SAV
Porcentaje de indicadores actualizados a
- ! 100%
Incrementar la gestion por resultados delos | tiempo
planes estratégicos y operativos en el MSP
MEDIANTE monitoreo al cumplimiento de planes, . -
I, " Promedio del cumplimiento GPR 100%
capacitacién y asesoria permanente,
imnlamantacidn dn harraminntac 2 nial naninnal
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y estrategias de empoderamiento.

Porcentaje de planes operativos

) 100%
supervisados
EFIC: Porcentaje de servicios mejorados
Incrementar la eficacia en la gestion de procesos |incluidos en la carta de servicio 12,5%
en el MSP MEDIANTE fortalecimiento institucional
. metodoldgico, implementacion de ciclos de . R
Direccion Nacional de Gestion de| . . A, . EFIC: Porcentaje de procesos sustantivos
128 mejora continua, provision de insumos para N 5,80%
Procesos M s . mejorados
automatizacién, cumplimiento de estandares,
asesoria y capacitacién permanente; y, gestion de . .
y P p R .y 8 Porcentaje de procesos adjetivos o
calidad de los servicios institucionales. N 2,7%
mejorados
Porcentaje de procesos automatizados 100%
Incrementar la cobertura de los servicios
tecnoldgicos a nivel nacional MEDIANTE la Porcentaje de Proyectos Completados 100%
desconcentracion de procesos, mejora de servicios
aplicaciones tecnoldgicas, adquisicion de
.y P . P 8 N q Porcentaje de Brecha Cubierta de
equipamiento tecnoldgico, aplicacion de normas y L 100%
. Conectividad
buenas practicas
Porcentaje de brecha cubierta de
. . 90%
equipamiento
Porcentaje de Disponibilidad de servicios
deTl 99,6%
. e
129 Direccién Nacional de Tecnologias de|
la Informacién y Comunicaciones j ., L,
Porcentaje de atencion y resolucion de 97,4%
L 4%
requerimientos dentro SLA.
Incrementar la satisfaccion del usuario en el MSP Indice de Satisfaccion de Usuarios 85.0%
MEDIANTE el uso de buenas practicas de gestion
deTl Porcentaje de aplicaciones, BDD y 96%
. 6
servidores que no reportan Bugs
Porcentaje de incidentes repetidos 2%
Numero de control de cambios 3
emergentes
la i de respuesta del Porcentaje de establecimientos de salud
Ministerio de Salud Publica frente a eventos de |que han reducido su vulnerabilidad 80%
riesgos naturales y antrépicos a nivel nacional |funcional
Porcentaje de proyectos de inversién en 15%
130 COORDINACION GENERAL DE riesgo
PLANIFICACION
Incrementar el eficiente uso del presupuesto de |Porcentaje ejecucion presupuestaria - 00,00%
inversién en todos los niveles del MSP Inversion 100,00%
EFIC: Porcentaje de presupuesto
asignado a proyectos de innovacioén y 4%
desarrollo (1 + D)
Porcentaje de informacion subida al 100%
Sistema RDACCA .
Incrementar la calidad del dato estadistico del Porcentaje de informacién de egresos 100%
sistema nacional de salud MEDIANTE la hospitalarios o
implementacion de metodologias estadisticas
(elaboracién de manuales, guias, documentacién, |Porcentaje de informacion de produccion 100%
estandarizacion de instrumentos de recoleccién y |hospitalaria °
automatizacién de herramientas), reduciendo los - -
. . . Porcentaje de instrumentos de
tiempos de ingreso, centralizando bases de datos y: o . L
o recoleccion de informacién 100%
capacitacion a talento humano estandarizados
Porcentaje de lineamientos y politicas 100%
131 Direccién Nacional de Estadistica| emitidas
Porcentaje de informacién geogréfica
100%
entregada
Incrementar el acceso a la informacion en salud a | porcentaje de publicaciones de %
usuarios internos y externos del MSP MEDIANTE la |informaci6n relacionadas a salud 100
articulacién entre la informacion estadistica y
geografica, la generacién e implementacién de [ Porcentaje de establecimientos de salud
bancos de datos compartidos y publicaciones  |incorporadas a la planificacién territorial (100%
periddicas fisicas y/o digitales. de la Red Publica Integral de Salud
Porcentaje de reportes desarrollados 100%
Incrementar la eficiencia en el manejo de Nulmderc; ie esdcenanos de riesgos de 100
informacién de gestion de riesgos de desastres en salud elaborados
salud a nivel nacional MEDIANTE la coordinacion Porcentaje de notificaciones preliminar
institucional e interinstitucional, elaboracion, orcentaje de notificaciones pre ares
implementacién y socializacién de flujos de | de eventos adversos que afecten a la 100%
informacién e inventario de recursos salud piblica reportados dentro de las 2
horas a partir de notificado el evento
Incrementar la seguridad de todos los Porcentaje de Hospitales que han
establecimientos de salud del MSP MEDIANTE la . ™ . 80%
. reducido su vulnerabilidad funcional
aplicacion
de herramientas técnicas que permitan la 5 ed d ud h
reduccion de la vulnerabilidad ante situaciones de [POrcentaje de centros de salud gue han
. . emergencias y evaluado su nivel de seguridad frentea  |25%
132 Direccién Nacional de Gestién de, desastres. emergencias y desastres.
Riesgos
Porcentaje de planes de contingencia
elaborados para feriados nacionales y 100%
. para eventos adversos de origen natural
la de respuesta del 0 antrépico.
personal de salud, frente a la ocurrencia de
eventos adversos a nivel nacional MEDIANTE la |Porcentaje de establecimientos de salud 509
generacién de normativa, elaboracién, con plan para emergencias y desastres.
implementacion y socializacion de planes de - - —
emergencia y contingencia, asi como la Numero de herramientas técnicas
capacitacion en temas de gestion del riesgo de |elaboradas relacionadas con gestién de (6
desastres en salud riesgos en salud.
Numero de simulacros realizados a nivel 2
zonal con informes técnico de evaluacién.
Incrementar la efectividad de los planes
institucionales en el MSP MEDIANTE la
construccién e implementacién y aplicacién de . : i "
. e ... __|Porcentaje de satisfaccion en la asesoria
herramientas de planificacién y asesorias técnicas 100%
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Direcci6n Nacional de Planificacion e| asesoramiento en la formulacién de proyectos de

133 ,
Inversion

Porcentaje de proyectos que realizaron

implementacion de métodos de analisis

Incrementar la eficiencia en la gestion de ) 50%
proyectos del MSP MEDIANTE el oportuno cambios en el PAPP
Porcentaje de proyectos de inversién en
inversion . ) pro 15%
riesgo
Porcentaje de modificaciones 80%
presupuestarias recibidas
Incrementar la eficiencia en la asignacion del
presupuesto de inversién en el MSP MEDIANTE la | Porcentaje ejecucién presupuestaria - 100,00%
,00%

Inversion

cuantitativos y ci

EFIC: Porcentaje de presupuesto
asignado a proyectos de innovacién y 4%
desarrollo (1 + D)
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