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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

COORDIMACKIM GEMERAL DE DESARROLLO ESTRATEGICD EN SALUD

Literal a1) Estructura orgénica funcional

MINISTERIO DE SALUD

NRECCION MACIONAL DE
INTELGENCIA DE LA SALUD

DIRECCION MACIONAL DE
ECOMNORILA DE LA SALUD

ADSCRITAS

COORDINACION GENERAL DE PLANIFICACION

COORDINACION GENERAL DE GESTION ESTRATEGICA

DIRECCICN NACIONAL
DE PLANIFICACION E

INVERSION

DIRECCION NACIONAL DE
SEGLIMIENTO, EVALUACION
¥ CONTROL DE LA GESTION

HRECCION NACIOMAL DE
ESTADISTICA ¥ ANALISE DE
INFORMADON DE SALUD

DIRECCIOM NACIOMAL DE
GESTION DE RIESGOS

T

DIRECTION NACIDN AL DE
GESTION DE PROCESOS

DNRECCION NACIONAL DE
TECHOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥
COMUMICACIONES.

DIRECCION NACIONAL DE
CAMBIO DE CULTURA
ORGANZACIONAL

CODRDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA

L
DHRECCEIN MACKNAL
DE TALENTO
HUMAND

DHRECT] i MACRON AL
FINARCIERA

(HRECERN MACKOMAL
ADMISTRATIVA

I
DIRECE] N NACSONAL
D COMTRATACKN
PLSLICA

DIBECCION HACKINAL DE
SECRETARIA GEMERAL

COORDIMACION GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

| DIRECCKIM NACKIMAL JURDICA |

!
MWRECCION MACIONAL DE COMSULTORLA
LEGAL

VICEMINISTERIO DE GOSERNANZA ¥ VIGILANCIA DE LA SALUD

SECRETARIA NACIDNAL DE
A DE L& SALUD PUBLICA

PROMOCION DE LA SALUD E
IGUALDAD

CHRECCION MACIONAL DE
POLITICAS ¥ MDDELAMIENTO DEL
SISTEMA NACIONAL DE SAaLUD

DHRECCION NACIONAL DE
VIGILANCLA EPIDEMIDLOGICA

DARECCION MACIONAL DE
ARTICULACION DE LA RED PUBLICA
¥ COMPLEMENTARLA DE SALUD

DHRECCION NACIONAL DE
CONTROL SANITARIO

CHRECCION MACIONAL DE

CHRECCION MACIOMAL DE
ESTRATEGIAS DE FREVENCOION

¥ CONTROL

%
[ oo
|

HUMAND EN SALUD

DIRECCIIN NACKOMAL DE
NORMATIZACION DEL TALENTO

DIRECCISN GENERAL DE SALUID

MEDICOS

CHRECCHIN HACKIMAL DE
~ MEDICAMENTOS ¥ DISFOSITIVOS

DIRECCKIN NACKIMAL DE
PROMOCKIN DE LA SALUD

DIRECCKIN MACKIMAL DE
DERECHIS HUMANDSE, GENERD E
IHCLUSIGN

DIRECCIAN MACIONAL DE SALUD
INTERCLALTUSRAL

DMRECCIIN MACKINAL DE
AMBIENTE ¥ SALUID

DIRECCKIN NACKIMAL DE
PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD

DHRECCHON MACIOMAL DE COMUNICACION, IMAGEN ¥ PRENSA

IDIRECCION NACIONAL DE AUDITORLS INTERMA.

WICEMINISTERMD DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD

5 DE SALUD

MACIOMAL DE GARAMTIA

D DE LOS SERV s DE SALUD

DIRECCION MACIONAL DE CENTROS
ESPECALIZADOS

DIRECCKIM NACIONAL DE CALIDAD DE
LOS SERVICIOS DE SALUD

DIRECCION MACIONAL DE
HOSPITALES

DIRECCIOM NACIOMAL DE
INFRAESTRUCTURA SANITARIA

DMRECCKIN NACKIMAL DE PRIMER
NIVEL DE ATEMCION EN SALUD

DIRECCION NACIOMAL DE
EQUIFAMIENTO SANITARIO

DISCAPACIDADES

| DIRECCIGN NACIDNAL DE |

DIRECCION MACIONAL DE ATENCIGN
FRE-HDSFITALARIA ¥ UNIDADES
RAOVILES

SALUD PUBLICA

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a1) Estructura organica funcional

COORDINACION ZONAL DE SALUD

DIRECCION ZONAL DE ASESORIA JURIDICA
DIRECCION ZONAL DE PLANIFICACION

DIRECCION ZONAL DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION ¥ COMUNICACIONES s el

INVERSION, SEGUIMEINTO
¥ COMTROL DE LA GESTION

ESTADISTICA ¥ ANALISIS DE
INFORMACION DE SALUD

GESTION DE RIESGOS

DIRECCION ZONAL DE COMUNICACION
IMAGEN Y PRENSA

DIRECCION ZONAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA

DIRECCIONES PROVINCIALES DE SALUD | I 1

SECRETARIA

COMISARIAS DE ZONAL
SALUD

Il

TALENTO
HUMANO

FINANCIERO ADMINISTRATIVO

DIRECCION ZOMNAL DE
VIGILANCIA DE LA SALUD
PUBLICA

DIRECCION ZONAL DE

GOBERNANZA DE LA SALUD

s

' SE DESCOMCENTRS & NIVEL

DISTRITAL

DIRECCION ZONAL DE PROMOCION

DIRECCION ZONAL DE PROVISION
¥ CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE
SALUD

DE LA SALUD E IGUALDAD

@
S

SALUD PUBLICA l 3

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
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SALUD PUBLICA l ﬁ 3%

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a1) Estructura organica funcional

DIRECCION DISTRITAL DE SALUD

ASESORIA JURIDICA COMUNICACION, IMAGEN ¥ PREMSA

**PLANIFICACION ** ADMINISTRATIVO FINANCIERO

ESTADISTICA ¥

I
ANALISIS DE LA Giﬂ'gﬁ PLANIEICACION ‘ R
INFORMACIOM AN

FINANCIERD ‘

ADMINISTRATIVO ‘

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ VENTANILLA UNICA DE ATENCION AL

COMUNICACIONES

USUARIO

PROMOCION DE LA SALUD E
IGUALDAD

VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA

PROVISION ¥ CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE SALUD

LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGANICO / ESTATUTO POR PROCESOS

http://instituciones.msp.gob.ec/images/Documentos/Ley de Transparencia/2013/noviembre/E
statutoNov2013.pdf

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

31/03/2021

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL al):

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL al):

MGS. XIMENA ALEXANDRA VILLENA FUENTES

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

ximena.villena@msp.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 314 400 EXTENSION 2002

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
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