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FINANCIERA
Acrénimo MSP
Sector Social
Mision Ejercer la rectoria, regulacion, planificacion,

coordinacion, control y gestién de la Salud Publica
ecuatoriana a través

de la gobernanza y vigilancia y control sanitario y
garantizar

el derecho a la Salud a través de la provisién de
servicios de atencion individual, prevencidn de
enfermedades, promocién de la salud e igualdad, la
gobernanza de la

salud, investigacion y desarrollo de la ciencia y
tecnologia; articulacion de los actores del sistema,
con el fin de garantizar el derecho a la Salud.

| Antecedentes

Con fecha 01 de septiembre de 2017, el sefior Presidente Constitucional de |a Republica a
través de Decreto Ejecutivo Nro. 135 emite las normas de optimizacion y austeridad del
gasto publico, las mismas que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1 del referido
Decreto son de aplicacién obligatoria para todas las instituciones descritas en el articulo
225 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,

El Decreto Ejecutivo Nro. 135, en su Disposicion Transitoria Primera dispone:

Primera. - Informes. - Todas las Instituciones del Estado sujetas al ambito de aplicacion de
este decreto, presentaran en su sitio de internet informes semestrales sobre su
cumplimiento. La Presidencia de la Republica, el Ministerio de Economia y Finanzas y el
Ministerio de Trabajo, podran solicitar en cualquier momento informacion especifica a las
mencionadas Instituciones, las cuales deberan proporcionar informacién en un plazo no
mayor a (15) dias de la recepcién del requerimiento.
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Fie tivo Nro 135
C]|ecUtivo INro. 455

SECCION |: GASTO EN PERSONAL

a) Unificacion de escala remunerativa

El  Ministerio de Salud Publica y sus niveles desconcentrados realizan
vinculaciones de personal conforme el Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion
de Puestos aprobado por el Ministerio del Trabajo segun Resoluciones Nro.
MDT-DFI-2015-0001 y MDT-DFI-2015-0002, de fecha 14 de enero de 2015.

b) Remuneraciones mensuales unificadas

Conforme Acuerdos Ministeriales Nro. MDT-2017-0152 de fecha 22 de septiembre de
2017 y MDT-2019-018, de fecha 18 de enero de 2019, se aplica la baja de Remuneracion
Mensual Unificada del personal perteneciente al Nivel Jerarquico Superior, con
excepcion de Gerentes y Directores de Hospitales, Centros o Unidades de Salud a nivel
nacional.

c) Pago de remuneracion variable por eficiencia

Esta Cartera de Estado no ha realizado ningun pago por concepto de remuneracion
variable por eficiencia al personal administrativo, directivo y agregador de valor a nivel
nacional, segun consta en el Sistema de Administracion Financiera e-SIGEF.,

d) Vacantes

Mediante Oficio Nro. MDT-SFSP-2018-1929 de fecha 15 de noviembre de 2018, el
Ministerio del Trabajo informa que en funcion del Decreto Ejecutivo No.135, se
procedera con la eliminacion de las partidas vacantes, para lo cual el Ministerio de
Economia y Finanzas segun reformas web planteadas por dicha Cartera de Estado
eliminan 7.183 partidas vacantes de personal administrativo y profesionales de la salud a
nivel nacional.

e) Personal de apoyo

El Ministerio del Trabajo hasta la presente fecha no ha emitido el instructivo necesario
para la aplicacion referente al personal de apoyo, conforme lo determina el articulo 7 del
Decreto Ejecutivo No0.135, para lo cual esta Cartera de Estado, ha venido realizando
reemplazos del personal previa autorizacion por parte del ente rector en la materia,
aplicando las politicas emitidas en el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2019-001 de fecha 02
de enero de 2019, suscrito por el Abg. Rall Ledesma, Ministro del Trabajo.

f) Evaluacion de cargas de trabajo del personal de las empresas publicas Petroecuadory
Petroamazonas

No aplica al Ministerio de Salud Publica
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g) Contratos de servicios profesionales y consultorias

Conforme lo estipula el Art. 9 del Decreto Ejecutivo 135, quedaron restringidos los
contratos de servicios profesionales y consultorias con excepcion de aquellos casos que,
a través de informe técnico emitido por la Unidad de Talento Humano en la cual se
justifique la imperativa necesidad de contratar.

En dicho sentido esta Cartera de Estado solicité al Ministerio de Trabajo la autorizacion
pertinente para la contratacion de dos profesionales bajo dicha modalidad contractual a
partir de agosto 2018, mismos que fueron autorizados por el ente rector en la materia y
culminaron sus servicios profesionales en diciembre de 2018.

Para el afio 2019, se solicitd la contratacion de un profesional en derecho sanitario
a partir de enero a diciembre de 2019, misma que cuenta con la aprobacion del
Ministerio de Trabajo, ya que fueron relacionados con procesos agregadores de valor.
Cabe mencionar que la tnica profesional que se encontraba vinculada bajo un contrato
de servicios profesionales, por decision personal presentd su renuncia al mencionado
cargo, por lo cual su ultimo dia de labores fue el 30 de junio de 2019.

h) Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias

En cumplimiento al Decreto Ejecutivo 135, esta Cartera de Estado, da fiel cumplimiento
en la planificacién de horas suplementarias y/o extraordinarias que no sobrepasen de 30

horas en dichos conceptos.

La aplicacién de dicha medida ha racionalizado el pago por concepto de horas extras al
personal, siempre y cuando exista la disponibilidad presupuestaria para su ejecucion.

i) Licencias con Remuneracion

Esta Cartera de Estado no ha otorgado los tipos de licencias con remuneracion por
estudios de post grado, maestrias o especializaciones; ya que las mismas deben ser
aprobadas por el Ministerio del Trabajo previo informe de la Direccion Nacional de
Talento Humano.

j) Depuracion institucional

No aplica al Ministerio de Salud Publica.

k) Racionalizacion de programas publicos

No aplica al Ministerio de Salud Publica.
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SECCION I1: GASTO EN BIENES Y SERVICIOS

a) Racionalizacién del pago por viatico por gasto de residencia

Los viaticos por gastos de residencia se pagan bajo los parametros del Acuerdo
Ministerial No. MDT-2017-0168 emitido por el Ministerio del Trabajo, al personal que
venia percibiendo dicho beneficio antes de la emision del Decreto Ejecutivo 135, para
lo cual, a partir de dicho acuerdo, esta Cartera de Estado no ha generado
compromiso ni obligacion de pago al personal vinculado en el presente afo.

Es importante indicar que existe una reduccion del gasto de residencia entre los periodos
julio 2018 y julio 2019 del 16,74%, segun el siguiente detalle:

%

k19 REDUCCION

Viaticos por Gastos de Residencia 26.573,60 22.125,00 -16,74%
Fuente: Esigef

b) Viajes al exterior

Los viajes al exterior de los servidores publicos de esta Cartera de Estado que han
participado en eventos oficiales en representacion de la institucion o del Estado, son
previamente calificados y autorizados por el Consejo Sectorial de lo Social.

En julio del 2019 se han realizado 2 viajes al exterior, de los cuales han sido con auspicio
de la entidad anfitriona.

Conforme lo sefialo, se presenta una reduccion en este gasto, debido a la restriccion y
reduccion del presupuesto para las salidas de los funcionarios al exterior.

Existe un decremento del 98,06%, en razon a la reduccion de salidas al exterior, en
cumplimiento al decreto 135.

Los viajes al exterior de los servidores de esta Cartera de Estado, son por necesidad de
cumplimiento de comisiones institucionales y del pais, conforme aprobacion de la
Presidencia de la Republica.

%

jub-19 REDUCCION

Viaticos y Subsistencias en el Exterior 31.632,77 -98,06%
Fuente: Esigef




c) Movilizacién interna

Los vidticos se estan efectuando para control, supervision y entrega de medicamentos
a nivel nacional en funcién al Acuerdo Ministerial No. MDT-2017-0168 del Ministerio
de Trabajo.

Se visualiza un incremento de adquisicion de pasajes, solicitadas por las Direcciones
Zonales de Gobernanza de la Salud, Promocién de la Salud e lgualdad, Provision y
Calidad de los Servicios de Salud, direcciones zonales agregadoras de valor, siendo
importante indicar que estas convocatorias son realizadas desde el nivel superior.

Adicionalmente, desde el nivel central se han desplazado funcionarios con la finalidad
de brindar apoyo técnico en el nivel desconcentrado en varios temas y realizar
inspecciones de infraestructura y equipamiento biomédico, en los Establecimientos de
Salud a nivel nacional, que no cuentan con el personal calificado para realizar estas
acciones.

También se ha incrementado la presencia en territorio, debido al despliegue de las
Misiones Emblematicas y la Estrategia de Abordaje de Meédico del Barrio y dos
hospitales madviles con la finalidad de captar a pacientes vulnerables, con la
participacion de médicos rurales y los técnicos de atencion primaria en Salud.

Sin embargo, se han movilizado los funcionarios quienes estrictamente deban efectuar
la salida, priorizando y optimizando tiempo y recursos.

%
REDUCCION
Viaticos y Subsistencias en el Interior 94.834,28 108.525,27 14,44%

jul-19

Fuente: Esigef
d) Compra de pasajes

El Ministerio de Salud Publica no adquiere pasajes premier para ningun funcionario de
la institucion, la necesidad se solventa mediante la adquisicion de pasajes en clase
econamica. En el caso de existir penalidad alguna, ya sea por cambios de fecha y hora,
la asume el funcionario responsable.

Se visualiza un incremento de adquisicion de pasajes, solicitadas por las Direcciones
Zonales de Gobernanza de la Salud, Promocién de la Salud e lgualdad, Provisidon y
Calidad de los Servicios de Salud, direcciones zonales agregadoras de valor, siendo
importante indicar que estas convocatorias son realizadas desde el nivel superior.

Se debe considerar que, en este item presupuestario, se encuentran los pasajes que se
han adquirido para pacientes, acompafantes y donantes que han sido derivados, para
que reciban atencion médica especializada en el exterior, como parte de la prestacién
de servicios que realiza esta Cartera de Estado; incrementando la cobertura de Salud.



Compra de pasajes 37.613,08 74.224,77 97,34%
Pasajes al Interior 36.513,99 74.224,77 103,28%
Pasajes al Exterior 1.099,09 - -100,00%

e) Evaluacion de vehiculos terrestres

La Direccion Nacional Administrativa generd el Plan de Mantenimiento Preventivo del
parque automotor de propiedad del Ministerio de Salud Publica, con el objeto de
detectar oportunamente las fallas o averias graves que puedan generar peligro o danos
de tipo correctivo a las unidades, garantizando su correcto funcionamiento.

f) Compra de vehiculos

No se ha realizado adquisiciones de vehiculos en ninguna zona del pais, puesto que el
parque automotor del Ministerio de Salud Publica, cubre las necesidades de
movilizacién de sus funcionarios, tanto de forma local como a nivel provincial.

g) actualizacion de estado de funcionamiento el parque automotor del sector
Publico

El Ministerio de Salud Publica mantiene todo el parque automotor a su nombre y
propiedad debidamente matriculado conforme a lo establecido por la Agencia
Metropolitana de Transito, dando cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo
del parque automotor.

h) Uso de vehiculos oficiales

El Ministerio de Salud Publica — Planta Central, cuenta en su ndomina con 64
trabajadores bajo la modalidad Codigo de Trabajo (choferes); quienes son los tnicos
funcionarios autorizados para conducir los vehiculos institucionales; los mismos que
cuentan con las licencias requeridas de acuerdo al tipo de vehiculo Institucional que
tiene asignado el conductor.

Conforme Decreto 135, esta asignado unicamente los vehiculos oficiales a las
autoridades ubicadas en el grado 6, es decir:
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* VICEMINISTRO DE GOBERNANZA Y VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA

« VICEMINISTRO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD

e SUBSECRETARIO NACIONAL DE PROMOCION DE LA SALUD E IGUALDAD

* SUBSECRETARIO NACIONAL DE VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA

* SUBSECRETARIO NACIONAL DE PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD

« SUBSECRETARIO NACIONAL DE GOBERNANZA DE LA SALUD

* SUBSECRETARIO NACIONAL DE GARANTIA DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE
SALUD
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i) Realizacion de eventos publicos y de capacitacion

La Direccion Nacional de Talento Humano de esta Cartera de Estado cuenta con el Plan
de Capacitacion 2019 (cursos programados) conforme las directrices emitidas por
el Ministerio del Trabajo, para la ejecucién del Plan de Capacitacion no se dispone de
certificacién presupuestaria; sin embargo se gestionan curso gratuitos con
instituciones publicas, cursos virtuales y cursos internos a través de las diferentes
unidades administrativas que conforman Planta Central denominados como cursos no
programados, los cuales no generan erogacion de recursos para la institucion, lo que
ha permitido una reduccién por lo que se observa en el gasto relacionado a publicidad
y actos promocionales una reduccion del 95,13%, pese a la necesidad Nacional de
difundir prontamente riesgos por epidemias o enfermedades.

REL [

Eventos Publicos y de Capacitaciéon 71.802,87 3.496,63 -95,13%
Eventos Oficiales - - 0,00%

Eventos Publicos Promocionales 71.130,88 3.496,63 -95,08%

Capacitacion a Servidores Publicos 671,99 E -100,00%

i)

Fuente: Esigef
Arriendo, Remodelacion, adecuacién, mantenimiento de inmuebles

La cobertura de los Servicios de Salud, abarca todo el territorio nacional, vy
considerando que INMOBILIAR no cuenta con inmuebles en sectores de dificil acceso,
es necesario incurrir en arriendo de instalaciones para el funcionamiento de oficinas y
de esta manera, brindar una atencién oportuna a la ciudadania, asi como también
contar con los espacios apropiados para el almacenaje de medicamentos.

Adicionalmente, es importante indicar que, luego de la etapa invernal algunas
Entidades Operativas Desconcentradas, se encuentran totalmente deterioradas
especificamente en las Zonas Rurales del pais, por lo que se requieren mantenimientos
en la infraestructura eléctrica, cafierias, sistema de aire acondicionado, calderos, etc.;
con la finalidad de prestar una atencién digna a los pacientes que acuden al Ministerio
de Salud.

%
REDUCCION

893.072,03 1.027.056,98 15,00%

ITEMS jul-18 jul-19

Arrendamientos, mantenimientos
de inmuebles

Edificios- Locales- Residencias y
Cableado Estructurado (Instalacion - 743.947,99 880.469,58 18,35%
Mantenimiento y Reparacion)

Edificios- Locales y Residencias-
Parqueaderos- Casilleros Judiciales y 149.124,04 146.587,40 -1,70%
Bancarios (Arrendamiento)




Debido a la cobertura en la prestacion de los servicios de salud que el Ministerio debe
cubrir a nivel nacional, llegando a los lugar mas alejados de las zonas urbanas y
considerando que INMOBILIAR no cuenta con la disponibilidad de bienes inmuebles en
estos sectores de manera que puedan autorizar su uso, es necesario optar por el
servicio de alquiler para que las oficinas y ciertas instalaciones que brindan atencion a
la ciudania puedan funcionar, asi como también, bodegas para almacenamiento de
medicamentos, lo cual genera el gasto que se detalla en el siguiente cuadro.

k) Propaganda y publicidad

Reduccion del 64.18%. Conforme al Acuerdo Ministerial Nro. 14 de fecha 12 de
diciembre de 2017 de la Secretaria Nacional de Comunicacion, “Procedimiento para la
autorizacion de planes de comunicacion de la Funcion Ejecutiva”, en el que
instrumenta la implementacion del Decreto 135 vy las directrices para ejecutar planes
de comunicacién por institucion.

Pese a la reduccion y recortes presupuestarios, el Plan de Comunicacién del MSP,
responde a la necesidad de informar oportunamente los riesgos y las condiciones a
causa de epidemias y diferentes procesos de prevencion como vacunacion y control de
salud, asi como la difusion de los diferentes programas para prevenir muerte materna
y demas programas de control de salud.

» [

Propaganda y publicidad 3.834,88 1.373,58 -64,18%
Difusion Informacién y Publicidad - 1.373,58 100,00%
Servicios de Publicidad y Propaganda ’
en Medios de Comunicacion Masiva 26,48 i 100,00%
Servicios de Publicidad y Propaganda &
Usando Otros Medios S600 i A0 %

Fuente: Esigef

1) Control de inventarios

Mediante memorando MSP-CGAF-2019-1027-M, de 26 de junio de 2019, se solicitd
autorizacion a la maxima autoridad de esta Cartera de Estado, para el inicio de la
constatacion fisica de bienes, materiales, suministros, medicamentos, dispositivos
medicos y vacunas del Ministerio de Salud Publica, Planta Central, actividad que se
realizara en el segundo semestre del ejercicio fiscal 2019, de acuerdo con el
cronograma establecido para el efecto.

Mediante memorando Nro. MSP-DNA-GIAFB-2019-0606, suscrito por el ingeniero
Jorge Cadena Hidalgo, de 24 de julio de 2019, se solicita a los Guardalmacenes del
Ministerio de Salud Publica, Planta Central, el cronograma de la constatacion de fisica,
de cada una de las bodegas hasta el 25 de julio de 2019, la fecha limite de la
constatacion sera hasta el 15 de agosto de 2019.

Mediante memorando Nro. MSP-DNA-GIAFB-2019-0609, de 24 de julio de 2019,
suscrito por el sefor Luis Alfonso Albornoz, Guardalmacén de Suministros, indica que la
fecha de constatacion sera los dias 30 y 31 de julio de 2019.



Mediante merando Nro. MSP-DNA-GIAFB-2019-0624, de 26 de julio de 2019, suscrito
por el ingeniero Byron Bayas Bonilla, Guardalmacén de Medicamentos y Dispositivos
Médicos, indica que la constatacién fisica de las bodegas de medicamentos del
Beaterio se realizard los dias 07 y 08 de agosto de 2019.

Mediante memorando MSP-DNA-GIAFB-2019-0610, de 24 de julio de 2019, suscrito
por el ingeniero Victor Hugo Ojeda, Guardalmacén de Medicinas y Vacunas, indica que
la constatacion fisica de la Bodega de Vacunas, sera los dias 07 y 08 de agosto de 2019.

Mediante memorando Nro. MSP-DNA-2019-2329-M, de 31 de julio de 2019, suscrito
por la ingeniera Marcela Heredia Pacheco, Directora Nacional Administrativa
Encargada, solicita un delegado de la Direccion Nacional Financiera, para los dias 01 y
02 de agosto de 2019.

Mediante memorando Nro. MSP-DNA-2019-2322-M, de 30 de julio de 2019, suscrito
por la ingeniera Marcela Heredia Pacheco, Directora Nacional Administrativa
Encargada, solicita un delegado de la Direccion Nacional Financiera, para los dias 07 y
08 de agosto de 2019.

Mediante memorando Nro. MSP-DNA-2019-2303, de 30 de julio de 2019, suscrito por
la ingeniera Marcela Heredia Pacheco, Directora Nacional Administrativa Encargada,

solicita un delegado de la Direccion Nacional Financiera, para los dias 07 y 08 de agosto
de 2019.

m) Asignacion y uso de teléfonos celulares

Mediante Memorando MPS-CGAF-2017-1897-M de 08 de septiembre de 2017, se puso
en conocimiento de todas las Subsecretarias, Coordinaciones Generales y Direcciones
Nacionales, lo dispuesto en el Art. 27 del Decreto Ejecutivo 135.

Mediante oficio Nro. PR-SGPR-2018-6934-0 del 30 de agosto de 2018, Secretaria
General de Presidencia dispone que el Estado ecuatoriano deje de pagar el servicio de
telefonia celular a los altos funcionario de las Instituciones del Estado ecuatoriano.

Mediante documento Nro. MSP-MSP-2018-3124-E, de 30 de agosto de 2018, el
Despacho Ministerial dispone cumplir con la gestion de suspension de teléfonos
celulares de autoridades, a la Coordinacidn General Administrativa Financiera

Mediante circular Nro. MSP-CGAF-2018-0018-C, de 5 de septiembre de 2018, la
Coordinacion General Administrativa Financiera comunica a las autoridades del MSP
que se procedio a solicitar la cancelacion del servicio.

Mediante memorando Nro. MSP-DNA-2018-2815-M, de 04 de noviembre de 2018, la
Direccién Nacional Administrativa, solicita a las direcciones zonales, que se informe
acerca del estricto cumplimiento de los dispuesto por presidencia en el oficio Nro. PR-
SGPR-2018-6934-0.

n) Contratacion de empresas de seguridad



Reduccion del 0.50% debido a la priorizacion y disposicion de puntos de seguridad
aprobados por el Ministerio del Interior. Es importante indicar que se observa una
reduccion, pese a que se han aperturado nuevos Establecimientos de Salud, en el
ultimo cuatrimestre del afio 2018.

Adicionalmente, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 71 el Ministerio del Interior expide
la normativa julio

%

J4-13 REDUCCION

Servicio de Seguridad y Vigilancia 3.166.441,16 3.150.747,99

Fuente: Esigef

El Ministerio de Salud mantiene el servicio de seguridad, los cuales fueron realizados
previo la autorizacion del Ministerio del Interior a través del Oficio No. MDI-VDI-SOP-
DRCS-2018-0524-0 de 2 de febrero de 2018:

e “SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD FIJA PARA BIENES MUEBLES E INMUEBLES
DEL MSP (Banco Nacional de Vacunas, Equinoccial, Bodegas de Medicamentos
del Beaterio y Museo Nacional de Medicina)” con orden de compra Nro. CE-
20180001408684 de fecha 24 de octubre de 2018.

¢ Cabe indicar que Planta Central, se encuentra en las instalaciones de INMOBILIAR
en la Plataforma Gubernamental Sur, por lo que la seguridad estd a cargo de la
mencionada institucion.

Reduccion del 3.43% debido a la priorizacion y disposicion de puntos de seguridad
aprobados por el Ministerio del Interior. Es importante indicar que se observa una
reduccion, pese a que se han aperturado nuevos establecimientos de salud.

Adicionalmente, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 71, el Ministerio del Interior
expide la normativa para la reduccion de costos y de puntos, lo que ha generado un
ahorro de los recursos para los nuevos Establecimientos de Salud.

o) Tarifas de proveedores para la prestacion de servicios en general y de provision
nacional

El Ministerio de Salud Publica realiza la comparacion de las tarifas de proveedores
dentro de la etapa preparatoria a través del documento denominado “Estudio de
Mercado o Calculo del Presupuesto Referencial” realizado por las areas requirentes de
esta Cartera de Estado, de conformidad a los establecido con el Acuerdo Ministerial
135 y articulo 9 numeral 2 de la Codificacion de Resoluciones Nro. RE- SERCOP-2016-
0000072 del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

p) Enajenacidn o transferencia de activos inmuebles improductivos

Mediante Acuerdo Ministerial 0287-2018, de fecha 31 de octubre de 2018, se dispuso a
todas las zonas de salud, se proceda al levantamiento del catastro de los bienes y la



legalizacion de los mismos, con la finalidad de remitir la informacion correspondiente a
INMOBILIAR.

q) Personal de seguridad

Actualmente cuenta con personal (3) de seguridad unicamente la Maxima Autoridad
de esta Cartera de Estado, misma que es proporcionado por el Ministerio del Interior y
no pertenece a la némina Institucional del Ministerio de Salud Publica.

-CCI(

[ - L.

N I MIEDIDAS ADMINISTE AS DI LSTERIDAD

a. Reduccion:

0,
ITEMS jul-18 jul-19 REDUﬁqu
Viaticos por
Gastos de 26.573,60 | 22.125,00 | -20,11%
Residencia
Viajes al Exterior | 31.632,77 615,13 67,23%
Movilizacién | o) 33458 | 108.525,27 | 12,62%
Interna
Compraide 37.613,08 | 74.224,77 | 97,34%
pasajes
Eventos Publicos
y de 71.802,87 | 3.496,63 | -95,13%

Capacitacion
Arrendamientos,
mantenimientos | 893.072,03 |1.027.056,98 15,00%

de inmuebles

Propaganday

publicidad
Contratacion de

empresa de 3.166.441,16 | 3.150.747,99 -0,50%

seguridad

Total general  4.325.804,67 4.388.165,35 1,42%
Fuente: Esigef

3.834,88 1.373,58 -64,18%

Es importante sefalar que en este afo existieron recortes presupuestarios de
alrededor de $ 14.594.232,55 que represento la desvinculacion de 2.492 funcionarios
a nivel nacional, asi como también se incluye la reduccion de sueldo del Nivel
Jerdrquico Superior acorde al Decreto Presidencial Nro. 624, de fecha 21 de
diciembre de 2018, suscrito por el Sr. Presidente de la Republica, lo cual permitio el
ahorro de alrededor de $170.817,00 ddlares.

Con respecto a la eliminacion de 7183 partidas vacantes de esta Cartera de Estado,
representd un ahorro de alrededor de $13.476.237,19, ddlares de manera mensual
entre remuneracion mensual unificada mas beneficios adicionales.



Segun los datos presentados, es importante indicar que el Ministerio de Salud Publica,
en cumplimiento de su objetivo social, desde mayo de 2017 hasta el 30 de abril de
2019, ha incrementado el numero de Establecimientos de Salud, con la apertura de 3
nuevos hospitales, 5 hospitales repotenciados, 18 Centros de Salud nuevos, 23 Centros
de Salud repotenciados y 67 adecentados, los cuales demandan mayores recursos para
garantizar una adecuada prestacion de servicios, mediante la dotacion oportuna de
medicamentos, dispositivos médicos, profesionales de Salud, entro otros gastos.

Con lo antes expuesto, es necesario mencionar que el Ministerio de Salud Publica esta
comprometida con la emision de politicas internas y ejecucion de actividades que
conllevan la emision de recursos del presupuesto institucional y permitan dar
cumplimiento a las normas de austeridad emitidas por el Senor Presidente
Constitucional de la Republica.

Conclusiones:

Con lo antes expuesto, es necesario mencionar que el Ministerio de Salud Publica esta
comprometido con la emision de politicas internas y ejecucion de actividades que
conllevan la emision de recursos del presupuesto institucional y permitan dar
cumplimiento a las normas de austeridad emitidas por el Sefior Presidente
Constitucional de la Republica.

Es importante indicar que, en el afio 2018 y en el presente afio se han aperturado 17
establecimientos de salud de diferente tipologia, desde centros de salud, hospitales
generales, de especialidades y especializaciéon, en todo el territorio nacional; los
mismos que requieren mayores recursos en relacion al afio anterior.

En los datos presentados, se puede observar que el incremento del gasto es minimo en
relacién a la cobertura de nuevos servicios, estos recursos son justificables por parte
del Ministerio de Salud, ya que, tal como se pudo observar, los mismos son el resultado
de un manejo eficiente permitiendo ver una mayor atencidon con menores recursos y
de esta manera cumplir con las normas de optimizacion y austeridad del gasto publico
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